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Sticky Note

متن تحت ورد
روی کلیپس دوبار کلیک نمایید.





با درود
هرچند تلاش شده متن ورد همان متن مصوبه باشد ، اما تحت کنترل نیست و در هنگام استناد با متن مصوبه اصلی یکسان بودنش بررسی گردد. 





آیین نامه نظام فنی اجرایی یکپارچه کشور


هیات وزیران در جلسه ۵ اردیبهشت ۱۴۰۰ به پیشنهاد شماره ۶۸۹۳۸ مورخ ۲۱ اردیبهشت ۱۳۹۹ سازمان برنامه و بودجه کشور و به استناد ماده ۳۴ قانون احکام دایمی برنامه های توسعه کشور (مصوب ۱۳۹۵) آیین نامه اجرایی مذکور را به شرح زیر تصویب کرد:


 


ماده ۱- در این آیین نامه اصلاحات زیر در معانی مشروح مربوط به شرح ذیل است:


ماده ۲- نظام فنی و اجرایی با هدف افزایش کارآمدی و اثربخشی طرحها و پروژه های سرمایه گذاری و ساخت و ساز از طریق موارد زیر محقق می‌شود:


1. ارتقای نظام فنی و اجرایی موجود به نظام


2. تعیین نقشها و وظایف نهادهای دست اندر کار در نظام فنی و اجرایی


3. همسان سازی ضوابط مشابه، هماهنگ سازی، آسان سازی و شفاف سازی مقررات و دستورالعملها در حوزه های فنی مهندسی، مالی و قراردادی


4. اطلاع رسانی مناسب و رعایت اصل شفافیت و پاسخگو کردن عوامل نظام


5. ایجاد بستر مشارکت ذی نفعان و عوامل نظام فنی و اجرایی


6. شاخص دار کردن فرایندها و خروجی ها و ارایه بازخورد به ذی نفعان مختلف


7. پیش بینی اقدامات و سازو کارهای تامین و تضمین منابع مالی طرحها و پروژه های مذکور


8. پیش بینی اقدامات لازم برای گسترش استفاده از روشهای مختلف مشارکت عمومی-خصوصی


9. ارزشیابی طرحها و پروژه ها، ضوابط و معیارهای فنی به لحاظ اثربخشی و بهره وری آنها در عمر طرح و پروژه


10. مدیریت هزینه و بهینه سازی اقتصادی طرحها و بهبود نسبت کارکرد به هزینه از طریق اعمال برنامه ریزی و مدیریت ارزش و با توجه به هزینه دوران عمر طرحها و بویژه هزینه های نگهداری


11. ارتقای کیفیت ساخت از طریق افزایش توجه به عوامل محیط زیستی و مصرف انرژی و آب


 


ماده ۳- دامنه کاربرد نظام، طرحها و پروژه های تملک دارایی های سرمایه ای و طرحها و پروژه های سرمایه گذاری و ساخت و ساز دستگاه های اجرایی موضوع ماده ۵ قانون مدیریت خدمات کشوری و شامل همه مراحل دوره یک طرح یا پروژه از دوره پیدایش تا برچیدن می باشد که بخشی یا تمام منابع مالی آن از وجوه عمومی موضوع ماده ۱۳ قانون محاسبات عمومی کشور، تامین می‌شود.


 ماده ۴- سند در چهارچوب قوانین و مقررات مربوط، توسط سازمان تهیه شده و دستگاه های اجرایی و موسسات و نهادهای عمومی غیردولتی مشمول این آیین نامه موظف به رعایت آن می باشند. این سند با تعیین اهداف کمی و کیفی مشخص و برای دوره های زمانی محدود و مشخص، برای موضوعات زیر توسط سازمان تهیه و ابلاغ می شود.


1. نظام پیدایش و پدیدآوری و بهره برداری طرحها و پروژه ها


2. نظام اسناد مالی و قراردادی


3. نظام ضوابط و معیارهای فنی


4. نظام حل اختلاف قراردادی و داوری


5. نظام مستندسازی و ساماندهی آمار و اطلاعات


6. نظام ارزیابی، اولویت بندی و پایش طرحها و پروژه ها


7. نظام احراز ویژگی، صلاحیت و سلب صلاحیت عوامل نظام فنی و اجرایی اعم از کارفرمایان، پیمانکاران، مشاوران و سرمایه گذاران، تولیدکنندگان و سازندگان حوزه نظام فنی و اجرایی


8. نظام ارجاع کار به عوامل


 


تبصره ۱- اسنادی که در قالب سند بالاسری توسط و با مسئولیت دستگاه مرکزی تهیه و یا تهیه و ابلاغ می شوند، الزاما از طریق سامانه مدیریت اسناد سازمان انتشار یافته و قابلیت اجرا پیدا می کنند.


تبصره ۲- نقش و مسئولیت هر یک از عوامل نظام فنی و اجرایی و نحوه پاسخگویی آنها در نظام های یادشده توسط سازمان در سند مشخص خواهد شد. همچنین دستورالعملهای مرتبط با نظامها نیز با همکاری ذینفعان مرتبط مانند دستگاه های اجرایی و تشکلهای صنفی توسط سازمان تهیه و ابلاغ خواهد شد.


 


ماده ۵- دستگاه اجرایی موظف است مطالعات تعیین روش تدارک پروژه را تا مرحله طراحی پایه انجام داده و پس از طی مراحل ارزیابی و مقایسه گزینه ها، تصمیم در مورد روش تامین مالی و روش اجرایی مناسب را، در چهارچوب ضوابط و مقررات اتخاذ نماید.


تبصره: دستگاه اجرایی باید با شناسایی و اولویت بندی طرح و پروژه های قابل تجاری سازی خود، با همکاری سرمایه گذاران و یا شرکتهای تامین سرمایه، بازده سرمایه گذاری طرح و پروژه را افزایش دهد و از این طریق امکان تامین منابع مالی و جذب سرمایه گذار را تسهیل کند.


 


ماده ۶- بیمه مرکزی جمهوری اسلامی ایران از طریق شورای عالی بیمه، زمینه های قانونی لازم برای عرضه پوشش بیمه ای مسئولیت مورد نیاز حوزه ساخت و ساز را از طریق موسسات بیمه بازرگانی فراهم می نماید.


 


ماده ۷- سازمان با همکاری بانک مرکزی جمهوری اسلامی ایران و وزارت امور اقتصاد و دارایی، اقدامهای زیر را در راستای تسهیل در تامین مالی طرحها و پروژه ها انجام میدهد:


1. شناسایی موانع تامین مالی در طرحها و پروژه ها و رفع موانع از طریق پیشنهاد لوایح و آیین نامه های مناسب


2. [bookmark: _GoBack]ترویج الگوها و روشهای تامین مالی جدید و به روز، متناسب با شرایط متفاوت طرحها و پروژه ها


3. تدوین چهارچوب اعتبارسنجی سرمایه گذاران و سرمایه پذیران


4. تهیه، تنظیم و ابلاغ اسناد و برنامه های مرتبط با نظام، متناسب با روشهای مختلف تامین مالی طرح‌ها و پروژه ها


 


ماده ۸- به منظور کاهش رابطه تامین منابع مالی و اجرای طرحهای تملک دارایی های سرمایه ای متوسط و بزرگ با نوسانات بودجه سالانه، دستگاه های اجرایی مکلفند با رعایت قانون اجرای سیاستهای کلی اصل ۴۴ قانون اساسی و در چهارچوب قوانین و مقررات مربوط از جمله مواد ۲ و ۵۶ قانون الحاق موادی به قانون تنظیم بخشی از مقررات مالی دولت ۱ و ماده ۶۲ قانون محاسبات عمومی کشور، به صورت تدریجی نسبت به گشایش اعتبارات اسنادی ریالی و ارزی برای اینگونه طرحها نزد بانکهای داخلی و خارجی اقدام نمایند. تضامین مالی مورد نیاز طبق مقررات مربوط توسط سازمان پیش بینی و ارایه خواهد شد.


تبصره: تعریف طرحهای متوسط و بزرگ در سند بالاسری توسط دستگاه مرکزی تهیه و پس از تایید سازمان ابلاغ می شود.


 


ماده ۹- جهت استقرار و پیشبرد مشارکت عمومی-خصوصی در سطح کشور، سازمان با همکاری نهادهای ذیربط اقدام های زیر را انجام می‌دهد:


1. شناسایی موانع مشارکت عمومی و خصوصی و رفع موانع از طریق پیشنهاد لوایح و آیین نامه های مناسب و یا ابلاغ دستورالعمل‌های لازم


2. تدوین برنامه کلان و بخشی توسعه مشارکت با همکاری دستگاه مرکزی


3. حصول اطمینان از انضباط مالی مشارکت عمومی و خصوصی و رعایت تناسب تعهدات هر دستگاه اجرایی با بودجه آن


4. پیش بینی تضامین و وثیقه های کافی و تدابیر بودجه ای لازم برای تامین مالی و جذب سرمایه گذاری از طریق بخش خصوصی، شبکه بانکی و بازار سرمایه در چهارچوب قوانین و مقررات مربوط.


5. تهیه و ابلاغ اسناد تنظیم کننده، بنرامه ها و دستورالعملهای لازم شامل انواع قراردادهای همسان، روشهای قیمت گذاری، احراز صلاحیت عوامل و الگوهای نظارتی مناسب


 


ماده ۱۰- سازمان نظارت بر حسن اجرا و تبیین مفاد این آیین نامه را برعهده دارد.


 


ماده ۱۱- نظام فنی و اجرایی کشور موضوع تصوبنامه شماره ۴۲۳۳۹/ت ۳۳۴۹۷ هـ مورخ ۲۰ تیر ۱۳۸۵ و اصلاح بعدی آن موضوع تصویب نامه شماره ۷۳۷۲۰/ت ۴۵۴۳۲ هـ مورخ ۷ تیر ۱۳۹۰ در مورادی که با تشخیص سازمان با مفاد این آیین نامه مغایرتی نداشته باشد ، معتبر و لازم الاجرا است.
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Sticky Note
340107- طرح صنعتي [5] Industrial project
منظور از طرح (پروژه صنعتي)، طرح يا پروژه‌اي است كه براي تبديل انرژي و بهره‌برداري از آن، فناوري ابزارآلات و ماشينها، اندازه‌گيري و كنترل، فناوري استخراج و تبديل مواد خام و فرايندهاي توليد صنعتي در صنايع مختلف، مانند: صنايع نفت و گاز و پتروشيمي، مخابرات و الكترونيك، صنايع فلزي، صنايع كاني، صنايع سنگين، صنايع شيميايي، صنايع نساجي، صنايع سلولزي، توليد نيرو، توليد وسايل حمل و نقل، كارخانه‌هاي توليد تجهيزات اندازه‌گيري و وسايل آزمايشگاهي، توليد ماشينها و تأسيسات صنعتي جانبي آنها، اجرا مي‌گردد.

340108- طرح غير صنعتي [177] Civil project - non industrial project
طرحهايي غير از طرحهاي صنعتي مانند انواع راهها و سدها، شبكه‌هاي آبياري و زهكشي و انواع ساختمانهاي غير صنعتي است.
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قانون برنامه و بودجه کشور


‌قانون برنامه و بودجه کشور
‌مصوب 1351.12.10
‌فصل اول - تعاریف
‌ماده 1 - تعریف اصطلاحات مندرج در این قانون به قرار زیر است:
‌بند 1 - سازمان - منظور از سازمان، سازمان برنامه و بودجه است.
‌بند 2 - برنامه درازمدت - منظور برنامه‌ای است که ضمن آن توسعه اقتصادی و اجتماعی
برای یک دوره دهساله یا طولانی‌تر به عنوان راهنمای‌برنامه‌ریزیهای پنجساله
پیش‌بینی می‌شود.
‌بند 3 - برنامه عمرانی پنجساله - منظور برنامه جامعی است که برای مدت پنج سال
تنظیم و به تصویب مجلسین می‌رسد و ضمن آن هدفها و‌سیاستهای توسعه اقتصادی و
اجتماعی طی همان مدت مشخص می‌شود. در این برنامه کلیه منابع مالی دولت و همچنین
منابعی که از طرف شرکتهای‌دولتی و بخش خصوصی صرف عملیات عمرانی می‌گردد از یک طرف
و اعتبارات جاری و عمرانی دولت و هزینه‌های عمرانی شرکتهای دولتی و‌بخش خصوصی از
طرف دیگر جهت وصول به هدفهای مذکور پیش‌بینی می‌گردد.
‌بند 4 ـ برنامه سالانه - منظور برنامه عملیات اجرائی دولت است که سالانه تنظیم و
همراه بودجه کل کشور تقدیم مجلس شورای ملی میگردد و‌ضمن آن در قالب هدفها و
سیاستهای مندرج در برنامه عمرانی پنجساله هدفهای مشخص و عملیات اجرایی سالانه هر
دستگاه اجرایی با اعتبار مربوط‌تعیین می‌شود.
‌بند 5 - بودجه عمومی دولت - منظور بودجه‌ای است که در آن برای اجرای برنامه
سالانه منابع مالی لازم پیش‌بینی و اعتبارات جاری و عمرانی‌دستگاههای اجرایی تعیین
می‌شود.
‌بند 6 - اعتبارات جاری - منظور اعتباراتی است که در برنامه عمرانی پنجساله به
صورت کلی و در بودجه عمومی دولت به تفکیک جهت تأمین‌هزینه‌های جاری دولت و همچنین
هزینه نگهداشت سطح فعالیتهای اقتصادی و اجتماعی دولت پیش‌بینی می‌شود.
‌بند 7 - اعتبارات عمرانی - منظور اعتباراتی است که در برنامه عمرانی پنجساله به
صورت کلی و در بودجه عمومی دولت به تفکیک جهت‌اجرای طرحهای عمرانی (‌اعتبارات
عمرانی ثابت) و همچنین توسعه هزینه‌های جاری مربوط به برنامه‌های اقتصادی و
اجتماعی دولت (‌اعتبارات‌عمرانی غیر ثابت) پیش‌بینی می‌شود.
‌بند 8 - عملیات اجرایی - منظور فعالیتهای جاری و طرحهای عمرانی دستگاههای اجرایی
است که در برنامه سالانه مشخص می‌گردد.
‌بند 9 - فعالیت جاری - منظور یک سلسله عملیات و خدمات مشخصی است که برای تحقق
بخشیدن به هدفهای برنامه سالانه طی یک سال اجرا‌می‌شود و هزینه آن از محل اعتبارات
جاری تأمین می‌گردد.


‌بند 10 - طرح عمرانی - منظور مجموعه عملیات و خدمات مشخصی است که بر اساس مطالعات توجیهی فنی و اقتصادی یا اجتماعی که توسط‌دستگاه اجرایی انجام می‌شود طی مدت معین و با اعتبار معین برای تحقق بخشیدن به هدفهای برنامه عمرانی پنجساله به صورت سرمایه‌گذاری ثابت‌شامل هزینه‌های غیرثابت وابسته در دوره مطالعه و اجرا و یا
مطالعات اجرا می‌گردد و تمام یا قسمتی از هزینه‌های اجرای آن از محل اعتبارات عمرانی‌تأمین می‌شود و به سه نوع انتفاعی و غیر انتفاعی و مطالعاتی تقسیم می‌گردد:


‌الف - طرح عمرانی انتفاعی - منظور طرحی است که در مدت معقولی پس از شروع به
بهره‌برداری علاوه بر تأمین هزینه‌های جاری و استهلاک‌سرمایه سود متناسبی به تبعیت
از سیاست دولت را نیز عاید نماید.
ب - طرح عمرانی غیر انتفاعی - منظور طرحی است که برای انجام برنامه‌های رفاه
اجتماعی و عملیات زیربنایی و یا احداث ساختمان و تأسیسات‌جهت تسهیل کلیه وظایف
دولت اجرا می‌گردد و هدف اصلی آن حصول درآمد نمی‌باشد.
پ - طرح مطالعاتی - منظور طرحی است که بر اساس قرارداد بین سازمان و یا سایر
دستگاههای اجرایی با مؤسسات علمی و یا مطالعاتی‌متخصص برای بررسی خاصی اجرا
می‌گردد.
‌بند 11 - دستگاه اجرایی - منظور وزارتخانه - نیروها و سازمانهای تابعه ارتش
شاهنشاهی - استانداری یا فرمانداری کل - شهرداری و مؤسسه‌وابسته به شهرداری -
مؤسسه دولتی - مؤسسه وابسته به دولت - شرکت دولتی - مؤسسه عمومی عام‌المنفعه و
مؤسسه اعتباری تخصصی است که‌عهده‌دار اجرای قسمتی از برنامه سالانه بشود.
‌بند 12 - دستگاه مسئول بهره‌برداری - منظور دستگاهی است که پس از اجرا و تکمیل
طرح عمرانی طبق قوانین و مقررات مربوط موظف به‌بهره‌برداری و نگهداری از آن
می‌گردد این دستگاه ممکن است همان دستگاه اجراکننده طرح و یا دستگاه دیگری باشد.
‌بند 13 - اصطلاحاتی که در این قانون تعریف نشده است طبق تعاریف مندرج در قانون
محاسبات عمومی خواهد بود.
‌فصل دوم - شورای اقتصاد
‌ماده 2 - به منظور هدایت و هماهنگ کردن امور اقتصادی کشور شورایی مرکب از عده‌ای
از وزیران به شرح زیر و رییس کل بانک مرکزی ایران به‌ریاست نخست‌وزیر به نام شورای
اقتصاد تشکیل می‌شود:
‌وزیر دارایی
‌وزیر اقتصاد
‌وزیر کار و امور اجتماعی
‌وزیر کشاورزی و منابع طبیعی
‌وزیر تعاون و امور روستاها
‌وزیر مشاور و رییس سازمان برنامه و بودجه
‌یکی از وزیران مشاور به انتخاب نخست‌وزیر
‌در جلسات شورا بر حسب ضرورت سایر وزیران نیز شرکت خواهند کرد.
‌ماده 3 - شورای اقتصاد وظایف زیر را عهده‌دار خواهد بود:
1 - تعیین هدفهای کلی برنامه‌های عمرانی کشور.
2 - بررسی خط‌مشی‌ها و سیاستهای اقتصادی و اجتماعی جهت طرح در هیأت وزیران.
3 - اظهار نظر نسبت به برنامه‌های عمرانی جهت طرح در هیأت وزیران.
4 - تعیین خط مشی تنظیم بودجه کل کشور.
5 - بررسی بودجه کل کشور برای طرح در هیأت وزیران.
6 - اتخاذ تصمیم درباره مسائلی که مسئولان دستگاههای اجرایی در زمینه اجرای طرحها
و فعالیتها با آن مواجه و در شورا مطرح می‌نمایند.
7 - تصویب اصول و سیاستها و ضوابط مربوط به اعطای وام از محل اعتبارات عمرانی به
مؤسسات دولتی و شرکتهای دولتی و سایر مؤسسات‌در بخش عمومی و شهرداریها به پیشنهاد
وزارت دارایی و سازمان.
8 - تصویب اصول و سیاستها و ضوابط مربوط به اعطای وام و یا مشارکت دولت در
سرمایه‌گذاری مؤسسات خصوصی از طریق بانکها و‌مؤسسات اعتباری تخصصی به پیشنهاد
وزارت دارایی و سازمان.
9 - تصویب اصول و سیاستها و ضوابط مربوط به اخذ وام و اعتبارات خارجی که توسط
کمیته‌ای مرکب از نمایندگان وزارت دارایی، وزارت‌اقتصاد و سازمان و بانک مرکزی
ایران تنظیم و پیشنهاد خواهد شد.
10 - بررسی و اظهار نظر نسبت به آیین‌نامه‌ها و مقررات مربوط به اجرای این قانون و
قوانین برنامه‌های عمرانی پنجساله که توسط سازمان تهیه‌می‌شود جهت طرح و تصویب در
هیأت وزیران.
11 - وظایفی که در سایر قوانین به هیأت عالی برنامه محول گردیده است از تاریخ
اجرای این قانون به عهده شورای اقتصاد خواهد بود.
‌تبصره - وظیفه دبیرخانه شورای اقتصاد را سازمان عهده‌دار خواهد بود.
‌فصل سوم - سازمان برنامه و بودجه
‌ماده 4 - سازمان برنامه و بودجه مؤسسه دولتی است که زیر نظر نخست‌وزیر اداره
می‌شود و رییس آن سمت وزیر مشاور را دارا خواهد بود.
‌ماده 5 - وظایف و اختیارات سازمان در زمینه برنامه‌ریزی - تنظیم بودجه و نظارت به
قرار زیر است:
1 - انجام مطالعات و بررسی‌های اقتصادی و اجتماعی به منظور برنامه‌ریزی و تنظیم
بودجه و تهیه گزارشهای اقتصادی و اجتماعی.
2 - تهیه برنامه درازمدت با تبادل نظر با دستگاههای اجرایی و تسلیم آن به شورای
اقتصاد.
3 - تهیه برنامه عمرانی پنجساله طبق فصل چهارم این قانون.
4 - پیشنهاد خط‌مشی‌ها و سیاستهای مربوط به بودجه کل کشور به شورای اقتصاد.
5 - تهیه و تنظیم بودجه کل کشور.
6 - نظارت مستمر بر اجرای برنامه‌ها و پیشرفت سالانه آنها طبق مفاد فصل نهم این
قانون.
7 - هماهنگ نمودن روشها و برنامه‌های آماری کشور.
8 - ارزشیابی دارایی و عملکرد دستگاههای اجرایی کشوری و گزارش آن به نخست‌وزیر.
9 - بررسی گزارشها و مسائلی که باید در شورای اقتصاد مطرح شود.
‌ماده 6 - معاونان سازمان به پیشنهاد رییس سازمان و موافقت نخست‌وزیر به موجب
فرمان همایونی منصوب می‌شوند و مشمول مقررات مربوط به‌معاونان وزارتخانه‌ها
می‌باشند.
‌فصل چهارم - تهیه برنامه‌های عمرانی پنجساله
‌ماده 7 - سازمان باید قبل از پایان هر دوره برنامه عمرانی پنج‌ساله برنامه دوره
بعد را بر اساس پیشنهادهای دستگاههای اجرایی و مطالعات خود و‌تلفیق آنها با در نظر
گرفتن اولویت‌ها تهیه و به شورای اقتصاد تسلیم نماید تا پس از بررسی و تأیید برای
طرح در هیأت وزیران ارسال دارد.
‌ماده 8 - دولت باید حداقل شش ماه قبل از پایان هر دوره برنامه لایحه برنامه دوره
بعد را جهت تصویب به مجلس تقدیم نماید.
‌ماده 9 - برنامه‌های کلی عملیات اجرایی بخشهای مختلف شامل نوع و حجم عملیات و
اعتبارات مربوط در قالب برنامه عمرانی فوق به تصویب‌کمیسیونهای برنامه مجلسین
خواهد رسید.
‌ماده 10 - به منظور تبادل نظر در تهیه برنامه‌های عمرانی و ایجاد هماهنگی در
عملیات دستگاههای اجرایی و همچنین ایجاد هماهنگی بین‌مؤسسات عمومی و بخش خصوصی و
تطبیق برنامه‌ها با احتیاجات مناطق مختلف کشور سازمان کمیته‌هایی به نام کمیته‌های
مشترک برنامه‌ریزی با‌دستگاههای اجرایی تشکیل خواهد داد.
‌فصل پنجم - بودجه کل کشور
‌ماده 11 - بودجه کل کشور طبق مقررات قانون محاسبات عمومی و با رعایت این قانون
تهیه می‌شود.
‌ماده 12 - اعتبارات طرحهای عمرانی در قالب برنامه‌های اجرایی همراه با اعتبارات
جاری دستگاههای اجرایی در بودجه کل کشور منظور و برای‌تصویب به مجلس شورای ملی
تقدیم می‌گردد.
‌ماده 13 - کلیه دستگاههای اجرایی مکلفند برنامه سالانه و بودجه سال بعد خود را
همراه با اعتبارات جاری و عمرانی مورد نیاز طبق دستورالعمل‌تهیه بودجه به سازمان
ارسال دارند.
‌ماده 14 - بودجه و برنامه سالانه شامل فعالیت‌های جاری و طرحهای عمرانی پیشنهادی
دستگاه‌های وابسته به هر یک از وزارتخانه‌ها باید قبل از‌ارسال به سازمان بر حسب
مورد به تأیید وزیر مربوط یا مجمع عمومی و یا بالاترین مسئول دستگاه رسیده باشد.
‌ماده 15 - اعتبارات طرحهای عمرانی مربوط به هر استان یا فرمانداری کل که جنبه
ناحیه‌ای دارد سالانه در بودجه کل کشور تحت عنوان خاص‌منظور و در اختیار هر یک از
استانداران یا فرمانداران کل گذاشته خواهد شد تا طبق برنامه سالانه به مصرف
برسانند.
‌تبصره 1 - برنامه‌های عمرانی موضوع این ماده را سازمان و دستگاههای اجرایی ذیربط
با توجه به ماده 7 این قانون و نظرات نمایندگان مجلسین در‌مناطق مربوط و نمایندگان
انجمنهای استان و شهرستان و استانداران و فرمانداران کل و فرمانداران تهیه
می‌نماید.
‌تبصره 2 - سازمان موظف است آیین‌نامه مربوط به تهیه و تنظیم و اجرای طرحهای
عمرانی موضوع این ماده را شامل نحوه مشارکت انجمنهای‌استان و شهرستان و تفویض
اختیار از طرف وزارتخانه‌ها به استانداران و فرمانداران کل و همکاری با آنها و
نظارت بر اجرای آن را تهیه و جهت تصویب‌به هیأت وزیران تسلیم نماید.
‌ماده 16 - دولت به تدریج مقدمات استانی کردن آن قسمت از اعتبارات جاری را که قابل
تفکیک به استانها و فرمانداریهای کل می‌باشند فراهم‌خواهد نمود به نحوی که تا
پایان برنامه پنجم اعتبارات مزبور به تفکیک هر استان و فرمانداری کل در بودجه کل
کشور منعکس شود.
‌ماده 17 - به منظور تلفیق و هماهنگ نمودن سرمایه‌گذاری در بخش دولتی شرکتهای
دولتی که از محل منابع داخلی خود اقدام به سرمایه‌گذاری‌جهت احداث ساختمان یا
ایجاد تأسیسات و تجهیزات جدید و یا توسعه می‌نمایند و کل مبلغ سرمایه‌گذاری سالانه
آنها از محل منابع مالی داخلی خود‌مجموعاً از پنجاه میلیون ریال تجاوز می‌کند
مکلفند هر سال در موقع تنظیم بودجه کل کشور برنامه سرمایه‌گذاری سال بعد خود را
جهت تلفیق و‌هماهنگ نمودن با سایر عملیات عمرانی دولت به سازمان ارسال نمایند.
‌برنامه پیشنهادی شرکت را سازمان بررسی و نظر خود را جهت تأیید در شورای اقتصاد
مطرح خواهد نمود.
‌وزراء و سایر مقامات که از طرف دولت به سمت نماینده صاحبان سهام یا به عنوان دیگر
در مجامع عمومی و یا شوراهای شرکتها عضویت دارند‌موظفند نظر شورای اقتصاد را در
تصویب بودجه دستگاه رعایت نمایند.
‌ماده 18 - سازمان پس از انجام رسیدگی‌های لازم و تلفیق و هماهنگ نمودن پیشنهادهای
دستگاههای اجرایی در مورد فعالیتهای جاری و طرحهای‌عمرانی لایحه بودجه کل کشور را
با رعایت ماده 26 قانون محاسبات عمومی تنظیم خواهد نمود.
‌ماده 19 - بودجه مصوب از طرف نخست‌وزیر به کلیه دستگاههای اجرایی جهت اجرا ابلاغ
خواهد شد.
‌در اجرای بودجه دستگاه اجرایی مکلف است بر اساس شرح فعالیتها و طرحها که بین
دستگاه و سازمان مورد توافق واقع شده است در حدود اعتبارات‌مصوب عمل نماید.
‌ماده 20 - در مورد طرحهای عمرانی که مدت اجرای آنها از یک سال مالی تجاوز می‌کند
اعتبار مورد نیاز تا پایان کار به تفکیک سالانه در بودجه‌اولین سالی که طرح مزبور
در آن منظور می‌گردد تعیین و همراه با بودجه کل کشور به تصویب می‌رسد و دستگاه
اجرایی مجاز به تأمین اعتبار و تعهد‌درباره کلیه مبلغ طرح با رعایت اعتبارات
سالانه تفکیک شده می‌باشد.
‌تبصره 1 - روش فوق در مورد طرحهای عمرانی که مدت اجرای آنها از دوره برنامه
عمرانی پنجساله تجاوز نماید نیز قابل اجرا خواهد بود.
‌تبصره 2 - هرگاه در مورد برخی از طرحها تعیین مبلغ اعتبار مورد نیاز برای تکمیل
طرح در سالهای بعد در موقع تهیه پیشنهادهای بودجه سال از‌طرف دستگاه اجرایی مقدور
نباشد تغییر طرح و برنامه اجرایی به تصویب کمیسیونهای برنامه مجلسین می‌رسد و
تأمین اعتبار و اصلاح و تغییر بودجه‌موکول به تصویب کمیسیون بودجه مجلس شورای ملی
است و قبول هر گونه تعهد مالی از طرف دستگاههای اجرایی برای سالهای بعد موکول
به‌تحصیل این مجوز خواهد بود.
‌فصل ششم - اجرای طرحهای عمرانی
‌ماده 21 - مسئولیت تهیه و اجرای طرحهای عمرانی با دستگاههای اجرایی است و اجرای
طرحهای عمرانی از نظر مقررات استخدامی و مالی و‌معاملاتی تابع مفاد این قانون و
سایر قوانین و مقررات عمومی دولت خواهد بود.
‌در مورد طرحهای انتفاعی در صورتی که دستگاه اجرایی دارای مقررات مالی و معاملاتی
و استخدامی خاص خود باشد همچنین در مورد طرحهای‌عمرانی مربوط به مؤسسات
عام‌المنفعه هیأت وزیران می‌تواند اجازه دهد که اجرای طرحها طبق مقررات خاص دستگاه
صورت گیرد.
‌تبصره - هرگاه در مورد تشخیص انتفاعی یا غیر انتفاعی بودن طرح اختلاف نظر بین
سازمان و دستگاه اجرایی بروز نماید اتخاذ تصمیم نهایی با‌شورای اقتصاد خواهد بود.
‌ماده 22 - تشخیص صلاحیت و طبقه‌بندی مهندسین مشاور و پیمانکاران توسط سازمان بر
اساس آیین‌نامه مصوب هیأت وزیران صورت خواهد‌گرفت.
‌ارجاع کار به مهندسین مشاور و پیمانکاران و روش تعیین برنده مناقصه بر اساس
آیین‌نامه مصوب هیأت وزیران توسط دستگاه اجرایی انجام می‌گیرد.
‌تبصره - ارجاع کار از طرف دستگاه اجرایی به مؤسسات علمی و یا تخصصی جهت اجرای
طرحهای مطالعاتی همچنین انعقاد قرارداد مربوط با‌تأیید سازمان خواهد بود.
‌ماده 23 - سازمان برای تعیین معیارها و استانداردها همچنین اصول کلی و شرایط
عمومی قراردادهای مربوط به طرحهای عمرانی آیین‌نامه‌ای تهیه‌و پس از تصویب هیأت
وزیران بر اساس آن دستورالعمل لازم به دستگاههای اجرایی ابلاغ می‌نماید و
دستگاههای اجرایی موظف به رعایت آن‌می‌باشند.
‌فصل هفتم - منابع مالی
‌ماده 24 - منابع مالی دولت جهت اجرای عملیات هر برنامه عمرانی و برنامه‌های
سالانه از محل درآمد نفت و مشتقات آن، مالیاتهای مستقیم و غیر‌مستقیم و سایر
درآمدهای دولت و نیز وامها و اعتبارات داخلی و خارجی می‌باشد و وجوه مربوط در
خزانه متمرکز خواهد شد.
‌میزان و نحوه تأمین اعتبار هر برنامه عمرانی از منابع مالی مذکور ضمن قانون همان
برنامه تعیین و به تصویب خواهد رسید.
‌ماده 25 - میزان وامها و اعتبارات خارجی به صورت نقد یا از طریق انتشار اوراق
قرضه و خرید کالا و خدمات از خارج یا تضمین وامها و اعتبارات‌مذکور که جهت تأمین
تمام یا قسمتی از هزینه طرحهای عمرانی تحصیل می‌شود طبق قانون هر دوره برنامه
عمرانی تعیین و مشخص می‌گردد و میزان‌وامها و اعتبارات که تحت عناوین فوق طی هر
دوره برنامه عمرانی جهت تحصیل و یا تضمین آن موافقتنامه یا قرارداد منعقد می‌شود
نباید از کل مبلغ‌تعیین شده در قانون برنامه عمرانی همان دوره تجاوز نماید.
‌امور مربوط به وامها و اعتبارات خارجی در وزارت دارایی متمرکز می‌گردد و وزارت
دارایی به نمایندگی از طرف دولت مجاز است با رعایت بند 9 ماده3 این قانون در حد
میزان تعیین شده فوق نسبت به تحصیل وامها و اعتبارات اقدام نموده و قراردادها و
موافقتنامه‌های مربوط را امضاء نماید.
‌وزارت دارایی مکلف است ظرف یک ماه پس از انعقاد هر قرارداد گزارش آن را به مجلسین
تقدیم نماید.
‌تبصره 1 - قراردادهایی که برای تحصیل وام از دولتهای خارجی با آنها منعقد می‌گردد
پس از تصویب کمیسیونهای دارایی مجلسین قابل اجرا‌خواهد بود.
‌تبصره 2 - انجام مذاکرات مربوط به تحصیل وام و یا اعتبار مشترکاً توسط دستگاه
اجرایی مربوط و وزارت دارایی صورت خواهد گرفت.
‌تبصره 3 - میزان استفاده از منابع مالی خارجی در هر سال نباید از مبلغ کل
پیش‌بینی شده در بودجه همان سال تجاوز نماید.
‌ماده 26 - در مواردی که اجرای طرحهای عمرانی انتفاعی به عهده یک شرکت دولتی یا
مؤسسه بازرگانی وابسته به دولت محول شده است و‌اجرای طرح مذکور مستلزم تحصیل وام
یا اعتبار خارجی است دولت می‌تواند بنا به پیشنهاد وزارت دارایی به شرکت یا مؤسسه
مزبور اجازه دهد که‌نسبت به تحصیل وام یا اعتبار مورد نظر با جلب موافقت قبلی
وزارت دارایی نسبت به شرایط قرارداد اقدام نموده و قراردادهای مربوط را پس
از‌تصویب هیأت وزیران به نام خود امضاء و مبادله نموده و به موقع اجرا بگذارد.
شرکت یا مؤسسه موظف است اقساط اصل و بهره و سایر هزینه‌های‌مربوط به وامها و
اعتبارات مذکور را در بودجه خود منظور و در سر رسیدهای مقرر پرداخت نماید.
‌تبصره - دولت می‌تواند در صورت لزوم و بنا به پیشنهاد وزارت دارایی به آن وزارت
اجازه دهد وام یا اعتبار موضوع این ماده را از طرف دولت‌تضمین نماید. در صورتی که
شرکت یا مؤسسه وام گیرنده به تعهدات مربوط عمل ننماید وزارت دارایی می‌تواند رأساً
و یا از طریق بانک مرکزی ایران‌مطالبات خود را از این بابت از محل درآمدهای جاری و
یا داراییهای نقدی (‌منجمله سپرده‌های بانکی) و سایر داراییهای شرکت یا مؤسسه وام
گیرنده‌وصول نماید.
‌ماده 27 - مؤسسات و شرکتهای دولتی و مؤسسات وابسته به دولت که برای تأمین قسمتی
از هزینه طرحهای سرمایه‌گذاری خود که از محل‌اعتبارات عمرانی دولت تأمین نمی‌گردد
احتیاج به تحصیل وام یا اعتبار خارجی داشته باشند باید موافقت کتبی وزارت دارایی
را نسبت به مبلغ وام و‌شرایط و مفاد قرارداد مربوط به آن تحصیل نمایند.
‌کلیه شرکتهایی که به موجب قوانین و مقررات خاص خود شمول قوانین و مقررات دولتی در
مورد آنها موکول به ذکر نام آنها می‌باشد و نیز هر مؤسسه یا‌شرکت دولتی یا وابسته
به دولت که به موجب قانون خاص اختیار تحصیل وام یا اعتبار خارجی را داشته باشد نیز
مشمول این ماده خواهند بود.
‌فصل هشتم - تعهد و پرداخت اعتبار عمرانی و جاری
‌ماده 28 - تعهد و پرداخت هر گونه وجهی برای اجرای طرحهای عمرانی با توجه به ماده
21 این قانون بر اساس قانون محاسبات عمومی و قانون‌بودجه کل کشور صورت خواهد گرفت.
متخلفین از حکم این ماده همچنین اشخاصی که در اجرای طرحهای عمرانی بدون تأمین
اعتبار مبادرت به‌صدور دستور یا امضای سند یا قرارداد یا قولنامه و نظائر آن که
دینی بر ذمه دولت ایجاد کند بنمایند مشمول مجازات مقرر در ماده 85 قانون
محاسبات‌عمومی خواهند بود.
‌ماده 29 - از تاریخ شروع برنامه پنجم عمرانی کشور وزارت دارایی عهده‌دار پرداخت
اعتبارات مصوبه بودجه کل کشور اعم از اعتبارات جاری و‌عمرانی و نیز پرداخت بدهیها
و وصول مطالبات ناشی از اجرای برنامه‌های عمرانی گذشته خواهد بود. تعیین و تشخیص
بدهیها و مطالبات ناشی از‌اجرای برنامه‌های عمرانی گذشته به عهده سازمان است.
‌سازمان اعتبار لازم برای پرداخت بدهیهای مربوط به برنامه‌های گذشته را هر سال در
بودجه کل کشور منظور خواهد کرد.
‌ماده 30 - کلیه اعتبارات جاری و عمرانی که در بودجه عمومی دولت به تصویب می‌رسد
بر اساس گزارشهای اجرایی بودجه و پیشرفت عملیات در‌دوره‌های معین شده توسط
کمیته‌ای مرکب از نمایندگان وزارت دارایی و سازمان تخصیص داده می‌شود. نحوه تخصیص
اعتبارات فوق‌الذکر و دوره‌های‌آن به موجب آییننامه‌ای خواهد بود که بنا به
پیشنهاد وزارت دارایی و سازمان به تصویب هیأت وزیران می‌رسد.
‌ماده 31 - بازپرداخت اقساط اصل وام و پرداخت بهره و نیز کارمزد و سایر هزینه‌های
بانکی و غیر بانکی مربوط به وامها و اعتبارات خارجی که‌طبق قوانین و مقررات
برنامه‌های عمرانی و یا سایر قوانین به منظور تأمین و پرداخت هزینه طرحهای عمرانی
اخذ شده و خواهد شد به عهده وزارت‌دارایی می‌باشد و انجام این پرداختها نیاز به
کسب مجوز جداگانه‌ای نخواهد داشت.
‌سازمان همه‌ساله اعتبار لازم جهت انجام این پرداختها را در بودجه کل کشور منظور
خواهد کرد.
‌ماده 32 - وجوهی که از محل اعتبارات عمرانی جهت اجرای طرحهای عمرانی انتفاعی به
دستگاههای اجرایی مربوط پرداخت می‌شود به صورت‌وام خواهد بود.
‌دستگاهی که بدین ترتیب وام دریافت می‌کند مکلف است اصل و بهره متعلق را طبق
قرارداد منعقده با وزارت دارایی در سر رسید مقرر به خزانه بپردازد.
‌ماده 33 - در مورد برخی از طرحهای انتفاعی که توسط شرکتهای دولتی و مؤسسات وابسته
به دولت اجرا می‌شود شورای اقتصاد می‌تواند به‌پیشنهاد سازمان اجازه دهد حداکثر تا
پنجاه درصد از اعتبار لازم برای اجرای طرح انتفاعی به صورت بلاعوض اعطاء شود.
‌فصل نهم - نظارت
‌ماده 34 - سازمان موظف است در مورد اجرای فعالیتها و طرحهای عمرانی که هزینه آن
از محل اعتبارات جاری و عمرانی دولت تأمین می‌شود به‌منظور ارزشیابی و از نظر
مطابقت عملیات و نتایج حاصله با هدفها و سیاست‌های تعیین شده در قوانین برنامه
عمرانی و قوانین بودجه کل کشور،‌دستورالعمل‌ها و مشخصات طرحها و مقایسه پیشرفت کار
با جدول‌های زمانی فعالیتهای جاری و طرحهای عمرانی مربوط نظارت کند و برای انجام
این‌منظور به طور مستمر از عملیات طرحها و فعالیتهای دستگاههای اجرایی بازدید و
بازرسی کند و دستگاه اجرایی را مرتباً در جریان نظارت و نتایج‌حاصل از آن بگذارد.
‌ماده 35 - دستگاههای اجرایی موظفند در پیشرفت فعالیتهای جاری و طرحهای عمرانی
مراقبت دائم به عمل آورده و منظماً به ترتیبی که از طرف‌سازمان تعیین می‌شود
اطلاعات لازم را به سازمان تسلیم نمایند و کلیه تسهیلات و همکاری لازم را برای
نظارت و ارزشیابی سازمان بر نتایج اجرای‌فعالیتها و طرحها از هر حیث فراهم سازند.
‌ماده 36 - وزارت دارایی در فواصل زمانی منظم صورت کاملی از مبالغی که ذیحسابان از
محل اعتبارات عمرانی پرداخت می‌کنند طبق روشی که‌بین وزارت دارایی و سازمان توافق
می‌شود تهیه و به سازمان ارسال می‌نماید.
‌ماده 37 - سازمان موظف است گزارشهای مربوط به پیشرفت عملیات عمرانی و بودجه کل
کشور را به شرح زیر تنظیم و به نخست‌وزیر تسلیم‌نماید:
1 - گزارش ششماهه حاوی پیشرفت عملیات و مشکلات اجرای طرحها و فعالیتها با توجه به
پرداختهای انجام شده و همچنین پیشنهادهای‌مشخص جهت رفع این مشکلات.
2 - گزارش اقتصادی سالانه شامل تجزیه و تحلیل وضع اقتصادی کشور در سال گذشته و
پیش‌بینی وضع سال جاری و سال بعد.
‌گزارش مزبور باید با همکاری وزارت دارایی - وزارت اقتصاد و بانک مرکزی ایران
منتهی تا پایان شهریور ماه هر سال توسط سازمان به نخست‌وزیر‌تسلیم شود.
3 - گزارش جامع درباره عملیات انجام شده و کارهای ناتمام در هر دوره برنامه به
انضمام خلاصه‌ای از هزینه‌های عمرانی پرداخت شده حداکثر تا‌شش ماه پس از پایان هر
دوره برنامه.
‌گزارش مربوط به هر دوره برنامه باید حاوی اظهار نظر صریح نسبت به ارزشیابی عملیات
و تحقق هدفهای برنامه بوده و پیوست گزارش جامع عملکرد‌هر دوره برنامه توسط
نخست‌وزیر به مجلسین تقدیم شود.
‌ماده 38 - دستگاههای اجرایی که بیش از بیست و پنج درصد منابع مالی خود را از محل
بودجه عمومی دریافت می‌دارند از نظر پرداخت حقوق و‌مزایای کارکنان خود موظف به
رعایت تصمیمات شورای حقوق و دستمزد می‌باشند و درباره آنها نظارت طبق مفاد این فصل
به عمل خواهد آمد.
‌فصل دهم - مقررات مختلف
‌ماده 39 - در اجرای ماده 71 قانون محاسبات عمومی مصوب پانزده دی ماه 1349 در مورد
معاملات مربوط به طرحهای عمرانی چنانچه مبلغ‌معامله بیش از ده میلیون ریال باشد
انجام معامله پس از تصویب کمیسیون سه‌نفری و تأیید وزیر یا مسئول دستگاه اجرایی
عملی می‌شود و در صورتی‌که مبلغ معامله متجاوز از یکصد میلیون ریال باشد موکول به
آن است که تصمیم هیأت سه‌نفری به پیشنهاد وزیر یا مسئول دستگاه اجرایی به
تصویب‌هیأت وزیران برسد.
‌ماده 40 - کلیه اموال و داراییهایی که پس از اجرای طرحهای عمرانی انتفاعی به وجود
می‌آید به حساب اموال و دارایی دستگاه مسئول بهره‌برداری‌طرح منظور خواهد شد.
‌کلیه ابنیه، تأسیسات و اموالی که در اثر اجرای طرحهای عمرانی غیر انتفاعی و
مطالعاتی به وجود می‌آید متعلق به دولت است و حفظ و حراست آنها با‌دستگاه اجرایی و
یا دستگاه مسئول بهره‌برداری است که ابنیه و تأسیسات و اموال مزبور را در اختیار
دارد. استفاده یا واگذاری حق استفاده از اموال‌مزبور و یا درآمدهای ناشی از
بهره‌برداری از این نوع ابنیه و تأسیسات و اموال توسط دولت مشخص خواهد شد.
‌هیأت وزیران می‌تواند طبق ضوابطی که از طرف سازمان پیشنهاد خواهد شد مالکیت زمین
و تأسیسات طرحهای عمرانی غیر انتفاعی را به مؤسسات‌عمومی عام‌المنفعه مجری طرح
واگذار نماید.
‌مؤسسات مزبور حق واگذاری زمین و تأسیسات مورد انتقال را ندارند و در صورتی که به
جهتی از جهات مؤسسه منحل گردد و یا انجام خدمات‌عام‌المنفعه خود را متوقف سازد
مالکیت اموال واگذاری به دولت اعاده خواهد گردید.
‌ماده 41 - از تاریخ اجرای این قانون امور حسابرسی کلیه وزارتخانه‌ها و مؤسسات و
شرکتهای دولتی به عهده وزارت دارایی محول می‌شود که به‌وسیله حسابرسان خود یا
حسابداران رسمی انجام دهد به منظور انجام وظائف حسابرسی که طبق این قانون و قانون
محاسبات عمومی به عهده وزارت‌دارایی محول است شرکت حسابرسی وزارت آب و برق نیز که
اساسنامه آن در تاریخ 1350.9.29 به تصویب کمیسیونهای مربوط مجلسین رسیده‌است
وابسته به وزارت دارایی خواهد بود و وزیر دارایی به عنوان نماینده صاحب سهام در
مجمع عمومی شرکت تعیین می‌شود. هر گونه تغییر و‌اصلاح دیگر در مواد اساسنامه شرکت
مزبور به پیشنهاد وزارت دارایی و تصویب کمیسیونهای دارایی و استخدام مجلسین به عمل
خواهد آمد.
‌ماده 42 - از تاریخ اجرای این قانون بانک اعتبارات صنعتی وابسته به وزارت اقتصاد
می‌شود و مجمع عمومی آن مرکب از وزیر اقتصاد - وزیر‌دارایی - رییس سازمان برنامه و
بودجه خواهد بود.
‌وزیر اقتصاد ریاست مجمع عمومی را به عهده خواهد داشت.
‌مدیر عامل بانک اعتبارات صنعتی به پیشنهاد وزیر اقتصاد و تأیید مجمع عمومی و
تصویب هیأت وزیران با فرمان همایونی منصوب می‌شود.
‌اعضای هیأت مدیره بانک از طرف مجمع عمومی انتخاب می‌شوند.
‌تبصره - بانک اعتبارات صنعتی انواع فعالیتهای امانی را که علاوه بر وظایف مقرر در
اساسنامه خود انجام می‌دهد در آینده نیز بر طبق اصولی که بنا‌بر پیشنهاد بانک به
تصویب مجمع عمومی می‌رسد، انجام خواهد داد.
‌ماده 43 - سازمان نقشه‌برداری کل کشور به تشخیص هیأت وزیران به یکی از
وزارتخانه‌ها یا مؤسسات دولتی منتقل خواهد شد.
‌ماده 44 - مرکز آمار ایران کمافی‌السابق تحت نظر سازمان انجام وظیفه خواهد کرد.
‌دولت مکلف است ظرف شش ماه از تاریخ تصویب این قانون لایحه تجدید نظر در قانون
تأسیس مرکز آمار ایران را تقدیم مجلسین نماید.
‌ماده 45 - کلیه سهام متعلق به سازمان برنامه در شرکتها و بانکها و مؤسسات مالی
مشابه و نیز کلیه مطالبات سازمان برنامه از مؤسسات نامبرده و‌مطالبات از اشخاص
حقیقی و اشخاص حقوقی بخش خصوصی طبق تصویبنامه هیأت وزیران به یک یا چند وزارتخانه
یا مؤسسه دولتی و یا شرکت‌دولتی به نمایندگی از طرف دولت منتقل می‌گردد. نمایندگی
دولت در مجامع عمومی صاحبان سهام مزبور به موجب تصویبنامه هیأت وزیران تعیین‌خواهد
شد.
‌ماده 46 - کلیه وظائفی که به موجب قوانین و آیین‌نامه‌ها و تصویب‌نامه‌ها به عهده
مدیر عامل سازمان برنامه محول شده بود با تصویب هیأت‌وزیران به عهده وزیر مربوط و
یا رییس سازمان محول خواهد شد.
‌ماده 47 - وظائفی که به موجب قوانین و آیین‌نامه‌ها به عهده رییس دفتر بودجه
واگذار شده به رییس سازمان محول می‌گردد.
‌رییس سازمان می‌تواند هر یک از وظایف موضوع این ماده را به یکی از معاونان خود
واگذار نماید.
‌ماده 48 - دولت می‌تواند تأسیسات انتفاعی و تولیدی را که در اثر اجرای برنامه‌های
عمرانی به وجود آمده و یا خواهد آمد کلاً یا قسمتی از سهام آن‌را به پیشنهاد دستگاه
ایجادکننده یا اداره‌کننده این تأسیسات به شرکتهای دولتی بلاعوض واگذار نموده و یا
به اشخاص حقیقی یا حقوقی ایرانی بر حسب‌مورد با توجه به مقررات مربوط به فروش
برساند.
‌ماده 49 - کمکهای فنی خارجی و کمکهای بلاعوض که از طرف سازمانهای بین‌المللی و یا
کشورهای خارجی در اختیار دولت ایران قرار می‌گیرد(‌به استثنای کمکهای مربوط به
وزارت جنگ) و همچنین برنامه کمکهای ایران به سازمانهای بین‌المللی و کشورهای خارجی
تحت نظر کمیته‌ای مرکب‌از نمایندگان وزارت امور خارجه و وزارت دارایی و وزارت
اقتصاد و سازمان تنظیم یا هماهنگ خواهد شد.
‌اعتبار کمکهای ایران به کشورهای خارجی تحت عنوان خاص در بودجه عمومی دولت منظور
خواهد گردید.
‌ماده 50 - هرگاه برای اجرای طرحهای عمرانی احتیاج به خرید اراضی (‌اعم از دائر و
بائر) و اعیانی و تأسیسات متعلق به افراد یا مؤسسات‌خصوصی باشد به طریق زیر عمل
خواهد شد:
1 - هرگاه بین دستگاه اجرایی و مالک در مورد بهای اراضی و ابنیه و تأسیسات و
خسارات وارده توافق باشد، در صورتی که مبلغ معامله یا‌خسارت از یک میلیون ریال
بیشتر نباشد دستگاه اجرایی رأساً می‌تواند نسبت به خرید ملک و پرداخت خسارت اقدام
نماید و در صورتی که مبلغ‌معامله یا خسارت بیش از یک میلیون ریال باشد بهای خرید
ملک و یا میزان خسارت باید به تصویب هیأت مقرر در ماده 71 قانون محاسبات
عمومی‌برسد.
2 - هرگاه نسبت به بهای اراضی و ابنیه و تأسیسات و خسارات وارده بین مقامات
اجراکننده طرح و مالک توافق حاصل نشود بها و میزان خسارت‌بر حسب محل اجرای طرح در
استان مرکز به وسیله هیأتی مرکب از وزیر کشور، دادستان کل، مدیر کل ثبت یا
نمایندگان آنان و در استانها و‌فرمانداریهای کل به وسیله هیأتی مرکب از استاندار
یا فرماندار کل و دادستان استان یا شهرستان و رییس اداره ثبت استان یا فرمانداری
کل، با توجه به‌نظر کارشناسان صلاحیتدار که از طرف هیأتهای مزبور انتخاب می‌گردند
تعیین خواهد شد و رأی این هیأتها قطعی است. در مورد املاک مزروعی در‌استان مرکز
وزیر تعاون و امور روستاها یا نماینده او به جای وزیر کشور و در سایر استانها و
فرمانداریهای کل رییس اداره تعاون و امور روستاهای استان‌به جای استاندار یا
فرماندار کل خواهد بود.
3 - ملاک تعیین قیمت عبارت است از بهای عادله اراضی و ابنیه و تأسیسات مشابه واقع
در حوزه عملیات طرح عمرانی بدون در نظر گرفتن تأثیر‌طرح مربوط در قیمت آنها. در
مواردی که ملک محل سکونت مالک باشد علاوه بر بهای عادله صدی ده به قیمت ملک افزوده
خواهد شد و هرگاه ممر‌اعاشه مالک منحصر به درآمد همان ملک متصرفی باشد 15% دیگر
قیمت عادله از این بابت به او پرداخت خواهد شد.
4 - در صورت حصول توافق بین مالک و دستگاه اجرایی در مورد بهای ملک و یا میزان
خسارت، دستگاه اجرایی موظف است حداکثر ظرف‌شش ماه نسبت به خرید ملک و پرداخت بهای
آن و یا پرداخت خسارت اقدام نماید و یا آنکه انصراف خود را از خرید ملک اعلام کند.
‌در غیر این صورت توافق حاصل شده بی‌اثر خواهد بود و مالک می‌تواند هر گونه عملی
را نسبت به ملک خود اعم از فروش، اجاره و غیره انجام دهد.
5 - در مورد املاک مزروعی با توجه به قانون نحوه انتقال اراضی واگذاری به زارعین
مشمول قوانین و مقررات اصلاحات ارضی مصوب1351.9.21 اقدام و علاوه بر پرداخت بهای
عادله معادل پانزده درصد قیمت مزبور بین زارعین و پانزده درصد بین خوش‌نشینان و
برزگرانی که محل‌سکونت خود را ترک می‌نمایند به نسبت تعداد عائله تحت تکفل آنان
تقسیم خواهد شد.
6 - در صورتی که طبق نظر اداره تعاون و امور روستاهای محل، زارعین حقوقی در ملک
مورد بحث داشته باشند حقوق زارعین ذینفع به تشخیص‌آن اداره از قیمت عادله ملک کسر
و به آنها پرداخت و بقیه به مالک پرداخت خواهد شد.
7 - نسبت به املاک موقوفه‌ای که فروش آنها مجاز نیست به طریق اجاره طویل‌المدت یا
تبدیل به احسن عمل خواهد شد. در مورد املاک موقوفه‌در صورتی که زارعین طبق نظر
اداره تعاون و امور روستاهای محل حقوقی در آن ملک داشته باشند حقوق آنان به تشخیص
آن اداره تأمین می‌شود.
8 - تصرف اراضی و ابنیه و تأسیسات در صورت حصول توافق با مالک فقط پس از پرداخت
قیمت ملک به مالک و در صورت عدم توافق با مالک‌پس از تودیع قیمت تعیین شده به
وسیله هیأتهای مذکور در بند 2 این ماده در صندوق دادگستری مجاز است - به هر صورت
عدم توافق در قیمت ملک‌یا خسارت نباید موجب وقفه یا تأخیر در اجرای طرح عمرانی
گردد. در صورتی که مالک به انتقال ملک و تحویل آن رضایت ندهد پس از سپردن قیمت‌ملک
در صندوق حسابداری دادگستری محل، دادستان محل از طرف او سند انتقال ملک مورد نظر
را امضاء و ظرف یک ماه به تخلیه قطعی ملک‌مذکور اقدام می‌نماید.
9 - اراضی واقع در خارج از محدوده شهرها که در مسیر راههای اصلی یا فرعی و یا خطوط
مواصلاتی و برق و مجاری آب و لوله‌های گاز و نفت‌قرار می‌گیرد با رعایت حریم مورد
لزوم که از طرف هیأت وزیران تعیین خواهد شد از طرف دولت مورد استفاده قرار می‌گیرد
و از بابت این حق ارتفاق‌وجهی پرداخت نخواهد شد. ملاک تشخیص محدوده شهر نقشه مصوب
انجمن شهر هر محل خواهد بود که قبل از شروع مراحل طرح عمرانی مورد‌عمل شهرداریها
باشد.
10 - در صورتی که مستحدثات و اعیانی وجود داشته باشد که بر اثر احداث تأسیسات
فوق‌الذکر از بین برود و یا خساراتی به آنها وارد شود دستاه‌های اجرایی مربوط باید
قیمت اعیانی از بین رفته‌و خسارات وارده را طبق مقررات این قانون بپردازند.
11 - در مواردی که شهرداریها مسئولیت اجرای طرحهای عمرانی را عهده‌دار هستند در
صورتی که شهرداری مربوط مشمول قانون نوسازی و‌عمران شهری نباشد از لحاظ خرید اراضی
و ابنیه و تأسیسات و پرداخت خسارت تابع مقررات این قانون خواهد بود.
‌ماده 51 - هرگاه برای اجرای طرحهای عمرانی یکی از وزارتخانه‌ها یا مؤسسات دولتی و
مؤسسات عام‌المنفعه احتیاج به خرید اراضی دائر یا بائر و‌ابنیه و تأسیسات متعلق به
وزارتخانه‌ها و یا مؤسسات دولتی دیگر داشته باشد انتقال به موجب تصویبنامه هیأت
وزیران و به صورت بلاعوض و به‌شرط رعایت مراتب مندرج در قانون اصلاح قانون واگذاری
اراضی و ابنیه دولتی به مؤسسات خیریه و درمانی مصوب 16 بهمن ماه 1351 انجام‌خواهد
گرفت.
‌تبصره - در صورتی که اراضی و ابنیه و تأسیسات متعلق به شرکت دولتی باشد بها بر
اساس ارزش تعیین شده در ترازنامه شرکت مربوط قابل‌پرداخت است.
‌ماده 52 - سازمان موظف است ظرف شش ماه از تاریخ اجرای این قانون تشکیلات خود را
تنظیم و به تصویب سازمان امور اداری و استخدامی‌کشور برساند.
‌تبصره 1 - با آن عده از مستخدمین رسمی سازمان که حداکثر تا یک ماه از تاریخ تصویب
تشکیلات جدید متصدی پست سازمانی نشوند به یکی از‌طرق زیر عمل خواهد شد:
‌الف - مستخدمین رسمی که حداقل دارای 20 سال سابقه خدمت باشند بازنشسته می‌شوند و
حقوق بازنشستگی این عده برابر با حقوق گروه و پایه‌شغل مورد تصدی آنها در تاریخ
تصویب این قانون خواهد بود که طبق ماده 30 قانون استخدام کشوری و مقررات مربوط به
آن تعیین می‌شود.
ب - مستخدمینی که مورد نیاز وزارتخانه‌ها و مؤسسات دولتی مشمول قانون استخدام
کشوری باشند به دستگاههای مزبور منتقل می‌شوند.
ج - با سایر مستخدمین موضوع این تبصره که مفاد بند الف یا ب درباره آنان اجرا نشود
طبق مقررات قانون استخدام کشوری عمل خواهد شد.
‌تبصره 2 - آن عده از مستخدمین رسمی سازمان که در تاریخ تصویب این قانون در
وزارتخانه‌ها یا مؤسسات دولتی مشمول قانون استخدام کشوری‌به خدمت اشتغال دارند به
دستگاههای مزبور منتقل شده محسوب می‌شوند.
‌ماده 53 - این قانون از تاریخ اول فروردین ماه 1352 به مورد اجرا گذاشته خواهد
شد. کلیه آیین‌نامه‌ها و مقررات پیش‌بینی شده در این قانون باید‌توسط سازمان تهیه
و تا پایان شهریور ماه 1352 به تصویب هیأت وزیران برسد و تا زمانی که آیین‌نامه‌ها
و مقررات فوق تصویب نشده است آیین‌نامه‌ها‌و مقررات جاری معتبر خواهد بود.
‌قانون فوق مشتمل بر پنجاه و سه ماده و پانزده تبصره پس از تصویب مجلس سنا در جلسه
روز شنبه 1351.12.5، در جلسه روز پنجشنبه دهم‌اسفند ماه یک هزار و سیصد و پنجاه و
یک شمسی به تصویب مجلس شورای ملی رسید.
‌رییس مجلس شورای ملی - عبدالله ریاضی


قانون برنامه و بودجه
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[bookmark: _Toc163247555]موافقت نامه

این موافقت نامه، در تاریخ .................. بین شرکت .................................... با شماره ثبت ...................، با شناسه ملی ..........................، با کد اقتصادی ................... به نشانی و کد پستی .................................... که در این پیمان «کارفرما» نامیده می‌شود، از یک طرف و شرکت ................ با شماره ثبت ......................، با شناسه ملی ................، با کد اقتصادی .......................، به نشانی و کد پستی .................................................................. که در این پیمان «پیمانکار» نامیده می‌شود، از طرف دیگر، طبق مقررات و شرایطی که در اسناد و مدارک این پیمان درج شده است، در شهر منعقد گردید. 

در این موافقت نامه کلمات و عبارتها دارای همان معانی هستند که در شرایط عمومی و خصوصی پیمان به آنها اطلاق شده است. 

[bookmark: _Toc163247556]ماده ۱- موضوع پیمان 

عبارت است از انجام خدمات طراحی[footnoteRef:1] و مهندسی[footnoteRef:2]، تأمین مصالح و تجهیزات[footnoteRef:3]، انجام کارهای ساختمان و نصب پیش راه اندازی[footnoteRef:4]، راه اندازی[footnoteRef:5] و سایر خدمات به شرح درج شده در اسناد و مدارک پیمان از جمله پیوست شماره ۱۰ پیمان برای احداث .............................................. واقع در محل ........................ در .........................  [1: . Design]  [2: . Engineering]  [3: . Procurement]  [4: . Pre-Commissioning]  [5: . Commissioning] 


[bookmark: _Toc163247557]ماده ۲- اسناد و مدارک پیمان 

اسناد و مدارک زیر در مجموع تشکیل دهنده پیمان بین طرفین بوده و هر یک به عنوان جزئی از پیمان محسوب می‌شود. در صورت بروز تناقض اختلاف و ابهام اولویت بین اسناد و مدارک به ترتیب زیر خواهد بود: 

الف - موافقت نامه حاضر 

ب - شرایط عمومی[footnoteRef:6]  [6: . General Conditions] 


ج- شرایط خصوصی[footnoteRef:7]  [7: . Particular Conditions] 


د – پیوست ها (با استنتاج منطقی از عنوان و مفاد هر پیوست و ارتباط موضوعی آن با تناقض یا اختلافی که بروز نموده است، اولویت پیوستها مشخص می‌شود. در این راستا در خصوص مبلغ پیمان پیوست شماره ۱ پیمان و در خصوص کارهای پیمان پیوست شماره ۱۰ بین دیگر پیوست ها دارای اولویت می‌باشند). 

ه - سایر اسناد و مدارکی که بر اساس مفاد پیمان در مدت اجرای کار تنظیم می‌شود و به تأیید دو طرف پیمان می‌رسد. 

[bookmark: _Toc163247558]ماده ۳- مبلغ پیمان 

3-1 کارفرما در برابر انجام تعهدات پیمانکار مطابق پیمان مبلغ پیمان را که شامل بخشهای ریالی و ارزی زیر است. به پیمانکار می‌پردازد؛ مبلغ پیمان شامل مبلغ مشروط نیز می‌باشد. 

مبلغ ریالی ...................................... (به عدد) ................................................ (به حروف) 

مبلغ ریالی ...................................... (به عدد) ................................................ (به حروف) 

تفکیک مبلغ پیمان طبق پیوست شماره ۱ پیمان است. 

مبلغ مشروط[footnoteRef:8]: مبلغی به شرح زیر که مطابق ماده ۵۴ شرایط عمومی و پیوست شماره ۱۷ پیمان بوده و جزو مبلغ پیمان می‌باشد درج مبلغ مشروط در پیمان، هیچ گونه تعهدی برای کارفرما در برابر پیمانکار ایجاد نمی‌کند. جمع مبلغ مشروط در بخشهای ریالی و ارزی که در این بند درج می‌شود نمی‌تواند از ۱۰ ده درصد مجموع مبلغ پیمان در بخشهای ریالی و ارزی مندرج در بند ۱۳ موافقت نامه تجاوز نماید.  [8: . Provisional Sum] 


مبلغ ریالی ...................................... (به عدد) ................................................ (به حروف) 

مبلغ ریالی ...................................... (به عدد) ................................................ (به حروف) 

3-2 تغییر مبلغ پیمان مبلغ پیمان مطابق مفاد ماده ۵۶ شرایط عمومی تغییر می‌یابد. 

[bookmark: _Toc163247559]ماده ۴ - نحوه پرداخت 

4-1 پرداختها به پیمانکار طبق مفاد پیمان و با رعایت پیوست شماره ۵ پیمان انجام می‌شود. 

4-2 در مواردی که نیاز به گشایش اعتبار اسنادی است نحوه گشایش اعتبار اسنادی و موارد مربوط، طبق پیوست شماره ۷ پیمان است. 

4-3 در مواردی که بخشی از مبلغ پیمان به ارز خارجی تعیین شده باشد مطابق ماده ۵۵ شرایط عمومی عمل می‌شود. 

[bookmark: _Toc163247560]ماده ۵ – تاریخ شروع اعتبار، شروع کار و مدت پیمان 

5-1 تاریخ شروع اعتبار 

این پیمان پس از تسلیم تضمین انجام تعهدات امضای پیمان و مبادله یا ابلاغ از سوی (کارفرما) معتبر و نافذ است. تسلیم تضمین انجام تعهدات قبل از امضا و مبادله پیمان الزامی است. 

5-2 تاریخ شروع کار 

تاریخ شروع کار حداکثر ۲۸ (بیست و هشت) روز پس از تاریخ شروع اعتبار پیمان است که باید توسط کارفرما به پیمانکار ابلاغ شود. در غیر این صورت پایان مهلت ۲۸ (بیست و هشت) روز، تاریخ شروع کار تلقی می‌شود. تاریخ صدور ابلاغیه شروع کار توسط کارفرما نباید کمتر از ۱۴ (چهارده) روز قبل از تاریخ شروع کار باشد. 

تبصره: چنانچه شروع کار منوط به تحقق شرایطی از جمله پرداخت بخشی از پیش پرداخت[footnoteRef:9] پس از ارائه تضمین پیش پرداخت توسط پیمانکار گشایش اعتبار اسنادی یا تحویل زمین توسط کارفرما باشد. باید این شرایط و مهلت کارفرما برای ابلاغ تاریخ شروع کار در شرایط خصوصی بیان شود. در صورت عدم تحقق شرایط شروع کار توسط کارفرما مطابق شرایط خصوصی پیمانکار می‌تواند مطابق ماده ۶۹ شرایط عمومی پیمان را خاتمه دهد.  [9: . Advance Payment] 


5-3 مدت پیمان و مدت دوره مسئولیت رفع نقص 

مدت پیمان که همان مدت اجرای کار می‌باشد از تاریخ شروع کار تا تاریخ تحویل موقت[footnoteRef:10] بوده و ................. ماه است. مدت دوره مسئولیت رفع نقص مدت زمان بین تحویل موقت تا تحویل قطعی بوده و ................. ماه است.  [10: . Provisional Delivery] 


برنامه زمانی کلی مشتمل بر برنامه کلی بخشهای کار (طراحی و مهندسی تأمین مصالح و تجهیزات، ساختمان و نصب) و جزئیات مقاطع زمانی قسمتهای اصلی کار[footnoteRef:11]، در پیوست شماره ۱۴ پیمان مشخص شده است.  [11: . Milestone] 


تغییرات مدت پیمان، تابع ماده ۶۴ شرایط عمومی خواهد بود. 

تبصره: مفاد ماده‌های اشاره شده در بند 77-2 شرایط عمومی مستقل از اعتبار پیمان حاضر بوده و در هر حال طرفین ملزم به رعایت آنها می‌باشند. 

5-4 تأخیر در انجام به موقع کار 

در صورت تأخیر پیمانکار در اتمام به موقع کار یا قسمتهای اصلی کار با لحاظ ماده ۶۶ شرایط عمومی، پیمانکار ملزم به پرداخت خسارت تأخیر در انجام کار به میزان تعیین شده در شرایط خصوصی است. مجموع مبلغ مربوط به این نوع تأخيرها حداكثر ده (10) درصد مبلغ پیمان مندرج در بند 3-1 موافقت نامه می‌باشد. 

۵-۵ پاداش تسریع کار 

به ازای هر روز تسریع در تکمیل کارهای موضوع پیمان، به میزان تعیین شده در شرایط خصوصی مرتبط با جزء 64-2-1-3 شرایط عمومی پاداش تسریع کار محاسبه و به پیمانکار پرداخت می‌شود. مجموع مبلغ مربوط به پاداش تسریع کار حداکثر ..... درصد مبلغ پیمان مندرج در بند 3-1 موافقت نامه است. 

[bookmark: _Toc163247561]ماده ۶ - حد مسئولیت مالی پیمانکار[footnoteRef:12]  [12: . Maximum Libility] 


حداکثر مسئولیت مالی پیمانکار در برابر کارفرما در این پیمان موضوع ماده ۷۴ شرایط عمومی معادل ........ (.....) درصد مبلغ نهایی پیمان است مگر در شرایط خصوصی مبلغ دیگری درج شود. 

تبصره: مسئولیت مالی پیمانکار در مواردی که تعهداتش تعمداً توسط وی نقض شود و یا سهل انگاری از طرف پیمانکار در انجام تعهداتش صورت پذیرفته باشد، محدود به حد مشخص شده در این ماده نمی‌باشد. 

[bookmark: _Toc163247562]ماده ۷ - مشاور کارفرما 

کارفرما بخشی از وظایف خود را مطابق با ماده ۵۰ شرایط عمومی و در حدود اختیارات مندرج در پیوست شماره ۸ پیمان به مشاور کارفرما واگذار می‌نماید. مشاور کارفرما .......................... به مشخصات و نشانی ............................. است.



		کارفرما: شرکت  ممم

نشاني:

شماره تلفن:

شماره نمابر:

آدرس ایمیل:

		پیمانکار

نشاني:

شماره تلفن:

شماره نمابر:

آدرس ایمیل:








[bookmark: _Toc163247563]















شرایط عمومی قرارداد



برای

احداث واحدهای     ففف    به صورت EPC





کارفرما: شرکت ممم 

پیمانکار: ............................ 






شرایط عمومی پیمان

[bookmark: _Toc163247564]فصل ۱ – تعریف ها و تفسیرها 

[bookmark: _Toc163247565]ماده ۱ – تعریف ها 

کلمات یا عبارت های زیر در این شرایط عمومی یا سایر اسناد پیمان، دارای معانی تشریح شده در این ماده هستند. این معانی، حسب مورد می‌توانند به مفهوم مفرد و یا جمع، به کار روند: 

1-1 پیمان: شامل موافقت نامه بین کارفرما و پیمانکار برای اجرای موضوع پیمان و مجموعه اسناد و مدارکی می‌باشد که در ماده ۲ موافقت نامه پیمان درج شده است. 

1-2 موافقت نامه: سندی است که بین کارفرما و پیمانکار امضا و مبادله می‌شود و مشخصات اصلی پیمان شامل مشخصات دو طرف، موضوع، فهرست اسناد و مدارک مبلغ پیمان، نحوه پرداخت تاریخ شروع اعتبار، تاریخ شروع کار، مدت پیمان مدت دوره مسئولیت رفع نقص حد مسئولیت مالی پیمانکار و مشخصات مشاور کارفرما در آن ذکر شده است. 

1-3 شرایط عمومی: مفاد همین متن است که روابط الزامات، اختیارات تعهدات و مسئولیتهای هر یک از دو طرف پیمان را به صورت عمومی مشخص می‌نماید و شرایط عمومی حاکم بر پیمان را تعیین می‌کند. 

1-4 شرایط خصوصی: شرایط خصوصی یا همان شرایط اختصاصی پیمان سندی است که صرفاً در موارد و حدودی که در شرایط عمومی مشخص شده و به منظور توضیح و تکمیل آنچه در شرایط عمومی آمده، تنظیم شده است. مواد درج شده در شرایط خصوصی، هیچگاه نباید مواد شرایط عمومی را نقض کند. 

1-5 پیوست ها: اسناد و مدارک تکمیلی هستند که اختصاصاً در این پیمان به منظور تکمیل مفاد موافقت نامه، شرایط عمومی و شرایط خصوصی تنظیم شده است. 

1-6 کارفرما: شخص حقوقی است که طرف پیمان با پیمانکار بوده و کارهای موضوع پیمان را بر اساس اسناد و مدارک پیمان به پیمانکار واگذار کرده است. نمایندگان قانونی کارفرما مطابق مفاد پیمان در حکم کارفرما هستند. 

1-7 دستگاه مرکزی کارفرما: واحد مرکزی دستگاه های اجرایی موضوع ماده پنج قانون مدیریت خدمات کشوری مصوب سال ۱۳۸۶ است که طبق مقررات مربوط وظیفه راهبری واحدهای تابع را بر عهده دارد. 

1-8 مشاور کارفرما: شخص حقوقی معرفی شده در ماده ۷ موافقت نامه است که کارفرما برای انجام خدمات مورد نیاز، در زمينه کارهای موضوع پیمان، مطابق ماده ۵۰ و پیوست شماره ۸ پیمان به کار می‌گمارد. 

1-9 بازرس فنی کارفرما: شخصی است حقیقی یا حقوقی که کارفرما می‌تواند به کار گمارد تا نظارت بر فعالیتهای کنترل کیفی کارهای انجام شده از سوی پیمانکار را بر عهده بگیرد. 

1-10 پیمانکار: شخص حقوقی است که طرف پیمان با کارفرما است و اجرای کارهای موضوع پیمان را بر اساس اسناد و مدارک پیمان به عهده گرفته است نمایندگان قانونی پیمانکار مطابق مفاد پیمان در حکم پیمانکار هستند. 

۱-۱۱ مهندس طراح: شخصی حقیقی یا حقوقی متخصص و با تجربه است که از طرف پیمانکار، مسئولیت انجام تمام یا بخش‌هایی از خدمات طراحی و مهندسی کار موضوع پیمان را به عهده دارد. مهندس طراح می‌تواند از زیر مجموعه‌های سازمانی پیمانکار و یا یک شخص ثالث حقیقی یا حقوقی طرف پیمان با وی باشد که در هر حال پس از تأیید کارفرما شروع به کار می‌کند. 

۱-۱۲ فروشنده: تولید کننده سازنده، تأمین‌کننده توزیع‌کننده یا عامل فروش است که از طریق انعقاد پیمان با پیمانکار، متعهد به تأمین اقلامی از مصالح و تجهیزات مورد نیاز اجرای کار است تولیدکنندگان سازندگان، تأمین‌کنندگان یا توزیع‌کنندگان اقلامی از مصالح و تجهیزات مورد نیاز کار فروشندگان نیز، فروشنده نامیده می‌شوند.

۱-۱۳ پیمانکار جزء:[footnoteRef:13] شخص حقیقی یا حقوقی است که به منظور انجام بخش و یا بخشهایی از عملیات ساختمان و نصب و خدمات فنی و عمومی مرتبط با آن در کارگاه به وسیله پیمانکار و از طریق عقد قرارداد کتبی، به کار گمارده شده است.  [13: . Subcontractor] 


۱-۱۴ پروژه: مجموعه فعالیت های موقتی است که برای انجام و تکمیل موضوع پیمان صورت می‌پذیرد. 

۱-۱۵ کار: مجموعه خدمات طراحی، مهندسی تأمین مصالح و تجهیزات و به کارگیری آنها در پروژه و عملیات ساختمان نصب، تکمیل کارهای مکانیکی[footnoteRef:14]، پیش راه اندازی راه اندازی انجام آزمایشهای عملکردی[footnoteRef:15] است که طبق اسناد مدارک پیمان باید تکمیل و تحویل شود.  [14: . Mechanical Completion]  [15: . Performance Tests] 


۱-۱۶ کارگاه: اراضی، انبار یا سایر محوطه‌هایی است که طبق اسناد و مدارک پیمان، برای انجام کار موضوع پیمان در نظر گرفته یا به پیمانکار تحویل داده می‌شود و یا حسب مندرجات پیمان پیمانکار رأساً محل آن را در اختیار می‌گیرد. کارگاه ها و کارخانه‌های تولیدی خارج از محلها و زمینهای تحویلی از کارفرما که استفاده از آنها به منظور ساخت و تجهیزات و قطعاتی است که در کار نصب خواهد شد جزو محدوده کارگاه تلقی نمی‌شود. 

۱-۱۷ مبلغ پیمان: مبلغ درج شده در بند 3-1 موافقت نامه است. مبلغ پیمان می‌تواند با احتساب موارد ذکر شده در ماده ۵ تغییر یابد که پس از تغییرات به آن مبلغ نهایی اطلاق می‌شود. 

۱-۱۸ مبالغ مشروط[footnoteRef:16]: بخشی از مبلغ پیمان است که در بند 3-1 موافقت نامه درج شده است و پرداخت آن مشروط به دستور کارفرما برای انجام کارهایی از جمله خدمات و یا تأمین مصالح و تجهیزات به وسیله پیمانکار طبق شرح ردیفهای مندرج در پیوست شماره ۱۷ پیمان و بر اساس ماده ۵۴ است.  [16: . Provisional Sums] 


۱-۱۹ صورت وضعیت موقت: سندی است که در پایان هر ماه یا زمانهای مشخص شده در پیمان، مطابق بند 53-2 و پیوست شماره ۲۰ پیمان تنظیم می‌شود و حاوی کارهای انجام شده توسط پیمانکار تا تاریخ تنظیم سند مذکور و مبالغ مربوط مطابق مفاد پیمان است که کارفرما پس از تأیید متعهد به پرداخت آن به پیمانکار می‌باشد.

1-20 صورت وضعیت قطعی: سندی است که پس از انجام تحویل موقت فسخ پیمان و یا خاتمه پیمان، مطابق ماده ۵۷ و پیوست شماره ۲۰ پیمان تنظیم شده و حاوی کلیه کارهای انجام شده توسط پیمانکار و مبلغ مربوط می‌باشد. 

۱-۲۱ مدت پیمان: مدت درج شده در بند ۵-۳ موافقت نامه که همان مدت اجرای کار می‌باشد از تاریخ شروع کار تا تاریخ تحویل موقت است. مدت پیمان می‌تواند با احتساب موارد ذکر شده در ماده ۶۴ تغییر یابد که پس از تغییرات به آن مدت نهایی پیمان اطلاق می‌شود. 

۱-۲۲ تاریخ شروع اعتبار: تاریخ شروع تعهدات دو طرف پیمان است که بر اساس بند 5-1 موافقت نامه پس از تسلیم تضمین انجام تعهدات امضای پیمان و مبادله آن یا ابلاغ از سوی کارفرما اتفاق می‌افتد. 

۱-۲۳ ابلاغيه شروع کار: دستور کارفرما به پیمانکار مینی پر شروع کار طبق بند 5-2 موافقت نامه است که تاریخ صدور ابلاغیه شروع کار توسط کارفرما نباید کمتر از ۱۴ (چهارده) روز قبل از تاریخ شروع کار باشد. 

۱-۲۴ اسناد فنی پایه: عبارت است از اسناد و مدارک حاصل از طراحی پایه[footnoteRef:17] و نیز استانداردها، کدها، آیین‌نامه‌ها. مشخصات فنی نقشه‌ها و سایر مدارک به شرح بخش 18-1 پیوست شماره ۱۸ پیمان که کار موضوع پیمان باید طبق آنها و به وسیله پیمانکار انجام شود.  [17: . Basic Design] 


۱-۲۵ اسناد و مدارک فنی: مجموعه اسناد مندرج در پیوست شماره ۱۸ پیمان می‌باشد. 

۱-۲۶ صحه‌گذاری[footnoteRef:18] اسناد پایه: به فرایند بررسی، اصلاح و تأیید اسناد فنی پایه توسط پیمانکار اطلاق می‌شود که پیش از شروع کارهای طراحی موضوع پیمان صورت می‌پذیرد.  [18: . Endorsement] 


۱-۲۷ مدارک تسلیمی پیمانکار: هرگونه نقشه مشخصات و مدارک تهیه و یا صحه‌گذاری شده به وسیله پیمانکار است که در طول مدت پیمان به کارفرما تسلیم می‌شود. گزارشهای پیشرفت نقشه‌های کارگاهی و برنامه‌ریزی‌های دوره‌ای جزء مدارک تسلیمی پیمانکار محسوب می‌شوند. 

۱-۲۸ سند دستور تغییر کار: سندی است که مطابق بند ۴۹-۴ تنظیم می‌شود و حاوی جزئیات کامل تغییر کارها و هر نوع تغییر در قیمت مدت پیمان کیفیت و یا دیگر موارد متأثر از تغییر کارها می‌باشد که به امضای صاحبان امضای مجاز طرفین پیمان می‌رسد. 

۱ ۲۹ مصالح و تجهیزات مواد اجناس کالا، دستگاهها ادوات اقلام و به طور کلی هر آن چیزی است که در کار مصرف شده و یا باقی می‌ماند. 

۱-۳۰ ماشین آلات و ابزار آلات پیمانکار: تمام دستگاهها ماشین آلات، ابزار آلات و ادواتی است که برای اجرا و تکمیل عملیات ساختمان و نصب لازم است اما مواردی که در کار باقی می‌مانند را شامل نمی‌شود. 

۱-۳۱ عملیات ساختمان و نصب: کارهای اجرایی از جمله ساختمانی و سازه مکانیک، لوله‌کشی برق، ابزار دقیق، رنگ، عایق و سایر کارهای مرتبط با آنهاست که به منظور احداث کار موضوع پیمان تا مرحله پیش راه اندازی، با استفاده از مصالح و تجهیزات در محل کارگاه به اجرا در می‌آید. 

۱-۳۲ پیش راه اندازی:[footnoteRef:19] تمام کارهای پس از تکمیل عملیات ساختمان و نصب از قبیل انجام آزمایش‌ها، بازرسی‌ها و هر نوع کارهای مرتبط دیگر است به نحوی که کار موضوع پیمان را آماده راه اندازی سازد.  [19: . Pre-commissioning] 


1-33 تکمیل مکانیکی[footnoteRef:20]: اتمام عملیات ساختمان و نصب و پیش راه اندازی است به نحوی که کار موضوع پیمان آماده راه اندازی باشد.  [20: . Mechanical Completion] 


۱-۳۴ راه اندازی[footnoteRef:21]: انجام کارهای لازم پس از تکمیل مکانیکی است که برای قرار دادن موضوع پیمان در شرایط عملیاتی، طبق ماده ۵۹ انجام می‌شود.  [21: . Commissioning] 


۱-۳۵ آزمایش عملکردی[footnoteRef:22]: مجموعه آزمایش ها و بررسی بر اساس ماده ۵۹ است که به منظور حصول اطمینان از دستیابی به شرایط تضمین شده در خصوص عملکرد و میزان مصارف طبق پیوست شماره ۹ پیمان پس از مرحله راه اندازی صورت می‌گیرد. [22: . Performance Test] 


۱-۳۶ دوره مسئولیت رفع نقص: دوره زمانی تعیین شده در ماده ۶۱ است که طی آن پیمانکار مسئول رفع یا جبران هر نوع عیب و نقص در کارهایی است که در تعهد وی می‌باشد. 

۱-۳۷ گواهی رفع نقص تحویل موقت: گواهی تأیید رفع یا جبران عیبها و نواقص احتمالی موجود در کارها به هنگام تحویل موقت است که با توجه به ماده ۶۰ صادر می‌شود. 

۱ ۳۸ لیسانس[footnoteRef:23]: امتیاز رسمی اجازه استفاده یا تملک مواردی از قبیل حق ساخت، حق اختراع[footnoteRef:24] است که متعلق به واگذارنده بوده یا حق واگذاری آن را داشته و دربردارنده حق معنوی حمایت شده است که می‌تواند طبق قوانین حاکم، ثبت شده یا نشده باشد. حسب مورد، لیسانس استفاده از اطلاعات فنی و دانش فنی[footnoteRef:25] را نیز در بر می‌گیرد.  [23: . Licence]  [24: . Patent]  [25: . Know-How] 


۱-۳۹ ادعا[footnoteRef:26]: هرگونه مطالبه یا خواسته‌ای است که بر مبنای حقوق و تکالیف مندرج در اسناد پیمان یا موازین قانونی حاكم هر یک از طرفین پیمان به موجب آن مدعی احقاق حق یا معافیت خود از تعهد مسئولیت یا الزام طرف دیگر به ایفای تعهد می‌باشد.  [26: . ] 


۱-۴۰ کمیته دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف: هیئتی ۳ (سه) نفره می‌باشد که مطابق بند 75-1، پیشگیری از بروز اختلاف یا رسیدگی به اختلاف طرفین پیمان را بر عهده دارد. 

۱-۴۱ مرجع فنی: شخص حقیقی یا حقوقی شناخته شده و معتبر در زمینه تخصصی ویژه است که کمیته دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف موضوع بند 75-1 در موارد اختلاف نظر فنی و یا تعبیرهای متفاوت از استاد. مدارک فنی از وی استفسار می‌کند. 

۱-۴۲ الزامات HSE [footnoteRef:27] عمومی در پیمان: انجام بخشی از مجموعه الزامات و رویه‌های نظام مدیریت HSE با رعایت دستورالعملهای HSE و استانداردها و رویه‌ها و روشهای مهندسی و انجام ایمن کار موضوع پیمان، توسط پیمانکار است که هزینه انجام آن با تعهد تأمین کلیه اقلام مصرفی و غیر مصرفی و نیروی انسانی، در قیمت پیشنهادی پیمانکار مستتر بوده و کارفرما برای رعایت و انجام الزامات HSE عمومی، پرداخت مستقل نخواهد داشت.  [27: . ] 


۱-۴۳ الزامات HSE اختصاصی در پیمان: انجام بخشی از الزامات و رویه‌های نظام مدیریت HSE است که هزینه انجام آنها به صورت مجزا در پیوست شماره ۱ پیمان درج گردیده است. 

1-۴۴ نماینده امور HSE کارفرما: شخصی است که با هماهنگی و تحت نظر کارفرما یا نماینده وی، کلیه وظایف مربوط به نظارت بر حسن اجرای مجموعه الزامات و رویه‌های نظام مدیریت HSE را به عهده دارد. 

۱-۴۵ اخطار جریمه‌ای HSE: اخطارهایی است که به علت عدم اجرا و رعایت مفادی از تعهدات پیمان و یا عدم اجرای الزامات HSE عمومی و اختصاصی طبق شرایط پیمان و دستورالعمل و الزامات HSE تعیین شده در بخش 18-1-7 پیوست شماره ۱۸ پیمان، توسط نماینده کارفرما یا نماینده HSE وی به پیمانکار ابلاغ شده و جرائم تعیین شده، از صورت وضعیت پیمانکار کسر می‌گردد. 

۱-۴۶ اخطار HSE منجر به فسخ پیمان: اخطاری است که در اثر استمرار عدم اجرای تعهدات HSE پیمانکار و یا تجاوز مجموع مبالغ اخطارهای جریمه‌ای HSE از حد تعیین شده طبق شرایط پیمان و دستورالعمل و الزامات HSE تعيين شده در بخش 18-1-7 پیوست شماره ۱۸ پیمان توسط کارفرما صادر و به پیمانکار ابلاغ می‌گردد. 

[bookmark: _Toc163247566]ماده ۲ - تفسیرها 

2-1 روز، ماه، سال: منظور از روز، روز تقویمی و منظور از ماه و سال، ماه و سال شمسی، طبق تقویم رسمی کشور جمهوری اسلامی ایران است. 

۲-۲ مفرد و جمع: هر جا معنی عبارت ایجاب کند کلمات مفرد معنی جمع و کلمات جمع، معنی مفرد دارد. 

2-3 عنوان ها: عنوان‌های درج شده در شرایط عمومی تنها به منظور راهنمایی و اطلاع از مفاد موادی است که به طور مشترک زیر آن عنوان قرار گرفته‌اند و نمی‌توان از آنها در تفسیر مواد استفاده کرد. 

2-4 عبارات "باید"، "بایستی" و "می‌بایست" و سایر نظایر آنها بر موضوعی الزامی دلالت دارد. عبارات "شامل"، "مشتمل بر" و "از جمله" و سایر نظایر آنها در برگیرنده تمامی مصادیق اهم از ذکر شده و ذکر نشده، بدون هیچ گونه محدودیتی می‌باشند. 






[bookmark: _Toc163247567]فصل ۲: اقدام‌های اولیه

[bookmark: _Toc163247568]ماده ۳ - اقدام‌های اولیه پس از عقد پیمان 

3-1 تسلیم تضمین پیش پرداخت 

پس از درخواست پیش پرداخت توسط پیمانکار مطابق بند 53-1 وی باید تضمین موضوع ماده ۱۱ را به کارفرما تسلیم نماید. 

3-2 شروع کار 

پیمانکار موظف است مطابق بند ۲۵ موافقت نامه نسبت به شروع کار پیمان اقدام نماید. 

پیمانکار باید اسناد ذکر شده در زیربندهای 3-2-1 الی 3-2-9 را ظرف حداکثر ۱۴ (چهارده) روز پس از تاریخ شروع کار پیمان، برای بررسی توسط کارفرما به وی تسلیم نماید. 

کارفرما باید موارد تأیید و اصلاحات مورد نظر خود را ظرف حداکثر ۱۴ (چهارده) روز طی جلساتی با حضور پیمانکار و مشاور کارفرما، جمع بندی و طی صورت‌جلسه‌های مربوط به پیمانکار اعلام نماید. 

پیمانکار موظف است تا قبل از درخواست اولین صورت وضعیت اصلاحات و تغییرات مورد درخواست کارفرما را که در صورت جلسه‌ها درج شده است در اسناد اعمال نموده و تأیید نهایی کارفرما را در خصوص اعمال کامل اصلاحات اخذ نماید. پرداخت اولین صورت وضعیت منوط به تأیید نهایی کارفرما در خصوص این اسناد می‌باشد. در صورت عدم تأیید کارفرما تا موعد پرداخت اولین صورت وضعیت پیمانکار می‌تواند موارد اختلاف را به کمیته دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف موضوع بند ۷۵-۱ ارجاع نماید. 

۳-2-1 برنامه زمانی تفصیلی اجرای هر یک از بخشهای کار (طراحی و مهندسی تأمین مصالح و تجهیزات، ساختمان و نصب) بر اساس برنامه زمانی کلی اجرای کار و مقاطع زمانی قسمتهای اصلی کار[footnoteRef:28] درج شده در پیوست شماره ۱۴ پیمان با لحاظ توالی منطقی و یا روابط فعالیتهای پروژه  [28: . Milestone] 


3-2-2 برنامه زمانی تحویل مدارک تسلیمی پیمانکار 

3-2-3 ساختار شکست کار[footnoteRef:29] و جدول درصد وزنی کارها  [29: . Work Breakdown Structure (WBS)] 


3-2-4 ساختار شکست قیمت[footnoteRef:30] و یا جداول مربوط به سایر روشهای پرداختی که باید منطبق با اسناد و مدارک پیمان از جمله پیوست شماره ۱ پیمان باشد این اسناد و جداول پس از امضای صاحبان امضای مجاز طرفین پیمان به عنوان مینای پرداخت صورت وضعیت‌ها قرار می‌گیرد و هر نوع تغییر و اصلاح در این استاد و جداول، پس از توافق طرفین و امضای مجدد آنها امکان‌پذیر خواهد بود.  [30: . Cost Breakdown Structure (CBS)] 


3-2-5 برنامه تأمین و مدیریت منابع پروژه از جمله نیروی انسانی مصالح و تجهیزات ماشین آلات و ابزارآلات که به بررسی کمی و کیفی و نحوه تخصیص آنها می‌پردازد. 

3-2-6 برنامه زمانی تفصیلی پرداختها و گردش نقدینگی[footnoteRef:31]، منطبق با اسناد پیمان  [31: . Cash Flow] 


3-2-7 نمودار سازمانی پیمانکار که در آن عوامل کلیدی بخشهای مختلف کار و ارتباط آنان با هم مشخص شده باشد، به همراه نمودار سازمانی مدیریت بهداشت ایمنی و محیط زیست (HSE) پیمانکار 

3-2-8 برنامه مدیریت بهداشت، ایمنی و محیط زیست (HSE) جهت اجرای تعهدات پیمانکار 

3-2-9 برنامه مدیریت ریسک که شامل شناسایی و تحلیل ریسکهای پروژه و نحوه پاسخ دهی متناسب به ریسکها می‌باشد. 

۳-۳ تهیه و تسلیم بیمه نامه‌ها 

دو طرف پیمان باید با توجه به مواد ۱۵، ۱۶ و ۱۷ و پیوست شماره ۶ پیمان، بیمه‌نامه‌هایی را که هر یک ملزم به تهیه آن هستند از مراجع بیمه تهیه و در زمانهای مقرر در پیوست شماره ۶ به طرف دیگر تسلیم نمایند. 

3-4 هماهنگی‌های اولیه به منظور رفع ابهامات فنی احتمالی و حصول تفاهم در مورد اجرای مفاد پیمان از سوی دو طرف پیمان باید حداکثر تا ۲۸ (بیست و هشت) روز پس از شروع کار، طی جلساتی با حضور کارفرما، پیمانکار و مشاور کارفرما، درباره موارد زیر تصمیم‌گیری شود تا در طول اجرای پیمان، ملاک عمل قرار گیرد.

3-4-1 رفع ابهامات احتمالی در مورد اسناد فنی پایه و تحویل باقیمانده اطلاعات و اسناد فنی پایه از سوی کارفرما و مشاور کارفرما برای انجام کارهای طراحی که باید به وسیله پیمانکار انجام شود. 

تبصره: در صورت کمبود در اسناد فنی پایه، پیمانکار باید موارد را به کارفرما اطلاع دهد در صورت تأیید و دستور کارفرما، تهیه این مدارک مطابق ماده ۴۹، توسط پیمانکار انجام می‌گیرد. 

۲۴۳ درج دستورالعمل گردش کارها و روابط متقابل، مشتمل بر موارد ذیل در پیوست شماره ۲۰ پیمان الزامی است. هرگاه این موارد در هنگام عقد پیمان ضمیمه آن نشده باشد به عنوان پیوست شماره ۲۰ در جلسه هماهنگی‌های اولیه به پیمان منضم می‌گردد. 

الف - گردش کار مکاتبات بین کارفرما پیمانکار و مشاور کارفرما و سایر مراجع مرتبط با اجرای پیمان، در صورت لزوم. 

ب - نحوه تنظیم و گردش کار سند دستور تغییر کار از سوی کارفرما و اقدام‌های پس از آن. 

ج - نحوه تنظیم و گردش کار تهیه تحویل تأیید و پرداخت صورت وضعیتهای موقت و قطعی پیمانکار 

د - گردش کار تسلیم بررسی و تأیید نقشه‌ها و مدارک فنی پیمان






[bookmark: _Toc163247569]فصل ۳: اسناد پیمان

[bookmark: _Toc163247570]ماده ۴- هدف اسناد پیمان 

هدف اسناد پیمان، توصیف کار موضوع پیمان است که باید طبق اسناد پیمان طراحی اجرا و تکمیل شود. انجام هر بخش از کارهای طراحی و مهندسی تأمین مصالح و تجهیزات و عملیات ساختمان و نصب که با استنباط از اسناد پیمان و یا طبق عرف فنی و تجاری برای انجام موضوع پیمان لازم باشد به عهده پیمانکار است. 

[bookmark: _Toc163247571]ماده ۵ - اولویت اسناد 

هرگاه بین مفاد و مضمون اسناد پیمان، تناقض اختلاف ابهام و یا اشتباهی بروز کند با استنتاج منطقی از مفاد اسناد مرتبط با موضوع تناقض اختلاف، ابهام و اشتباه برطرف خواهد شد. در هر صورت اولویت اسناد پیمان مطابق ماده ۲ موافقت نامه به ترتیب با موافقت نامه شرایط عمومی شرایط خصوصی پیوستها و سایر اسناد و مدارکی است که بر اساس مفاد پیمان در مدت اجرای کار تنظیم می‌شود و به تأیید دو طرف پیمان می‌رسد. 

[bookmark: _Toc163247572]ماده ۶ - استانداردها مقررات و مراجع 

کلیه کارهای موضوع پیمان باید طبق آخرین ویرایش استانداردها مجموعه مقررات و آیین‌نامه‌های اجرایی (کدها) و مراجع فنی در زمان تاریخ ارائه پیشنهاد قیمت از طرف پیمانکار صورت پذیرد مگر آنکه به نحو دیگری در پیمان تصریح شده باشد. 

در موارد مسکوت در پیمان پیمانکار باید تا قبل از صحه‌گذاری استاد فنی پایه منضم به پیمان، استانداردها و کدهای معتبر پیشنهادی خود را به کارفرما ارائه و تأییدیه نهایی را اخذ نماید در غیر این صورت از آخرین ویرایش استانداردها و کدهای معتبر و هماهنگ با دیگر استانداردهای پیش بینی شده در زمان تاریخ ارائه پیشنهاد قیمت از طرف پیمانکار با تأیید مشاور کارفرما، استفاده می‌شود.

چنانچه پس از تاریخ ارائه پیشنهاد قیمت از طرف پیمانکار ویرایش جدیدی از استانداردها، مجموعه مقررات و آیین‌نامه‌های اجرایی (کدها) و مراجع فنی مورد نیاز اجرای کار مصرح در اسناد پیمان تدوین شده باشد. دستور کارفرما مبنی بر استفاده پیمانکار از آخرین ویرایش این اسناد باید مطابق ماده ۴۹ صورت پذیرد. 

[bookmark: _Toc163247573]ماده ۷ - اسناد و مدارک فنی طراحی و مهندسی 

تمام کارهای طراحی و مهندسی موضوع پیمان، بر اساس اسناد فنی پایه منضم به پیمان و رعایت اصول و رویه‌های مهندسی انجام می‌شود. 

صحت و دقت اطلاعات و مدارک پایه مندرج در بخش ۱۸-۱ پیوست شماره ۱۸ باید حداکثر ۴۲ (چهل و دو) روز بعد از تاریخ شروع کار پیمان یا مهلت دیگری که در شرایط خصوصی تعیین شده است توسط پیمانکار صحه‌گذاری شود. و پس از آن مسئولیت هرگونه اشتباه عواقب آن و نیز اصلاحات موردنیاز، بر عهده پیمانکار است. 

7-1 مراحل طراحی و مهندسی و مسئولیتهای دو طرف پیمان 

خدمات طراحی و مهندسی باید بر اساس اسناد و مدارک فنی پایه مندرج در بخش ۱۸-۱ پیوست شماره ۱۸ پیمان انجام شود. پیمانکار باید کارهای طراحی و مهندسی موضوع پیمان را با توجه به محدوده خدمات مهندسی تعیین شده در پیوست شماره ۱۰ پیمان انجام دهد. 

پس از صحه‌گذاری اسناد و مدارک توسط پیمانکار مسئولیت هر نوع اشتباه نقص و یا کمبود در اسناد و مدارک فنی در محدوده خدمات پیمانکار، حتی اگر به تأیید و تصویب مشاور کارفرما یا کارفرما رسیده باشد، به عهده پیمانکار است و اصلاح اسناد و مدارک فنی باید به نحوی صورت پذیرد که منجر به تأخیری در روند اجرای پروژه نگردد. در صورتی که اشتباه نقص یا کمبود در استاد در نتیجه داده‌ها و اطلاعاتی باشد که مطابق بخش 18-1-6 پیوست شماره ۱۸، نیازی به صحه‌گذاری از سوی پیمانکار نبوده است مسئولیت این موارد با کارفرما خواهد بود. 

7-2 ارسال اسناد و مدارک طراحی و مهندسی برای تأیید و تصویب یا اطلاع کارفرما پیمانکار موظف است اسناد و مدارک موضوع بخش 18-2 پیوست شماره ۱۸ پیمان را در نسخه‌های لازم، حسب مورد، برای تأیید و تصویب یا اطلاع کارفرما ارسال کند انجام کارهای مربوط به نقشه‌ها و مدارکی که نیازمند تصویب کارفرما است فقط پس از اخذ تصویب کارفرما مجاز خواهد بود. 

تبصره: هرگاه طبق بخش ۱۸-۲ پیوست شماره ۱۸ پیمان تصویب نهایی بخشهایی از کارهای طراحی و مهندسی به صاحبان لیسانس و یا سایر شرکتهای مهندسی طرف قرارداد با کارفرما واگذار شده باشد. پیمانکار باید نسبت به ارسال اسناد و مدارک و اخذ تصویب از آنان با هماهنگی کارفرما اقدام نماید. تصویب مدارک توسط مراجع یاد شده به منزله تصویب کارفرما است. 

7-3 ترتیب تصویب مدارکی که نیاز به تصویب کارفرما دارند. 

کارفرما ظرف مدت ۱۴ (چهارده) روز از تاریخ دریافت اسناد و مدارک ارسالی پیمانکار، به یکی از دو روش زیر عمل می‌کند: 

7-3-1 اعلام تصویب اسناد و مدارک دریافتی به پیمانکار همراه با عودت یک نسخه امضا شده از آنها. 

7-3-2 اعلام عدم تصویب اسناد و مدارک دریافتی به پیمانکار همراه دلایل مغایرت با مفاد پیمان و یا مغایرت با روشهای متداول طراحی و مهندسی و اصلاحات پیشنهادی خود که با وضوح برای هر بخش از مدارک، یک باره در ۱ (یک) نوبت به پیمانکار ارسال می‌شود پیمانکار باید ظرف مدت ۷ (هفت روز اصلاحات مورد نظر کارفرما را در اسناد و مدارک اعمال نموده و مجدداً به ترتیب یاد شده برای تصویب نهایی کارفرما ارسال کند. 

در صورتی که پس از ارسال مجدد پیمانکار، دو طرف پیمان حداکثر ظرف مدت ۱۴ (چهارده) روز در این مورد به توافق نرسند موضوع با نظر یکی از طرفین می‌تواند به کمیته دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف موضوع بند 75-1 ارجاع داده شود تا در مرجع فنی تعیین شده توسط کمیته مذکور مورد بررسی قرار گیرد. در خلال این مدت پیمانکار موظف است کار را طبق نظر کارفرما اجرا کند. پس از اعلام نظر کمیته دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف، هرگاه این نظر با دستور کارفرما تطبیق نداشته باشد کارفرما باید هزینه‌های اضافی انجام شده از سوی پیمانکار در ارتباط با کارهای ارجاع شده به کمیته دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف را مطابق ماده ۴۹ به پیمانکار پرداخت نماید و در خصوص تمدید مدت پیمان، مطابق بند ۶۴-۱ اقدام می‌شود. 

7-3-3 در صورتی که کارفرما مطابق مهلت‏های مقرر شده در زیربند 7-3-2 شرایط عمومی نظر خود را در مورد اسناد و مدارک ارسالی یکباره در ۱ (یک) نوبت برای هر بخش از مدارک اعلام نکند اسناد و مدارک ارسالی، تصویب شده تلقی می‌شود. 

7-3-4 تصویب اسناد و مدارک از سوی کارفرما از هیچ یک از مسئولیتها و تعهدات پیمانکار نمی‌کاهد به استثنای موارد ارجاع شده به کمیته دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف موضوع بند 75-1 که کارها به رغم نظر پیمانکار، به روش مورد نظر کارفرما و مرجع فنی انجام شده باشد. 

7-3-5 همه نقشه‌های در تعهد پیمانکار باید در مقیاس متریک باشند. در کلیه نقشه‌ها می‌بایست حداقل اطلاعاتی همچون عنوان پروژه، موضوع اختصاصی هر نقشه یا مدرک، نام کارفرما، نام مشاور، نام پیمانکار، مقیاس و ابعاد نقشه تهیه شده و شماره شناسایی مدرک وجود داشته باشد مگر اینکه در بخش ۱۸-۲-۲ پیوست شماره ۱۸ به نحو دیگری بیان شده باشد. 

[bookmark: _Toc163247574]ماده ۸ - ابلاغیه‌ها 

8-1 ارسال یا ابلاغ هرگونه اطلاعیه، ابلاغیه، مکاتبه مدرک دستور درخواست اعلام نظر موافقت و اقدام‌های مشابه یا سایر مراسلات بین طرفین پیمان تنها به صورت کتبی معتبر است. رسید تحویل پستی یا رسید صادر شده توسط دبیرخانه یا دفتر مکاتبه شونده ملاک تسلیم مراسلات می‌باشد. 

8-2 ارسال مدارک فنی و مهندسی می‌تواند به روشهای دیگری که مورد تأیید طرفین پیمان است صورت پذیرد. در صورت ارسال مدارک فنی و مهندسی به صورت الکترونیکی طرف ارسال کننده موظف است تأییدیه کتبی مربوط به ارسال و دریافت مدارک را با ذکر نوع فایل و روش ارسال شده اخذ نماید. 

8-3 محاسبه مهلتهای مقرر در پیمان بابت هر اطلاعیه، ابلاغیه، دستور، درخواست یا سایر موارد مشابه تاریخ اعلام وصول در دفتر مکاتبه شونده یا دبیرخانه و یا رسید تحویل پستی هر کدام که زودتر باشد، خواهد بود. 

[bookmark: _Toc163247575]ماده ۹ - مالکیت اسناد و استفاده مجدد از آنها حقوق ثبت شده 

9-1 اسناد و مدارک فنی تهیه شده به وسیله پیمانکار به موجب این پیمان در حدودی که قبل از انعقاد پیمان از منظر ثبتی مورد حمایت قانون باشد. در مالکیت صاحب حق باقی می‌ماند و مابقی متعلق به کارفرماست. کارفرما می‌تواند به منظور بهره‌برداری تعمیر، نگهداری و هر نوع مراجعه بعدی از آنها استفاده کند. اگر کارفرما بخواهد در طرح‌های توسعه و پروژه‌های مشابه از اسناد و مدارک یاد شده استفاده کند. مسئولیت هر نوع عدم تطبیق، ناهماهنگی و اشتباه به عهده وی است. 

اسناد و مدارکی که به وسیله کارفرما تهیه شده است، از آن کارفرماست و پیمانکار نمی‌تواند از آنها به منظور کارهای خارج از موضوع این پیمان استفاده کند، مگر اینکه موافقت کتبی و قبلی کارفرما را در این مورد کسب کرده باشد. 

در مورد حق مالکیت و استفاده مجدد از اسناد و مدارک مرتبط با خرید لیسانس اهم از اینکه خرید لیسانس در تعهد کارفرما و یا پیمانکار باشد، طبق موافقت نامۀ واگذاری لیسانس عمل می‌شود. 

9-2 در موارد استفاده از اختراع ابداع، نوآوری، تألیف و سایر حقوق ثبت شده در زمینه‌های مختلف طراحی و مهندسی، انتخاب فرآیند دستگاهها و تجهیزات برای انجام کارهای موضوع پیمان که مستلزم پرداخت حق الامتیاز، حق لیسانس، حق ثبت اختراع حق ثبت علامت، حق نشر و مانند آنها باشد، پیمانکار با ارائه اسناد مثبته و پس از بررسی و تأیید کارفرما موظف به تأمین مجوز استفاده از این گونه حقوق و پرداخت هزینه‌های مربوط به آنهاست مگر آنکه هزینه برخی از این موارد مطابق پیوست شماره ۱۶ یا دیگر اسناد پیمان، به عهده کارفرما باشد. 

در مواردی از استفاده از حقوق ثبت شده مورد نیاز اجرای کار که در اسناد فنی پایه و پیوست شماره ۱۶ تعیین نشده است و در قیمتهای پیشنهادی پیمانکار نیز به طور جداگانه منظور نگردیده است. هزینه‌های مربوط، از سوی کارفرما به پیمانکار پرداخت می‌شود. 

تبصره: در صورتی که استفاده از حقوق ثبت شده مستلزم انتقال دانش فنی مربوطه نیز باشد پیمانکار موظف به تأمین آن از طریق صاحبان حقوق ثبت شده خواهد بود. هزینه‌های مربوط به انتقال دانش فنی بر عهده پیمانکار است. 

9-3 پیمانکار موظف است کارفرما را در برابر هرگونه ادعا اعتراض مطالبه زبان و خسارت از سوی صاحبان حقوق ثبت شده مورد استفاده در کارهای موضوع پیمان (حتی اگر در اسناد پیمان به این گونه حقوق ثبت شده اشاره نشده باشد)، مصون نگه دارد و مسئولیت پاسخ گویی و جبران هر نوع زبان و خسارت صاحبان حقوق ثبت شده در ارتباط با کارهای موضوع پیمان، به عهده وی است. 

[bookmark: _Toc163247576]ماده ۱۰ - زبان حاکم 

زبان حاکم در بخشهای مختلف اسناد پیمان که در زمان عقد پیمان به امضای دو طرف پیمان رسیده است. زبان یا زبانهایی است که اسناد پیش گفته به آن زبان تهیه شده‌اند زبان مورد استفاده در اسناد و مدارکی که در طول اجرای کار به وسیله کارفرما و پیمانکار تهیه و مبادله می‌شوند در شرایط خصوصی مشخص می‌شود. در مواردی که متون قراردادی به دو زبان تنظیم شده است زبان فارسی ملاک عمل است.






[bookmark: _Toc163247577]فصل ۴: تضامین و بیمه نامه‌ها

[bookmark: _Toc163247578]ماده ۱۱ - تضمین پیش پرداخت 

پس از درخواست پیش پرداخت موضوع بند 53-1 پیمانکار تضمینی مطابق آیین‌نامه تضمین معاملات دولتی، متناسب با همان مبلغ تهیه و تسلیم کارفرما می‌کند. مفاد متن تضمین باید مطابق با آیین‌نامه تضمین معاملات دولتی و موازین مندرج در پیوست شماره ۷ پیمان باشد. 

[bookmark: _Toc163247579]ماده ۱۲ - تضمین حسن اجرای کار (تضمین استرداد کسور حسن انجام کار) 

پیمانکار می‌تواند در طول مدت اجرای پیمان تمام یا بخشی از مبالغ نگهداری شده به عنوان سپرده حسن اجرای کار موضوع جزء 53-2-8-1 را در مقابل تسلیم تضمینی متناسب با همان مبلغ و مطابق آیین‌نامه تضمین معاملات دولتی دریافت کند. مفاد متن تضمین باید مطابق با آیین‌نامه تضمین معاملات دولتی و موازین مندرج در پیوست شماره ۷ پیمان باشد. 

[bookmark: _Toc163247580]ماده ۱۳ – تضمین انجام تعهدات 

پیش از امضای پیمان به منظور تضمین انجام تعهدات مندرج در پیمان پیمانکار باید تضمینی مطابق آیین‌نامه تضمین معاملات دولتی تهیه و تسلیم کارفرما نماید این تضمین باید تا یک سال پس از تحویل موقت یا زمان پیش بینی شده در شرایط خصوصی معتبر باشد. مفاد متن تضمین باید مطابق با آیین‌نامه تضمین معاملات دولتی و موازین مندرج در پیوست شماره ۷ پیمان باشد. 

[bookmark: _Toc163247581]ماده ۱۴ – آزادسازی تضامین 

14-1 تضمین پیش پرداخت تضمین پیش پرداخت موضوع ماده ۱۱ پس از استهلاک کامل مبلغ پیش پرداخت آزاد می‌شود و به پیمانکار مسترد می‌گردد. همچنین با درخواست پیمانکار مبلغ تضمین پیش پرداخت به تناسب استهلاک مبلغ پیش پرداخت که از محل صورت وضعیتهای پیمانکار صورت پذیرفته است. کاهش می‌یابد. 

۱۴-۲ سپرده حسن اجرای کار و تضمین حسن اجرای کار ۵۰ (پنجاه) درصد مبلغ سپرده حسن اجرای کار و یا تضمین حسن اجرای کار (موضوع ماده ۱۲) پس از تحویل موقت موضوع ماده ۶۰ و تأیید صورت وضعیت قطعی توسط طرفین پیمان با رعایت ماده ۵۷ مسترد خواهد شد و پس از آن ۵۰ (پنجاه) درصد مبلغ باقی مانده سپرده حسن اجرای کار و یا تضمین حسن اجرای کار بعد از تحویل قطعی بازگردانده می‌شود مگر اینکه در شرایط خصوصی روش دیگری برای آزادسازی سپرده حسن اجرای کار و تضمین حسن اجرای کار پیش بینی شده باشد. 

۱۴-۳ تضمین انجام تعهدات تضمین انجام تعهدات پس از تحویل موقت موضوع ماده ۶۰ و تأیید صورت وضعیت قطعی توسط طرفین پیمان با رعایت ماده ۵۷ آزاد می‌شود مگر اینکه در شرایط خصوصی روش دیگری برای آزادسازی تضمین انجام تعهدات پیش بینی شده باشد. 

۱۴-۴ هرگاه پیمان طبق ماده ۶۸ به صورت کلی یا جزئی فسخ گردد، به ترتیب طبق بند 68-3 و یا زیربند ۶۸-۱۲-۳، سپرده حسن اجرای کار تضمین حسن اجرای کار و تضمین انجام تعهدات ضبط می‌شود. 

۱۴-۵ هرگاه پیمان طبق یکی از مواد ۶۷، ۶۹ و یا ۷۰ خاتمه داده شود، به ترتیب زیر عمل می‌شود: 

۱۴-5-1 پس از خاتمه پیمان و تأیید صورت وضعیت قطعی توسط طرفین پیمان (موضوع بندهای 67-۸ الی 67-10) تضمین انجام تعهدات آزاد می‌شود مگر اینکه در شرایط خصوصی روش دیگری برای آزادسازی تضمین انجام تعهدات در این خصوص پیش بینی شده باشد. 

۱۴-۵-۲ در خصوص قسمتهای تحویل موقت شده مطابق بند 67-4 پس از خاتمه پیمان و تأیید صورت وضعیت قطعی توسط طرفین پیمان موضوع بندهای ۶۷-۸ الی ۶۷-۱۰، ۵۰ (پنجاه) درصد مبلغ سپرده حسن اجرای کار و یا تضمین حسن اجرای کار مسترد خواهد شد و پس از آن ۵۰ (پنجاه) درصد مبلغ باقی مانده سپرده حسن اجرای کار و یا تضمین حسن اجرای کار بعد از تحویل قطعی بازگردانده می‌شود. در خصوص قسمتهای تحویل قطعی شده مطابق بند ۶۷-۳ پس از خاتمه پیمان و تأیید صورت وضعیت قطعی توسط طرفین پیمان (موضوع بندهای 67-8 الی ۶۷ (۱۰ تمامی مبلغ سپرده حسن اجرای کار و یا تضمین حسن اجرای کار آن قسمت مسترد خواهد شد مگر اینکه در شرایط خصوصی، روش دیگری برای سپرده حسن اجرای کار و یا تضمین حسن اجرای کار در این خصوص پیش بینی شده باشد. 

14-6 در صورت عدم آزادسازی تضمین پیش پرداخت سپرده حسن اجرای کار تضمین حسن اجرای کار و تضمین انجام تعهدات مطابق ماده ۱۴، بر اساس اسناد و مدارک مثبته، جبران هزینه‌های اضافی که بر پیمانکار اعمال می‌شود بر عهده کارفرما می‌باشد. 

[bookmark: _Toc163247582]ماده ۱۵- انواع بیمه نامه‌ها مسئولیت تهیه، حفظ اعتبار و تمدید آنها 

۱۵-۱ پیمانکار موظف به تهیه حفظ اعتبار و تمدید بیمه نامه‌های لازم برای پوشش کارهای موضوع پیمان بر اساس موارد مندرج در ماده‌های ۱۵ الی ۲۳ و بخش 6-1 از پیوست شماره ۶ پیمان است پیمانکار بدون ایجاد محدودیت در تعهدات و مسئولیتهای خود و کارفرما نسبت به تأمین پوششهای بیمه‌ای اقدام می‌کند. پوشش این بیمه نامه‌ها از جمله مواردی به شرح ذیل است: 

۱۵-۱-۱ بیمه باربری مصالح و تجهیزات باید بالاترین سطح پوشش را مطابق شرایط عمومی منتشره شورای عالی بیمه داشته باشد مگر در شرایط خصوصی به نحو دیگری مشخص شده باشد پوشش این بیمه باید از محل تحویل مصالح و تجهیزات از تولیدکنندگان یا فروشندگان به پیمانکار تا محلهای مشخص شده توسط کارفرما از جمله انبارهای کارگاه یا محلهای اجرای پروژه باشد بیمه باربری باید بر مبنای ارزش واقعی مصالح و تجهیزات باشد. در غیر این صورت پیمانکار مسئول پرداخت مابه التفاوت خسارت خواهد بود. 

15-1-2 بیمه تمام خطر نصب باید مطابق بخش 6-1 از پیوست شماره ۶ پیمان تهیه شده و می‌بایست برای پوشش کلیه عملیات موضوع پیمان تأسیسات مصالح و تجهیزات و تأسیسات جانبی متعلق به کارفرما و اموال سایر اشخاص (اموال موجود و مجاور) که به نوعی می‌توانند تحت تأثیر خطرات ناشی از اجرای پروژه باشند برای دوران عملیات ساختمان و نصب تهیه و تا زمان تحویل موقت و یا زمان مشخص شده در شرایط خصوصی، معتبر باشند.

15-1-3 بیمه مسئولیت باید مطابق بخش 6-1 از پیوست شماره ۶ پیمان، برای پوشش خسارت منجر به آسیب‌دیدگی و یا مرگ کارکنان پیمانکار، کارفرما و کارکنان پیمانکاران جزء پیمانکار و سایر افرادی که به نحوی در ارتباط با پروژه دچار حادثه و یا سانحه شوند برای تعداد بانام و برای تعداد بی نام باشد. تعهدات بیمه گر از جمله هزینه‌های پزشکی و درمانی برای هر نفر غرامت فوت و نقص عضو برای هر نفر در ماههای عادی و حرام باید در این بیمه نامه ذکر شود.

15-1-۴ بیمه ماشین آلات و ابزار آلات پیمانکار برای اجرای کارهای ساختمان و نصب و همچنین بیمه وسایل نقلیه متعلق به پیمانکار و پیمانکاران جزء وی مربوط به کارهای موضوع پیمان 

۱۵-۲ بیمه کردن مصالح و تجهیزات و کارها تنها به منظور جبران خسارتهای وارده مطابق پیمان است و به هیچ وجه پیمانکار را از تعهدات و مسئولیتهای خود میری نمی‌کند. 

15-3 تهیه و حفظ اعتبار بیمه نامه‌ها و هزینه‌های مربوط از جمله پرداخت حق بیمه و فرانشیز مطابق بخش 6-1 از پیوست شماره ۶ پیمان به عهده پیمانکار است. 

15-4 در صورتی که پیمانکار تمام یا بخشی از بیمه نامه‌های ذکر شده در بخش 6-1 از پیوست شماره ۶ پیمان را در موعد مقرر تهیه یا حفظ اعتبار ننماید و یا بیمه نامه‌های موجود را به موقع تمدید نکند کارفرما می‌تواند رأساً برای تهیه حفظ اعتبار و یا تمدید بیمه نامه‌ها اقدام کرده و هزینه‌های مربوط را با لحاظ ۱۵ (پانزده) درصد بالاسری به حساب بدهی پیمانکار منظور دارد. 

هرگاه هزینه تهیه برخی از بیمه نامه‌های درج شده در بخش 6-1 از پیوست شماره ۶ پیمان به عهده کارفرما گذاشته شده باشد، لیکن پیمانکار موظف به تهیه آن باشد، در صورت عدم تهیه آن توسط پیمانکار، تنها هزینه‌های بالاسری کارفرما به میزان ۱۵ (پانزده) درصد برای اخذ بیمه نامه‌ها به حساب بدهی پیمانکار گذاشته می‌شود. در هر صورت تهیه بیمه نامه‌ها در موعد مقرر و قبل از شروع کارهای مشخص شده در بخش 6-1 از پیوست شماره ۶ پیمان الزامی است و مسئولیت تأخیرات ناشی از عدم تهیه بیمه نامه بر عهده پیمانکار می‌باشد. در صورتی که به دلیل عدم انجام تعهدات توسط پیمانکار، کار خسارت دیده تحت پوشش بیمه‌های یاد شده قرار نگرفته باشد، پیمانکار موظف به جبران خسارت وارده مطابق مفاد ماده ۷۴ است. 

۱۵-۵ استثنائات و محدودیتهای مندرج در متن بیمه نامه‌های صادره اعم از شرایط عمومی بیمه منتشره از سوی شورای عالی بیمه و شرایط خصوصی آن محدودیت و معافیتی در مسئولیت مستقل پیمانکار به موجب تعهدات پیمان ایجاد نمی‌نماید مگر مواردی که مشمول شرایط حوادث قهری بوده یا خسارات وارده ناشی از عمل کارفرما باشد. 

۱۵-۶ مسئولیت هرگونه اشتباه، خطا یا تخلف یا عدم رعایت حد اعلای حسن نیت از سوی پیمانکار در خصوص مواردی همچون انتخاب عنوان بیمه نامه ارائه اطلاعات مورد بیمه، استثنائات، حدود پوششها، فرانشیز و شروط معاف کننده بیمه گر از پرداخت خسارت بر عهده پیمانکار می‌باشد. 

[bookmark: _Toc163247583]ماده ۱۶ - محتوای بیمه نامه‌ها 

۱۶-۱ در بیمه‌نامه‌ها، جز در مورد کارکنان و ماشین آلات و ابزار آلات پیمانکار، وی باید نام کارفرما را به عنوان ذینفع درج نماید و قبل از شروع هر کار به کارفرما تسلیم گردد. هر نوع تغییر در محتوا و یا زمان پایان اعتبار بیمه نامه‌ها باید با اطلاع قبلی و تأیید کارفرما باشد. در تمام بیمه نامه‌ها بیمه‌گذار موضوع بیمه و طرف ذی نفع، باید به وضوح بیان شده باشند. 

۱۶-۲ مفاد بیمه نامه‌ها باید با نیازمندیهای درج شده در مواد ۱۵ الی ۲۳ شرایط عمومی پیمان و پیوست شماره ۶ پیمان. منطبق باشند. 

۱۶-۳ بیمه نامه باربری تا زمان ورود کالا به انبارهای کارگاه به صورت تخلیه شده و سایر بیمه نامه‌ها تا زمان تحویل موقت باید اعتبار داشته باشند، مگر آنکه در شرایط خصوصی پیمان به نحو دیگری بیان شده باشد. 

۱۶-۴ در متن بیمه نامه‌ها باید احتمال تحویل بخشهایی از کار قبل از تحویل موقت کل کار بر اساس ماده ۲۰، تصریح شود. 

[bookmark: _Toc163247584]ماده ۱۷- تعهد کارفرما در خصوص بیمه نامه‌ها 

17-1 هرگاه اخذ برخی از بیمه نامه‌ها طبق بخش 6-2 پیوست شماره ۶ پیمان و هزینه‌های مربوط در تعهد کارفرما باشد کارفرما نسبت به دریافت آنها طبق ضوابط پیش بینی شده در این پیوست اقدام می‌کند. 

۱۷-۲ کارفرما موظف است کلیه اطلاعات مورد نیاز پیمانکار برای اخذ بیمه نامه‌ها را در اسناد پیمان، از جمله پیوست شماره پیمان ذکر نماید. 

[bookmark: _Toc163247585]ماده ۱۸ - دریافت خسارت از بیمه گر 

۱۸-۱ هرگاه در شرایط خصوصی به نحو دیگری بیان نشده باشد ترتیب دریافت خسارتها از بیمه گر، به این نحو است:

18-1-1 پیمانکار موظف است اسناد و مدارک لازم برای دریافت خسارت را با همکاری کارفرما تنظیم و آماده کرده و در موعد مقرر به بیمه گر تحویل دهد. در این راستا کارفرما موظف است اسناد و مدارک مربوط را به پیمانکار ارائه نماید، مگر آن که به موجب محرمانه بودن ارائۀ آن اسناد و مدارک امکان‌پذیر نباشد.

18-1-2 مبالغ پرداختی شرکت بیمه در مورد بیمه‌هایی که ذی نفع آن کارفرماست به حسابی که کارفرما به این منظور افتتاح کرده است، واریز می‌شود تا وی به عنوان معتمد مبالغ مربوط را در کارهای خسارت دیده صرف نماید. 

[bookmark: _Hlk163391150]18-1-3 بخشهای خسارت دیده کار، به دستور کارفرما و به وسیله پیمانکار اصلاح یا تعویض می‌شود و هزینه آن، از محل مبالغ دریافتی بیمه به پیمانکار پرداخت می‌گردد. 

۱۸-۲ هرگاه مبالغ دریافت شده از بیمه گر برای جبران خسارتهای وارده کافی نباشد و یا برخی از قسمتهای خسارت دیده به هر دلیل تحت پوشش بیمه قرار نگرفته باشد، مسئولیت تأمین هزینه اضافی مورد نیاز، با توجه به مواد ۷۱ و ۷۲، حسب مورد به عهده کارفرما یا پیمانکار است. 

۱۸-۳ پیمانکار نباید به موجب اختلاف بیمه گر با وی در خصوص موضوع بیمه نامه جبران خسارت وارده در آن موضوع را تا زمان تعیین تکلیف اختلاف مذکور تعلیق نموده و جبران خسارت را موکول به پرداخت بیمه گر نماید. 

۱۸-۴ پرداخت خسارات تحت هیچ یک از بیمه نامه‌ها نبایستی منوط به اخذ رأی قضایی شده باشد. 

[bookmark: _Toc163247586]ماده ۱۹ موارد چشم پوشی از ادعای خسارت اضافی، مرتبط با مواد بیمه 

طرفین پیمان که اموال و دارایی آنان تحت پوشش بیمه‌های یاد شده قرار می‌گیرد حق هر نوع ادعای خود از طرف مقابل را بیش از آنچه از سوی بیمه گر پرداخت شده است. تنها در موارد شمول حوادث قهری از خود سلب می‌کنند. 

[bookmark: _Toc163247587]ماده ۲۰ - بیمه نامه‌ها در شرایط تحویل قسمتی از کار به کارفرما 

هرگاه تحویل قسمتی از کار طبق بند ۶۰-۵ از سوی کارفرما مورد نظر باشد پیمانکار موظف است که با هماهنگی کارفرما مراتب را قبل از تحویل آن قسمت از کار، به بیمه گر اطلاع داده و تأیید اعتبار بیمه نامه صادره را در شرایط جدید از وی اخذ نماید. 

[bookmark: _Toc163247588]ماده ۲۱ - انطباق متن تضامین و بیمه نامه‌ها با شرایط پیمان 

مضمون تمام تضامین و بیمه نامه‌ها و محدوده پوشش آنها باید منطبق با اسناد پیمان و پیوستهای شماره ۷ و ۶ آن باشد. هرگاه تضامین و بیمه نامه‌های تسلیم شده از سوی پیمانکار از نظر انطباق با شرایط پیش بینی شده در پیمان دارای اشکال یا نواقصی باشند مراتب به وسیله کارفرما به پیمانکار اعلام می‌شود و پیمانکار موظف است ظرف مهلت مشخص شده بنا به تشخیص کارفرما با مراجعه به مراجع صادر کننده تضامین و بیمه‌نامه‌ها، نسبت به رفع نواقص و یا جایگزین کردن آنها با تضامین و بیمه نامه‌های جدید اقدام کند. عدم اعلام اشکال یا نواقص از مسئولیت پیمانکار نکاسته و در هر حال پیمانکار مسئول انطباق مفاد بیمه نامه‌ها و تضامین دریافتی طبق استاد پیمان است. 

[bookmark: _Toc163247589]ماده ۲۲ - مراجع صادرکننده تضامین و بیمه نامه‌ها 

پیمانکار باید تمام تضامین را مطابق شرایط آیین‌نامه تضمین معاملات دولتی و از مراجع ذی صلاح مندرج در آن آیین‌نامه تهیه کرده و بیمه نامه‌های مورد نیاز را نیز از شرکتها یا مؤسسات بیمه گر مورد تأیید بیمه مرکزی جمهوری اسلامی ایران تهیه و به کارفرما تسلیم نماید. هرگاه مرجع صادر کننده تضامین و بیمه نامه به هر دلیل دچار انحلال ورشکستگی یا عدم توانایی برای انجام برخی از تعهدات مالی شود یا صلاحیت وی توسط مراجع ذی صلاح مربوط سلب شود، پیمانکار موظف است ظرف حداکثر ۲۸ (بیست و هشت) روز نسبت به جایگزین کردن تضامین و بیمه نامه‌ها از مراجع دیگر مورد قبول کارفرما، اقدام کرده و بیمه نامه‌ها و تضامین جدیدی را به کارفرما تسلیم نماید. 

[bookmark: _Toc163247590]ماده ۲۳ - حفظ اعتبار و تمدید بیمه نامه‌ها 

پیمانکار موظف است هرگونه تغییر در پیمان، از جمله مبلغ پیمان و شرایط کار که بر روی مفاد ذکر شده در متن بیمه نامه‌های پیمان مؤثر می‌باشد را با تأیید کارفرما به مراجع صادر کننده بیمه نامه‌ها اطلاع دهد تا در صورت لزوم، تغییرات لازم در مفاد بیمه نامه‌ها انجام شود. هزینة تمدید بیمه نامه‌ها ناشی از تمدید پیمان مطابق زیربند 64-1-1 بر عهده کارفرما می‌باشد.






[bookmark: _Toc163247591]فصل ۵: تعهدات و مسئولیتهای پیمانکار

[bookmark: _Toc163247592]ماده ۲۴ - کلیات تعهدات و مسئولیت‌های پیمانکار 

تعهدات پیمانکار در چارچوب پیمان، شامل خدمات طراحی و مهندسی تأمین تمام مصالح و تجهیزات و لوازم یدکی، انجام تمام کارها و خدمات فنی مورد نیاز برای طراحی خرید، ساختمان و نصب پیش راه اندازی، راه اندازی انجام آزمایشهای عملکردی و تکمیل و تحویل کار موضوع پیمان بر اساس نقشه‌ها مشخصات و مدارک فنی، برنامه‌ها و روشهای پیش بینی شده مطابق اسناد و مدارک پیمان است این تعهدات مطابق اسناد پیمان، از جمله موارد زیر می‌باشد: 

الف - کارهای طراحی و مهندسی 

ب - واگذاری لیسانس در صورتی که طبق پیوست شماره ۱۶ پیمان، تأمین لیسانس به عهده پیمانکار باشد. 

ج - تأمین، حمل و انبارداری مصالح و تجهیزات پروژه و لوازم یدکی 

د - تجهیز کارگاه تأمین نیروی انسانی تأمین مواد و مصالح مصرفی ماشین آلات ساختمانی و ابزار و هر نوع تأسیسات و مصالح موقت تمام حمل و انتقالهای داخلی و نیز آب برق و بخار در دوران ساختمان و نصب 

ه - انجام کارهای ساختمان و نصب 

و - پیش راه اندازی راه اندازی و انجام آزمایشهای عملکردی و تکمیل و تحویل کارها به کارفرما، به ترتیب درج شده در پیوست شماره ۹ پیمان 

ز - انتقال فناوری و موارد مرتبط با پیوست فناوری از جمله ارتقا توانمندیهای فناورانه اعم از توسعه فناوریهای سخت، توسعه قابلیت‌های مدیریتی و نیز توسعه سهم داخل مطابق بخش ۱۲-۱ پیوست شماره ۱۲ پیمان. 

ح - آموزش کارکنان کارفرما مطابق بخش 12-2 پیوست شماره ۱۲ پیمان 

ط - اخذ بیمه نامه‌ها و تضامین 

ی - رعایت الزامات و رویه‌های نظام مدیریت HSE کارفرما 

مواردی از تأمین مصالح و تجهیزات انجام کارها و خدمات فنی و مهندسی که طبق پیوست شماره ۱۳ پیمان جزو تعهدات کارفرماست از محدوده تعهدات پیمانکار مستثنا هستند. اما در مواردی که پیمان در خصوص تأمین برخی خدمات و انجام برخی از کارهای طراحی و مهندسی و یا تأمین برخی از اقلام مصالح و تجهیزات به عنوان تعهدات پیمانکار و نیز سایر مواردی که با استنتاج منطقی از مفاد پیمان، برای تکمیل کار و راه اندازی طبق مشخصات فنی لازم است صراحت نداشته باشد این موارد جزو تعهدات پیمانکار محسوب می‌شود. 

[bookmark: _Toc163247593]ماده ۲۵ - انجام خدمات طراحی و مهندسی و واگذاری لیسانس 

۲۵-۱ پیمانکار بر اساس مسئولیت تعیین شده در پیمان موظف به انجام کلیه کارهای طراحی و مهندسی، از جمله جمع‌آوری و تکمیل اطلاعات صحه‌گذاری اسناد فنی پایه انجام طراحی تفصیلی[footnoteRef:32] و تهیه اسناد و مدارک بر اساس اسناد فنی پایه و تسلیم آنها به کارفرما برای تأیید و تصویب طبق بخش ۱۸-۱۲ پیوست شماره ۱۸ پیمان و برنامه زمانی موضوع زیربند ۳-۱۲ شرایط عمومی است پیمانکار باید طراحی و مهندسی را با دقت و طبق اصول صحیح مهندسی انجام دهد. در صورتی که تأمین لیسانس به عهده پیمانکار باشد پیمانکار موظف به تأمین دانش فنی و واگذاری لیسانس مربوط طبق پیوست شماره ۱۶ پیمان، برای کارفرماست.  [32: . Detailed Design] 


۲۵-۲ پیمانکار موظف است مدارک و دستورالعملهای پیش راه اندازی راه اندازی بهره‌برداری و راهبری، تعمیر و نگهداری را طبق برنامه زمانی و حداقل ۹۱ (نود و یک) روز قبل از پیش راه اندازی به کارفرما تحویل دهد این دستورالعملها باید با جزییات کامل به نحوی تهیه شوند که کارفرما قادر باشد پیش راه اندازی راه اندازی بهره‌برداری و راهبری تعمیر نگهداری و تنظیم تمام قسمتها را با استفاده از این مدارک و دستورالعملها انجام دهد شمار نسخه‌ها و زبان دستورالعملها طبق بخش ۱۸-۱۲ پیوست شماره ۱۸ پیمان است. 

۲۵-۳ پیمانکار موظف است حداقل ۲۱ (بیست و یک) روز پیش از زمان تحویل موقت تمام نقشه‌های چون ساخت[footnoteRef:33] پروژه را در شمار نسخه‌های لازم به شرح درج شده در بخش ۱۸-۲-1 پیوست شماره ۱۸ پیمان به کارفرما تسلیم کند. كارفرما بايد ظرف مدت ۱۴ (چهارده) روز تأیید یا عدم تأیید خود را به پیمانکار اعلام نماید. درصورت عدم تأیید نقشه‌های چون ساخت پروژه کارفرما موظف است دلایل و اصلاحات پیشنهادی خود را به صورت مکتوب به پیمانکار اعلام نماید پیمانکار باید تا زمان تحویل موقت نقشه‌های چون ساخت پروژه را اصلاح نموده و تأیید کارفرما را اخذ نماید. هرگاه در شرایط خصوصی، شرایط و یا زمان مشخص دیگری برای تسلیم نقشه‌های چون ساخت تعیین شده باشد طبق آن عمل می‌شود.  [33: . As Built] 
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۲۶-۱ پیمانکار متعهد به اعمال مدیریت کنترل و نظارت بر اجرای صحیح کارها به وسیله افراد واجد صلاحیت است. مسئولیت به کار گرفتن روشهای اجرایی مناسب و رعایت توالی کارها به نحوی که کیفیت و پیشرفت کارها را طبق پیمان تأمین کند، به عهده پیمانکار است. 

۲۶-۲ پیمانکار باید قبل از تاریخ شروع کار شخص واجد صلاحیت و با تجربه‌ای را به عنوان نماینده خود به کارفرما معرفی کند. نماینده پیمانکار در طول مدت پیمان، به منزله پیمانکار عمل می‌نماید مکاتبه‌ها اطلاعیه‌ها ابلاغیه‌ها دستورکارها خطاب به پیمانکار و به نام وی صورت می‌گیرد نماینده پیمانکار در طول اجرای پیمان با اطلاع قبلی به کارفرما می‌تواند تعویض گردد و به جای وی شخص واجد صلاحیت دیگری گمارده شود. 

۲۶-۳ نماینده پیمانکار از شروع کارهای ساختمان و نصب در کارگاه تا تحویل کارها فرد واجد صلاحیتی را به عنوان رئیس کارگاه به کارفرما معرفی می‌کند تا پس از تأیید کارفرما کار خود را شروع نماید. رئیس کارگاه باید همواره در کارگاه حضور داشته باشد و ضمن مدیریت و سرپرستی کارگاه عملیات ساختمان و نصب را کنترل و نظارت نماید. نامبرده در مواردی که خود نتواند در کارگاه حضور داشته باشد، فرد واجد صلاحیت دیگری را پس از تأیید کارفرما به عنوان جایگزین موقت خود معرفی می‌کند. رئیس کارگاه ممکن است در طول مدت پیمان، به وسیله نماینده پیمانکار و با اطلاع قبلی به کارفرما تعویض شود و شخص دیگری جایگزین وی گردد. 

۲۶-۴ پیمانکار باید طبق زیربند ۲۳-۷ شرایط عمومی نمودار سازمانی پروژه و هرگونه تغییرات بعدی در آن را با ذکر مشخصات افراد کلیدی، به کارفرما تسلیم کند. 
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۲۷-۱ پیمانکار متعهد است نسبت به تأمین نیروی انسانی کافی، از نظر کمی و کیفی در تمام رده‌های شغلی مورد نیاز برای حسن اجرا و تکمیل به موقع عملیات موضوع پیمان اقدام کند. نیروی انسانی مورد نیاز، اعم از کارکنان مستقیم اجرای کار و یا گروه سرپرستی و پشتیبانی بخشهای مختلف باید از تخصص مهارت و صلاحیت کاری لازم برخوردار بوده و به نحوی سازماندهی شوند که برای اجرای کار مربوط مناسب باشند. پرداخت تمام هزینه‌های ناشی از استخدام و به کارگیری نیروی کار از قبیل حقوق، بیمه، مالیات و هر نوع مزایای قانونی آنها، به عهده پیمانکار است. 

27-2 در مورد بخشهایی از کار که طبق پیمان در ایران انجام می‌شود اگر به نیروی کار غیر ایرانی نیاز باشد، پیمانکار موظف است پس از تأیید کارفرما و سایر مراجع ذی ربط و طی مراحل قانونی، این گونه کارکنان را به کار گمارد و مسئولیت رعایت قوانین و مقررات کشور و حسن رفتار این کارکنان مطابق شئون اخلاقی و رعایت حقوق ایشان در محدوده کارگاه به عهده پیمانکار است. 

۲۷-۳ هرگاه به تشخیص کارفرما هر یک از کارکنان پیمانکار تخصص، مهارت و یا صلاحیت کافی برای اجرای کار در محل کارگاه را نداشته باشند، کارفرما دلایل توجیهی خود را به صورت کتبی برای تعویض وی به پیمانکار ارائه می‌نماید. در صورتی که پیمانکار نتواند کارفرما را با ارائه دلایل برای ابقای فرد مورد نظر توجیه نماید، پیمانکار موظف است در اسرع وقت نسبت به تعویض فرد مورد نظر و به کار گماردن شخص واجد صلاحیت به جای او، اقدام کند. تمام هزینه‌های ناشی از این نوع جابه‌جایی‌ها، به عهده پیمانکار است و هیچگونه پرداخت اضافی از این بابت به پیمانکار تعلق نمی‌گیرد مسئولیت اجرای مفاد این بند در مورد پیمانکاران جزء به عهده پیمانکار است. 

۲۷-۴ تأمین امکانات رفت و آمد، ایجاد امکانات لازم به منظور تأمین مسکن و غذای کارکنان در حد متعارف، ایجاد دفاتر کار مناسب، تأمین امکانات بهداشتی از قبیل آب آشامیدنی اقلام بهداشتی و استحمام بهداشت محیط زیست کارکنان و تأمین امکانات اولیه پزشکی، به عهده و هزینه پیمانکار است. مگر آنکه کارفرما تأمین برخی از تسهیلات بالا را طبق پیوست شماره ۱۳، تعهد کرده باشد. 

۲۷-۵ پیمانکار موظف است با لحاظ قوانین مرتبط با حداکثر استفاده از توانمندی داخل برای انجام کارهای موضوع پیمان از امکانات، شرکتها مؤسسات و نیروهای ایرانی در کارهای طراحی و مهندسی ساخت تجهیزات و تأمین مصالح و تجهيزات، حمل ونقل آنها و عملیات ساختمان و نصب حداکثر استفاده را به عمل آورد. 

۲۷-۶ هرگاه پیمانکار در پرداخت دستمزد کارکنان مستقر در کارگاه طبق قانون کار تأخیر کند و یا به تعهداتش در این خصوص عمل ننماید کارفرما به وی اخطار می‌کند که طلب کارکنان خود را پرداخت نماید و در صورت خودداری پیمانکار، کارفرما می‌تواند برای بار اول دستمزد کارکنان را برای دوره‌ای که صورت وضعیت آن به پیمانکار پرداخت شده است. بر اساس فهرستهای تأیید شده پیمانکار و با حضور نماینده وی از محل مطالبات و یا تضمین پیمانکار به کارکنان پرداخت کند کارفرما مبلغ پرداخت شده به کارکنان پیمانکار را به اضافه ۱۵ (پانزده) درصد به عنوان هزینه‌های بالاسری به حساب بدهی پیمانکار منظور می‌نماید. در این صورت پیمانکار حق هرگونه اعتراض به این عمل مبلغ پرداختی تعداد کارگران و میزان استحقاقی آنان را از خود سلب و ساقط می‌کند. در صورت تکرار تأخیر در پرداخت دستمزد کارکنان کارفرما می‌تواند بر اساس ماده ۶۸ پیمان را فسخ نماید. هرگاه پرداخت صورت وضعیتهای تأیید شده پیمانکار از سوی کارفرما با تأخیر مواجه شود کارفرما باید بنا به درخواست پیمانکار بخشی از صورت وضعیتهای تأیید شده پیمانکار که معادل دستمزد کارکنان وی بر اساس لیست تأیید شده کارکنان پیمانکار می‌باشد را پرداخت نماید. 
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۲۸-۱ پیمانکار موظف به رعایت مقررات حفاظت فنی و بهداشت کار و الزامات و رویه‌های نظام مدیریت HSE مطابق بخش 18-1-۷ پیوست شماره ۱۸ پیمان می‌باشد همچنین پیمانکار موظف است حداقل الزامات و رویه‌های عمومی HSE را به شرح ذیل رعایت نموده و مسئولیتهای ناشی از آن را نیز بپذیرد: 

28-1-1 پیمانکار اصلی و کلیه کارکنان پیمانکاران جزء و کارگران روزمزد پیمانکار اصلی مکلف و ملزم به پیروی کامل از مقررات خط مشی‌ها استانداردها و رعایت و اجرای دقیق الزامات و رویه‌های نظام مدیریت HSE کارفرما می‌باشند به منظور انجام این تعهدات و حسن اجرای آنها پیمانکار مکلف است کلیه کارکنان خود. پیمانکاران جزء و کارگران موقت شاغل در این پیمان را نسبت به رعایت الزامات و رویه‌های نظام مدیریت HSE کارفرما به شرح این ماده و مفاد مندرج در بخش 18-1-۷ پیوست شماره ۱۸ به هر طریق ممکن و مقتضی مطلع و توجیه نموده و آموزشهای لازم را به آنها ارائه نماید مسئولیت عدم رعایت این قوانین و مقررات توسط ایشان بر عهده پیمانکار می‌باشد.

۲۸-۱-۲ پیمانکار موظف است مطابق زیربند ۸۲۳ شرایط عمومی نسبت به ارائه برنامه HSE به امور HSE کارفرما اقدام نماید. 

28-1-3 پیمانکار موظف است فردی باتجربه و واجد شرایط را که مورد تأیید کارفرما می‌باشد به عنوان نماینده HSE پیمانکار به کارفرما معرفی کند. 

28-1-4 پیمانکار موظف است مطابق بند ۲۳ ۷ شرایط عمومی حداقل نیروی انسانی مورد نیاز و واجد صلاحیت و نمودار سازمانی HSE جهت اجرای الزامات و رویه‌های نظام مدیریت HSE مقرر در بخش ۱۸-7-1 پیوست شماره ۱۸ پیمان را کتباً به امور HSE کارفرما معرفی نماید کفایت سازمان و صلاحیت کارکنان HSE پیمانکار باید به تأیید نماینده HSE کارفرما برسد. 

28-1-5 کلیه کارکنان پیمانکار قبل از شروع به کار در کارگاه، باید در دوره‌های آموزشی توجیهی HSE که توسط تحت نظارت مستقیم کارفرما برگزار می‌شود. شرکت نموده و تأییدیه گذراندن دوره را اخذ نمایند. نحوه برگزاری دوره‌های آموزشی تخصصی HSE حسب موضوع پیمان باید در بخش ۱۸-۱-۷ پیوست شماره ۱۸ پیمان درج گردد. 

28-1-6 کلیه کارکنان پیمانکار اصلی، پیمانکاران جزء و کارگران روزمزد باید قبل از شروع کار در کارگاه مجهز به وسایل و تجهیزات حفاظت فردی، حسب مورد از جمله تجهیزات لازم برای کار در ارتفاع داخل مخزنها، داخل کانالها و ترانشه‌های خاکی بوده و تمهیدات ایمنی لازم در خصوص کار آنان در واحدهای در حال بهره‌برداری بر اساس رویه‌های مذکور در الزامات HSE اسناد پیمان، پیش بینی شده باشد البسه کار باید متحدالشکل و متناسب با شرایط جوی محیط بوده و محل فعالیت و نام شرکت به نحو مقتضی روی آن مشخص شود. 

28-1-7 کلیه تأسیسات و مستحدثات تجهیز کارگاه شامل دفاتر کمپها رستوران، تجهیزات تأمین آب آشامیدنی باید مطابق استانداردهای مربوط و ضوابط و الزامات HSE قید شده در بخش 18-1-۷ پیوست شماره ۱۸ پیمان تجهیز شوند. 

28-1-8 استفاده از کانتینرهای باربری برای دفتر کار محل اقامت و رستوران ممنوع می‌باشد. 

28-1-9 استعمال دخانیات تنها در اماکن مورد تایید کارفرما مجاز می‌باشد. 

28-1-10 پیمانکار موظف به رعایت الزامات رویه‌ها و دستورالعملهای HSE حمل و نقل كارفرما مطابق بخش 18-1-7 پیوست شماره ۱۸ پیمان می‌باشد. 

28-1-11 کلیه تجهیزات بالابر، جرثقیل لیفتراک تجهیزات تحت فشار سیلندرهای گاز و همچنین سایر ماشین آلات و ابزار آلاتی که قبلاً توسط کارفرما مشخص شده باشد قبل از ورود به کارگاه باید توسط مراجع معتبر مورد بازرسی قرار گرفته و از سلامت فنی آنها اطمینان حاصل گردد. به کارگیری این تجهیزات قبل از بازرسی و تأیید مطلقاً توسط مراجع معتبر ممنوع بوده و در صورت مشاهده موارد تخلف ضمن توقف فوری کار، تجهیزات. ماشین آلات و ابزار آلات مربوطه از کارگاه خارج خواهد شد. 

28-1-12 درصورت فعالیت پیمانکار در واحدهای در حال بهره‌برداری یا مجاورت کارگاه پیمانکار با تأسیسات در حال بهره‌برداری اخذ پروانه کار بر اساس الزامات و رویه‌های نظام مدیریت HSE کارفرما مطابق بخش 28-1-7 پیوست شماره ۱۸ پیمان الزامی است. 

28-1-۱۳ نماینده امور HSE کارفرما از محلهای کاری ماشین آلات و ابزار آلات و لوازم پیمانکار حسب موضوع پیمان به صورت ادواری بازدید و در صورت مشاهده عدم انطباق موارد نا ایمن و تخلف از اجرای الزامات HSE، ضمن صدور دستور توقف فعالیتهای پرمخاطره گزارش تخلف و یا موارد نا ایمن را به نماینده کارفرما و نماینده HSE پیمانکار اعلام خواهد نمود پیمانکار موظف به رفع فوری موارد ناایمن یا تخلفات گزارش شده می‌باشد و خسارت توقف کار ناشی از این موضوع بر عهده و هزینه پیمانکار بوده و کارفرما در این خصوص هیچ گونه تعهدی نخواهد داشت.

28-1-۱۴ در صورت مشاهده هرگونه عدم انطباق از جمله تخلف، قصور و استنکاف پیمانکار در اجرای هر کدام از بندهای الزامات و رویه‌های نظام مدیریت HSE، نماینده HSE کارفرما اختیار دارد با هماهنگی نماینده کارفرما، ضمن دستور توقف کار اخطار جریمه‌ای از طریق نماینده کارفرما ابلاغ و مطابق جداول پیش بینی شده در بخش 18-1-۷ پیوست شماره ۱۸ پیمان، جریمه اعمال نماید. کارفرما نیز موظف است در پایان پیمان وضعیت جرائم و تخلفات HSE پیمانکار را با ذکر موارد، جهت درج در پرونده پیمانکار به مدیریت HSE در دستگاه مرکزی کارفرما اعلام نماید. مجموع مبلغ مربوط به این جرائم نمی‌تواند از حد مشخص شده در بخش 18-1-7 پیوست شماره ۱۸ پیمان بیشتر گردد در صورت استمرار عدم انجام تعهدات HSE پیمانکار و یا تجاوز مجموع مبالغ اخطارهای جریمه‌ای HSE از حد تعیین شده کارفرما می‌تواند پیمان را مطابق ماده ۶۸ فسخ نماید. 

28-1-۱۵ پیمانکار موظف است با رعایت مهلت مقرر در زیربند 3-2-8 شرایط عمومی نسبت به ارائه طرح و برنامه HSE خود مطابق بخش 18-1-7 پیوست شماره ۱۸ پیمان اقدام نماید پیمانکار باید در صورت نیاز برای به روزرسانی طرح و برنامه مذکور در طول انجام کار و اخذ تأييدية كارفرما اقدام نماید. 

28-1-۱۶ پیمانکار موظف است به هزینه خود نسبت به انجام معاینات شغلی برای کلیه کارکنان شامل معاینات بدو استخدام معاینات دوره‌ای حداقل سالی یکبار و معاینات مراقبتی اقدام و گواهی سلامت ایشان را تسلیم نماینده امور HSE کارفرما نماید. به کارگیری کارکنان در مشاغل موضوع پیمان منوط به ارزیابی تناسب جسمانی و روحی بر اساس استانداردهای طب شغلی و عدم وجود محدودیتهای پزشکی برای شغل محوله 

است. 

28-1-۱۷ پیمانکار موظف است نسبت به تهیه تکمیل و به روزرسانی شناسنامه بهداشت صنعتی برای هر کدام از واحدهای مربوطه و کارگاه از قبیل اماکن، اقامتگاهها، غذاخوری آشپزخانه‌ها اقدام نماید. 

28-1-18 پیمانکار موظف است نسبت به تشکیل کمیته حفاظت فنی ماهانه بر اساس مواد قانونی اقدام و نتایج و صورت جلسات را به نماینده HSE کارفرما ارائه نماید. 

28-1-۱۹ پیمانکار موظف است کلیه کارهای پیمان را مطابق طرح ارائه شده توسط کارفرما و الزامات مندرج در شرح کار و ضوابط و رویه‌های زیست محیطی در بخش 18-1-7 پیوست شماره ۱۸ پیمان به نحوی انجام دهد که از ریخت و پاش و انتشار هر نوع مواد آلاینده و آسیب به محیط زیست جلوگیری شود. 

28-1-۲۰ پیمانکار موظف است از وسایط نقلیه موتوری دارای برگ معاینه فنی استفاده نماید. 

28-1-21 پیمانکار موظف است وضعیت ظاهری کارگاه خود را مورد توجه قرار داده و از هرگونه انباشت زباله و ضایعات در کارگاه خودداری نموده و عملیات مدیریت پسماندها را بر اساس الزامات ارائه شده توسط کارفرما اجرا نماید.

28-1-۲۲ پیمانکار باید در مورد مصرف منابع و مدیریت انرژی در کارگاه اهتمام ویژه داشته باشد و از روشن ماندن بیهوده تجهیزات و ماشین آلات و ایجاد آلودگی صوتی و مصرف بیهوده آب و برق و سوخت تا حد امکان جلوگیری نماید. 

28-1-۲۳ پیمانکار باید به گونه‌ای کار کند که از هرگونه آسیب به فضای سبز و پوشش گیاهی موجود در کارگاه جلوگیری شود. 

28-1-۲۴ پیمانکار موظف است گزارش عملکرد اجرای الزامات و رویه‌های مدیریت HSE خود را ماهانه و نیز در پایان کار به امور HSE کارفرما ارائه نماید رئوس مطالبی که باید در گزارش ماهانه عملکرد HSE پیمانکار لحاظ گردد. مطابق رویه‌های مندرج در بخش 18-1-7 پیوست شماره ۱۸ پیمان می‌باشد. 

28-1-۲۵ در صورتی که پس از شروع کار پیمان تمام یا بخشی از کار بر اساس برنامه کلی و تفصیلی به دلیل قصور پیمانکار در انجام تعهدات HSE و یا عدم رعایت الزامات و رویه‌های مدیریت HSE متوقف شده و یا به کندی صورت پذیرد، به عنوان تأخیر پیمانکار در انجام تعهدات محسوب می‌شود. 

28-1-۲۶ پیمانکار موظف است بلافاصله وقوع هرگونه حادثه انسانی دستگاهی حریق شرایط ناایمن، تصادفات و سوانح مربوط به وسایط نقلیه حوادث بهداشتی مسمومیتها، بیماریها و امراض واگیردار را به امور HSE کارفرما اطلاع داده و حداکثر ظرف مدت ۲۴ (بیست و چهار) ساعت نماینده HSE پیمانکار زیر نظر نماینده امور HSE کارفرما اقدام به تهیه و تکمیل فرم مدون گزارش حادثه در ۴ (چهار) نسخه نموده و جهت کارکنان پیمانکار و اشخاص ثالث اقدام به انعکاس موضوع در موعد مقرر قانونی به سازمان تأمین اجتماعی نماید. دو نسخه از این فرم نزد کارفرما و یک نسخه نزد پیمانکار خواهد ماند و پیگیریهای حقوقی، اداری و هزینه‌های مربوط به حادثه و جبران آن بر عهده پیمانکار می‌باشد و از این بابت هیچگونه مسئولیتی متوجه کارفرما نخواهد بود. 

28-1-۲۷ مسئولیت‌های HSE پیمانکار در خصوص عملیات پیش راه‌اندازی و راه اندازی به صورت زیر می‌باشد:

28-1-27-1 پیمانکار موظف است قبل از انجام هر گونه عملیات پیش راه اندازی و راه اندازی تجهیزات، ضمن اطلاع به امور HSE کارفرما، نسبت به انجام ممیزی در خصوص عملیات پیش راه اندازی و راه اندازی اقدام و درصورت صدور مجوز کتبی امور HSE کارفرما پیمانکار مجاز به انجام کار می‌باشد. 

28-1-27-۲ پیمانکار موظف است رویه‌ها و دستورالعملهای مورد نیاز بهره‌بردار در مراحل آزمایش و بهره‌برداری را طی مستنداتی معتبر در اختیار نماینده کارفرما و نماینده HSE کارفرما قرار دهد. 

28-2 مقررات کارگاهی حفاظت و برچیدن کارگاه 

28-2-1 به جز در مواردی که در شرایط خصوصی امکان کار در خارج از ساعتهای عادی روز و یا در شب پیش بینی شده باشد. پیمانکار موظف به انجام کارها در ساعتهای عادی روز است. همچنین در مواردی که پیمانکار برای جبران عقب ماندگی از برنامه زمانی درخواست کار در خارج از ساعتهای عادی روز و یا کار در شب را از کارفرما بنماید. تنها با تقبل تمام مسئولیتها و هزینه‌های اضافی ناشی از آن و پس از تأیید کارفرما، مجاز به کار در ساعتهای یاد شده است. 

28-2-2 پیمانکار باید تعاملات و هماهنگی‌های لازم را با سایر پیمانکاران و یا گروههای اجرایی کارفرما مرتبط با کار مورد نظر به شرح ماده ۳۸ به عمل آورد. 

28-2-۳ پیمانکار باید یک نسخه از تمام نقشه‌ها اسناد و مدارک پیمان دستور تغییر کارها نقشه‌های کارگاهی و اسناد کنترل کیفی[footnoteRef:34] اجرای کار که حاوی روند تغییرات و اصلاحات نیز باشد را در محل مناسب نگهداری کند، به نحوی که همواره در دسترس کارفرما برای مراجعه وی باشد.  [34: . Quality Control] 


28-2-4 هرگاه ضمن اجرای کار اشیای فرهنگی تاریخی از جمله اشیای عتیقه مسکوکات قدیمی و مانند آن در محل کار پیدا شود پیمانکار متعهد است که بی درنگ مراتب را به اطلاع کارفرما و طبق قوانین به اطلاع دستگاههای انتظامی برساند. کارفرما باید برای حفظ و نگهداری یا انتقال اشیای فرهنگی تاریخی اقدام فوری به عمل آورد. پیمانکار باید تا زمان اقدام به حفاظت از سوی کارفرما یا مقامهای ذی ربط برای حفظ و نگهداری اشیای فرهنگی تاریخی مزبور مراقبت لازم را به عمل آورد. 

28-2-۵ پیمانکار موظف به حفاظت از افراد مرتبط و شاغل در کارگاه اموال، کارهای انجام شده و مصالح و تجهیزات ماشین آلات، اعم از موجود در پای کار انبار، محدوده کار و یا بیرون از آن و سایر اموال و مستحدثات و تسهیلات موجود در کارگاه از قبیل جاده‌ها، ساختمانها، فضای سبز و تأسیسات زیرزمینی است. به هر حال ید پیمانکار نسبت به کارها مصالح و تجهیزات علی رغم تملک کارفرما، ضمانی بوده و پیمانکار متعهد به حفاظت، حراست، نگهداشت موارد فوق و اصلاح کارهای معیوب مطابق مفاد پیمان می‌باشد. 

28-2-6 چنانچه کارفرما به دلیل ناسالم غیر قابل استفاده و یا ناایمن بودن هر یک از ابزار آلات تجهیزات وسایل ماشین آلات و تجهیزات حفاظتی پیمانکار از به کارگیری آن خودداری نماید پیمانکار باید به محض دریافت دستور کتبی و دلایل توجیهی کارفرما یا نماینده امور HSE کارفرما با هزینه خود نسبت به تعویض و یا خروج آنها از کارگاه اقدام و آنها را با ابزار آلات تجهیزات، وسایل و ماشین آلاتی که مورد قبول کارفرما است، جایگزین نماید، در این صورت پیمانکار حق مطالبه هزینه‌ای بابت تعمیر جایگزینی توقف دستگاهها و جابجایی این گونه ماشین آلات و تجهیزات را ندارد چنانچه دلایل توجیهی کارفرما در این خصوص مورد قبول پیمانکار نباشد پیمانکار می‌تواند موضوع را به کمیته دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف ذیل بند 75-1 ارجاع نماید. 

28-2-7 در مدت اجرای کارهای پیمان در موارد اضطراری که ایمنی کارکنان و کارهای انجام شده، مصالح و تجهیزات و سایر اموال مستحدثات و امکانات موجود در کارگاه به مخاطره افتاده است پیمانکار موظف است بی درنگ و بدون نیاز به دریافت دستور از کارفرما و یا مشاور کارفرما، وارد عمل شده و اقدام‌های حفاظتی و ایمنی لازم را به عمل آورد. 

28-2-8 برچیدن کارگاه و تمیز کردن محوطه کارگاه. 

28-2-8-1 پیمانکار موظف است طبق برنامه زمانی پیمان، پس از پایان عملیات موضوع پیمان نسبت به جمع‌آوری ساختمانهای موقت مصالح بازیافتی، تأسیسات و تجهیزات مستقر در کارگاه مواد زائد و نخاله و سایر تدارکات خود اقدام نماید سپس طبق نظر کارفرما و با هماهنگی و نظارت نماینده امور HSE کارفرما نسبت به خارج نمودن آنها از محوطه کارگاه اقدام نموده و محوطۀ کارگاه را به وضع قابل استفاده به نحوی که مورد قبول کارفرما باشد به ایشان تحویل دهد. در غیر این صورت کارفرما می‌تواند برای خارج نمودن آنها به هر نحو که مقتضی بداند عمل نموده و هزینه‌های آن را به علاوه ۱۵ (پانزده) درصد هزینه بالاسری به حساب بدهکاری پیمانکار منظور نماید. در این صورت پیمانکار حق هرگونه اعتراض نسبت به اقدام کارفرما و طرح ادعای ضرر و زیان به اموال و داراییهای خویش را از خود سلب و ساقط می‌نماید. 

28-2-8-2 مسئولیت و هزینه‌های هرگونه دفن انتقال یا امحاء مواد و ضایعات بر عهده پیمانکار می‌باشد. چنانچه طبق نظر کارفرما برای خارج نمودن و یا امحاء مواد و ضایعات نیاز به اخذ هرگونه دستورالعمل و یا مجوز از مراجع دیگر باشد. پیمانکار موظف است به هزینه خود نسبت به تهیه و کسب آنها اقدام نماید. 

28-2-9 در صورتی که کارفرما بخواهد ضوابط ویژه‌ای را در خصوص مقررات کارگاهی در نظر بگیرد باید آن را در اسناد و مدارک پیمان لحاظ نماید. 

[bookmark: _Toc163247597]ماده ۲۹ - تأمین مصالح و تجهیزات حمل و انبارداری آنها 

29-۱ پیمانکار باید مصالح و تجهیزات و لوازم یدکی از جمله تجهیزات و کالاهای با زمان ساخت و تحویل طولانی[footnoteRef:35] را طبق اسناد و مشخصات فنی پیمان و بر اساس برنامه زمانی، از فهرست منابع فروشندگان دستگاه مرکزی کارفرما به علاوه سایر منابع مورد تأیید کارفرما مطابق پیوست شماره ۱۵ پیمان تأمین کند.  [35: . Long Lead] 


۲۹-۲ پیمانکار باید تمام مصالح و تجهیزات را طبق مشخصات تعیین شده در پیوست شماره ۱۹ پیمان، بسته‌بندی و به محل کار ارسال کند. 

29-3 کلیه اقدامات لازم جهت ارسال مصالح و تجهیزات به محل کارگاه از جمله بیمه بارگیری حمل، تخلیه، ترخیص و کلیه امور گمرکی در کشور مبدأ و جمهوری اسلامی ایران به عهده و هزینه پیمانکار است، مگر آنکه در پیوست شماره ۱۹ به نحو دیگری تصریح شده باشد کارفرما باید در موارد مقتضی، همکاری و هماهنگی لازم را برای معرفی پیمانکار به عمل آورد. مسئولیت جبران هر نوع خسارت به اموال و اشخاص ثالث در اثر حمل مصالح و تجهیزات، به عهده و هزینه پیمانکار است. 

29-4 هرگاه بر اساس پیوست شماره ۱۳ پیمان تأمین بخشی از مصالح و تجهیزات پروژه به عهده کارفرما باشد، با ورود مصالح و تجهیزات در تعهد کارفرما به کارگاه پیمانکار آنها را در حضور نماینده کارفرما بازرسی چشمی[footnoteRef:36] می‌کند و هرگونه اشکال و کمبود آنها صورت مجلس می‌شود. در این صورت، کارفرما اشکال و کمبودها را رفع کرده و یا با پرداخت هزینه مربوط رفع اشکال و یا کمبودها را از پیمانکار می‌خواهد. به هر حال با ورود هر نوع کالا به کارگاه حراست حفاظت و انبارداری آنها به عهده پیمانکار است. در صورتی که در مصالح و تجهیزات تأمین شده توسط کارفرما، معایب پنهانی وجود داشته باشد که در بازرسیهای یاد شده بازرسیهای (چشمی) مشاهده نشده است. پیمانکار با دستور کارفرما موظف به رفع این نوع معایب به هزینه کارفرماست. مسئولیت تأخیرات کار ناشی از رفع این نوع معایب نیز بر عهده کارفرما می‌باشد.  [36: . Visual Inspection] 


29-۵ پیمانکار باید مصالح و تجهیزات و لوازم یدکی پروژه را طبق اصول نگهداری مصالح و تجهیزات در شرایط مناسب با رعایت دستورالعمل تولیدکنندگان، به نحوی نگهداری کند که آسیبی به آنها وارد نشود. همچنین تا زمان راه اندازی دوره مجاز انبارداری مصالح و تجهیزات و لوازم یدکی پروژه نباید به پایان رسیده باشد. برای این کار از جمله احداث انبارهای سرپوشیده فضای باز، محوطه سازیهای لازم قفسه‌بندی حصار کشی ایجاد روشنایی لازم تهیه سیستمهای انبارداری نرم‌افزاری و سخت‌افزاری مناسب سیستم گرمایش و سرمایش دفاتر کارکنان کالای پروژه از تعهدات پیمانکار است. در صورت بروز هرگونه عیب در مصالح و تجهیزات که ناشی از نقض تعهدات فوق‌الذکر پیمانکار است، وی موظف به رفع عیب با مسئولیت و هزینه خود می‌باشد. 

۲۹-۶ پیمانکار باید تمام مصالح و تجهیزات موضوع پیمان را به صورت تو و طبق مشخصات فنی تأمین کند. مسئولیت برگشت تجهیزات مستعمل و جایگزینی آنها با تجهیزات نو که مورد قبول کارفرما باشد و نیز هر نوع تأخیر در اتمام کارهای ناشی از آن به عهده و هزینه پیمانکار است. 

[bookmark: _Toc163247598]ماده ۳۰ - ماشین آلات و ابزار آلات و تأسیسات موقت 

پیمانکار موظف به تأمین ماشین آلات و ابزار آلات و تأسیسات موقت از جمله موارد زیر می‌باشد، به جز مواردی که تأمین آنها طبق پیوست شماره ۱۳ پیمان، در تعهد کارفرما است: 

30-1 تمام ماشین آلات و ابزار آلات مورد نیاز اجرای کار طبق برنامه زمانی پیوست شماره ۱۴ پیمان 

تبصره: خروج ماشین آلات و ابزار آلات پیمانکار از کارگاه پس از تأیید کارفرما در خصوص پایان نیاز به آنها طبق برنامه زمان‌بندی پروژه مجاز است. 

30-2 احداث یا تأمین تأسیسات موقت مربوط به آب، فاضلاب برق گاز مخابرات سوخت و شبکه‌های مورد نیاز آنها و تأمین اقلام مربوطه و احداث تأسیسات و کارگاههای جانبی مورد نیاز برای انجام تکمیل و تحویل کار طبق مشخصات فنی 

[bookmark: _Toc163247599]ماده ۳۱ - تهیه روشهای اجرایی و نقشه‌های کارگاهی 

۳۱-۱ پیمانکار موظف است قبل از اجرای هر بخش از عملیات ساختمان و نصب، روشهای اجرایی و برنامه کنترل کیفی لازم را برای نظارت و بازرسی عملیات، به مشاور کارفرما تسلیم کرده تا پس از تأیید مشاور کارفرما، به آنها عمل کند. 

۳۱-۲ پیمانکار موظف است نقشه‌های کارگاهی مورد نیاز کارهای ساختمان و نصب را طبق ماده ۷ شرایط عمومی، تهیه کرده و تحویل دهد و بر اساس آنها عمل کند. 

[bookmark: _Toc163247600]ماده ۳۲ - برنامه پیشرفت کار 

32-1 پیمانکار موظف به رعایت دقیق برنامه زمانی پیشرفت کار درج شده در پیوست شماره ۱۴ پیمان و برنامه‌های ذکر شده در بند 3-2 شرایط عمومی است. 

۳۲-۲ پیمانکار می‌تواند در طول اجرای کار تغییرات پیشنهادی در برنامه زمانی را بدون آنکه باعث تأخیر در اتمام کل کار و یا قسمتهای اصلی آن شود، برای تصویب به کارفرما ارائه کند. 

۳۲-۳ در مواردی از تغییرات در برنامه پیشرفت کار که منجر به تغییر در مدت پیمان و یا مدت انجام قسمت‌های اصلی پیمان شود، بر اساس ماده ۶۴ عمل می‌شود. 

۳۲-۴ پیمانکار موظف است گزارش پیشرفت کارها را ماهانه و یا در دوره‌های زمانی مندرج در اسناد پیمان به کارفرما تسلیم کند. این گزارش شامل مواردی از قبیل درصد تکمیل شده فعالیتهای مختلف مواردی که نسبت به برنامه تأخیر دارد و برنامه پیشنهادی پیمانکار برای جبران تأخیرها می‌باشد پیمانکار باید فهرست عوامل درگیر در کارهای ساختمان و نصب از جمله پیمانکاران جزء نیروی انسانی و ماشین آلات ساختمانی مربوط را به کارفرما تسلیم کند. 

۳۲-۵ در موارد اختلاف پیمانکار و کارفرما در خصوص برنامه زمانی پیمان پیمانکار موظف به ادامه عمليات طبق آخرين برنامه زمانی مصوب بوده و به هیچ عنوان حق تعویق یا متوقف نمودن کل کار و یا بخشهایی از کار را ندارد، مگر اینکه دو طرف به نحو دیگری توافق کنند. در شرایط بروز چنین اختلافی، کارفرما نیز باید به تعهدات خود طبق آخرین برنامه زمانی عمل کند. 

[bookmark: _Toc163247601]ماده ۳۳ - فروشندگان و پیمانکاران جزء 

33-1 مسئولیت تمام کارها و خدمات انجام شده به وسیله مهندسان طراح، فروشندگان و پیمانکاران جزء به عهده پیمانکار است. همچنین وی مسئولیت رفتار و اعمال کارکنان آنها را نیز به عهده دارد. 

۳۳-۲ تمام هماهنگی‌ها و ارتباط با کارفرما در زمینه کارهای موضوع پیمان، مهندسان طراح، فروشندگان و پیمانکاران جزء، تنها به وسیله پیمانکار انجام می‌شود. 

۳۳-۳ انتخاب فروشندگان مصالح و تجهیزات از بین فهرست فروشندگان دستگاه مرکزی کارفرما به علاوه سایر منابع مورد تأیید کارفرما به شرح پیوست شماره ۱۵ پیمان انجام می‌شود. 

33-4 انتخاب مهندسان طراح برای کارهای طراحی و مهندسی و پیمانکاران جزء برای عملیات ساختمان و نصب پس از معرفی به کارفرما و تأیید وی، صورت می‌گیرد. 

۳۳-۵ به کارگیری مهندسان طراح، فروشندگان مصالح و تجهیزات و پیمانکاران جزء به شرح بندهای 33-۳ و 33-4 دلیل وجود هیچ گونه ارتباط قراردادی بین کارفرما با آنان نیست و کارفرما هیچگونه مسئولیتی در قبال انجام تعهدات پیمانکار نسبت به آنان ندارد همچنین، تأیید مهندسان طراح، فروشندگان مصالح و تجهیزات و پیمانکاران جزء عملیات ساختمان و نصب از سوی کارفرما رافع مسئولیتهای پیمانکار نیست. 

۳۳-۶ انجام کارهای موضوع پیمان توسط مهندسان طراح، فروشندگان و پیمانکاران جزء بر اساس قراردادهای فی‌مابین پیمانکار با هر یک از آنان صورت می‌گیرد که طی آنها باید کارفرما به عنوان کارفرمای اصلی و ذی نفع درج شود و تمام موازین مرتبط با پیمان پیمانکار و کارفرما، از جمله درج شرط انتقال قرارداد به کارفرما رعایت گردد. در هر حال پیمانکار نمی‌تواند به موجب قرارداد منعقده با طرفهای قراردادی خود، تعهدی را برای کارفرمای اصلی ایجاد نماید. 

33-۷ پیمانکار متعهد است بخشهایی از کارهای موضوع پیمان از جمله طراحی و مهندسی، تأمین مصالح و تجهیزات، اجرای عملیات ساختمان و نصب و راه اندازی را در راستای رعایت قوانین و ضوابط مرتبط با حمایت از تولید داخل از جمله قانون "حداکثر استفاده از توان تولیدی و خدماتی کشور و حمایت از کالای ایرانی"، مطابق بخش 10-۲ پیوست شماره ۱۰ پیمان با رعایت مفاد سایر بندهای این ماده به شرکتها سازمانها و اشخاص ایرانی واگذار کند. 

۳۳-۸ حد مجاز واگذاری کارهای موضوع پیمان به پیمانکاران جزء و آن قسمت از کارهای پیمان که پیمانکار مجاز به واگذاری آن به پیمانکار جزء نمی‌باشد به شرح پیوست شماره ۱۵ پیمان می‌باشد. در هر حال واگذاری کل کارهای پیمان به پیمانکاران جزء مجاز نمی‌باشد در صورت عدم رعایت موارد بیان شده در خصوص واگذاری کارها به پیمانکاران جزء مطابق این بند کارفرما می‌تواند مطابق ماده ۶۸، پیمان را فسخ نماید. 

۳۳-۹ فرایند و نحوه معرفی پیمانکاران جزء به کارفرما در پیوست شماره ۱۵ پیمان مشخص شده است. 

[bookmark: _Toc163247602]ماده ۳۴ - مالیات، حق بیمه تأمین اجتماعی عوارض و سایر حقوق دولتی 

34-1 پرداخت هر نوع مالیات عوارض حقوق ورودی و هزینه‌های گمرکی حق بیمه تأمین اجتماعی و سایر حقوق دولتی، در ارتباط با کار موضوع پیمان در داخل کشور و یا در سایر کشورهایی که بخشهایی از کارهای موضوع پیمان از قبیل خدمات فنی و مهندسی و یا تأمین مصالح و تجهیزات در آنجا انجام می‌شود به عهده و هزینه پیمانکار است، مگر در مواردی که طبق ماده ۴۸ انجام آن، بر عهده کارفرما گذاشته شده باشد. حقوق ورودی و هزینه‌های گمرکی برای واردات ماشین آلات و ابزار آلات پیمانکار بر عهده پیمانکار می‌باشد. 

تبصره: در خصوص مالیات بر ارزش افزوده مطابق قانون مربوطه اقدام خواهد شد. 

۳۴-۲ هرگاه پس از تاریخ ارائه پیشنهاد قیمت از طرف پیمانکار میزان مالیات عوارض، حقوق ورودی و هزینه‌های گمرکی حق بیمه تأمین اجتماعی و سایر حقوق دولتی در داخل کشور افزایش یا کاهش یابد و یا حقوق دولتی جدیدی وضع شود که در ارتباط با کار موضوع پیمان به پیمانکار تعلق بگیرد هزینه‌های ناشی از این تغییرات با توجه به زمان وقوع آن و بر اساس قوانین و مقررات حسب مورد بررسی و به حساب بستانکاری یا بدهکاری وی منظور می‌شود. 

[bookmark: _Toc163247603]ماده ۳۵ - دریافت بیمه نامه‌ها 

پیمانکار موظف است تمام بیمه نامه‌های در تعهد خود را طبق ماده ۱۵ و بخش 6-1 از پیوست شماره ۶ پیمان از شرکت‌های بیمه مورد تأیید کارفرما اخذ نموده و قبل از شروع هر قسمت از کار اصل بیمه نامه‌های مربوط و یا در صورت موافقت کارفرما گواهی بیمه نامه‌ها را به کارفرما تسلیم کند. 

[bookmark: _Toc163247604]ماده ۳۶ - محرمانه نگه داشتن اسناد و مدارک پیمان 

پیمانکار موظف است تمام اسناد مدارک نقشه‌ها و سایر اطلاعات دریافت شده از کارفرما را محرمانه تلقی کند، مگر در مواردی که افشای سند مطابق دستور مراجع ذی صلاح باشد و یا با توجه به مفاد پیمان در راستای اجرای تعهدات پیمانکار محرمانگی آن سند مدرک یا نقشه امکان‌پذیر نباشد و در بخش ۱۸-۳ پیوست شماره ۱۸ پیمان ذکر شده باشد. اسناد، مدارک و نقشه‌هایی که توسط پیمانکار تهیه شده است و باید از طرف پیمانکار محرمانه تلقی شود نیز باید در بخش ۱۸-۳ پیوست شماره ۱۸ ذکر شود. 

[bookmark: _Toc163247605]ماده ۳۷ - تأییدات پیمانکار 

پیمانکار اقرار و تأیید نمود: 

37-1 تمام اسناد و مدارک موجود در پیمان را به شرح ماده ۲ موافقت نامه به دقت مطالعه کرده از مفاد آنها آگاهی کامل و کافی دارد؛ 

37-2 از محل کار بازدید به عمل آورده و از شرایط جغرافیایی و عمومی منطقه از جمله وضعیت آب و هوا، راه‌های دسترسی نیروی انسانی، مصالح و تجهیزات ماشین آلات و ابزار آلات قابل تأمین از محل و سایر شرایطی که به نحوی بر قیمت، سرعت پیشرفت کار، کیفیت و سایر تعهدات پیمانکار مؤثرند آگاهی کامل و کافی حاصل نموده است؛ 

۳۷-۳ از قوانین و مقررات مربوط از جمله قوانین و مقررات مالیاتها عوارض بیمه، کار تأمین اجتماعی و سایر قوانین و مقرراتی که به نحوی بر قیمت سرعت پیشرفت کار کیفیت و سایر تعهدات پیمانکار مؤثرند، آگاهی کامل و کافی دارد و متعهد به رعایت همۀ آنها است همچنین پیمانکار از الزامات بهداشت، ایمنی و محیط زیست و رویه‌های مدیریت HSE کارفرما قوانین و مقررات مربوط به طرح طبقه‌بندی مشاغل مقررات مشاغل سخت و زیان‌آور مقررات حفاظت فنی و بهداشت کار، قوانین و مقررات زیست محیطی منطقه‌ای ملی و محلی اطلاع کامل و کافی دارد. مسئولیت پرداخت خسارات و جرائم عدم اجرای الزامات، قوانین، مقررات و مصوبات فوق‌الذکر متوجه پیمانکار خواهد بود. پیمانکار نمی‌تواند اظهار به عدم آگاهی و اطلاع از قوانین و مقررات مربوطه نماید و کارفرما هیچ گونه مسئولیتی در این زمینه نخواهد داشت؛ 

۳۷-۴ از مشخصات و ماهیت کلی پروژه و کارهای در دست اجرا به وسیله کارفرما و سایر پیمانکاران وی که در انجام موضوع پیمان به نحوی مؤثرند آگاه است؛ 

۳۷-۵ تمام نقشه‌ها و گزارشهای گمانه‌زنی و یا اکتشافی و سایر آزمایشهای مربوط به شناخت شرایط روی سطح زمین و زیر سطح زمین محل اجرای کار و یا محوطه‌های مجاور آن را که از سوی کارفرما دریافت کرده است، به دقت مطالعه کرده و بر مبنای این اطلاعات از شرایط فیزیکی محل اجرای کار آگاهی دارد؛ 

۳۷-۶ تمام اسناد مدارک، نقشه‌ها، گزارشها و اطلاعات درج شده در اسناد پیمان را با مشاهدات محلی، اطلاعات جمع‌آوری شده و سایر بررسیها و نتایج حاصل از آزمایشها اکتشافها و مطالعات تطبیق داده و موارد مغایرت اشتباه و ناهمگونی اطلاعات را به اطلاع کارفرما می‌رساند و پاسخ کارفرما برای وی قابل قبول است و به طور کلی اسناد و مدارک پیمان برای درک تمام جنبه‌های پیمان در جهت اجرای کارهای موضوع پیمان، کامل و کافی است. 

37-7 در زمان انعقاد پیمان پیمانکار مشمول قانون منع مداخله وزرا و نمایندگان مجلسین و کارمندان دولت در معاملات دولتی و کشوری مصوب بیست و دوم دی ماه ۱۳۳۷ نیست و متعهد می‌گردد که مراعات قانونی لازم در خصوص عدم شمولیت قانون موصوف را در مدت پیمان بنماید. در غیر این صورت به ترتیب زیر عمل می‌گردد. 

37-7-1 چنانچه در طول مدت پیمان، خلاف اقرار پیمانکار مبنی بر شمولیت قانون فوق‌الذکر در زمان انعقاد پیمان برای کارفرما محرز شود پیمان حاضر با توجه به ماده ۲ (دو) قانون موصوف باطل تلقی شده و کارفرما ضمن ضبط وصول تضمین انجام تعهدات و سپرده حسن اجرای کار و یا تضمین حسن اجرای کار بطلان پیمان را طی یک ابلاغیه به پیمانکار اعلام می‌نماید در این صورت کلیه مفاد بندهای 68-4 الی 68-11 که در مورد اقدام طرفین پیمان در خصوص اجرای کارها است مورد قبول پیمانکار و کارفرما بوده و کارفرما برای تحویل کارهای انجام شده و تسویه حساب با پیمانکار مطابق بندهای مذکور عمل می‌نماید؟ 

37-7-2 هرگاه پس از امضای پیمان تا تحویل موقت تغییراتی در صاحبان سهام میزان سهام مدیران یا بازرسان شرکت پیمانکار به وجود آید که مشمول قانون مذکور گردد. کارفرما پیمان را مطابق ماده ۶۸ فسخ می‌نماید. 

37-7-3 هرگاه پس از امضای پیمان تا تحویل موقت تغییراتی در دستگاههای دولتی یا کارفرما به وجود آید که مشمول قانون مذکور گردد به محض وقوع منع قانونی، پیمانکار مکلف است که مراتب را به کارفرما اعلام کند. در صورتی که مانع قانونی ظرف مدت ۲۸ (بیست و هشت) روز از تاریخ اعلام پیمانکار رفع نگردد. کارفرما طبق ماده ۶۷ پیمان را خاتمه می‌دهد چنانچه برای کارفرما محرز شود علی رغم اطلاع پیمانکار از منع قانونی تعمداً مراتب توسط وی به کارفرما اعلام نگردیده است کارفرما پیمان را مطابق ماده ۶۸ فسخ می‌نماید؛ 

37-۸ در مراحل مناقصه ارجاع کار و انتخاب وی به عنوان پیمانکار واسطه‌ای وجود نداشته و حق دلالی یا کمیسیون یا حق‌العمل، پاداش، تحفه هدیه رشوه و نظایر آن به صورت نقدی و غیر نقدی نپرداخته یا متعهد به آن نشده است. در صورتی که پیمانکار مرتکب یکی از تخلفات اشاره شده در آیین‌نامه پیشگیری و مبارزه با رشوه در دستگاههای اجرایی بنا بر تشخیص مراجع ذی صلاح شود کارفرما پیمان را مطابق ماده ۶۸ فسخ می‌نماید:

37-9 تعهدات و مسئولیت‌های پیمانکار در برابر حسن اجرا و تکمیل به موقع کار موضوع پیمان، طبق مفاد پیمان، بدون قید و شرط است و در صورت انجام یا عدم انجام هر یک از تعهدات کارفرما در راستای پیمان حاضر از جمله موارد مندرج در ذیل پیمانکار باید بدون هیچ گونه خدشه و خللی تعهداتش را به انجام رساند مگر اینکه در مفاد پیمان به نحو دیگری بیان شده باشد.



37-9-1 بازرسی و یا مشاهده کارها به وسیله کارفرما: 

37-9-2 پرداخت صورت وضعیتهای موقت یا قطعی؛ 

37-9-3 صدور گواهی تحویل موقت؛ 

37-9-4 بهره‌برداری از تمام و یا بخشی از کار، به وسیله کارفرما؛ 

37-9-5 هر نوع تأیید کارها به وسیله کارفرما و یا عدم تأیید به موقع وی 

37-9-6 هر نوع بررسی و یا تأیید مدارک ارسالی پیمانکار، از سوی کارفرما؛ 

37-9-7 هر نوع بازرسی آزمایش و یا تأیید به وسیله مؤسسات ثالث؛ 

37-9-8 انجام برخی از تعهدات پیمانکار از جمله هر نوع رفع عیب در کارهای انجام شده، از سوی کارفرما 

تبصره: موارد بهره‌برداری و نگهداری نادرست از کارها از سوی کارفرما و استهلاک و فرسایش متعارف دوران بهره‌برداری از شمول این بند مستثنا است.






[bookmark: _Toc163247606]فصل ۶: هماهنگی با سایر پیمانکاران

[bookmark: _Toc163247607]ماده ۳۸ - هماهنگی با سایر پیمانکاران مرتبط با موضوع پیمان 

38-1 پیمانکار موظف است امکان دسترسی و سایر تسهیلات مورد نیاز کار در قسمتهای مختلف، مرتبط با سایر پیمانکاران طرف قرارداد با کارفرما را برای آنها فراهم آورد هماهنگی برای انجام اتصالهای مختلف در مرزهای کاری[footnoteRef:37] پیمانکار با سایر پیمانکاران و انجام اتصالها به عهده و هزینه پیمانکار است. جزئیات نحوه هماهنگی‌های متقابل پیمانکار با سایر پیمانکاران و وظایف پیمانکار در قبال آنان، در شرایط خصوصی مشخص می‌شود. [37: . Battery Limit] 


38-2 هرگونه هماهنگی‌های مورد نیاز خارج از موارد قید شده در بند 38-1 از سوی مشاور کارفرما صورت می‌گیرد، مگر آنکه در شرایط خصوصی به نحو دیگری بیان شده باشد. 

38-3 هرگاه در شرایط خصوصی، فعالیت سایر پیمانکاران طرف قرارداد با کارفرما، در ارتباط با پروژه یا گروه‌های اجرایی دیگر در مرزهای کاری پیمانکار پیش بینی نشده باشد و کارفرما پس از عقد این پیمان تصمیم به انجام کارهای یاد شده داشته باشد لازم است قبل از هرگونه اقدام مراتب به همراه جزئیات نحوه هماهنگی‌های لازم را به پیمانکار اطلاع دهد هزینه‌های احتمالی و افزایش مدت پیمان ناشی از این تصمیم کارفرما مطابق ماده ۴۹ صورت می‌پذیرد. 

۳۸-۴ پیمانکار موظف است در پایان کار هر یک از پیمانکاران دیگر مرتبط با پروژه که کار آنان به نحوی ممکن است در کیفیت و عملکرد کار او مؤثر واقع شود کنترلها و بازرسیهای لازم را با هماهنگی مشاور کارفرما به عمل آورد و در صورت لزوم اصلاحات مورد نظر خود را از طریق مشاور کارفرما، به آنان اطلاع دهد. 




[bookmark: _Toc163247608]فصل 7: تعهدات و مسئولیتهای کارفرما

[bookmark: _Toc163247609]ماده ۳۹ - تعیین نماینده 

39-1 کارفرما باید قبل از تاریخ شروع کار فردی را به عنوان نماینده کارفرما به پیمانکار معرفی کند. حدود اختیارات و وظایف نماینده کارفرما در بخش ۱۳-۴ پیوست شماره ۱۳ پیمان مشخص شده است. کارفرما در طول مدت پیمان می‌تواند نماینده خود را تعویض و شخص دیگری را به جای وی تعیین نموده و به پیمانکار معرفی کند. 

۳۹-۲ نماینده کارفرما همواره در طول مدت پیمان به نمایندگی از طرف کارفرما اقدام می‌کند و تمام اطلاعیه‌ها ابلاغیه‌ها دستورکارها و تصویب‌ها در حدود اختیارات و وظایف محوله به وسیله وی صادر می‌شود و همچنین اطلاعیه‌ها و درخواستهای پیمانکار به عنوان کارفرما و خطاب به وی صادر می‌گردد. 

39-3 نماینده کارفرما در طول مدت پیمان می‌تواند بخشی از وظایف و اختیارات خود را به شخص یا اشخاص دیگری واگذار کند و در این صورت باید طی اطلاعیه‌ای شخص یا اشخاص یاد شده را همراه با حدود اختیارات و وظایف مربوط به پیمانکار معرفی کند دستور ابلاغیه و اقدامها از طرف اشخاص معرفی شده توسط نماینده کارفرما، زمانی به منزله دستور ابلاغیه و اقدامهای کارفرما تلقی می‌شود که در محدوده اختیارات و وظایف آنها که در اطلاعیه صادره از سوی نماینده کارفرما بیان شده است باشد. اشخاص معرفی شده فوق ممکن است در طول مدت پیمان تعویض شوند که در این صورت باید مراتب کتباً به پیمانکار اعلام شود. 

[bookmark: _Toc163247610]ماده ۴۰ - تحویل زمین و دادن اطلاعات مرتبط با آن 

40-1 کارفرما باید طبق پیوست شماره ۱۳ پیمان، امکان قانونی و عملی برای در اختیار گرفتن محلهای مورد نیاز اجرای کار و راههای دسترسی پیمانکار به آنها و همچنین تمام حریم ها و اراضی اضافی مورد نیاز برای احداث تأسیسات موقت جنبی و پشتیبانی به وسیله پیمانکار را در موعد مقرر مطابق برنامه زمانی فراهم کند. 

40-2 تمام هزینه‌های تحصیل اراضی و یا مستحدثات واقع در اراضی مورد نظر به عهده کارفرماست. 

40-3 کلیه اطلاعات مربوط به اراضی مورد نیاز اجرای کار از جمله موارد زیر باید در اسناد فنی پایه در بخش 18-1 پیوست شماره ۱۸ پیمان آورده شده باشد. 

40-3-1 نقشه برداری کلی محل اجرای کار، حاوی نقاط مرجع و نشانه و تأسیسات مهم واقع در آن؛ 

40-3-2 اطلاعات زیر سطح زمین در مواردی که طبق پیوست شماره ۱۳ پیمان، به عهده کارفرما باشد)؛ 

40-3-3 سایر اطلاعات و ضوابط حاکم بر محل اجرای کار از قبیل ضوابط زیست محیطی و کاربری زمین 

40-4 چنانچه علی رغم اعلام قبلی و کتبی کارفرما پیمانکار بیش از ۲۸ (بیست و هشت) روز از تاریخ تعیین شده در برنامه زمانی مقرر، برای تحویل گرفتن زمین تأخیر نماید، کارفرما می‌تواند طبق ماده ۶۸ پیمان را فسخ نماید. در صورت عدم فسخ پیمان بعد از مهلت ۲۸ (بیست و هشت) روز چنانچه پیمانکار پس از این مهلت مبادرت به تحویل گرفتن زمین نماید، به تناسب روزهای تأخیر در تحویل زمین و به میزان درج شده در شرایط خصوصی مرتبط با ماده ۶۶، پیمانکار موظف به پرداخت خسارت به کارفرما می‌باشد. 

تبصره: چنانچه پیمانکار تحویل گرفتن زمین را به دلایلی که ناشی از عدم اجرای کامل تعهدات کارفرما در این خصوص است. امکان‌پذیر نداند موظف است ظرف هفت روز از دریافت اعلام کتبی کارفرما، دلایل خود را به صورت کتبی به وی اعلام نماید در صورتی که بین طرفین پیمان، ظرف مدت ۲۸ (بیست و هشت) روز پس از تاریخ تعیین شده برای تحویل زمین در برنامه زمانی مقرر توافق حاصل نشود موضوع اختلاف مطابق بند 75-1، به کمیته دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف موضوع بند 75-1 ارجاع داده می‌شود. 

۴۰-۵ در صورتی که کارفرما در تحویل تمام یا قسمتی از زمین به پیمانکار مطابق برنامه زمانی مقرر تأخیر داشته باشد، پیمانکار می‌تواند مطابق بند ۶۵-۲ جبران هزینه‌های ناشی از تأخیر مذکور را درخواست نماید. همچنین مطابق ماده ۶۴، تمدید مدت پیمان با لحاظ تأثیر تأخیر تحویل زمین در اتمام کارهای پیمان صورت می‌پذیرد. چنانچه تأخیر در تحویل زمین بیش از مهلت های تعیین شده در بند ۶۹-1 گردد، پیمانکار می‌تواند مطابق ماده ۶۹، پیمان را خاتمه دهد. 

[bookmark: _Toc163247611]ماده ۴۱ - دقت اطلاعات و مدارک 

41-1 قبل از صحه‌گذاری اطلاعات و اسناد و مدارک فنی پیمان توسط پیمانکار مسئولیت صحت و دقت اطلاعات و اسناد و مدارک فنی به عهده کارفرما می‌باشد. 

۴۱-۲ پس از صحه‌گذاری اسناد و مدارک فنی پیمان توسط پیمانکار صرفاً مسئولیت اسناد و مدارکی که مطابق بند ۷-۱ شرایط عمومی از سوی پیمانکار نیاز به صحه‌گذاری نباشد به عهده کارفرماست و هرگونه خسارت، هزینه اضافی وارده به پیمانکار و ایجاد تأخیر در اجرای پروژه ناشی از عدم صحت یا دقت اطلاعات داده شده به پیمانکار، متوجه کارفرما می‌باشد. 

[bookmark: _Toc163247612]ماده ۴۲ - پرداخت صورت وضعیتها و پیش پرداخت 

42-1 کارفرما باید صورت وضعیتهای پیمانکار و پیش پرداخت را مطابق مواد ۵۳ و ۵۷ و پیوست شماره ۵ پیمان در موقع مقرر به وی پرداخت نماید در صورت تأخیر در پرداخت صورت وضعیتها و پیش پرداخت خسارت تأخیر در پرداخت مطابق پیمان به پیمانکار تعلق می‌گیرد 

۴۲-2 در صورت تأخیر بیش از حد مقرر مندرج در ماده ۶۹ برای پرداخت صورت وضعیتها یا پیش پرداخت، پیمانکار می‌تواند مطابق مادۀ مذکور پیمان را خاتمه دهد. 

[bookmark: _Toc163247613]ماده ۴۳- بررسی به موقع مدارک تسلیمی پیمانکار 

کارفرما باید مدارک تسلیمی پیمانکار را که مطابق مفاد پیمان از طرف پیمانکار تحویل وی می‌شود، در موعد تعیین شده در برنامه زمانی یا دیگر استاد پیمان رسیدگی کرده و حسب مورد نظر خود را کتباً اعلام کند. 

[bookmark: _Toc163247614]ماده ۴۴ - بیمه نامه‌های در تعهد کارفرما 

کارفرما باید بیمه نامه‌های در تعهد خود موضوع ماده ۱۷ و بخش 6-2 پیوست شماره ۶ پیمان را در موعد مقرر در پیوست شماره ۶ پیمان، تهیه کند. 

[bookmark: _Toc163247615]ماده ۴۵ - صدور مجوزها 

۴۵-۱ کارفرما باید مطابق برنامه زمانی و مفاد پیمان مجوزها و تأییدیه‌های مورد نیاز برای ایفای تعهدات پیمانکار را صادر نماید. 

۴۵-۲ کارفرما در موارد مقتضی برای اخذ مجوزهای قانونی از سازمانهای ذیربط از جمله مجوزهای لازم برای ترخیص مصالح و تجهیزات وارداتی اخذ روادید ورود مجوز کار پروانه اقامت و مجوز خروج برای کارکنان خارجی پیمانکار، اخذ گذرنامه و روادید برای کارکنان ایرانی پیمانکار با پیمانکار همکاری نموده و هماهنگی‌های لازم را به عمل می‌آورد. 

[bookmark: _Toc163247616]ماده ۴۶ - تسهیلات دوران ساختمان و نصب 

کارفرما باید بر اساس پیوست شماره ۱۴ پیمان ماشین آلات و ابزارآلات، آب، برق، بخار، گاز، تلفن و هر نوع تسهیلات دیگر در تعهد خود را در موعد مقرر در برنامه زمانی موضوع بخش ۱۳-3 پیوست شماره ۱۳، تأمین کند.

[bookmark: _Toc163247617]ماده ۴۷ - انجام به موقع کارهای طراحی و مهندسی تأمین مصالح و تجهیزات و ساختمان و نصب در تعهد کارفرما 

47-1کارفرما باید نسبت به انجام کارهای در تعهد خود، از قبیل تأمین بخشهایی از دانش فنی پایه، خرید لیسانس، طراحی مهندسی، تأمین مصالح و تجهیزات مواد اولیه عملیات ساختمان و نصب و نیز تأسیسات جانبی در خصوص آب برق، بخار و سوخت[footnoteRef:38] و سایر مواد شیمیایی و کاتالیست مورد نیاز عملیات راه اندازی و آزمایشهای عملکردی که طبق پیوست شماره ۱۳ پیمان، به عهدۀ وی گذاشته شده است بر اساس برنامه زمانی موضوع بخش 13-3 پیوست شماره ۱۳ اقدام کند.  [38: . Utility] 


۴۷-۲ هرگاه مطابق این ماده امکان تأمین بخشی از کارهای مورد تعهد کارفرما در موعد مقرر برای او میسر نباشد، مراتب به پیمانکار ابلاغ می‌شود تا او نسبت به تجدید نظر در برنامه زمانی و ارائه گزارش آثار ناشی از این تجدید نظر اقدام کند، به نحوی که تا حد ممکن از تأخیر در اتمام کار جلوگیری شود. در صورت تأخیر در اتمام کارهای پیمان ناشی از عدم به موقع انجام کارهای در تعهد کارفرما، در خصوص تمدید پیمان مطابق ماده ۶۴ اقدام خواهد شد. پیمانکار می‌تواند جبران هزینه‌های اضافی ناشی از عدم به موقع انجام تعهدات کارفرما را مطابق بند ۶۵-۲ درخواست نماید. 

[bookmark: _Toc163247618]ماده ۴۸- پرداخت حقوق و هزینه‌های گمرکی 

پرداخت حقوق و هزینه‌های گمرکی تنها برای واردات مصالح و تجهیزاتی که در شرایط خصوصی مشخص شده است بر عهده و هزینه کارفرماست. 




[bookmark: _Toc163247619]فصل ۸: تغییر در کارها

[bookmark: _Toc163247620]ماده ۴۹ - تغییر در کارها 

49-1 کارفرما در چارچوب کلی موضوع پیمان، در طول مدت پیمان تا پیش از تحویل موقت می‌تواند افزایش و یا کاهش مقادیر، حذف برخی از کارها، تغییر در مشخصات کارها و یا انجام کار جدید را از پیمانکار بخواهد و پیمانکار موظف است با رعایت سایر بندهای این ماده و مفاد پیمان اقدام نماید. 

۴۹-۲ پیمانکار می‌تواند برای بهبود کیفیت و بازدهی کارها، رعایت دقیق‌تر الزامات و رویه‌های نظام مدیریت HSE و یا در راستای مهندسی ارزش، تغییراتی را در کارها به کارفرما پیشنهاد کند. کارفرما محق است این گونه تغییرات را قبول یا رد نماید عدم پذیرش تغییرات پیشنهادی پیمانکار از سوی کارفرما رافع مسئولیت پیمانکار در اتمام و تحویل کارها طبق مشخصات فنی پیمان نیست. چنانچه پیشنهادهای مذکور در راستای مهندسی ارزش[footnoteRef:39] باشد. این پیشنهادها باید با هدف کاهش هزینه‌های کارفرما در مدت پیمان و یا دورۀ بهره‌برداری و با لحاظ حفظ یا ارتقاء کیفیت و کارایی کارها، مطابق دستورالعملهای مهندسی ارزش مندرج در بخش ۱۸-1-8 پیوست شماره ۱۸ پیمان ارائه شوند در این حالت پاداش پیمانکار در خصوص مهندسی ارزش نیز مطابق پیوست مذکور محاسبه و پرداخت می‌شود.  [39: . Value Engineering] 


49-3 حد مجاز تغییر در کارها 

49-3-1 مجموع مبالغ کارهای افزایش یافته اعم از افزایش مقادیر تغییر در مشخصات و یا انجام کار جدید، نباید بیش از ۲۵ (بیست و پنج) درصد مبلغ پیمان شود. 

49-3-2 مجموع مبالغ کارهای کاهش یافته اعم از کاهش مقادیر تغییر در مشخصات و یا حذف کارها نباید بیش از ۲۵ (بیست و پنج) درصد مبلغ پیمان شود. اگر مجموع مبالغ کاهش یافته بیش از حد مذکور شود پیمانکار می‌تواند ضمن اتمام کارهای در دست اقدام پیمان را طبق ماده ۶۹ خاتمه دهد یا ضمن موافقت کتبی خود با کاهش یاد شده انجام کارهای پیمان را ادامه دهد. در هر حال حذف کامل یکی از بخشهای طراحی و مهندسی، تأمین مصالح و تجهیزات و یا ساختمان و نصب مجاز نمی‌باشد همچنین در صورتی که عدم ابلاغ کارهای مربوط به مبالغ مشروط (موضوع ماده (۵۴) منجر به کاهش کاری بیش از ۲۵ (بیست و پنج) درصد مبلغ پیمان شود، حقی برای پیمانکار در خصوص خاتمه پیمان مطابق ماده ۶۹ ایجاد نمی‌گردد. 

تبصره رعایت سقف ۲۵ (بیست و پنج) درصد ذکر شده در زیربندهای 49-3-۱ و 49-3-2 به صورت جداگانه در هر یک از بخشهای طراحی و مهندسی تأمین مصالح و تجهیزات و یا ساختمان و نصب، تنها در صورتی که در شرایط خصوصی بیان شده باشد الزامی است. 

۴۹-۴ تنظیم "سند دستور تغییر کار" 

49-4-۱ پیمانکار موظف است با دریافت درخواست و یا تأیید کارفرما در انطباق با بندهای 49-1 الی ۴۹-۲، ظرف مدت ۱۴ (چهارده) روز محاسبات مربوط به تأثیر تغییرات در هزینه و مدت پیمان و نیز تأثیر تغییرات بر کیفیت کارهای پیمان و یا دیگر موارد متأثر از تغییر کارها را به کارفرما گزارش نماید در صورتی که تأمین مصالح و تجهیزات مطابق تغییر کار مورد درخواست کارفرما امکان‌پذیر نباشد یا انجام تغییر کار منجر به کاهش اساسی كیفیت کار طبق اسناد و مدارک فنی پیمان شود و یا این تغییر کار با الزامات و رویه‌های نظام مدیریت HSE کارفرما در تناقض باشد. پیمانکار می‌تواند با ذکر دلایل عدم امکان انجام این تغییرات را در گزارش مذکور بیان نماید. 

۴۹-4-2 هزینه تغییر کارها باید بر اساس بند ۴۹-۸ محاسبه شود. 

۳۹-4-3 چنانچه طرفین پیمان در خصوص تغییرات هزینه بر اساس زیر بند ۴۹ ۴ (۲) و مدت پیمان ناشی از تغییر کارها توافق نمایند باید ظرف مدت ۲۱ (بیست و یک) روز از تاریخ ارسال گزارش پیمانکار موضوع زیربند ۴۹-4-1، سندی حاوی جزئیات کامل تغییر مقادیر تغییر کارها هر نوع تغییر در قیمت و مدت پیمان و سایر اصلاحات مورد نیاز برابر مفاد پیمان تنظیم شود و به امضای صاحبان امضای مجاز طرفین پیمان برسد. این سند به عنوان "سند دستور تغییر کار"، یکی از ضمایم پیمان محسوب می‌شود و برای طرفین پیمان لازم‌الاجرا است. 

۴۹-۴-۴ در صورت عدم توافق طرفین پیمان در خصوص تغییرات هزینه و مدت پیمان ناشی از تغییر کارها ظرف مدت ۲۱ (بیست و یک) روز از ارسال گزارش پیمانکار موضوع زیربند ۴۹-4-1 کارفرما باید انجام و یا عدم انجام تغییرات توسط پیمانکار را به وی ابلاغ کند. در صورت دستور کارفرما مبنی بر اجرای تغییرات، به رغم عدم حصول توافق در مورد هزینه و مدت پیمانکار موظف به انجام تغییرات است و متعاقباً مذاکرات خود را با کارفرما برای حصول به توافق ادامه می‌دهد. در صورتی که ظرف مدت ۴۲ (چهل و دو) روز از ارسال گزارش پیمانکار موضوع زیربند ۴۹-4-1 کماکان دو طرف پیمان به توافق نهایی نرسند موارد اختلاف به کمیته دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف موضوع بند 75-1 ارجاع داده می‌شود تا قبل از حل اختلاف مطابق ماده ۷۵ پرداخت به پیمانکار طبق مبلغ تغییر یافته پیمان، بر اساس محاسبات کارفرما انجام می‌شود. 

تبصره: در صورتی که پیمانکار انجام تمام یا قسمتی از تغییر کار مورد درخواست کارفرما را مطابق زیر بند 49-4-1 امکان‌پذیر تشخیص ندهد و ظرف مدت ۲۱ (بیست و یک) روز از ارسال گزارش پیمانکار (موضوع زیربند 49-4-1) بین طرفین پیمان توافق حاصل نشود اجرای تغییرات انجام نمی‌گیرد و موضوع بلافاصله توسط کارفرما به کمیته دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف مطابق بند 75-1 ارجاع داده می‌شود. چنانچه پس از حل اختلاف مطابق ماده ۷۵ نظر پیمانکار مورد تأیید قرار نگیرد به تناسب روزهای تأخیر در اجرای تغییرات مورد درخواست کارفرما و به میزان درج شده در شرایط خصوصی مرتبط با ماده 66 پیمانکار موظف به پرداخت خسارت به کارفرما می‌باشد. 

49-5 برای مواردی که مطابق پیوست شماره ۲ پیمان بخشی از کارها بر اساس فهرست مقادیر و بهای واحد برآورد شده باشند. اختلاف مقادیر کارهای انجام شده طبق پیمان در مقایسه با مقادیر برآوردی اولیه ضمیمه پیمان، به تنظیم "سند دستور تغییر کار" موضوع بند ۴۹-۴ برای انجام تغییرات نیاز ندارد و تغییرات مبلغ پیمان به تناسب حجمها و مقادیر کارهای انجام شده طبق پیمان و بر اساس قیمتهای فهرست مقادیر و بهای واحد با رعایت سقف معین شده در بند 49-3 تعیین می‌گردد. چنانچه اختلاف مقادیر کارهای انجام شده در مقایسه با مقادیر برآوردی اولیه ضمیمه پیمان ناشی از انجام کارهای جدید باشد. تنظیم سند دستور تغییر کار برای انجام تغییرات الزامی است. 

۴۹-۶ تغییرات و دوباره کاری ناشی از قصور پیمانکار در انجام کارهای پیمان تغییر کار تلقی نمی‌شود و پیمانکار موظف به انجام این گونه تغییرات پس از تأیید مشاور کارفرما یا کارفرما به هزینه خود و در مدت پیمان است. 

49-7 در صورتی که پیمانکار بنا بر دستور کارفرما بخشی از کارهای موضوع پیمان را علی رغم نظر فنی خود انجام داده ولی نظر کارفرما از سوی کمیته دالمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف ذیل بند 75-1 رد شده باشد (موضوع زیر بند 37-1 شرایط عمومی) باید با رعایت بندهای 49-3 و ۴۹-۴ "سند دستور تغییر کار" تنظيم و کلیه هزینه‌های تغییرات دوباره کاری و اصلاح محاسبه و به پیمانکار پرداخت شود. 

۴۹-۸ نحوه محاسبه مبلغ تغییر کارها 

مبلغ تغییر کارها با لحاظ ضوابط کلی زیر و بر اساس روشهای تفصیلی مندرج در پیوست شماره ۳ پیمان محاسبه می‌شود.

49-8-1 محاسبه مبلغ تغییر کارهای طراحی و مهندسی 

49-8-1-1 در مواردی که کاهش و یا افزایش در خصوص کارهای طراحی و مهندسی‌ای باشد که قیمت آنها در پیوست شماره ۱ پیمان و یا ساختار شکست قیمت موضوع زیر بند 3-2-4 شرایط عمومی موجود باشد، حسب مورد بر مبنای قیمتهای مندرج در پیوست شماره ۱ و یا ساختار شکست قیمت و مطابق روش ذکر شده در پیوست شماره پیمان عمل می‌شود. 

49-8-1-2 در مواردی که کاهش و یا افزایش در خصوص کارهای طراحی و مهندسی‌ای باشد که قیمت آنها در پیوست شماره ۱ پیمان و یا ساختار شکست قیمت موجود نبوده و مبلغ تغییر کار بر اساس نرخهای موجود در پیوست شماره ۲ قابل محاسبه باشد، بر مبنای پیوست شماره ۲ پیمان و مطابق روش ذکر شده در پیوست شماره ۳، عمل می‌شود. 

49-8-1-3 در صورتی که محاسبه قیمت کارهای افزایش و یا کاهش یافته در خصوص کارهای طراحی و مهندسی مطابق روش ذکر شده در جزء 49-8-1-1 و 49-8-1-2 امکان‌پذیر نباشد روش ذکر شده در پیوست شماره ۳ پیمان، ملاک عمل می‌باشد. 

49-8-2 محاسبه مبلغ تغییر کارهای تأمین مصالح و تجهیزات 

49-8-2-1 در مواردی که کاهش کار در خصوص مصالح و تجهیزاتی باشد که قیمت آنها در پیوستهای شماره ۱ یا پیمان موجود باشد. مبلغ مصالح و تجهیزات کاهش یافته همان قیمتهای مندرج در پیوستهای مذکور است. 

49-8-2-2 در مواردی که افزایش کار در خصوص مصالح و تجهیزاتی باشد که قیمت آنها در پیوستهای شماره ۱ یا ۲ پیمان موجود بوده و موعد سفارش گذاری آنها مطابق برنامه تفصیلی برنامه تفصیلی بیان شده در زیربند 3-2-1 شرایط عمومی فرا ترسیده باشد در صورت ارائه درخواست افزایش کار قبل از سفارش گذاری مصالح و تجهیزات مذکور، مبلغ مصالح و تجهیزات افزایش یافته همان قیمتهای مندرج در پیوستهای مذکور می‌باشد. 

49-8-2-3 در مواردی که مبلغ تغییر کارها بر اساس جزء 49-8-2-1 و 49-8-2-2 قابل محاسبه نباشد، مبنای محاسبه مبلغ مصالح و تجهیزات افزایش یافته و یا کاهش یافته بر اساس حداقل سه فقره استعلام قیمت از فهرست منابع مندرج در پیوست شماره ۱۵ پیمان و مطابق روش ذکر شده در پیوست شماره ۳ می‌باشد. 

تبصره: در صورتی که تغییر کارهای تأمین مصالح و تجهیزات به دلیل تغییر در مشخصات باشد. در این نوع از تغییر کار مبلغ مصالح و تجهیزات کاهش یافته و افزایش یافته الزاماً می‌بایستی به روش یکسان محاسبه شوند. در این حالت چنانچه مبلغ مصالح و تجهیزات افزایش یافته در پیوست شماره ۱ یا ۲ پیمان موجود نباشد. مبلغ مصالح و تجهیزات کاهش یافته و نیز مبلغ مصالح و تجهیزات افزایش یافته، مطابق جزء 49-8-2-3 محاسبه می‌شوند. 

49-8-3 محاسبه مبلغ تغییر کارهای ساختمان و نصب 

49-8-3-1 در مواردی که قیمت کارهای اضافی و یا نقصانی در پیوست شماره ۲ پیمان موجود باشد، قیمتهای مندرج در این پیوست و روش ذکر شده در پیوست شماره ۳ پیمان ملاک عمل می‌باشد. 

49-8-3-2 در مواردی که قیمت کارهای اضافی و یا نقصانی در پیوست شماره ۲ پیمان موجود نباشد. قیمتهای مندرج در فهرستهای بهای پایه سازمان برنامه و بودجه کشور و فهرستهای بهای اختصاصی دستگاه مرکزی کارفرما ملاک عمل بوده و مطابق روش ذکر شده در پیوست شماره ۳ پیمان عمل می‌شود. 

49-8-3-3 چنانچه مطابق جزء‌های 49-8-3-1 و 49-8-3-2 محاسبه قیمت کارهای اضافی و یا نقصانی امکان‌پذیر نباشد روش ذکر شده در پیوست شماره ۳ پیمان، ملاک عمل می‌باشد.
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50-1 مشاور کارفرما موضوع ماده ۷ موافقت نامه به منظور استفاده از خدمات فنی و مهندسی از سوی کارفرما به کار گمارده می‌شود. حدود وظایف و اختیارات مشاور کارفرما در پیوست شماره ۸ پیمان درج شده است. همچنین کارفرما ممکن است خدمات بازرسی فنی بخشهایی از کارهای موضوع پیمان را به اشخاص یا مؤسسات فنی ذی صلاح واگذار کند که زیر نظر مشاور کارفرما انجام وظیفه نمایند. 

در صورتی که برخی از وظایف و یا اختیارات کارفرما مبنی بر تأیید تصویب و یا اخذ تصمیم در موارد مختلف در شرایط عمومی، به مشاور کارفرما تفویض شده باشد، در آن صورت پیمانکار موظف به ارجاع این موارد به مشاور کارفرماست. 

50-2 مشاور کارفرما برای انجام وظایف خود در بخشهای مختلف کارهای طراحی و مهندسی تأمین مصالح و تجهیزات، عملیات ساختمان و نصب نمایندگانی را همراه با حدود وظایف و اختیارات آنها تعیین می‌کند. 

50-2-1 مشاور کارفرما یا نمایندگان وی مجاز به کاستن و یا سلب مسئولیت پیمانکار از انجام تعهدات او یا ایجاد حق و یا صدور دستوراتی که منجر به افزایش یا کاهش مدت اجرای پیمان و یا مبلغ پیمان شود نیستند. همچنین نمی‌توانند حقوقی از کارفرما را ساقط نموده یا بکاهند 

50-2-2 مشاور کارفرما باید نمایندگان خود را به کارفرما معرفی نماید تا در صورت تأیید کارفرما، معرفی این نمایندگان توسط مشاور کارفرما به پیمانکار ابلاغ شود. تا زمانی که پیمانکار این گونه ابلاغ‌ها را دریافت نکرده است. دستورهای صادر شده از سوی نمایندگان مشاور کارفرما برای او معتبر نیست. 

50-2-3 دستورالعملها تصمیمها و گواهیهای صادر شده از سوی نماینده مشاور کارفرما به مثابۀ دستورهای داده شده به وسیله مشاور کارفرماست. اگر پیمانکار نسبت به تصمیمها و دستورهای نماینده مشاور کارفرما اعتراض داشته باشد می‌تواند موارد را به مشاور کارفرما ارجاع کند تا وی تصمیم نهایی را اتخاذ کرده و به پیمانکار ابلاغ نماید. 

50-2-4 در صورتی که نماینده مشاور کارفرما به کیفیت برخی از کارهای ناقص اعتراض نکرده باشد. مشاور کارفرما می‌تواند کار یا کارهای انجام شده را بازرسی کند و به پیمانکار دستور رفع نقص آن را بدهد. 

50-3 کارفرما می‌تواند در طول مدت پیمان مشاور کارفرما را تعویض کند. در این صورت کارفرما باید مشاور جدید کارفرما را همراه شرح وظایف وی به پیمانکار معرفی کند. 

[bookmark: _Toc163247623]ماده ۵۱ - بازرسی و کنترل کیفی کار 

51-1 پیمانکار موظف به تحویل برنامه‌های کنترل کیفی کارهای در تعهد خود مطابق پیمان پیش از شروع هر بخش از کاره به مشاور کارفرماست. 

این برنامه‌ها حاوی سازمان کنترل کیفی پیمانکار، مراحل و روشهای انجام آزمایشها بازرسیها و سایر کنترلهای لازم است که پس از تأیید مشاور کارفرما ملاک عمل پیمانکار و مشاور کارفرما برای کنترل کیفی عملیات قرار می‌گیرد. 

51-2 پیمانکار موظف به انجام آزمایشها و بازرسیهای لازم کارها در محل تولید و ساخت مصالح و تجهیزات و یا در محل اجرای کارهای ساختمان و نصب طبق مفاد پیمان می‌باشد از جمله برنامه آزمایش و بازرسی که در بخش ۱۰-۱ پیوست شماره ۱۰ پیمان ذکر شده است. 

هرگاه انجام آزمایشهای اضافی نسبت به موارد پیش بینی شده در پیمان اعم از آزمایش مجدد و آزمایشهای نوع جدید از پیمانکار درخواست شود، پیمانکار موظف به انجام آنهاست. هزینه آزمایشهای اضافی باید توسط کارفرما به پیمانکار پرداخت شود مگر اینکه آزمایشهای اضافی نشان دهد که مصالح و تجهیزات یا کارهای مورد آزمایش معیوب یا ناقص می‌باشند. 

۵۱-۳ نماینده مشاور کارفرما مطابق برنامه آزمایش و بازرسی در مراحل آزمایشها و بازرسیهای فنی کارها حضور می‌یابد. پیمانکار موظف به تأمین امکانات و تسهیلات و انجام هماهنگیهای لازم در محل تولید و ساخت مصالح و تجهیزات و یا در محل اجرای عملیات ساختمان و نصب، برای نماینده مشاور کارفرماست کلیه هزینه‌های مربوطه بر عهده پیمانکار است مگر اینکه در شرایط خصوصی به گونۀ دیگری توافق شده باشد. 

51-4 پیمانکار موظف است در فاصله زمانی منطقی تا انجام آزمایشهای مربوط به هر بخش از کارها، برنامه زمانی آنها را به منظور هماهنگی‌های لازم برای حضور نماینده مشاور کارفرما تسلیم کند. 

در صورت اعلام موافقت مشاور کارفرما مبنی بر انجام آزمایشها و بازرسیها بدون حضور نماینده وی و یا عدم حضور نماینده مشاور کارفرما بدون اطلاع قبلی پیمانکار آزمایشها را انجام داده و گزارشهای مربوط را به مشاور کارفرما تسلیم می‌کند. 

۵۱-۵ هرگاه بر طبق آزمایشها و بازرسی‌ها و یا با اعلام مشاور کارفرما، قسمتی از کار ناقص یا معیوب باشد، پیمانکار موظف به رفع نقص و اصلاح کار و انجام آزمایشها و بازرسیهای لازم در مورد کارهای اصلاح شده به هزینه خود است. 

در صورتی که پیمانکار ظرف مدت متعارفی پس از اعلام مشاور کارفرما نسبت به رفع نقص اقدام نکند، کارفرما می‌تواند با اخطار قبلی به پیمانکار نسبت به انجام اصلاحات و رفع نقایص اقدام کرده و هزینه‌های مربوط را با لحاظ ۱۵ (پانزده) درصد هزینه‌های بالاسری، به حساب بدهی پیمانکار منظور نماید. 

۵۱-۶ هرگاه در نتیجه آزمایشها و بازرسیها اشکال و نواقص مکرر در بخش یا بخشهایی از کارها مشاهده شود که به نظر مشاور کارفرما ناشی از عدم به کارگیری نیروی انسانی ماهر یا مصالح و تجهیزات نامرغوب، یا روش نامناسب، یا عدم به کارگیری ماشین آلات و ابزارآلات به صورت مناسب برای کار باشد، مشاور کارفرما ضمن اطلاع به کارفرما، می‌تواند دستور توقف اجرای آن بخش یا بخشهای کار را تا رفع عیب و جبران کارها از سوی پیمانکار، صادر کند. این موضوع هیچ حقی را برای پیمانکار به منظور ادعای هزینه اضافی و یا افزایش مدت پیمان ایجاد نمی‌کند.

۵۱-۷ پیمانکار موظف است برای مواردی که کارها نیاز به آزمایش و بازرسی و یا تأیید آنها قبل از پوشیده شدن و یا مدفون شدن دارند اجازه مشاور کارفرما را برای پوشاندن کار مورد نظر اخذ نموده سپس اقدام کند. در غیر این صورت با دستور مشاور کارفرما پیمانکار باید با هزینه و مسئولیت خود هر نوع پوشش انجام شده را از روی آن کارها برداشته و برای انجام آزمایشها و بازرسیها و سپس تأیید مشاور کارفرما آشکار سازد و پس از آن نیز با هزینه و مسئولیت خود نسبت به پوشاندن مجدد کارها با تأیید مشاور کارفرما اقدام نماید. 

۵۱-۸ بارگیری و حمل مصالح و تجهیزاتی که بنا به سفارش پیمانکار، به وسیله سازندگان مورد تأیید کارفرما ساخته می‌شوند تنها پس از بررسی مدارک بازرسی ساخت و کنترل نهایی و صدور مجوز حمل توسط بازرسی فنی و یا مشاور کارفرما مجاز است. 

51-9 در موارد ابهام در خصوص تفسیر و یا نتیجه گیری از آزمایشها و بازرسیهای فنی به عمل آمده، موضوع از طریق کمیته دالمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف ذیل بند 75-1 به مرجع فنی ارجاع داده می‌شود تا ابهامات رفع و کارها طبق نظر مرجع فنی انجام شود.
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مبلغ پیمان عبارت از مبلغ درج شده در بند ۱۳ موافقت نامه با اعمال تغییرات احتمالی موضوع ماده ۵۶ است که در برابر انجام تعهدات پیمانکار طبق مفاد پیمان به پیمانکار پرداخت می‌شود مبلغ پیمان از جمله شامل جبران هزینه‌های زیر سود و بالاسری پیمانکار است.

52-1 هزینه نیروی انسانی مورد نیاز برای انجام بخشهای مختلف کارهای پیمان اهم از نیروهای مستقیم و نیروهای غیر مستقیم از قبیل عوامل مدیریتی مستقر در کارگاه و یا سایر محلهای مرتبط با کار که این هزینه‌ها شامل دستمزد و تمام مزایای قانونی و سایر هزینه‌های مرتبط با استخدام و به کارگیری آنان است. 

52-2 هزینه تأمین مصالح و تجهیزات و سایر مواد مورد نیاز برای انجام کار 

52-3 هزینه تأمین لوازم مصرفی و یدکی دوره پیش راه اندازی و راه اندازی دوره رفع نقص مطابق پیوست شماره ۱۱ پیمان. 

۵۲-۴ هزینه تأمین لوازم مصرفی و یدکی دورۀ بهره‌برداری برای مدت مشخص شده در شرایط خصوصی پیمان، مطابق پیوست شماره ۱۱ پیمان 

52-5 هزینه حمل و نقل و انبارداری مصالح و تجهیزات و لوازم یدکی و سایر مواد مورد نیاز اجرای کار 

52-6 هزینه خدمات فنی فروشندگان مصالح و تجهیزات در کارگاه در موارد لزوم 

۵۲-۷ هزینه‌های پرداختی به پیمانکاران جزء و مهندسان طراح و صاحبان لیسانس به منظور انجام بخشهایی از کارهای پیمان 

۸۵۲ هزينه تأمين يا كرایه ماشین آلات و ابزار آلات تجهیزات و تأسیسات ساختمانی مورد نیاز اجرای کار ۹۵۲ هزینه انجام کارها از جمله خدمات و تأمین مصالح و تجهیزات از محل مبالغ مشروط. 

۵۲-۱۰ هزینه رعایت الزامات و رویه‌های نظام مدیریت HSE اختصاصی و عمومی 

۵۲-۱۱ هزینه انتقال فناوری و موارد مرتبط با پیوست فناوری از جمله ارتقای توانمندیهای فناورانه اعم از توسعه فناوری‌های سخت توسعه قابلیتهای مدیریتی و نیز توسعة سهم داخل مطابق بخش ۱۲-۱ پیوست شماره ۱۲ پیمان 

۵۲-۱۲ هزینه آموزش کارکنان کارفرما، در صورتی که در بخش ۱۲-۲ پیوست شماره ۱۲ پیمان پیش بینی شده باشد. 

۵۲-۱۳ هزینه مسافرت و نقل و انتقال کارکنان پیمانکار در اجرای کارهای موضوع پیمان. 

۵۲-۱۴ هزینه‌های مرتبط با بارگیری حمل، تخلیه نصب و برچیدن انواع تأسیسات و تجهیزات و ماشین آلات ساختمانی و ابزار آلات و مواد مصرفی مورد نیاز آنها. 

۵۲-۱۵ هزینه‌های تجهیز و برچیدن کارگاه از جمله هزینه‌های مورد نیاز برای احداث نگهداری، حفاظت، بهره‌برداری و برچیدن محل اسکان موقت کارکنان در کارگاه و یا اماکن دیگر و دفاتر کار آنان و خدمات و سرویسهای جاری مورد نیاز آنها. 

۵۲-۱۶ هزینه‌های مربوط به احداث تأسیسات موقت، از قبیل سیستمهای تأمین آب، برق، تلفن، گاز، برای کارگاه و هزینه‌های جاری آنها 

۵۲-۱۷ هزینه تهیه و حفظ اعتبار انواع تضامین و بیمه نامه‌ها. 

۵۲-۱۸ هزینه انواع مالیاتها بیمه تأمین اجتماعی و سایر حقوق و عوارض قانونی مرتبط با پیمان، مگر مواردی که به موجب قوانین و مقررات بر عهده کارفرما قرار گرفته و در اسناد پیمان بر عهده پیمانکار نباشد. 

۵۲-۱۹ سایر هزینه‌هایی که طبق شرایط خصوصی و مفاد پیمان به عهده پیمانکار است.
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53-1 پیش پرداخت 

به منظور تقویت بنیه مالی پیمانکار و برای تأمین امکانات پیش نیاز اجرای کار مبلغی به عنوان پیش پرداخت، در برابر دریافت تضمین معتبر مطابق ماده ۱۱ به پیمانکار پرداخت می‌شود مبلغ کل پیش پرداخت تعداد و موعدهای پرداخت اقساط پیش پرداخت نحوه استهلاک پیش پرداخت و دیگر شرایط مربوط مطابق پیوست شماره ۵ پیمان می‌باشد. 

۵۳-۲ صورت وضعیت موقت

۵۳-2-1 پرداختها به پیمانکار، موضوع ماده ۴ موافقت نامه با توجه به میزان کار انجام شده مطابق جدول تفکیک مبلغ پیمان برای بخشهای مختلف کار در پیوست شماره ۱ پیمان و با لحاظ ساختار شکست قیمت، جدول درصد وزنی کارها و یا جداول مربوط به سایر روشهای پرداختی مندرج در زیربند 3-2-4 شرایط عمومی و یا حسب مورد بر اساس فهرست مقادیر و بهای واحد کارها که در پیوست شماره ۲ درج شده به روش مذکور در بخش 5-1 پیوست شماره ۵ پیمان صورت می‌گیرد.

53-2-2 قیمت مصالح و تجهیزات پس از حمل به محل کارگاه، در صورت عدم وجود عیب و نقص با ارائه اسناد بیمه حمل، بازرسی و مدارکی دال بر انتقال مالکیت آنها به کارفرما و عدم وجود مدعی و دارا بودن پوشش بیمه‌ای مرتبط مطابق اسناد پیمان، در صورت وضعیتها درج می‌شود. 

تبصره: چنانچه در پیوست شماره ۵ پیمان ذکر شده باشد، در خصوص مصالح و تجهیزات سفارشی که دارای طول زمان ساخت می‌باشند کارفرما می‌تواند با رعایت قانون و مقررات مربوط و بر مبنای پیشرفت مراحل تأمین مصالح و تجهیزات همچون موعد انعقاد قرارداد پیمانکار با فروشنده صدور مجوز حمل از کارخانه یا انبار فروشنده و تحویل مصالح و تجهیزات در کارگاه درصدی از مبلغ مصالح و تجهیزات را با اخذ تضمین متناسب و مورد تأیید و ارائه تعهدنامه رسمی مبنی بر تحویل مصالح و تجهیزات مربوط در قبال دریافت مبلغ پرداخت شده و پذیرش ضبط تضمین مذکور در صورت عدم تحویل مصالح و تجهیزات پرداخت نماید. 

53-2-3 در پایان هر ماه و یا مقاطع زمانی تعیین شده در بخش 5-2 پیوست شماره ۵ پیمان، پیمانکار صورت وضعیت کارهای انجام شده تا آن تاریخ را با رعایت مفاد زیربند ۳-4-2 شرایط عمومی تهیه کرده و ضمن ارسال رونوشت به کارفرما به مشاور کارفرما تسلیم می‌کند. تمام اسناد مثبته مورد نیاز باید طبق مفاد پیوست شماره ۲۰ پیمان تحویل شود ارقام و مقادیر درج شده در صورت وضعیتهای موقت و همچنین، پرداخت‌های مربوط به آنها جنبه موقت و غیر قطعی دارد لیکن این مقادیر باید در مقایسه با مقادیر واقعی از دقت کافی برخوردار باشد، به نحوی که هنگام رسیدگی به صورت وضعیتهای موقت و قطعی، از بروز مشکلات و صرف وقت جلوگیری شود مسئولیت تأخیر در رسیدگی به صورت وضعیتها ناشی از این امر، به عهده پیمانکار است. 

53-2-4 مشاور کارفرما باید صورت وضعیت دریافت شده را حداکثر ظرف ۱۴ (چهارده) روز بررسی و در صورت تأیید. ضمن ارائه رونوشت به پیمانکار آن را برای کارفرما ارسال نماید. در صورت عدم تأیید کل صورت وضعیت یا بخشی از آن توسط مشاور کارفرما ضمن تعیین دلایل و موارد عدم تأیید مشاور کارفرما فقط یک بار می‌تواند صورت وضعیت را برای اصلاح به پیمانکار عودت دهد. پیمانکار باید صورت وضعیت عودت شده را اصلاح نموده و برای بررسی مجدد به مشاور کارفرما ارسال نماید پس از آن مشاور کارفرما ۷ (هفت) روز مهلت دارد تا صورت وضعیت را بررسی کرده و ضمن ارائه رونوشت به پیمانکار، آن را با آخرین اصلاحات، برای کارفرما ارسال نماید. 

چنانچه مشاور کارفرما ظرف مهلتهای مقرر شده برای ارسال صورت وضعیت موقت به کارفرما اقدام ننمایند. پیمانکار می‌تواند صورت وضعیت مربوط را مستقیماً به کارفرما ارسال کند.

کارفرما باید ظرف مهلت ۲۱ (بیست و یک) روز از تاریخ دریافت صورت وضعیت مبلغ صورت وضعیت مورد تأییدش را به پیمانکار پرداخت کند هرگاه به هر دلیل بررسی و تأیید کارفرما برای پرداخت بیش از ۲۱ (بیست و یک) روز به طول انجامد.

کارفرما موافقت می‌کند که بنا به درخواست پیمانکار، ۷۰ (هفتاد) درصد مبلغ صورت وضعیت تأیید شده مشاور کارفرما را پس از کسر کسور مربوط به طور علی الحساب به پیمانکار پرداخت نماید. 

۵۳-2-5 کارفرما می‌تواند با توجه به نتایج حاصله از انجام آزمایشها و بازرسیهای بعدی و یا کسب اطلاعات و شواهد جدید در موارد زیر، ضمن ارائه دلایل خود به صورت کتبی به پیمانکار از پرداخت صورت وضعیت، متناسب با مبالغ برآوردی ناشی از موارد زیر به پیمانکار خودداری کند و در صورت لزوم پرداختهای قبلی را نیز به حساب بدهی پیمانکار منظور نماید. 

53-2-5-1 در مواردی که بنا بر دلایل غیر قابل انتساب به کارفرما تمام یا بخشی از کارهای انجام شده دارای عیب و نقص بوده و یا کارهای تکمیل شده قبلی که دچار صدمه شده و نیاز به اصلاح و یا جایگزینی داشته باشد. 

53-2-5-2 در صورتی که در بررسی و تأیید صورت وضعیتهای قبلی پیمانکار، به هر دلیلی اشتباه رخ داده باشد. 

53-2-5-3 هرگاه به دلیل عدم انجام اصلاحات لازم در کارها در زمان مقرر کارفرما با توجه به بند ۵۱-۵ رأساً اقدام به اصلاح کارهای معیوب کرده باشد. 

53-2-5-4 وقوع هر یک از شرایطی که منجر به فسخ پیمان مطابق ماده ۶۸ شود. 

53-2-5-5 در صورت طرح هر نوع ادعای مالی از جمله هر نوع ادعای مالکیت علیه کارفرما، ناشی از عملکرد پیمانکار و مرتبط با اجرای پیمان 

53-2-5-6 هر عامل دیگری که مطابق اسناد پیمان چنین حقی را که باعث کسر تمام و یا قسمتی از صورت وضعیت پیمانکار شود را به کارفرما دهد. 

53-2-6 پیمانکار تعهد می‌کند که با دریافت مبلغ هر صورت وضعیت تمام کارها و مصالح و تجهیزات درج شده در آن صورت وضعیت به تملک کارفرما درآمده و پیمانکار موظف به رفع هرگونه ادعا و اعتراض اشخاص ثالث، نسبت به آنهاست. 

53-2-7 تأیید و پرداخت مبلغ صورت وضعیتها به پیمانکار به معنای تأیید کیفی یا کمی کارها توسط کارفرما نیست و از مسئولیت اصلی وی در انجام تعهداتش طبق پیمان نمی‌کاهد. پیمانکار موظف است کارها را تکمیل کرده، در صورت بروز هر نوع اشکال در کارهایی که صورت وضعیت آنها پرداخت شده است نسبت به رفع عیب و یا جایگزینی آنها اقدام نماید. 

53-2-8 از هر یک از پرداختهای موقت به پیمانکار مبالغ زیر کسر می‌شود: 

53-2-8-1 درصدی مطابق آیین‌نامه تضمین معاملات دولتی که در شرایط خصوصی پیمان مشخص شده است. به عنوان سپرده حسن اجرای کار کسر می‌شود و در حساب جداگانه‌ای نزد کارفرما نگهداری می‌گردد. مقدار سپرده حسن اجرای کار می‌تواند برای بخشهای مختلف کار متفاوت باشد. 

53-2-8-2 بیمه تأمین اجتماعی طبق مقررات نافذ در زمان اجرای کار 

53-2-8-3 مالیات پیمان طبق مقررات نافذ در زمان اجرای کار 

53-2-8-4 و پرداختهای علی الحساب به پیمانکار. 

53-2-8-5 مبالغ مربوط به استهلاک پیش پرداخت مطابق آیین‌نامه تضمین معاملات دولتی و مفاد مندرج مطابق بخش ۱۵ از پیوست شماره ۵ پیمان می‌باشد. 

53-2-8-6 هزینه کارهای انجام شده از سوی کارفرما به علاوه بالاسری مربوط که در زمره تعهدات پیمانکار است. 

53-2-8-7 کلیه خسارات و جرائم مطابق پیمان 

53-2-8-8 کلیه پرداخت‌ها به پیمانکار که به اشتباه صورت گرفته است.

53-3 هرگاه کارفرما نتواند ظرف مدت مقرر پیش پرداخت و صورت وضعیتهای موقت پیمانکار را پرداخت کند. به تناسب مدت تأخیر در پرداختهای مربوط مبلغی به منظور جبران خسارت ناشی از تأخیر در پرداخت، بر اساس تغییر شاخص بهای کالاها و خدمات مصرفی اعلامی از سوی مرجع ذی صلاح و با رعایت دستورالعمل مندرج در بخش پیوست شماره ۵ پیمان، محاسبه شده و به وی پرداخت می‌شود و پیمان مطابق دستورالعمل مذکور و با رعایت ماده ۶۴ تمدید می‌شود مگر اینکه تأخیر در پرداخت ناشی از فعل پیمانکار محسوب شود. در صورت تأخیر پرداخت از سوی کارفرما بیش از مدت مقرر شده در زیربندهای 69-1-2 و 69-1-3 پیمانکار می‌تواند مطابق ماده ۶۹، پیمان را خاتمه دهد در صورت تمایل پیمانکار برای ادامه کار حقی برای پیمانکار مازاد بر شرایط پیمان ایجاد نمی‌شود. 

[bookmark: _Toc163247627]ماده ۵۴ - مبالغ مشروط 

54-1 چنانچه در بند 3-1 موافقت نامه مبلغی به عنوان مبالغ مشروط پیش بینی شده باشد. در صورت دستور کارفرما به پیمانکار مبنی بر انجام کارها از جمله خدمات تأمین مصالح و تجهیزات به شرح پیوست شماره ۱۷ پیمان، مبلغ مربوط مطابق بند ۵۴-۳ به پیمانکار پرداخت می‌شود. کارفرما موظف است ابلاغ کارهای مشمول مبالغ مشروط را در محدوده زمانی مقرر در برنامه زمانی کلی پیمان (پیوست شماره ۱۴ پیمان) ابلاغ نماید. 

۵۴-۲ هر نوع پرداخت از محل مبالغ مشروط به تناسب کارها از جمله خدمات یا تأمین مصالح و تجهیزاتی صورت می‌گیرد که با دستور کارفرما از پیمانکار درخواست شده باشد درج مبلغ مشروط در پیمان هیچ گونه تعهدی برای کارفرما در برابر پیمانکار ایجاد نمی‌کند. 

۵۴-۳ پرداخت مبالغ مشروط، مطابق جدول مبالغ مشروط ذکر شده در پیوست شماره ۱ پیمان و با لحاظ ساختار شکست قیمت جدول درصد وزنی کارها و یا جداول مربوط به سایر روشهای پرداختی مندرج در زیربند 3-2-4 شرایط عمومی و یا حسب مورد بر اساس فهرست مقادیر و بهای واحد کارها که در پیوست شماره ۲ درج شده، به روش مذکور در بخش 5-1 پیوست شماره ۵ پیمان صورت می‌گیرد. 

۵۴-۴ مبالغ مشروط مذکور در بند ۳-۱ موافقت نامه، نباید از ۱۰ (ده) درصد مبلغ اولیه پیمان بیشتر باشد. 

۵۴-۵ در صورت دستور کارفرما مبنی بر انجام کارهای مشمول مبالغ مشروط، پیش پرداخت مربوط به این بخش، مطابق پیوست شماره ۵ پیمان به پیمانکار پرداخت می‌شود 
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در صورتی که در ماده ۳ موافقت نامه، پرداخت بخشی از مبلغ پیمان به ارز خارجی تعیین شده باشد، کارفرما باید ضوابط مربوط به این گونه پرداختها از جمله روش جایگزینی ارز در صورت عدم امکان پرداخت ارز ذکر شده در پیمان محلهای پرداخت ارز، مرجع اعلام نرخ تسعیر ارز و تعیین روز مبنا برای تسعیر را در بخش 5-1 پیوست شماره ۵ پیمان درج نماید. 
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۵۶-۱ مبلغ پیمان فقط در شرایط زیر قابل تغییر است:

۵۶-۱-۱ تنظیم "سند دستور تغییر کار" که مطابق ماده ۴۹ منجر به افزایش یا کاهش مبلغ پیمان شود؛ 

56-1-2 تغییر مقادیر کارهای انجام شده طبق مدارک پیمان در مقایسه با مقادیر اولیه ضمیمه پیمان برای بخشی از پیمان که بر اساس فهرست مقادیر و بهای واحد تنظیم شده باشد، موضوع بند ۴۹-۵؛ 

56-1-3 افزایش مبلغ پیمان ناشی از دستور کارفرما مبنی بر اتمام زودتر از برنامه زمانی کارها موضوع جزء 64-2-1-2

56-1-4 تغییر مبلغ ناشی از تعدیل مطابق روش ذکر شده در پیوست شماره ۴ پیمان و یا مطابق مقرره قانونی الزام‌آوری که بعد از انعقاد پیمان صادر می‌شود و موضوع پیمان در دامنه شمول آن قرار می‌گیرد؛

56-1-5 تغییر مبلغ پیمان ناشی از تغییر قوانین و مقررات مربوط به حقوق دولتی موضوع بند ۳۴-۲؛

56-1-6 کاهش مبلغ پیمان ناشی از عدم استفاده کارفرما از اختیارات موضوع ماده ۵۴ در خصوص کارهای مربوط به مبالغ مشروط؛ 

۵۶-۲ مواردی همچون خسارت تأخیر در اتمام به موقع کار (موضوع ماده ۶۶) خسارت تأخیر در پرداخت (موضوع بند۵۳-۳ و جزء 57-3-2) پاداش تسریع کار (موضوع بند 5-5 موافقت نامه) انجام کار به وسیله کارفرما به جای پیمانکار (موضوع بندهای 15-4، 57-1 و 27-6)، پاداش مهندسی ارزش (موضوع بند ۴۹-2) رفع نقص و اصلاح کارهای پیمان به وسیله کارفرما به جای پیمانکار (موضوع بند 51-5 و زیربند 60-3-3) و جبران هزینه‌های پیمانکار ناشی از تعلیق و توقف (موضوع ماده ۶۵) مبلغ پیمان را تغییر نمی‌دهند لیکن در صورت وقوع هر یک از این موارد، حسب مورد پیمانکار یا کارفرما متعهد به پرداخت هزینه‌های مربوط به طرف مقابل می‌باشد. 
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57-1 تنظیم و ارسال صورت وضعیت قطعی توسط پیمانکار 

پس از انجام تحویل موقت طبق ماده ۶۰ و همچنین تحویل تمام اسناد و مدارک باقیمانده به کارفرما، از قبیل دستورالعملهای راه اندازی راهبری و نگهداری تجهیزات نقشه‌ها و اسناد و مدارک فنی موضوع بند ۱۸-۲ پیوست شماره ۱۸ پیمان، مدارک بازرسی و آزمایش تجهیزات و عملیات ساختمان و نصب مدارک مرتبط با خدمات پس از فروش مدارک مرتبط با بیمه نامه‌ها و تضامین و هر نوع سند و مدرک دیگری که در پیمان به آنها اشاره شده است. پیمانکار باید حداکثر ظرف مدت ۵۶ (پنجاه و شش) روز از تحویل موقت صورت وضعیت قطعی کارهای موضوع پیمان را با رعایت مفاد زیربند ۳-4-2 شرایط عمومی تهیه نموده و همراه مدارک زیربندهای 57-1-1 الی 57-1-3، ضمن ارسال رونوشت به کارفرما تسلیم مشاور کارفرما نماید. 

تبصره: چنانچه پیمانکار صورت وضعیت قطعی را ظرف مهلت تعیین شده در بند 57-1 به مشاور کارفرما ارسال ننماید، کارفرما باید طی نامه‌ای عدم انجام تعهد پیمانکار را در خصوص تهیه صورت وضعیت قطعی به وی اطلاع دهد. چنانچه ظرف مدت ۲۱ (بیست و یک) روز از تاریخ ابلاغ نامه پیمانکار صورت وضعیت قطعی را تهیه و به مشاور کارفرما ارسال نکند کارفرما می‌تواند تهیه صورت وضعیت قطعی را به مشاور کارفرما محول نماید که در این صورت هزینه‌های مربوط برای تهیه صورت وضعیت قطعی توسط مشاور کارفرما بر عهدة پیمانکار می‌باشد پس از تهیه صورت وضعیت قطعی توسط مشاور کارفرما صورت وضعیت قطعی برای امضا به پیمانکار ارسال می‌شود. در صورتی که پیمانکار از امضای صورت وضعیت قطعی ظرف مدت ۲۸ (بیست و هشت) روز از تاریخ دریافت خودداری کند صورت وضعیت قطعی تأیید شده تلقی می‌شود و حق هر گونه ادعایی در این خصوص از پیمانکار سلب و ساقط است و مشاور کارفرما باید صورت وضعیت قطعی را بدون امضای پیمانکار برای کارفرما ارسال نماید تا مطابق زیر بند 57-2-3 اقدام شود. چنانچه پیمانکار ظرف مهلت ۲۸ (بیست و هشت) روز پس از اخذ صورت وضعیت قطعی تهیه شده توسط مشاور کارفرما، نسبت به تأیید و یا اصلاح صورت وضعیت قطعی و امضای آن مبادرت نماید مطابق بند ۵۷-۲ اقدام می‌شود.

57-1-1 هر گونه بیمه نامه لازم برای مصون نگهداشتن کارفرما از ادعای اشخاص ثالث از زمان تحویل موقت به بعد، طبق شرایط خصوصی و پیوستهای پیمان 

57-1-2 مدارک دال بر حل و فصل هرگونه ادعا یا دعاوی از جمله ادعای اشخاص ثالث در رابطه با اموال و حقوق واگذار شده به کارفرما به موجب پیمان 

57-1-3 اقرارنامه تنظیم شده توسط پیمانکار که طی آن پیمانکار هرگونه حق تصرف و یا داشتن بدهی را در رابطه با پرداخت حقوق و دستمزد کارکنان خرید دانش فنی تأمین مصالح و یا تجهیزات و سایر حقوق و اموالی که به موجب این پیمان به کارفرما واگذار شده است منتفی دانسته و نسبت به حل و فصل ادعاها و پرداخت بدهی‌های خود، مهندسان طراح، پیمانکاران جزء و فروشندگان توافقهای لازم را با طرفهای ذینفع به عمل آورده است و در صورتی که خلاف آن برای کارفرما محرز شود وی می‌تواند بررسی و پرداخت صورت وضعیت قطعی را متوقف و از آزادسازی تضامین پیمانکار خودداری نماید. در صورتی که پس از پرداخت مبلغ صورت وضعیت قطعی به پیمانکار خلاف اقرارنامه برای کارفرما محرز شود پیمانکار موظف است بلافاصله نسبت به برطرف نمودن موضوع اقدام نماید. 

۵۷-۲ پس از تسلیم صورت وضعیت قطعی توسط پیمانکار بررسی و پرداخت صورت وضعیت به صورت زیر انجام می‌گیرد:

57-2-1 پذیرش صورت وضعیت قطعی توسط مشاور کارفرما 

در صورتی که به تشخیص کارفرما پیمانکار تمام تعهدات قراردادی خود را طبق اسناد پیمان انجام داده باشد و مدارک پیوست صورت وضعیت تعیین شده در بند 57-1، کامل باشد، مشاور کارفرما موظف است ظرف مدت ۱۴ (چهارده) روز مراتب پذیرش و قبولی صورت وضعیت قطعی را برای شروع فرایند بررسی و پرداخت، به پیمانکار اعلام نماید مشاور کارفرما در صورت عدم پذیرش صورت وضعیت قطعی، موظف است ظرف همان مهلت ضمن بازگرداندن صورت وضعیت قطعی، دلایل عدم پذیرش خود را به پیمانکار اعلام نماید تا وی ظرف مدت ۲۸ (بیست و هشت) روز نسبت به رفع نواقص و یا تکمیل مدارک اقدام کرده و مجدداً صورت وضعیت قطعی را به همراه مدارک لازم تسلیم نماید. اگر عدم پذیرش صورت وضعیت قطعی توسط مشاور کارفرما، بیش از ۲ (دو) بار تکرار شود پیمانکار می‌تواند موضوع اختلاف را به کارفرما ارجاع نماید و کارفرما باید ظرف مدت ۱۴ (چهارده) روز نظر خود را ارائه نماید چنانچه بنا به نظر کارفرما نیز صورت وضعیت قطعی مورد پذیرش نباشد، پیمانکار باید طبق نظر کارفرما به رفع نواقص و یا تکمیل مدارک صورت وضعیت قطعی ظرف مهلت ۲۸ (بیست و هشت) روز اقدام نموده و یا ظرف همین مهلت موضوع اختلاف را به کمیته دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف ذیل بند ۷۵-1 ارجاع نماید. 

تبصره ۱: در صورتی که مشاور کارفرما ظرف مهلتهای مقرر در زیربند 57-2-1، در خصوص پذیرش صورت وضعیت قطعی اعلام نظر ننماید صورت وضعیت قطعی از طرف مشاور کارفرما پذیرش شده تلقی می‌شود و وی باید مطابق زیربند 57-2-2 نسبت به بررسی صورت وضعیت اقدام نماید. 

تبصره ۲: اگر پیمانکار رفع نواقص و یا تکمیل مدارک صورت وضعیت قطعی را ظرف مهلتهای مقرر در زیربند 57-2-1 انجام ندهد کارفرما می‌تواند مطابق مفاد تبصره ذیل بند ۱۵۷ رفع نواقص و یا تکمیل مدارک صورت وضعیت قطعی را به مشاور کارفرما محول نماید. 

57-2-2 بررسی صورت وضعیت قطعی توسط مشاور کارفرما 

مشاور کارفرما پس از پذیرش صورت وضعیت قطعی به همراه اسناد و مدارک لازم باید ظرف مدت ۴۲ (چهل و دو) روز از تاریخ دریافت صورت وضعیت قطعی را بررسی و در صورت تأیید ضمن ارسال رونوشت به پیمانکار آن را به کارفرما تسلیم نماید. در صورت عدم تأیید بخشهایی از صورت وضعیت قطعی، مشاور کارفرما باید در همان مهلت دلایل خود را به پیمانکار اعلام نماید. پیمانکار موظف است صورت وضعیت قطعی را ظرف مدت ۲۸ (بیست و هشت) روز اصلاح و همراه مدارک مربوط به مشاور کارفرما ارسال کند. پس از آن، مشاور کارفرما باید ظرف مدت ۱۴ (چهارده) روز، صورت وضعیت قطعی اصلاح شده را بررسی مجدد نموده و درصورت تأیید، ضمن رونوشت به پیمانکار برای کارفرما ارسال نماید. چنانچه پس از ۲ (دو) بار اصلاح صورت وضعیت قطعی توسط پیمانکار کماکان بخشهایی از آن مورد تأیید مشاور کارفرما قرار نگیرد مشاور کارفرما باید ضمن مشخص نمودن بخشهای تأیید شده و بخشهای مورد اختلاف ضمن ارسال رونوشت به پیمانکار، صورت وضعیت قطعی را برای کارفرما ارسال نماید. 

تبصره ۱: چنانچه مشاور کارفرما ظرف مهلتهای مقرر در زیربند 57-2-2 بررسی صورت وضعیت قطعی را انجام ندهد. پیمانکار باید طی نامه‌ای موضوع تأخير مشاور کارفرما را در این خصوص به اطلاع کارفرما برساند. چنانچه ظرف مدت ۱۴ (چهارده) روز از تاریخ ابلاغ نامه مذکور، همچنان بررسی صورت وضعیت قطعی توسط مشاور کارفرما انجام نپذیرد پیمانکار می‌تواند صورت وضعیت قطعی را با آخرین اصلاحات، مستقیماً به کارفرما ارسال نماید. 

تبصره ۲: اگر پیمانکار اصلاح صورت وضعیت قطعی را ظرف مهلتهای مقرر در زیربند 57-2-2 انجام ندهد، مشاور کارفرما می‌تواند ضمن مشخص نمودن بخشهای تأیید شده صورت وضعیت قطعی آن را برای کارفرما ارسال نماید. 

57-2-3 بررسی تأیید و پرداخت صورت وضعیت قطعی توسط کارفرما 

در صورت صدور گواهی رفع نقص تحویل موقت کارفرما باید ظرف مدت ۴۲ (چهل و دو) روز از تاریخ دریافت صورت وضعیت قطعی، آن را بررسی نموده و بخشهای تأیید شده و غیر قابل تأیید صورت وضعیت قطعی را با ارائه دلایل مربوط به پیمانکار اعلام نماید پیمانکار موظف است ظرف مدت ۲۸ (بیست و هشت) روز از تاریخ دریافت نامه کارفرما موافقت یا عدم موافقت خود را با نظر کارفرما اعلام نماید که در صورت تأیید نظرات کارفرما توسط پیمانکار، کارفرما باید ظرف مدت ۲۸ (بیست و هشت) روز مبلغ صورت وضعیت قطعی مورد تأیید را پس از کسر کسور مربوط به پیمانکار پرداخت نماید. چنانچه پیمانکار در خصوص مبلغ صورت وضعیت قطعی با کارفرما اختلاف داشته باشد موضوع اختلاف به کمیته دالمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف موضوع بند ۷۵-1، ارجاع می‌گردد. پس از حل و فصل اختلاف و تأیید دو طرف پیمان در خصوص مبلغ صورت وضعیت قطعی، کارفرما موظف است ظرف ۲۸ (بیست و هشت) روز مبلغ صورت وضعیت قطعی مورد تأیید را پس از کسر کسور مربوط به پیمانکار پرداخت نماید. در هر حال پرداخت صورت وضعیت قطعی منوط به ارائه مفاصا حساب نهایی تأمین اجتماعی توسط پیمانکار می‌باشد. 

57-2-3-1 پس از تأیید طرفین پیمان در خصوص مبلغ صورت وضعیت قطعی، کارفرما باید نسبت به آزادسازی سپرده حسن اجرای کار و یا تضمین حسن اجرای کار و تضمین انجام تعهدات به ترتیب طبق بندهای ۱۴-۲ و ۱۴-۳ اقدام نماید. 

57-2-3-2 چنانچه کارفرما نتواند ظرف مدت مقرر، مبلغ صورت وضعیت قطعی را به پیمانکار پرداخت نماید. به تناسب مدت تأخیر در پرداخت مبلغی به منظور جبران خسارت ناشی از تأخیر در پرداخت بر اساس تغییر شاخص بهای کالاها و خدمات مصرفی اعلامی از سوی مرجع ذی صلاح و با رعایت دستورالعمل مندرج در بخش 5-1 پیوست شماره ۵ پیمان محاسبه شده و به وی پرداخت می‌شود مگر اینکه تأخیر در پرداخت ناشی از فعل پیمانکار محسوب شود. 

57-2-3-3 چنانچه پس از تأیید صورت وضعیت قطعی مطابق جزء 57-2-3-1، پیمانکار بدهکار شود. پیمانکار باید ظرف مدت ۲۸ (بیست و هشت) روز از تاریخ ابلاغ موضوع به وی طلب کارفرما را بپردازد و اگر از این پرداخت استنکاف ورزد یا تأخیر کند کارفرما حق دارد بدون نیاز به انجام تشریفات قضایی یا اخذ مجوز طلب خود را بدون نیاز به مطالبه مجدد از محل سپرده‌ها و تضمین‌های پیمانکار و یا سایر مطالباتی که پیمانکار از کارفرما دارد، وصول نماید. اگر مبالغ آنها تکافو نکند کارفرما ضمن حق مراجعه به مراجع قضایی حق دارد اموال و داراییهای تحت مالکیت پیمانکار که در کارگاه موجود می‌باشد را متناسب با میزان بدهی تا تعیین تکليف تسوية بدهى موصوف، ضبط و نزد خود نگه دارد. در این خصوص پیمانکار اجازه اعمال حق حبس را به صورت یک طرفه به کارفرما اعطا نموده و حق هرگونه ادعایی را در این رابطه از خود سلب و ساقط می‌نماید. 

57-3 در صورتی که کارهای موضوع پیمان، بدون قصور پیمانکار دارای تأخیر قابل ملاحظه‌ای باشد و پیشرفت کار پیمانکار به حدی رسیده باشد که مبلغ کارهای باقی مانده کمتر از کسور تضمین حسن اجرای کار نزد کارفرما باشد. پیمانکار می‌تواند صورت وضعیت قطعی کارهای تحویل شده بدون نقص و تکمیل شده تا آن تاریخ را تنظیم نموده و به مشاور کارفرما تسلیم کند تا طبق این ماده مورد اقدام قرار گیرد در این صورت سایر تعهدات پیمانکار برای ادامه کارها به قوت خود باقیمانده و پیمان همچنان معتبر خواهد بود. 

۵۷-۴ با تأیید صورت وضعیت قطعی از سوی دو طرف پیمان پیمانکار حق اقامه هرگونه ادعا یا دعوی علیه کارفرما در رابطه با پیمان را از خود سلب و ساقط می‌کند مگر در خصوص تأخیر کارفرما در پرداخت صورت وضعیت قطعی و در مورد ادعاهایی که قبل از تأیید صورت وضعیت قطعی مطرح کرده باشد، اما حل وفصل آن توسط دو طرف پیمان، به زمانهای بعد موکول شده باشد.






[bookmark: _Toc163247631]فصل ۱۱: مراحل تکمیل و تحویل کار

[bookmark: _Toc163247632]ماده ۵۸ - تکمیل مکانیکی و پیش راه اندازی 

58-1 پیمانکار پس از اتمام مراحل عملیات ساختمان و نصب کار موضوع پیمان و آماده شدن برای پیش راه اندازی مراتب را همراه برنامه زمانی انجام آزمایشها و عملیات پیش راه اندازی به مشاور کارفرما اطلاع داده و حضور نمایندگان کارفرما و مشاور کارفرما را در آزمایشها و عملیات پیش راه اندازی درخواست کرده و انجام تعهدات احتمالی کارفرما را طبق پیوست شماره ۱۳ پیمان درخواست می‌نماید.

۵۸-۲ حداکثر ظرف مدت ۱۴ (چهارده) روز از درخواست پیمانکار مشاور کارفرما باید ضمن بازدید کامل کارها، فهرست نواقص احتمالی کارها را تهیه و به پیمانکار ابلاغ کند پیمانکار باید طبق برنامه زمانی مورد تأیید مشاور کارفرما، نسبت به رفع نواقص اقدام کرده و مراتب را برای تأیید به وی اعلام نماید. 

58-3 پس از رفع نواقص توسط پیمانکار و اعلام آن به مشاور کارفرما وی باید ظرف مدت ۷ (هفت) روز، تأیید یا عدم تأیید خود را در خصوص آماده بودن کار برای پیش راه اندازی به پیمانکار اعلام نماید. در صورت عدم تأیید، مشاور کارفرما باید دلایل عدم آماده بودن کار را برای پیش راه اندازی به پیمانکار اعلام نموده و پیمانکار موظف به رفع نواقص کار طبق برنامه زمانی مورد تأیید مشاور کارفرما می‌باشد در صورت تأیید مشاور کارفرما عملیات پیش راه اندازی به وسیله پیمانکار و با حضور مشاور کارفرما و نمایندگان کارفرما و طبق دستورالعملها و مشخصات فنی که قبلاً به تصویب و یا اطلاع کارفرما رسیده است انجام می‌شود در نهایت پس از رفع نواقص اساسی اعلام شده و تأیید مشاور کارفرما در این خصوص کارفرما گواهی تکمیل مکانیکی کارها و آمادگی برای راه اندازی را صادر می‌کند. 

۵۸-۴ چنانچه مشاور کارفرما ظرف مهلتهای مقرر در بندهای ۵۸-۲ و 58-3 اقدام ننماید و یا عدم حضور مشاور کارفرما و نمایندگان کارفرما در موعد مقرر در بند 58-3 پیش راه اندازی را با تأخیر مواجه نماید، پیمانکار باید بلافاصله طی نامه‌ای عدم انجام تعهدات مشاور کارفرما یا کارفرما را به کارفرما اطلاع دهد همچنین متناسب با مدت تأخیر، پیمانکار محق به دریافت هزینه‌های ناشی از آن مطابق بند 65-2 می‌باشد. 

[bookmark: _Toc163247633]ماده ۵۹ – راه اندازی و آزمایش عملکردی 

59-1 پس از صدور گواهی تکمیل مکانیکی توسط کارفرما پیمانکار انجام تعهدات کارفرما را برای راه اندازی، طبق پیوست شماره ۱۳ درخواست می‌کند و پس از هماهنگی به عمل آمده عملیات راه اندازی طبق دستورالعملهای راه اندازی که قبلاً به تصویب کارفرما رسیده است انجام می‌شود. 

۵۹-۲ پس از راه اندازی مطابق دستورالعملهای راه اندازی و برقراری شرایط عملیاتی عادی و پایدار پیمانکار مراتب را به کارفرما اطلاع داده و اجازه شروع آزمایشهای عملکردی را درخواست می‌کند. 

۵۹-۳ کارفرما باید ظرف ۱۴ (چهارده) روز از درخواست پیمانکار تأیید خود را برای شروع آزمایشهای عملکردی اعلام نماید. در صورت عدم اجازه کارفرما در این خصوص وی باید ظرف همان مهلت دلایل خود را به پیمانکار اعلام کند. در صورت تأیید کارفرما مبنی بر شروع آزمایشهای عملکردی به منظور صحت سنجی دستیابی به شاخصهای عملکردی و میزان مصارف تعیین شده پیوست شماره ۹ پیمان آزمایشها به ترتیب و طبق روشهای درج شده در آن پیوست، انجام می‌شود. 

تبصره: در صورت عدم اعلام نظر کارفرما در خصوص شروع آزمایشهای عملکردی وی می‌تواند با تأیید کمیته دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف موضوع بند 75-1، آزمایشهای مربوط را مطابق پیوست شماره ۹ پیمان انجام دهد. 

۵۹-۴ در صورت عدم حصول تمام و یا برخی از شاخصهای عملکردی و میزان مصارف طبق بند 9-3 پیوست شماره ۹ پیمان عمل می‌شود.

[bookmark: _Toc163247634]ماده ۶۰ - تحویل موقت 

60-1 درخواست تحویل موقت توسط پیمانکار 

پس از اتمام آزمایشهای عملکردی موضوع ماده 59 و تأیید کارفرما در خصوص حصول شاخصهای عملکردی و میزان مصارف طبق بخش 9-2 پیوست شماره ۹ پیمان و یا اجرای تمهیدات پیش بینی شده در بخش 9-3 پیوست شماره ۹ پیمانکار تحویل موقت را از کارفرما درخواست می‌کند به همراه این درخواست پیمانکار باید تمام مدارک مشخص شده در پیمان از جمله مدارک مربوط به بازرسیها و آزمایشهای انجام شده و نقشه‌های چون ساخت (در صورتی که تا آن زمان تسلیم و یا تأیید نشده باشد) را به کارفرما تحویل دهد. 

60-2 بازدید از کارها و اطمینان از عدم وجود اشکال اساسی در کارها توسط مشاور کارفرما 

پس از انجام تعهدات پیمانکار و درخواست وی طبق بند 60-1 مشاور کارفرما باید ظرف مدت ۲۸ (بیست و هشت) روز از تاریخ وصول درخواست پیمانکار پس از بازدید کامل کارها و حصول اطمینان از عدم وجود اشکال و نواقصی که مانع از بهره‌برداری کامل کارها می‌شود و یا عدم وجود هرگونه مغایرت با الزامات و رویه‌های نظام مدیریت HSE کارفرما و نیز حصول اطمینان از آماده بودن کار برای تحویل موقت ضمن ارسال رونوشت به پیمانکار، مراتب را به کارفرما اعلام نماید. در صورت آماده نبودن کار برای تحویل موقت مشاور کارفرما باید در همان مهلت مقرر دلایل آماده نبودن کار برای تحویل موقت را به پیمانکار اعلام نموده و پیمانکار موظف به رفع نواقص کار، طبق برنامه زمانی توافقی می‌باشد. تبصره چنانچه مشاور کارفرما ظرف مدت مقرر در بند فوق مراتب تأیید یا عدم تأیید خود را در خصوص آماده بودن کار برای تحویل موقت به کارفرما و پیمانکار اعلام ننماید، متناسب با مدت تأخیر، پیمانکار محق به دریافت هزینه‌های ناشی از آن، مطابق بند 65-2 می‌باشد. 

60-3 تنظیم صورت جلسه تحویل موقت و صدور گواهی رفع نقص تحویل موقت 

60-3-1 پس از اعلام مشاور کارفرما، کارفرما تاریخی را که حداکثر ۱۴ (چهارده) روز از زمان تأیید مشاور کارفرما (موضوع بند 60-2) برای تحویل موقت دیرتر نخواهد بود برای حضور هیئت تحویل موقت متشکل از نمایندگان کارفرما، مشاور کارفرما و پیمانکار در محل کار تعیین می‌نماید. هیئت تحویل موقت باید در موعد مقرر در محل کار حاضر شده ضمن بازدید از کارها صورت جلسه تحویل موقت را به همراه فهرست نواقص باقی مانده در کارها تنظیم نمایند. اگر در موعد تحویل موقت به دلیل وجود مغایرتهایی با الزامات و رویه‌های نظام مدیریت HSE کارفرما و یا وجود نواقصی که مانع از بهره‌برداری کامل کارها می‌شود، تحویل موقت مورد تأييد كارفرما قرار نگیرد پیمانکار موظف است نواقص مربوط را برطرف نموده و مجدد درخواست تحویل موقت را به مشاور کارفرما ارائه نماید. 

چنانچه پیمانکار در هر مرحله نواقص اعلام شده توسط کارفرما را قابل قبول نداند وی می‌تواند موضوع اختلاف را به کمیته دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف موضوع بند 75-1 ارجاع نماید. 

تبصره: چنانچه مطابق زیربند 60-3-1، نمایندگان کارفرما و مشاور کارفرما برای تحویل موقت کار، در تاریخ مقرر در محل کار حاضر نشوند و یا بدون ارائه دلیل از تنظیم و امضای صورت جلسه تحویل موقت خودداری کنند متناسب با مدت تأخیر یا وقفه در کار پیمانکار محق به دریافت هزینه‌های ناشی از آن مطابق بند ۶۵-۲ می‌باشد. همچنین پیمانکار می‌تواند موضوع اختلاف را به کمیته دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف موضوع بند 75-1 ارجاع نماید. 

60-3-2 کارفرما باید امکان دسترسی برای رفع نواقص مشخص شده در صورت جلسه تحویل موقت را برای پیمانکار فراهم نماید. همچنین پیمانکار موظف است نواقص تعیین شده را طبق برنامه کاری و زمانی که در صورت جلسه تحویل موقت ذکر شده است برطرف کرده سپس صدور گواهی رفع نقص تحویل موقت را از کارفرما درخواست کند. 

60-3-3 حداکثر ظرف مدت ۲۱ (بیست و یک) روز از تاریخ دریافت درخواست پیمانکار مبنی بر صدور گواهی رفع نقص تحویل موقت کارفرما و مشاور کارفرما باید پس از بازدید و بازرسیهای لازم و حصول اطمینان از رفع نواقص گواهی رفع نقص تحویل موقت را امضا نموده و نسخه‌ای از آن را برای پیمانکار ارسال نماید. در صورت عدم تأیید رفع نواقص دلایل مربوط باید در همان مهلت مقرر طی نامه‌ای به پیمانکار اعلام گردد و پیمانکار موظف به رفع نواقص کار می‌باشد در هر حال پیمانکار موظف است کلیه نواقص را طبق برنامه زمانی که در صورت جلسه تحویل موقت تعیین شده است برطرف نماید و در صورت عدم رفع نواقص در موعد مقرر، پیمانکار ملزم به پرداخت خسارت به میزان درج شده در شرایط خصوصی مرتبط با ماده ۶۶، به تناسب تأخیر صورت گرفته می‌باشد. همچنین در صورت عدم رفع نواقص در موعد مقرر کارفرما مجاز است با اخطار قبلی به پیمانکار نسبت به رفع نواقص اقدام کرده و هزینه‌های انجام شده توسط کارفرما را با احتساب هزینه‌های بالاسری به میزان ۱۵ (پانزده) درصد به حساب بدهی پیمانکار منظور نماید. 

تبصره: اگر گواهی رفع نقص تحویل موقت ظرف مهلت مقرر در زیر بند 60-3-3 برای پیمانکار ارسال نشود و یا دلایل عدم تأیید رفع نواقص به پیمانکار اعلام نشود پیمانکار باید مجدد درخواست خود مبنی بر صدور گواهی رفع نقص تحویل موقت را به کارفرما ارسال نماید چنانچه ظرف ۱۴ (چهارده) روز همچنان گواهی مذکور صادر نشود و یا دلایل عدم تأیید رفع نواقص به پیمانکار اعلام نگردد نواقص تحویل موقت رفع شده تلقی می‌گردد و حق هرگونه ادعایی در این خصوص از کارفرما سلب و ساقط است. 

60-4 تحویل موقت قسمتهایی از کار که طبق مشخصات فنی نیاز به راه اندازی و آزمایشهای عملکردی، موضوع ماده ۵۹ نداشته و آماده بهره‌برداری هستند نیز به روش پیش بینی شده در بندهای 60-1 الی 60-3 انجام می‌شود. 

60-5 تحویل موقت قسمتهای مستقلی از کار قبل از تحویل کل کار در شرایط زیر مجاز است: 

60-5-1 در صورتی که برای تحویل قسمتهای جداگانه کار و برنامه زمانی آنها در پیمان پیش بینی لازم شده باشد.

60-5-2 در طول مدت پیمان کارفرما نیاز به تحویل قسمتهایی از کار را قبل از تحویل کل کار داشته باشد. در این صورت کارفرما مراتب را به پیمانکار اعلام می‌کنند و پیمانکار باید بررسی لازم را برای حصول اطمینان از عدم تداخل و یا ایجاد مشکل در سایر قسمتها و عملکرد کل کار به عمل آورده و نتیجه را به اطلاع کارفرما برساند. چنانچه طرفین پیمان در این خصوص به توافق برسند در هر یک از این موارد تحویل موقت قسمت‌های مورد نظر، به ترتیب بندهای 60-1 تا 60-4 انجام می‌شود. 

۶۶۰ پس از تحویل موقت کارهای موضوع پیمان پیمانکار موظف است نسبت به برچیدن کارگاهها، انبارها، دفترها و محلهای اسکان موقت خود خروج ماشین آلات ساختمانی هر نوع مواد و مصالح و تجهیزات متعلق به خود و هر نوع مواد ضایعاتی و دور ریختنی باقی مانده از برچیدن کارگاهها و تأسیسات موقت خود مطابق زیربند 28-2-8 اقدام کند. هرگاه بخشی از مصالح و تجهیزات مازاد تأسیسات موقت و تجهیزات ایجاد شده به وسیله پیمانکار، مورد نیاز کارفرما باشد نحوه واگذاری آنها در شرایط خصوصی بیان می‌شود. 

[bookmark: _Toc163247635]ماده ۶۱ - دوره مسئولیت رفع نقص 

پس از تحویل موقت کارها به شرح ماده ۶۰ کارها توسط کارفرما مورد بهره‌برداری قرار می‌گیرد. هرگاه ظرف مدت حداقل یک سال و یا هر زمان طولانی‌تر دیگری که در بند 5-3 موافقت نامه بیان شده باشد هر نوع عیب و نقصی در کارهای در تعهد پیمانکار مشاهده شود پیمانکار موظف است بلافاصله پس از دریافت دستور کارفرما، نسبت به ارائه برنامه کاری و زمانی اقدام و پس از آن نسبت به رفع نقص اصلاح و جایگزین نمودن کار معیوب و رفع آسیبهای ناشی از آن به بخشهای دیگر کار به هزینه خود اقدام کند مگر مواردی که پیمانکار بتواند بر اساس اسناد و مدارک فنی و دستورالعملهای بهره‌برداری و نگهداری به کارفرما اثبات نماید که عیوب و نواقص، ناشی از نگهداری و یا بهره‌برداری نادرست کار بوده و نتیجه عملکرد وی طبق پیمان نیست. همچنین کارفرما باید امکان دسترسی برای تعمیر، رفع عیوب و نواقص در دوران مسئولیت رفع نقص را متناسب با شرایط عملیاتی خود، برای پیمانکار فراهم کند. 

61-2 پیمانکار موظف است پس از انجام اصلاحات و یا تعویض و جایگزینیهای لازم برای رفع عیب و نقص، آزمایشها و بازرسی‌های لازم را برای حصول اطمینان از رفع عیب و نقص و اخذ تأیید کارفرما به هزینه خود انجام دهد. 

61-3 پس از رفع عیب و نقص هر قسمت از کار و تأیید کارفرما مبنی بر صحت انجام آنها دورة مسئولیت رفع نقص آن قسمت از کار از همان تاریخ شروع می‌شود. به هر حال دورة مسئولیت رفع نقص نمی‌تواند بیش از ۲ (دو) سال علاوه بر مدت اولیه ذکر شده در بند 5-3 موافقت نامه افزایش یابد تمدید برای مدت بیشتر تنها با ارجاع موضوع به مراجع حل اختلاف ذیل ماده ۷۵ و تأیید آن مراجع امکان‌پذیر خواهد بود. 

61-4 هرگاه پیمانکار پس از ابلاغ دستور کارفرما مبنی بر رفع عیب و نقص کارها طی مدت معقولی نسبت به رفع آنها اقدام نکند و یا در عمل نتواند عیوب و نواقص را به نحوی صحیح رفع کند کارفرما می‌تواند رأساً اقدام به رفع آنها نماید. در این صورت پیمانکار موظف است ماشین آلات و ابزار آلات و مصالح و تجهیزات موجود در انبارهای خود را در اختیار کارفرما بگذارد. پس از رفع عیب و نقص پیمانکار باید هزینه‌های انجام شده از سوی کارفرما را با لحاظ بالاسری به میزان ۱۵ (پانزده) درصد حداکثر ظرف مدت ۲۸ (بیست و هشت) روز از تاریخ ابلاغ به وی پرداخت نماید. در غیر این صورت کارفرما حق دارد بدون نیاز به انجام تشریفات قضایی یا اخذ مجوز طلب خود را بدون نیاز به مطالبه مجدد از محل سپرده‌ها و تضمینهای پیمانکار و یا سایر مطالباتی که پیمانکار از کارفرما دارد وصول نماید. اگر مبالغ آنها تکافو نکند، موضوع از مراجع قضایی پیگیری خواهد شد. 

[bookmark: _Toc163247636]ماده ۶۲ - تحویل قطعی 

62-1 پیمانکار مجاز است از ۲۸ (بیست و هشت) روز مانده به پایان دوره مسئولیت رفع نقص کلیه کارها (موضوع ماده (۶۱) تحویل قطعی کارها را از کارفرما درخواست نماید. 

تبصره: اگر پیمانکار در پایان دوره مسئولیت رفع نقص کلیه کارها، درخواست تحویل قطعی کار را ننماید کارفرما باید طی ۷ (هفت) روز مراتب را به پیمانکار اعلام نماید. در صورتی که پیمانکار ظرف ۲۸ (بیست و هشت) روز کماکان آمادگی خود را برای تحویل قطعی کارها اعلام ننماید. کارفرما می‌تواند به روش بیان شده در بند 62-2 اقدام کند. 

62-2 پس از انجام اقدامات بند 62-1 کارفرما و مشاور کارفرما آزمایشها و بازدیدهای مربوط را انجام داده و پس از حصول اطمینان نسبت به آمادگی کار برای انجام تحویل قطعی کارفرما باید تاریخ حضور نمایندگان کارفرما، مشاور کارفرما و پیمانکار را جهت تحویل قطعی به پیمانکار اعلام نماید. تاریخ تحویل قطعی باید پس از پایان دوره مسئولیت رفع نقص کلیه کارها بوده و حداکثر ظرف ۲۸ (بیست و هشت) روز پس از درخواست پیمانکار (موضوع بند 62-1) باشد. 

۶۲-۳ نمایندگان کارفرما، مشاور کارفرما و پیمانکار باید در موعد مقرر در محل کار حاضر شده و در صورت عدم مشاهده عیب و نقص در کار نسبت به تحویل قطعی کار اقدام نمایند و صورت جلسه مربوط را تنظیم کنند. در صورت مشاهده عیب و نقص در کارها مراتب به پیمانکار ابلاغ می‌شود تا پس از رفع نواقص تحویل قطعی انجام شود. 

تبصره چنانچه پیمانکار در موعد تحویل قطعی در محل کار حضور نیابد کارفرما و مشاور کارفرما نسبت به انجام تحویل قطعی کار اقدام می‌نمایند در صورت وجود عیب و نقص در کارها کارفرما می‌تواند رأساً اقدام به رفع عیوب و نواقص موجود در کار نموده و کار را تحویل قطعی نماید پس از رفع نواقص، پیمانکار باید هزینه‌های انجام شده از سوی کارفرما را با لحاظ بالاسری به میزان ۱۵ (پانزده) درصد حداکثر ظرف مدت ۲۸ (بیست و هشت) روز از تاریخ ابلاغ به وی پرداخت نماید. در غیر این صورت کارفرما حق دارد بدون نیاز به انجام تشریفات قضایی یا اخذ مجوز طلب خود را بدون نیاز به مطالبه مجدد، از محل سپرده‌ها تضمین‌های پیمانکار و یا سایر مطالباتی که پیمانکار از کارفرما دارد وصول نماید. اگر مبالغ آنها تکافو نکند، موضوع از مراجع قضایی پیگیری خواهد شد. در هر حال مسئولیت و هزینه رفع نواقص تا تاریخ تحویل قطعی بر عهده پیمانکار می‌باشد. 

۶۲-۴ چنانچه علی رغم درخواست پیمانکار، نمایندگان کارفرما و مشاور کارفرما ظرف مهلت مقرر در بند ۶۲-۲ جهت تحویل قطعی اقدام ننمایند و یا کارفرما در جلسه تحویل قطعی بدون ارائه دلیل از تحویل قطعی کار خودداری نماید، پیمانکار باید ظرف 7 (هفت) روز، مراتب عدم انجام تعهدات کارفرما را به وی اعلام نماید، در صورتی که کارفرما ظرف ۲۸ (بیست و هشت) روز اقدامی در این خصوص انجام ندهد، عملیات موضوع پیمان تحویل قطعی شده تلقی می‌گردد و اقدامات پس از تحویل قطعی باید در مورد آن انجام شود. مسئولیت و هزینه رفع نواقص تا تاریخ تحویل قطعی بر عهده پیمانکار می‌باشد.
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تاریخ شروع کارهای موضوع پیمان، تاریخ تعیین شده در بند 5-2 موافقت نامه است و پیمانکار موظف است در این تاریخ کارها را مطابق بند 3-2 شرایط عمومی شروع نماید. همچنین مدت پیمان و مدت دوره مسئولیت رفع نقص در بند 5-3 موافقت نامه ذکر شده است که پیمانکار موظف به رعایت آن است. 

هر یک از مقاطع زمانی قسمتهای اصلی کار تعیین شده در پیوست شماره ۱۴ پیمان برای کارهای موضوع پیمان مانند مدت پیمان از ارکان اصلی پیمان محسوب می‌شود.
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64-1 تمدید مدت پیمان 

64-1-1 شرایط تمدید مدت پیمان 

تمام زمانها و مدتهای پیش بینی شده برای شروع و خاتمه و مقاطع زمانی قسمتهای اصلی کارها، تنها در صورت وقوع هر یک از شرایط زیر می‌توانند افزایش یابند. 

64-1-1-1 تغییر کار موضوع ماده ۴۹ که منجر به افزایش مدت پیمان شود؛

64-1-1-2 تعلیق و توقف کارها موضوع ماده ۶۵؛ 

64-1-1-3 تأخیر در پرداخت موضوع بند 53-3؛ 

64-1-1-4 بروز شرایط قهری و شرایط تنگنا موضوع ماده ۷۳؛ 

64-1-1-5 تغییر قوانین و مقررات نسبت به تاریخ ارائه پیشنهاد قیمت از طرف پیمانکار که به طور مستقیم و مؤثر باعث تأخیر در انجام بخشهایی از کار شود؛ 

64-1-1-6 بروز شرایط جوی استثنایی که بر اساس اطلاعات و آمار هواشناسی در ۲۰ سال گذشته قابل پیش بینی نبوده است و مانع انجام کار گردد؛ 

64-1-1-7 کشف اشیا فرهنگی تاریخی به نحوی که منجر به وقفه در انجام کارهای پیمان گردد؛ 

64-1-1-8 تصمیم کارفرما مبنی بر به کارگیری پیمانکاران دیگر در محدوده کار پیمانکار، به شرح درج شده در بند ۳۸-۲ که مانع از انجام به موقع کارهای موضوع پیمان و یا بخشهایی از آن شود؛ 

64-1-1-9 وقوع سایر عوامل و شرایط غیر قابل پیش بینی که ناشی از نقض تعهدات پیمان توسط پیمانکار نبوده و باعث تأخیر در اجرای کار شود.

64-1-2 نحوه تمدید مدت پیمان 

64-1-2-1 پیمانکار باید ظرف مدت ۱۴ (چهارده) روز از بروز هر یک از شرایط جزءهای 64-1-1-2 الی 64-1-1-9 مراتب را با استناد به ماده مربوط در پیمان به همراه اسناد و مدارک، ضمن رونوشت به کارفرما، به مشاور کارفرما تسلیم نموده و پس از پایان شرایط مذکور پیمانکار موظف است ظرف ۲۸ (بیست و هشت) روز درخواست تمدید مدت پیمان را به همراه گزارش نهایی برنامه زمانی جدید و کلیه اسناد و مدارک مربوط به مشاور کارفرما تسلیم نماید. مشاور کارفرما موظف است ظرف ۲۸ (بیست و هشت) روز از دریافت درخواست تمدید مدت پیمان، آن را بررسی و نظر خود را در خصوص تمدید مدت پیمان به کارفرما اعلام نماید. کارفرما پس از دریافت نظر مشاور کارفرما، ۱۴ (چهارده) روز مهلت دارد تا مدت تمدید پیمان و برنامه زمانی جدید که مورد تأییدش می‌باشد را تصویب و به پیمانکار ابلاغ نماید. ابلاغیه مدارک و اسناد مربوط ضمیمه پیمان می‌گردد. مشاور کارفرما و کارفرما باید با لحاظ تصمیمهای قبلی خود در خصوص تمدید مدت پیمان، هر درخواست جدید تمدید مدت پیمان را مورد بررسی قرار دهند و مدت تمدید پیمان را تعیین نمایند در صورت وقوع جزء 64-1-1-1، مطابق سند دستور تغییر کار مدت پیمان تمدید می‌شود. 

تبصره ۱: در صورتی که پیمانکار ظرف مهلتهای مقرر در جزء 64-1-2-1 اقدام ننماید. مدت پیمان در ارتباط با آن موضوع، تمدید نخواهد شد و کارفرما مسئولیتی در این خصوص نخواهد داشت مگر آنکه دلایل دیرکرد پیمانکار در ارائه درخواست مورد قبول کارفرما واقع شود. 

تبصره :۲ چنانچه مشاور کارفرما ظرف مهلت مقرر در جزء 64-1-2-1 اقدام نکند، پیمانکار باید درخواست تمدید مدت پیمان را به کارفرما ارائه نماید تا وی مطابق جزء 64-1-2-1 درخواست پیمانکار را بررسی نماید. در صورتی که کارفرما ظرف مهلت مقرر بررسی و ابلاغ تمدید مدت پیمان را انجام ندهد و یا پیمانکار با مدت تمدید پیمان که توسط کارفرما ابلاغ شده است موافق نباشد پیمانکار می‌تواند موضوع اختلاف را به کمیته دالمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف موضوع بند 75-1 ارجاع نماید. 

64-1-2-2 در پایان مدت پیمان باید تمامی درخواستهای پیمانکار در خصوص تمدید مدت پیمان بررسی و نتایج آن لحاظ شود در صورتی که در پایان مدت پیمان (مدت پیمان با احتساب تمدید)، کار پیمان به اتمام نرسیده باشد کلیه مفاد پیمان همچنان دارای اعتبار بوده و از مسئولیت پیمانکار در انجام تعهداتش کاسته نمی‌شود و پیمانکار باید برنامه زمانی کارهای باقی مانده را به کارفرما ارائه نماید در صورت تصویب برنامه زمانی توسط کارفرما، مدت پیمان مطابق برنامه زمانی مصوب به دلیل قصور پیمانکار تطویل می‌شود. همچنین پیمانکار به تناسب تأخیر در تحویل موقت کار، ملزم به پرداخت خسارت تأخیر مطابق ماده ۶۶ به کارفرما می‌باشد. 

تبصره: در صورت عدم ارائه برنامه زمانی کارهای باقی مانده توسط پیمانکار وی موظف است مطابق برنامه ارائه شده توسط کارفرما اقدام نماید در صورت نقض تعهد مستمر پیمانکار در انجام کارهای موضوع پیمان از جمله انجام کارهای باقی مانده کارفرما محق به فسخ پیمان مطابق ماده ۶۸ خواهد بود. 

۶۴-۲ کاهش مدت پیمان 

64-2-1 شرایط کاهش مدت پیمان 

تمام زمانها و مدتهای پیش بینی شده در پیمان در شرایط زیر می‌توانند کاهش یابند: 

64-2-1-1 تغییر کار موضوع ماده ۴۹ که منجر به کاهش مدت پیمان شود. 

64-2-1-2 کارفرما می‌تواند با لحاظ قوانین و مقررات اتمام زودتر از برنامه زمانی پیمان را با در نظر گرفتن امکانات و توانایی‌های پیمانکار درخواست کند. در این صورت پیمانکار باید با بررسی شرایط مورد نظر کارفرما و بر مینای قیمت‌های پیمان و سایر اسناد و مدارک پیمان، پیشنهاد خود را مبنی بر اضافه مبلغ احتمالی و امکانات مورد درخواست به همراه برنامه پیشنهادی برای کاهش مدت پیمان به کارفرما تسلیم کند. در این حالت پاداش تسریع موضوع جزء 64-2-1-3 به پیمانکار تعلق نمی‌گیرد. 

64-2-1-3 بدون درخواست قبلی کارفرما (موضوع جزء 64-2-1-2) پیمانکار با اتخاذ تمهیداتی، ضمن حفظ کیفیت کارها و با رعایت الزامات و رویه‌های نظام مدیریت HSE اقدام به تسریع کار نماید به نحوی که پیش از سپری شدن مدت تکمیل کار، کارهای موضوع پیمان تکمیل شود پاداش تسریع کار مطابق شرایط خصوصی به پیمانکار پرداخت می‌شود. 

64-2-2 پس از توافق کارفرما و پیمانکار مبنی بر کاهش مدت پیمان بر اساس جزء 64-2-1-2 تاریخ جدید به عنوان تاریخ اتمام پیمان تعیین می‌شود. پیمانکار باید ظرف ۱۴ (چهارده) روز برنامه زمانی اجرای کارهای موضوع پیمان را به تناسب شرایط و تاریخ جدید اتمام پیمان مورد تجدید نظر قرار داده و برای بررسی و تأیید مشاور کارفرما، تسلیم نماید. برنامه زمانی جدید پس از تصویب کارفرما به پیمانکار ابلاغ می‌شود؛ و از آن پس، سایر مفاد پیمان در مورد اتمام به هنگام کار بر مینای تاریخ جدید نافذ خواهد بود. در صورت عدم تحقق کاهش مدت پیمان مطابق جزء 64-2-1-2 در پایان مدت توافق شده اضافه مبلغ توافق شده پیمان به تناسب مدت کاهش نیافته کاهش می‌یابد و پیمانکار از این بابت مشمول خسارت تأخیر نمی‌شود. 

[bookmark: _Toc163247640]ماده ۶۵ – تعلیق و توقف کارها 

65-1 تعلیق کارها به دستور کارفرما 

65-1-1 کارفرما می‌تواند در طول مدت اجرای پیمان دستور تعلیق قسمتی از کار و یا تمام کار را در ۲ (دو) نوبت و مجموعاً حداکثر برای مدت ۹۱ (نود و یک) روز صادر کند در ابلاغیه کارفرما باید تاریخ شروع و مدت تعلیق، مشخص شود. پیمانکار موظف است پس از دریافت دستور کارفرما، اجرای آن قسمت از کار و یا کل کار را به حالت تعلیق درآورد. 

65-1-2 برنامه کار تعیین تکلیف کارهای نیمه تمام شرح وظایف کارهای لازم و حداقل ماشین آلات و ابزار آلات پیمانکار نفرات مورد نیاز برای دوران تعلیق، از سوی کارفرما به پیمانکار ابلاغ می‌شود و پیمانکار، موظف به پیروی از آنهاست. از جمله پیمانکار موظف به حفاظت از تجهیزات و نگهداری از آنها در کارگاه یا هر جای دیگر است و نیز حراست از کارگاه و نگهداری از کارهای اجرا شده در شرایط ایمن، با اوست. در مورد تجهیزات و مصالحی که هنگام ابلاغ تعلیق از سوی کارفرما در دست ساخت بوده‌اند پیمانکار با نظر کارفرما نسبت به تکمیل ساخت آنها اقدام می‌کند.

65-1-3 پیمانکار باید ظرف ۱۴ (چهارده) روز قبل از پایان مدت تعلیق، موضوع را برای اتخاذ تصمیم نهایی، به کارفرما منعکس کند. هرگاه پس از ۱۴ (چهارده) روز از دریافت درخواست پیمانکار دستور شروع مجدد کار از سوی کارفرما به پیمانکار صادر نشود، پیمانکار می‌تواند مطابق ماده ۶۹، پیمان را خاتمه دهد. کارفرما می‌تواند با رعایت زیربند 65-1-1 مدت تعلیق را در مجموع تا سقف ۹۱ (نود و یک) روز رأساً تمدید نموده و به پیمانکار ابلاغ نماید لیکن تمدید مدت تعلیق بیش از سقف مذکور تنها در صورت موافقت پیمانکار، امکان‌پذیر می‌باشد. 

65-1-4 جبران هزینه‌های پیمانکار ناشی از انجام اقدامات ابلاغی کارفرما در طول دوران تعلیق که باید مواردی همچون هزینه‌های نیروی انسانی و ماشین آلات پیمانکار که در کارگاه باقی می‌ماند را شامل شود، مطابق ضوابط مندرج در شرایط خصوصی محاسبه و پرداخت می‌گردد. 

65-2 توقف کارها ناشی از عدم انجام تعهدات کارفرما 

65-2-1 در صورتی که پیمانکار انجام تمام یا بخشهایی از کار را به دلیل عدم انجام تعهدات کارفرما مطابق یکی از مواد ۴۰، ۴۴، ۴۶، ۴۷ شرایط عمومی و یا یکی از بندهای 45-1، 58-4، 60-3 امکان‌پذیر نداند، وی باید حداکثر ظرف ۲۴ (بیست و چهار) ساعت پس از توقف کارها، موضوع را طی نامه‌ای به کارفرما اطلاع داده و همراه آن مدارک و مستندات مربوط را ارسال نماید کارفرما موظف است موارد ذکر شده توسط پیمانکار را بررسی کرده و نسبت به رفع مواردی که باعث توقف شده‌اند، اقدام نماید.

تبصره: در صورتی که کارفرما توقف کار توسط پیمانکار را قابل قبول تشخیص ندهد باید ظرف ۲ (دو) روز از وصول نامه پیمانکار دلایل خود را به وی اعلام نماید. در صورتی که پیمانکار همچنان ادامه کار را امکان‌پذیر نداند. موضوع توسط پیمانکار به کمیته دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف موضوع بند 75-1 ارجاع می‌شود. چنانچه پس از حل اختلاف مطابق ماده ۷۵ توقف کار توسط پیمانکار مورد تأیید قرار نگیرد، به تناسب روزهای توقف و به میزان درج شده در شرایط خصوصی مرتبط با ماده ۶۶ پیمانکار ملزم به پرداخت خسارت به کارفرما می‌باشد.

65-2-2 پیمانکار و مشاور کارفرما باید از شروع توقف کارها گزارش روزانه کارهای متوقف شده را به همراه لیست نیروی انسانی و ماشین آلات متوقف، تنظیم نموده و برای کارفرما ارسال نمایند. 

65-2-3 جبران هزینه‌های پیمانکار ناشی از توقف کارها باید هزینه‌های نیروی انسانی و ماشین آلاتی که در گزارشهای روزانه مطابق زیربند 65-2-2 مشخص شده‌اند را شامل شود ضوابط، نحوه محاسبه و پرداخت جبران هزینه‌های پیمانکار در دوران توقف مطابق شرایط خصوصی می‌باشد. 

65-2-4 درصورت توقف کارها ناشی از عدم انجام تعهدات کارفرما پیمانکار می‌تواند پیمان را با وقوع هر یک از موارد بند ۱۶۹، مطابق بند ۶۹-2 خاتمه دهد. 

65-2-5 چنانچه به دلیل قصور پیمانکار در انجام کارها طبق مشخصات فنی یا عدم رعایت الزامات و رویه‌های نظام مدیریت HSE و یا بروز شرایط نامناسب آب و هوایی کار متوقف شود و یا متوقف شدن کار در برنامه زمانی منضم به پیمان پیش بینی شده باشد این موارد مشمول تعلیق موضوع بند 65-1 و یا توقف موضوع زیربندهای 65-2-1 الی 65-2-4 نمی‌شود و مطابق دیگر مفاد پیمان اقدام خواهد شد. 

[bookmark: _Toc163247641]ماده ۶۶ - تأخیر در اتمام به موقع کار یا قسمتهای اصلی کار 

پیمانکار موظف به انجام کارها طبق برنامه زمانی منضم به پیمان و آخرین تجدید نظرهای آن است. هرگاه در تاریخهای تعیین شده در برنامه زمانی منضم به پیمان و یا آخرین تجدید نظر آن، انجام کار یا قسمتهای اصلی کار که در پیوست شماره ۱۴ پیمان مشخص شده است به پایان نرسیده باشد پیمانکار باید به منظور اتمام کارهای باقی مانده برنامه زمانی مربوط را برای تصویب به کارفرما ارائه نماید پیمانکار به تناسب تأخیر در تحویل موقت کار یا اتمام قسمت‌های اصلی کار ملزم به پرداخت خسارت تأخیر به میزان درج شده در شرایط خصوصی خواهد بود. حداکثر مبلغ خسارت نیز، در بند 5-4 موافقت نامه درج شده است تاریخ مبنای محاسبه تأخيرها، آخرین تاریخ تغییر یافته طبق بند ۶۴-۱ یا ۶۴-۲ است. هرگاه تأخیر پیمانکار بیشتر از حدی باشد که کارفرما را محق به دریافت حداکثر خسارت مشخص شده در موافقت نامه بنماید کارفرما می‌تواند با اخطار قبلی، پیمان را طبق ماده ۶۸ به دلیل نقض تعهد پیمانکار، فسخ نماید. 

تبصره: چنانچه تأخیر در اتمام قسمتهای اصلی کار منجر به تأخیر در تحویل موقت کار گردد، با توجه به پرداخت خسارت تأخیر در اتمام قسمتهای اصلی کار توسط پیمانکار آن بخش از تأخیر در تحویل موقت کار که ناشی از تأخیر در اتمام قسمتهای اصلی کار می‌باشد شامل خسارت تأخیر نمی‌شود. 

[bookmark: _Toc163247642]ماده ۶۷ -خاتمه پیمان بنا بر مصلحت کارفرما[footnoteRef:40] [40: . Termination for Employer's Convenience] 


کارفرما می‌تواند بنا به مصلحت خود و بدون اعلام دلیل در هر مقطعی پیش از تکمیل کار پیمان را خاتمه دهد. در این صورت وی طی ابلاغیهای مراتب را با مشخص کردن روز خاتمه پیمان به پیمانکار اعلام می‌کند. در این ابلاغیه که تاریخ صدور آن نباید کمتر از ۲۸ (بیست وهشت) روز قبل از تاریخ خاتمه پیمان باشد تکلیف کارهایی که ناتمام ماندن آنها در شرایط روز صدور ابلاغیه موجب بروز خطر و یا زیان مسلمی است به طور روشن مشخص می‌شود. پس از دریافت ابلاغیه یاد شده اقدامهای زیر انجام می‌شود.

67-1 پیمانکار از شروع هر نوع کار جدید غیر از تکمیل کارهای ناتمام که در ابلاغیه مشخص شده است. خودداری می‌کند همچنین اقدام‌های حفاظتی و نگهداری که از سوی کارفرما تعیین شده است را برای کارهای انجام شده قبلی به اجرا درمی‌آورد. 

67-2 پیمانکار موظف است در راستای انجام تعهداتش اسناد کلیه قراردادهای خود با مهندسان طراح، فروشندگان و پیمانکاران جزء را به کارفرما تسلیم نموده و گزارش آخرین وضعیت پیشرفت کار اسناد مالی مربوط و نیز اسناد و مدارک فنی این قراردادها را به کارفرما تسلیم نماید در صورتی که کارفرما با رعایت قانون و مقررات، خواستار انتقال برخی یا همه آن قراردادها باشد، پیمانکار بایستی نسبت به انجام هماهنگی‌های لازم برای انتقال این قراردادها به کارفرما اقدام نماید پیمانکار باید دیگر قراردادهای خود را که کارفرما خواستار ادامۀ آنها از طریق انتقال نیست را با رعایت بند 67-1 متوقف سازد. 

پیمانکار باید اسناد و مدارک مربوط به تأمین مصالح و تجهیزاتی که در چارچوب برنامه زمانی موضوع زیربند ۳-۲-۱ شرایط عمومی پیمان در مرحلۀ سفارش خرید[footnoteRef:41] به فروشندگان و یا سایر مراحل خرید و حمل تا قبل از رسیدن به کارگاه هستند و همچنین سایر اسناد مربوط به تعهدات پیمانکار در برابر اشخاص ثالث و در ارتباط با پیمان را به همراه اسناد مثبته مالی به کارفرما تحویل نماید.  [41: . Purchase Order] 


67-3 کارفرما باید قبل از تاریخ خاتمه پیمان، آن قسمت از کارها را که ناتمام است تحویل قطعی کند. در این راستا نمایندگان کارفرما مشاور کارفرما و پیمانکار باید در موعد مقرر در محل کار حاضر شده و در صورت عدم مشاهده عیب و نقص در کار نسبت به تحویل قطعی کار اقدام نمایند و صورت جلسه مربوط را تنظیم کنند. در صورت مشاهده عیب و نقص در کارها مراتب به پیمانکار ابلاغ می‌شود تا پس از رفع نواقص تحویل قطعی انجام شود. 

67-4 کارفرما باید قبل از تاریخ خاتمه پیمان آن قسمت از کارها که کاملاً پایان یافته است و مراحل راه اندازی و آزمایشهای عملکردی آن با موفقیت انجام شده است را طبق ماده ۶۰ تحویل موقت کند. در خصوص این کارها، پیمانکار موظف به رفع عیوب و نواقص در دورة مسئولیت رفع نقص مطابق ماده ۶۱ و سپس تحویل قطعی کار مطابق ماده ۶۲ است. 

67-5 پیمانکار موظف است پس از تحویل موقت یا تحویل قطعی کارها مطابق بند ۶۷-۳ و ۶۷-۴ و قبل از تاریخ خاتمه پیمان طبق برنامه تنظیمی کارفرما نسبت به برچیدن تأسیسات موقت در محل کارگاه که مورد نیاز کارفرما نیست. اقدام نماید و بخشهای مورد نیاز کارفرما را به وی تحویل دهد برچیدن کارگاه و تمیز کردن محوطه کارگاه باید مطابق زیربند 28-2-8 صورت پذیرد. 

67-6 پیمانکار موظف به تسویه حساب کامل با کارکنان کارگاهی خود و خاتمه کار آنان به موجب این پیمان است. 

67-7 پیمانکار موظف است تمام نقشه‌ها مشخصات فنی و تمام اسناد و مدارکی که توسط وی، مهندسان طراح، فروشندگان یا پیمانکاران جزء تهیه شده است را به کارفرما تحویل دهد. همچنین پیمانکار باید تمامی اسناد و مدارکی که برای اجرای کار پیمان از سوی کارفرما به وی تحویل شده است را عودت دهد. 

۶۷-۸ پیمانکار موظف است صورت وضعیت قطعی کارهای انجام شده تا تاریخ خاتمه پیمان را مطابق ماده ۵۷ و با لحاظ موارد زیر تهیه نماید. بررسی تأیید و پرداخت صورت وضعیت قطعی نیز مطابق ماده ۵۷ انجام می‌گیرد. 

67-8-1 بهای کارهای انجام شده اعم از کارهای طراحی و مهندسی تأمین مصالح و تجهیزات و نیز ساختمان و نصب تا تاریخ خاتمه پیمان مطابق جدول تفکیک مبلغ پیمان برای بخشهای مختلف کار در پیوست شماره ۱ پیمان و با لحاظ ساختار شکست قیمت، جدول درصد وزنی کارها و یا جداول مربوط به سایر روشهای پرداختی مندرج در زیربند ۳-۲-۴ شرایط عمومی و یا حسب مورد، بر اساس فهرست مقادیر و بهای واحد کارها که در پیوست شماره ۲ پیمان درج شده است به روش مذکور در بخش 5-1 پیوست شماره ۵ پیمان محاسبه می‌شود. در صورت عدم وجود قیمت معین برای برخی از کارهای ناتمام در اسناد پیمان، موارد با استفاده از روشها و نرخهای مشابه در پیمان و با توافق طرفین تعیین قیمت می‌گردد. 

تبصره ۱: بهای تغییر کارهایی که تا تاریخ خاتمه پیمان انجام گرفته است مطابق ماده ۴۹ و بر اساس "سند دستور تغییر کارهای صادر شده، محاسبه می‌شود. 

تبصره ۲: چنانچه هزینه بیمه نامه‌ها به صورت کامل توسط کارفرما طی صورت وضعیتهای موقت پرداخت شده باشد. پیمانکار موظف است پس از خاتمه پیمان بلافاصله مراتب را به بیمه گر اطلاع داده تا با توجه به کارهای انجام نشده و مدت زمان باقی مانده از اعتبار بیمه نامه‌ها نسبت به عودت مبالغ اضافی به کارفرما اقدام شود. 

67-8-2 در صورتی که قراردادهای منعقد شده پیمانکار با فروشندگان به کارفرما منتقل شود بهای آن بخش از مصالح و تجهیزاتی که در چارچوب برنامه زمانی پیمان در مراحل تأمین مصالح و تجهیزات تا قبل از رسیدن به کارگاه هستند و اسناد آنها تحویل کارفرما شده است بر اساس قیمت مصالح و تجهیزات مندرج در اسناد پیمان پیوست شماره ۱ و ۲ ساختار شکست قیمت جدول درصد وزنی کارها و یا جداول (مربوط) و با اعمال درصد پرداختی پیمانکار به فروشندگان از بابت آن مصالح و تجهیزات محاسبه می‌شود. در این حالت، بقیه مبلغ مصالح و تجهیزات مذکور، مطابق مفاد قرارداد پیمانکار با فروشندگان توسط کارفرما به فروشندگان پرداخت می‌شود. 

67-8-3 در صورت عدم انتقال قراردادهای منعقد شده پیمانکار با مهندسان طراح فروشندگان و پیمانکاران جزء، هزینه‌ها و خسارات اعمال شده به پیمانکار ناشی از فسخ این قراردادها پس از بررسی و تأیید کارفرما به پیمانکار پرداخت می‌شود. کارفرما در قبال جبران هزینه‌ها و خسارات ناشی از شروط تعهدات و رویه‌های نامتعارفی که به تشخیص وی در قراردادهای مذکور درج شده است مسئولیت و تعهدی ندارد. 

67-8-4 هزینه تأسیسات موقت در محل کارگاه که مورد نیاز کارفرما می‌باشد (موضوع بند 67-5)،، در صورتی که هزینه آن در محاسبه هزینه مستقیم کارها به شرح زیربند 67-8-1، منظور نشده باشد قابل پرداخت خواهد بود. هزینه مربوط با توافق دو طرف پیمان قیمت گذاری شده و همراه با استاد و مدارک مربوط، تسلیم کارفرما می‌شود. 

67-8-5 در صورتی که پیمانکار به منظور اجرای موضوع پیمان در مقابل اشخاص ثالث تعهداتی نموده است که در اثر خاتمه پیمان ملزم به پرداخت هزینه و خسارتهایی به آن اشخاص می‌گردد این هزینه‌ها و خسارتها، پس از رسیدگی و تأیید کارفرما به پیمانکار پرداخت می‌شود. 

67-8-6 خاتمه پیمان بر اساس ضوابط این ماده حق مطالبه خسارات یا ضرر و زیان به پیمانکار و عوامل طرف قرارداد با وی را نداده و مسئولیتی برای کارفرما جز مواردی که در پیمان ذکر شده، ایجاد نمی‌نماید. 

67-9 با تأیید صورت وضعیت قطعی از سوی دو طرف پیمانکار حق اقامه هرگونه ادعا یا دعوی علیه کارفرما در رابطه با پیمان را از خود سلب و ساقط می‌کند مگر در خصوص تأخیر کارفرما در پرداخت صورت وضعیت قطعی و در مورد ادعاهایی که قبل از تأیید صورت وضعیت قطعی مطرح کرده باشد اما حل و فصل آن توسط دو طرف پیمان، به زمانهای بعد موکول شده باشد. 

67-10 تضمین انجام تعهدات و سپرده حسن اجرای کار و یا تضمین حسن اجرای کار به تناسب بخشهای تحویل موقت و تحویل قطعی شده کار و بر اساس ماده ۱۴ آزاد و به پیمانکار مسترد می‌شود. 
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67-1 موارد فسخ پیمان 

کارفرما می‌تواند بنا بر تشخیص خود مبنی بر وقوع هر یک از شرایط زیربندهای 68-1-1 الی 68-1-8 پیمان را فسخ نماید. چنانچه تخلف پیمانکار مطابق زیربندهای 68-1-9 الی 68-1-12 باشد کارفرما پیمان را فسخ می‌نماید. در هر حال فسخ پیمان از سایر اختیارات و حقوق کارفرما نمی‌کاهد. 

68-1-1 نقض تعهد مستمر پیمانکار در اجرای کارهای موضوع پیمان، طبق اسناد و مشخصات فنی پیمان و بدون محدود به آنها باشد، شامل موارد زیر خواهد بود: 

68-1-1-1 نقض تعهد در انجام دادن به موقع کارهای فنی و مهندسی عملیات ساختمان و نصب و تأمين عوامل مورد نیاز به تناسب قسمتهای مختلف کار؛ 

68-1-1-2 نقض تعهد در خصوص تأمین به موقع مصالح و تجهیزات، از نظر کمی و کیفی؛ 

68-1-1-3 توقف تمام یا قسمتی از کار بدون دلیل موجه 

68-1-2 تأخیر مستمر در پرداخت دستمزد کارکنان از سوی پیمانکار، با توجه به بند 27-6. 

68-1-3 نقض تعهد در انجام تعهدات HSE به نحوی که مجموع مبالغ اخطارهای جریمه‌ای HSE از حد تعیین شده تجاوز نماید موضوع زیربند 28-1-14 

68-1-4 واگذاری کامل پیمان از سوی پیمانکار به اشخاص ثالث و یا عدم رعایت موارد بیان شده در خصوص واگذاری کارها به پیمانکاران جزء با توجه به بند 33-8 

68-1-5 تأخیر بیش از ۲۸ بیست و هشت روز در تحویل زمین توسط پیمانکار با توجه به بند 40-4

68-1-6 تأخیر در اتمام به موقع کار یا قسمتهای اصلی کار با توجه به ماده ۶۶ به نحوی که مجموع خسارات تأخیر پیمانکار بیشتر از حد ذکر شده در بند ۵-۴ موافقت نامه گردد. 

68-1-7 ورشکستگی شرکت پیمانکار طرح دعوی ورشکستگی در محاکم قضایی، صدور حکم ورشکستگی یا توقیف ماشین آلات و ابزارآلات پیمانکار از سوی مراجع ذی صلاح به نحوی که موجب توقف و یا کندی پیشرفت کار شود. 

68-1-8 عدول بارز یا نادیده انگاشتن همزمان برخی از مفاد پیمان 

68-1-9 انحلال شرکت پیمانکار 

68-1-10 هرگاه پیمانکار مطابق زیر بند 37-7-2 پس از امضای پیمان تا تحویل موقت مشمول قانون منع مداخله وزرا و نمایندگان مجلسین و کارمندان دولت در معاملات دولتی و کشوری مصوب بیست و دوم دی ماه ۱۳۳۷ شود. 

68-1-11 هرگاه کارفرما مطابق زیربند 37-7-3 پس از امضای پیمان تا تحویل موقت مشمول قانون منع مداخله وزرا و نمایندگان مجلسین و کارمندان دولت در معاملات دولتی و کشوری مصوب بیست و دوم دی ماه ۱۳۳۷ شود 

ولی پیمانکار علی رغم اطلاع از موضوع تعمداً مراتب را به کارفرما اعلام ننماید. 

68-1-12 هرگاه پیمانکار مطابق بند 37-8 مرتکب یکی از تخلفات اشاره شده در آیین‌نامه پیشگیری و مبارزه با رشوه در دستگاه‌های اجرایی بنا بر تشخیص مراجع ذی صلاح شود. 

68-2 درصورتی که به علت هر یک از موارد بند 68-1، کارفرما در نظر داشته باشد پیمان را فسخ نماید مراتب را با درج مواردی که به آنها استناد نموده است به پیمانکار اعلام می‌کند. پیمانکار مکلف است ظرف مدت ۷ (هفت) روز از تاریخ دریافت ابلاغ کارفرما در صورتی که دلایلی حاکی از عدم انطباق نظر کارفرما با موارد اعلام شده داشته باشد. مراتب را به اطلاع کارفرما برساند. اگر ظرف مهلت مقرر پاسخی از سوی پیمانکار ترسد یا کارفرما دلایل اقامه شده را مردود بداند موضوع فسخ در پروژه‌های ملی توسط هیئت منتخب وزیر یا بالاترین مقام سازمان کارفرما (در مورد سازمانهایی که تابع هیچ یک از وزارتخانه‌ها نیستند بررسی می‌شود) در طرح‌ها و پروژه‌های استانی (بخشی یا تمام اعتبار آن از محل اعتبارات بودجه عمومی استانی تأمین و توسط دستگاههای اجرایی استانی اجرا می‌شوند) یا ملی استانی شده کارفرما مستندات لازم را به سازمان مدیریت و برنامه‌ریزی استان به منظور بررسی فسخ ارسال می‌نماید و موارد پس از بررسی در آن سازمان جهت تأیید به شورای فنی استان ارسال می‌گردد. در صورت تأیید فسخ توسط هیئت منتخب وزیر یا شورای فنی استان حسب مورد، کارفرما پس از دریافت مصوبه، فسخ پیمان را بلافاصله به پیمانکار ابلاغ می‌کند و بدون نیاز به انجام دادن تشریفات قضایی به ترتیب مفاد این ماده عمل می‌نماید. کارفرما موظف است تاریخ صورت‌برداری از کارهای انجام شده قبلی و سایر تجهیزات و تأسیسات که نباید از ۱۴ (چهارده) روز از تاریخ فسخ تجاوز نماید را در ابلاغیه فسخ مشخص نماید. 

تبصره: در صورتی که موارد تصمیم کارفرما برای فسخ پیمان به استناد زیربندهای 68-1-9 الی 68-1-12 باشد. نیاز به اخذ مصوبه در این خصوص از هیئت منتخب وزیر یا شورای فنی استانی نمی‌باشد. 

68-3 کارفرما باید بلافاصله پس از ابلاغ فسخ، نسبت به ضبط تضمین انجام تعهدات و سپرده حسن اجرای کار و یا تضمین حسن اجرای کار اقدام نماید. 

68-4 کارفرما باید بلافاصله پس از ابلاغ فسخ، کارهای انجام شده کارگاه، تأسیسات و ساختمانهای موقت مصالح و تجهیزات موجود در کارگاه ماشین آلات و ابزار آلات پیمانکار و هر نوع تدارکات موجود در کارگاه را در اختیار بگیرد. پیمانکار موظف است طبق برنامه تنظیمی کارفرما، نسبت به برچیدن تأسیسات موقت در محل کارگاه که مورد نیاز کارفرما نیست اقدام نماید و بخشهای مورد نیاز کارفرما را به وی تحویل دهد. برچیدن کارگاه و تمیز کردن محوطه کارگاه باید مطابق زیربند 28-2-8 صورت پذیرد. 

68-۵ پیمانکار موظف است در تاریخ مقرر شده در ابلاغیه فسخ مطابق بند 68-2 برای صورت‌برداری از کارهای انجام شده قبلی و سایر تجهیزات و تأسیسات یاد شده در بند 68-4 به اتفاق کارفرما در محل حضور یابد. در صورت عدم حضور پیمانکار در موعد مقرر کارفرما به منظور تأمین دلیل با حضور نماینده مراجع قضایی، مستقیماً نسبت به صورت‌برداری‌ها اقدام می‌نماید و هزینه نگهداری و حفاظت از کارگاه تا تاریخ انجام صورت‌برداری بر عهده پیمانکار می‌باشد. در هر حال تاریخ انجام صورت‌برداری نمی‌تواند از ۴۲ (چهل و دو) روز از تاریخ فسخ پیمان تجاوز نماید و هزینه‌های نگهداری و حفاظت از کارگاه پس از این مهلت بر عهده کارفرما می‌باشد. 

تبصره: چنانچه به دلیل قصور کارفرما صورت‌برداری از کارها در تاریخ مقرر صورت نپذیرد هزینه‌های نگهداری و حفاظت از کارگاه پس از تاریخ مقرر در ابلاغیه فسخ بر عهده کارفرما خواهد بود. 

68-6 پیمانکار موظف است در راستای انجام تعهداتش اسناد کلیه قراردادهای خود با مهندسان طراح، فروشندگان و پیمانکاران جزء را به کارفرما تسلیم نموده و گزارش آخرین وضعیت پیشرفت کار اسناد مالی مربوط و نیز اسناد و مدارک فنی این قراردادها را به کارفرما تسلیم نماید. در صورتی که کارفرما با رعایت قانون و مقررات، خواستار انتقال برخی یا همه آن قراردادها باشد، پیمانکار بایستی نسبت به انجام هماهنگیهای لازم برای انتقال این قراردادها به کارفرما اقدام نماید. پیمانکار باید دیگر قراردادهای خود را که کارفرما خواستار ادامه آنها از طریق انتقال نیست را متوقف سازد. پیمانکار باید اسناد و مدارک مربوط به تأمین مصالح و تجهیزاتی که در چارچوب برنامه زمانی موضوع زیربند  شرایط عمومی پیمان، در مرحلة سفارش خرید به فروشندگان و یا سایر مراحل خرید و حمل تا قبل از رسیدن به کارگاه هستند و همچنین سایر اسناد مربوط به تعهدات پیمانکار در برابر اشخاص ثالث و در ارتباط با پیمان را به همراه اسناد مثبته مالی به کارفرما تحویل نماید. 

68-7 پیمانکار موظف به تسویه حساب کامل با کارکنان کارگاهی خود و خاتمه کار آنان به موجب این پیمان است. 

68-8 پیمانکار موظف است تمام نقشه‌ها مشخصات فنی و تمام اسناد و مدارکی که توسط وی، مهندسان طراح، فروشندگان یا پیمانکاران جزء تهیه شده است را به کارفرما تحویل دهد. همچنین پیمانکار باید تمامی اسناد و مدارکی که برای اجرای کار پیمان، از سوی کارفرما به وی تحویل شده است را عودت دهد. 

68-9 کارفرما می‌تواند برای اتمام کار پیمان، ابزار آلات و ماشین آلات تحت تملک پیمانکار که در کارگاه موجود است را حداکثر تا پایان مدت پیمان مدت پیمان مندرج در بند 5-3 موافقت نامه با احتساب تمدیدهای اعمال شده در اختیار گیرد. هزینه اجاره ابزار آلات و ماشین آلات پیمانکار با توافق طرفین پیمان تعیین می‌شود، لیکن در صورت عدم توافق در این خصوص مطابق نظر کارشناس رسمی دادگستری هزینه اجاره بها محاسبه می‌گردد.

68-10 پیمانکار موظف است حداکثر ظرف مدت ۵۶ (پنجاه و شش) روز پس از صورت‌برداری موضوع بند 68-5 صورت وضعیت قطعی کارهای انجام شده را مطابق ماده ۵۷ و با لحاظ موارد زیر تهیه نماید بررسی، تأیید و پرداخت صورت وضعیت قطعی نیز مطابق ماده ۵۷ انجام می‌گیرد.

68-10-1 بهای کارهای انجام شده اعم از کارهای طراحی و مهندسی تأمین مصالح و تجهیزات و نیز ساختمان و نصب تا تاریخ فسخ پیمان مطابق زیربند 67-8-1 محاسبه می‌شود. 

68-10-2 در صورت انتقال قراردادهای منعقد شده پیمانکار با فروشندگان به کارفرما هزینه تأدیه شده از سوی پیمانکار برای آن بخش از مصالح و تجهیزاتی که در چارچوب برنامه زمانی پیمان، در مراحل تأمین مصالح و تجهیزات تا قبل از رسیدن به کارگاه هستند و اسناد آنها تحویل کارفرما شده است توسط کارفرما پرداخت می‌شود. در این حالت بقیه مبلغ مصالح و تجهیزات مذکور، مطابق مفاد قرارداد پیمانکار با فروشندگان، توسط کارفرما به فروشندگان پرداخت می‌شود. 

68-10-3 در صورت عدم درخواست کارفرما مبنی بر انتقال قراردادهای منعقد شده پیمانکار با مهندسان طراح، فروشندگان و پیمانکاران جزء، هزینه‌ها و خسارات اعمال شده به پیمانکار ناشی از فسخ این قراردادها با فروشندگان، پس از بررسی و تأیید کارفرما و درصورتی که فسخ پیمان ناشی از عدم انجام تعهدات آن مهندسان طراح فروشندگان و پیمانکاران جزء نباشد، به پیمانکار پرداخت می‌شود. کارفرما در قبال جبران هزینه‌ها، خسارات ناشی از شروط تعهدات و رویه‌های نامتعارفی که به تشخیص وی در قراردادهای مذکور درج شده است مسئولیت و تعهدی ندارد. 

68-10-4 در صورتی که به دلیل عدم درج شرط الزام انتقال پیمان به کارفرما در قراردادهای منعقد شده پیمانکار با مهندسان طراح، فروشندگان و پیمانکاران جزء امکان انتقال قرارداد به کارفرما وجود نداشته باشد. مسئولیت هرگونه ضرر و زیان وارده به پیمانکار در این قراردادها از جمله خسارات ناشی از فسخ قراردادهای مذکور بر عهده پیمانکار می‌باشد. 

68-10-5 هزینه تأسیسات موقت در محل کارگاه که مورد نیاز کارفرما می‌باشد موضوع بند (68-4)، در صورتی که هزینه آن در محاسبه هزینه مستقیم کارها به شرح زیربند 68-10-1، منظور نشده باشد قابل پرداخت خواهد بود. هزینه مربوط با توافق دو طرف پیمان قیمت گذاری شده و همراه با اسناد و مدارک مربوط تسلیم کارفرما می‌شود. 

68-11 با تأیید صورت وضعیت قطعی از سوی دو طرف پیمانکار حق اقامه هرگونه ادعا یا دعوی علیه کارفرما در رابطه با پیمان را از خود سلب و ساقط می‌کند مگر در خصوص تأخیر کارفرما در پرداخت صورت وضعیت قطعی و در مورد ادعاهایی که قبل از تأیید صورت وضعیت قطعی مطرح کرده باشد اما حل و فصل آن توسط دو طرف پیمان، به زمانهای بعد موکول شده باشد. 

68-12 کارفرما می‌تواند قسمتی از کار موضوع پیمان که امکان تحویل آن به صورت مجزا وجود دارد و نیز مبلغ آن کار در پیوست شماره ۱ پیمان ذکر شده است را در صورت وقوع هر یک از زیربندهای 68-1-1 الی 68-1-8 فسخ جزئی نماید. فسخ جزئی نباید منجر به حذف کامل یکی از بخشهای طراحی و مهندسی تأمین مصالح و تجهیزات و یا ساختمان و نصب گردد. در صورتی که کارفرما در نظر داشته باشد قسمتی از کار موضوع پیمان را فسخ جزئی نماید به صورت زیر عمل می‌شود 

68-12-1 مراتب فسخ جزئی با درج موارد نقض تعهد پیمانکار مطابق زیربندهای 68-1-1 الی 68-1-8 به پیمانکار اعلام می‌شود. 

68-12-2 پیمانکار موظف است ظرف مدت ۷ (هفت) روز از تاریخ دریافت ابلاغ کارفرما در صورتی که دلایلی حاکی از عدم انطباق نظر کارفرما با موارد اعلام شده داشته باشد مراتب را به اطلاع کارفرما برساند. اگر ظرف مهلت مقرر پاسخی از سوی پیمانکار نرسد یا کارفرما دلایل اقامه شده را مردود بداند مطابق بند 68-2 برای اخذ مصوبه از هیئت منتخب وزیر یا شورای فنی استان حسب مورد، اقدام می‌شود. کارفرما پس از دریافت مصوبه موضوع بند 68-2 فسخ جزئی پیمان را بلافاصله به پیمانکار ابلاغ می‌کند.

68-12-3 کارفرما باید بی درنگ نسبت به ضبط تضمین انجام تعهدات متناسب با مبلغ کار فسخ شده و ضبط سپرده حسن اجرای کار و یا تضمین حسن اجرای کار مربوط به کار فسخ شده، اقدام نماید. 

68-12-۴ پس از ضبط تضامین مطابق بندهای 68-4 الی 68-11 در خصوص کار فسخ شده اقدام می‌شود.

68-12-۵ فسخ جزئی پیمان به هیچ وجه پیمانکار را از تعهدات و مسئولیتهای خود میری نمی‌کند و پیمانکار باید بدون هیچ گونه خدشه و خللی دیگر تعهداتش را به انجام رساند. 
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69-1 پیمانکار می‌تواند در موارد زیر با اعلام کتبی قبلی و با رعایت مفاد بند 69-۲ پیمان را خاتمه دهد: 

69-1-1 عدم تحقق شرایط شروع کار ناشی از قصور کارفرما، موضوع تبصره ذیل بند 5-2 موافقت نامه؛

69-1-2 تأخیر در پرداخت پیش پرداخت و یا هر یک از اقساط آن مطابق بند 53-1 و پیوست شماره ۵ پیمان، به مدت ۹۱ (نود و یک) روز از زمان پیش بینی شده در اسناد پیمان؛ 

69-1-3تأخیر در پرداخت صورت وضعیت های تأیید شده از سوی کارفرما به مدت ۹۱ (نود و یک) روز از زمان پیش بینی شده در اسناد پیمان؛ 

69-1-4 تأخیر در تحویل قسمتی از زمین که باعث توقف اجرای بیش از ۲۵ (بیست و پنج) درصد مبلغ بخش ساختمان و نصب پیمان گردد و مدت تأخیر بیش از ۹۱ (نود و یک) روز به طول انجامد و یا تأخیر در تحویل قسمتی از زمین که باعث توقف اجرای کمتر از ۲۵ (بیست و پنج) درصد مبلغ بخش ساختمان و نصب پیمان گردد و مدت تأخیر، بیش از ۱۸۲ (صد و هشتاد و دو) روز به طول انجامد؛ 

69-1-۵ تأخیر در اخذ بیمه نامه‌ها تأمین تسهیلات دوران ساختمان و نصب و انجام کار و تأمین مصالح و تجهیزات در تعهد کارفرما موضوع مواد ۴۴، ۴۶ و ۴۷ به نحوی که بر اثر این تأخیرها به مدت ۹۱ (نود و یک) روز متوالی، امکان انجام حداقل ۲۵ (بیست و پنج) درصد از میزان کار پیش بینی شده برای این ماه‌ها برای پیمانکار فراهم نشود؛ 

69-1-6 عدم صدور دستور شروع مجدد کار توسط کارفرما در پایان مدت تعلیق مطابق زیربند 65-1-3؛ 

69-1-7 تجاوز از حد مجاز تغییر در کارها مطابق بند 49-3 

69-1-8 استمرار شرایط تنگنا بیش از ۹۱ (نود و یک) روز به نحوی که اجرای بیش از ۲۵ (بیست و پنج) درصد مبلغ پیمان از این شرایط متأثر گردد، مطابق زیربند 73-2-2. 

69-2 در صورتی که به علت هر یک از موارد بند 69-1 پیمانکار در نظر داشته باشد پیمان را خاتمه دهد، وی باید مراتب را با درج موارد نقض تعهدات کارفرما به وی اعلام نماید. اگر طرفین پیمان ظرف ۲۱ (بیست و یک) روز از اعلام پیمانکار در مورد ادامه کار به توافق نرسند موضوع به کمیته دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف موضوع بند 75-1 ارجاع داده می‌شود. چنانچه بنا بر تشخیص کمیته مذکور، نقض تعهد کارفرما محرز اعلام شود، پیمانکار می‌تواند پیمان را خاتمه دهد که در این صورت پیمانکار باید طی ابلاغیهای خاتمه پیمان را به کارفرما اعلام نماید. کارفرما و پیمانکار موظف‌اند اقدامهای پس از آن را بر اساس ماده ۶۷ اجرا نمایند. 

[bookmark: _Toc163247645]ماده ۷۰ - خاتمه پیمان به علت وقوع حوادث قهری 

در صورت وقوع حوادث قهری موضوع بند 73-1 و ادامۀ آن به مدت بیش از ۱۸۲ (صد و هشتاد و دو) روز، هر یک از طرفین پیمان می‌تواند پیمان را خاتمه دهد که در این صورت اقدامهای پس از آن بر اساس ماده ۶۷، به اجرا گذاشته می‌شود. 
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مسئولیتهای کارفرما در پذیرش ضرر و زیان وارده به پروژه منحصر به موارد زیر است: 

71-1 وقوع شرایط قهری به شرح بند 73-1 

71-2 بهره‌برداری و تصرف تمام یا قسمتی از کارها به وسیله کارفرما یا اشخاص ثالث و بروز خطراتی که ناشی از قصور پیمانکار نباشد. 

71-3 اشتباه و نقص در اسناد داده‌ها و اطلاعاتی که مطابق بخش 18-1-6 پیوست شماره ۱۸ پیمان، نیازی به صحه‌گذاری از سوی پیمانکار نبوده باشد. 

۷۱-۴ بروز زیانهای ناشی از اجرای بخشهایی از کار به وسیله کارفرما 

71-5 قصور در انجام تعهدات کارفرما یا هر یک از عوامل منتسب به وی مطابق پیمان 

71-6 تغییر در قوانین و مقررات داخلی و یا وضع قوانین و مقررات جدید با توجه به زمان وقوع آن که منجر به افزایش هزینه با زمان اجرای کار شود. 
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مسئولیت‌های پیمانکار در پذیرش خطرات و ضرر و زیان شامل تمام مسئولیتهای درج شده در پیمان و پذیرش انواع خطرات و ضرر و زیانهاست به جز آنچه به عنوان مسئولیتهای کارفرما در ماده ۷۱ مشخص شده است. موارد زیر در زمره خطرات پذیرفته شده از سوی پیمانکار هستند:

72-1 پیمانکار مسئول مراقبت از تمام و یا هر بخش از کار از تاریخ شروع کار تا تاریخ تحویل موقت یا تاریخ خاتمه و فسخ پیمان است. مسئولیت پیمانکار از این تاریخ به بعد حسب مورد محدود به مسئولیت رفع نقص در دوره مسئولیت رفع نقص موضوع ماده ۶۱ است. 

72-2 مسئولیت جبران هرگونه خسارت وارده به اشخاص ثالث و یا پاسخگویی به ادعاهای آنها در موارد مرتبط با موضوع پیمان که ناشی از فعل یا ترک فعل پیمانکار است به عهده پیمانکار می‌باشد و وی موظف به پاسخ گویی و جبران خسارتها و مصون نگهداشتن کارفرما از این گونه ادعاها و خسارت‌هاست. 72-3 علی رغم انتقال مالکیت مصالح و تجهیزات به کارفرما از زمان بسته‌بندی و یا بارگیری مسئولیت مراقبت از تمام تجهیزات و مصالح طبق بند 72-1 به عهده پیمانکار است. 
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73-1 حوادث قهری 

حوادث قهری در پیمان بروز هرگونه شرایط غیر قابل پیش بینی غیر قابل اجتناب غیر قابل رفع و غیر قابل کنترل است که خارج از اختیار و اراده کارفرما و یا پیمانکار بوده وقوع آن ناشی از فعل یا ترک فعل طرفین پیمان نبوده و به طور مستقل بر پیمان تأثیر مستقیم و مؤثر داشته باشد به نحوی که مانع انجام هر یک یا تمام تعهدات پیمان به صورت کلی یا جزئی گردد و طرف متأثر از حوادث قهری به طور منطقی نمی‌توانسته از این حادثه با پیامدهای آن ممانعت به عمل آورد. 

73-1-1 حوادث قهری از جمله شامل موارد زیر است بی آنکه محدود به آنها باشد:

73-1-1-1 جنگ اعم از اعلام شده یا نشده و یا اشغال به وسیله بیگانگان 

73-1-1-2 شورش انقلاب کودتای نظامی یا جنگ داخلی 

73-1-1-3 تشعشعات هسته‌ای یا نشت سایر مواد رادیو اکتیو و سمی

73-1-1-4 اعتصابهای کارگری به استثنای مواردی که تنها محدود به کارکنان پیمانکار باشد؛ 

73-1-1-5 شیوع بیماریهای واگیردار 

73-1-1-6 زلزله سیل، سونامی و طغیان (با توجه به آمارهای موجود و به رغم پیش بینی تمهیدات لازم از سوی پیمانکار به تناسب اطلاعات موجود) آتش سوزیهای غیر قابل کنترل. 

73-1-2 عدم یا تأخیر در انجام تعهدات قراردادی توسط هر یک از طرفین پیمان به علت بروز حوادث قهری، به منزله قصور یا نقض پیمان تلقی نمی‌شود همچنین هیچ یک از طرفین پیمان، مسئول خسارت‌ها و ضرر و زیانهایی که در نتیجه عدم اجرا و یا تأخیر در اجرای تعهدات خود ناشی از حوادث قهری به طرف مقابل وارد شده است، نخواهد بود. 

73-1-3 هرگاه بنا بر تشخیص هر یک از طرفین پیمان شرایط قهری پیش آمده باشد که باعث وقفه و عدم امکان اجرای تعهدات قراردادی از سوی وی شود، باید حداکثر ظرف ۲۴ (بیست و چهار) ساعت مراتب را به طرف دیگر اطلاع دهد وقوع حوادث قهری زمانی محرز خواهد بود که موضوع به تأیید طرفین پیمان رسیده باشد. در موارد اختلافی موضوع به کمیته دالمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف مطابق بند 75-1 ارجاع می‌شود. 

73-1-4 پیمانکار و کارفرما موظف‌اند حداکثر کوشش خود را برای اتمام کارهایی که در شرایط قهری رها کردن آنها منجر به زیان جدی به آنها می‌شود و همچنین بخشهایی از کار را که در شرایط قهری قرار ندارد، به کار بندند و سایر اقدامهای لازم را برای انتقال مصالح و تجهیزات نصب نشده و ماشین آلات و ابزار آلات به محلهای مطمئن و ایمن معمول دارند. کارفرما نیز باید تمام امکانات موجود خود را در حد متعارف برای تسریع در این امر، در اختیار پیمانکار قرار دهد. 

در صورتی که پیمانکار در اجرای مفاد این کارها متحمل هزینه‌های اضافی شود هزینه‌های مربوط با ارائه اسناد مثبته پس از تأیید کارفرما پرداخت می‌شود. 

73-1-5 در مورد خسارتهای وارده به کارها و اموال موضوع پیمان در نتیجه بروز حوادث قهری به ترتیب زیر عمل می‌شود: 

73-1-5-1 هرگاه خسارت وارده به کارهای موضوع پیمان، مشمول بیمه موضوع ماده ۱۵ باشد، جبران خسارتهای وارده به کارفرما و همچنین هزینه کارهای انجام شده به وسیله پیمانکار که بهای آنها پرداخت نشده است، از محل بیمه تامین می‌شود. 

73-1-5-2 هرگاه خسارت وارده به کارهای موضوع پیمان، مشمول بیمه نبوده و یا میزان آن برای جبران خسارت وارده کافی نباشد، جبران خسارت به عهده کارفرماست مشروط بر آنکه پیمانکار تعهدات خود را در مورد تهیه بیمه نامه‌ها به ترتیب درج شده در مواد ۱۵ و ۱۶ شرایط عمومی پیمان انجام داده باشد. 

73-1-6 جبران خسارت وارده به ماشین آلات و ابزار آلات پیمانکار و یا در اجاره وی به عهده پیمانکار است.

73-1-7 پس از رفع حوادث قهری پیمانکار مکلف است با ابلاغ کارفرما اجرای کارها را در تاریخ مشخص شده در ابلاغیه آغاز کند. در این صورت، مدت پیمان مطابق بند 64-1 تمدید می‌شود هرگاه حوادث قهری بیش از ۱۸۲ (صد و هشتاد و دو) روز ادامه یابد در آن صورت طرفین پیمان می‌توانند پیمان را مطابق ماده ۷۰ خاتمه دهند. 

73-2 شرایط تنگنا 

منظور از شرایط تنگنا در پیمان شرایط غیر قابل پیش بینی غیر قابل اجتناب غیر قابل کنترل و خارج از اختیار و اراده کارفرما و پیمانکار است به نحوی که قبل از وقوع شرایط تنگنا متعهد به طور منطقی نمی‌توانست از وقوع این شرایط یا پیامدهای آن ممانعت به عمل آورد. با وقوع شرایط تنگنا ادامه اجرای تعهدات قراردادی بدون آن که غیر ممکن شود به نحو فوق‌العاده‌ای پرهزینه و یا دشوار می‌گردد.

73-2-1 هرگاه بنا بر تشخیص پیمانکار شرایط تنگنا پیش آمده باشد و این شرایط روند اجرای پروژه را دشوار و کند نموده باشد وی می‌تواند مطابق بند 64-1 درخواست تمدید مدت پیمان را به کارفرما ارائه نماید. 

73-2-2 در صورت تأیید وقوع شرایط تنگنا توسط کارفرما و عدم وجود قانون مقررات و ضوابط برای خاتمه پیمان یا تجدید نظر در پیمان پیمانکار می‌تواند مطابق ماده ۶۹، پیمان را خاتمه دهد در این صورت پیمانکار حقی مازاد بر مفاد مندرج در اسناد پیمان نخواهد داشت. 

[bookmark: _Toc163247650]ماده ۷۴ - حد مسئولیت مالی پیمانکار 

74-1 حداکثر تعهد پیمانکار در برابر کارفرما، معادل مبلغ درج شده در ماده ۶ موافقت نامه است مسئولیت مالی پیمانکار در مواردی که تعهداتش تعمداً توسط وی نقض شود و یا سهل انگاری از طرف پیمانکار در انجام تعهداتش صورت پذیرفته باشد، محدود به حد مشخص شده در این ماده نمی‌باشد. 

۷۴-۲ هیچ یک از دو طرف پیمان در برابر طرف دیگر در مورد خسارتهای غیر مستقیم از قبیل عدم النفع عدم استفاده. بهره‌برداری، عدم انعقاد پیمانهای جدید و مانند اینها که ممکن است متحمل شود. مسئول نیست.
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دو طرف پیمان باید نهایت کوشش خود را با حسن نیت برای حل اختلاف بین خود در رابطه با این پیمان به کار برند. چنانچه موضوع مورد اختلاف مربوط به تفسیر متفاوت از مفاد ضوابط مقررات، بخشنامه‌ها و دستورالعملهای ابلاغی در چارچوب نظام فنی و اجرایی کشور باشد هر یک از دو طرف می‌تواند موضوع را از مرجع صدور آن استفسار کند پاسخ دریافت شده در این خصوص برای دو طرف پیمان ملاک عمل است. چنانچه هر گونه اختلاف ناشی از این پیمان بین دو طرف حل و فصل نشود به ترتیب زیر برای حل آن اقدام می‌شود.

75-1 کمیته دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف 

طرفین پیمان جهت پیشگیری از بروز اختلاف و یا رسیدگی به اختلافات خود موظف به تشکیل «کمیته دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف» متشکل از یک نماینده از سوی کارفرما یک نماینده از سوی پیمانکار و یک نفر با توافق طرفین پیمان، می‌باشند. در این راستا طرفین پیمان باید ظرف مدت ۲۸ (بیست و هشت) روز از تاریخ شروع اعتبار پیمان، نماینده خود در کمیته مذکور را به طرف دیگر اعلام نموده و در خصوص انتخاب نفر سوم به عنوان رئیس کمیته که فردی مسلط به امور پیمانها با مشخصات بیان شده در بخش 21-1 پیوست شماره ۲۱ پیمان می‌باشد، به توافق برسند. هر یک از طرفین پیمان می‌تواند نماینده خود در کمیته را تعویض نماید. همچنین اگر یکی از اعضای کمیته استعفا دهد و یا به علت ناتوانی و مرگ قادر به ادامه کار نباشد و یا به هر دلیل دیگری عزل شود، فرد جانشین نیز به روش بیان شده در این ماده منصوب می‌شود. عزل رئیس کمیته با توافق طرفین امکان‌پذیر خواهد بود. لیکن در صورتی که عدم بی طرفی رئیس کمیته برای کارفرما محرز شود، کارفرما ضمن ارائه دلایل و مستندات موضوع به پیمانکار رئیس کمیته را عزل می‌نماید. محل تشکیل جلسات مبلغ حق الزحمه و نحوه پرداخت به رئیس کمیته، مرجع فنی و کارشناسان مربوط در صورت وجود تعهدنامه اعضای کمیته مبنی بر منع افشای اسناد پیمان و پروژه نحوۀ گردش مدارک و مستندات در بخش 21-1 پیوست شماره ۲۱ پیمان بیان شده است. 

تبصره: در صورت عدم توافق طرفین پیمان در خصوص انتخاب نفر سوم کمیته در مهلت مقرر شده، کارفرما باید ظرف ۱۴ (چهارده) روز، حداقل ۳ (سه) نفر را مطابق مشخصات بیان شده در بخش 21-1 پیوست شماره ۲۱ پیمان از خارج سازمان کارفرما و پیمانکار و مشروط به نداشتن رابطه کاری با هر یک از طرفین پیمان به پیمانکار معرفی نماید تا وی ظرف ۷ (هفت) روز، نفر سوم را از بین آنها انتخاب و اعلام نماید. 

75-1-1 ارجاع اختلاف به کمیته دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف 

در صورت بروز اختلاف بین طرفین پیمان ناشی از یا در ارتباط با قرارداد حاضر شامل ولی نه محدود به هر موضوعی مربوط به تشکیل اعتبار، تفسیر، اجرا، نقض یا تخلف از تعهدات پیمان، هر یک از دو طرف پیمان می‌تواند اختلاف به وجود آمده در پیمان را به همراه مستندات مربوط به کمیته مذکور ارجاع نماید. همچنین طرفین پیمان می‌توانند در خصوص مواردی که احتمال می‌دهند در آینده منجر به اختلاف شود. به طور مشترک از کمیته درخواست ارائه نظرات مشورتی نمایند کمیته نیز موظف است در صورت آگاهی از مواردی که احتمال دارد در آینده منجر به اختلاف بین طرفین پیمان شود موضوع را به اطلاع آنها برساند. 

75-1-2 نحوه رسیدگی به اختلاف در کمیته دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف کمیته موظف است حداکثر ظرف مدت ۲۸ (بیست و هشت) روز از تاریخ وصول درخواست رسیدگی به اختلاف و مستندات مربوطه، نظر خود را به طرفین پیمان اعلام نماید که این مهلت با توافق طرفین پیمان قابل تمدید می‌باشد. کمیته در موارد تخصصی فنی ویژه مراجع فنی مربوط را تعیین می‌نماید تا به صورت دقیق‌تر اختلافات مورد بررسی قرار گیرد. در موارد ارجاع شده به مراجع فنی مطابق زیربند 7-3-2 شرایط عمومی و بند 51-9 نظر وی ملاک عمل برای اجرای کار برای طرفین پیمان خواهد بود در دیگر موارد از جمله اختلافات مالی و حقوقی، موضوع می‌تواند با تشخیص کمیته جهت بررسی دقیق‌تر به کارشناسان بی‌طرف ارجاع گردد.

75-1-3 اعلام نظر کمیته دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف تصمیمات کمیته با اکثریت آرا اتخاذ می‌شود و توسط رئیس کمیته به طرفین پیمان اعلام می‌گردد. رسیدگی به اختلافات در کمیته دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف جنبه داوری نداشته و طرفین پیمان در پذیرش و رد نظرات کمیته مخیر می‌باشند. 

تبصره: در موارد اختلاف در خصوص زیربند 7-3-2 شرایط عمومی تبصره ذیل زیربند ۴۹-۴-۴، بند ۵۱-۹، بند ۵۹-۳ و بند 69-2 در صورتی که نظر کمیته مورد پذیرش یکی از طرفین پیمان قرار نگیرد نظر کمیته تا زمان حل اختلاف مطابق یکی از زیر بندهای 75-2 و 75-3، ملاک عمل برای اجرای کار می‌باشد.

75-1-4 انحلال کمیته دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف 

کارفرما پس از تحویل موقت از سوی پیمانکار، طی یک اعلام کتبی به کمیته دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف درخواست می‌نماید که حداکثر ظرف مدت ۲۸ (بیست و هشت) روز در خصوص اختلافات مطروحه در آن کمیته اعلام نظر نماید تا کارفرما بتواند با در نظر گرفتن نقطه نظرات کمیته نسبت به تأیید صورت وضعیت قطعی اقدام نماید. پس از مهلت مذکور، کمیته دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف منحل می‌شود مگر اینکه با توافق طرفین مهلت رسیدگی و اعلام نظر در خصوص اختلافهای مطروحه در کمیته تمدید گردد.

75-2 هیئت حل اختلاف دستگاه مرکزی کارفرما 

درصورت عدم اعلام نظر از سوی کمیته دائمی پیشگیری و رسیدگی به اختلاف ظرف مدت مقرر در زیربند ۷۵-1-2 و یا عدم پذیرش نظرات کمیته از سوی یکی از طرفین پیمان موضوع اختلاف توسط هیئت حل اختلاف دستگاه مرکزی کارفرما و مطابق دستورالعمل مندرج در بخش ۲۱-۲ پیوست شماره ۲۱ پیمان رسیدگی می‌شود. 

75-3 داوری 

چنانچه اختلاف بین طرفین پیمان مطابق بندهای فوق برطرف نگردد. هر یک از دو طرف ارجاع موارد اختلاف به داوری را از رئیس سازمان برنامه و بودجه کشور درخواست می‌کند. با موافقت رئیس سازمان برنامه و بودجه کشور، موضوع اختلاف برای داوری به شورای عالی فنی ارجاع می‌شود نحوه درخواست ارجاع اختلاف به مرجع داوری توسط خواهان پاسخ خوانده خواسته مبلغ مورد ادعا از طرف خواهان امضای قرار نامه مدت داوری، نحوه ابلاغ رأی و سایر ترتیبات مربوط بر اساس شیوه‌نامه داوری ابلاغی سازمان برنامه و بودجه کشور انجام می‌شود.

تبصره: اگر بر اساس قوانین و مقررات مرجع داوری دیگری مورد نظر بوده، لازم است مرجع داوری در شرایط خصوصی درج شده باشد. 

[bookmark: _Toc163247653]ماده ۷۶ - اقامتگاه کارفرما و پیمانکار 

اقامتگاه کارفرما و پیمانکار مطابق آدرس و کد پستی مندرج در اساسنامه و یا آخرین تغییرات آن می‌باشد که در موافقت نامه نیز نوشته شده است. در صورتی که یکی از دو طرف پیمان، اقامتگاه خود را تغییر دهد، باید نشانی جدید خود را حداقل ۱۴ (چهارده) روز پیش از تاریخ تغییر، به طرف دیگر اطلاع دهد تا وقتی که نشانی جدید به طرف دیگر اعلام نشده است مکاتبات به نشانی قبلی ارسال می‌شود و دریافت شده تلقی می‌گردد. 

[bookmark: _Toc163247654]ماده ۷۷ – قوانین و مقررات حاکم بر پیمان 

77-1 قوانین و مقررات حاکم بر این پیمان، تنها قوانین و مقررات کشور جمهوری اسلامی ایران است. 

۷۷-۲ با توجه به مفاد پیمان، اعتبار برخی از مواد از جمله مواد ۳۶، ۶۸، ۷۵، ۷۷ و زیر بند 37-7-1، مستقل از اعتبار پیمان حاضر بوده و در هر حال طرفین پیمان ملزم به رعایت آنها می‌باشند.

77-3 اعمال یا عدم اعمال هر یک از حقوق قانونی و قراردادی از سوی هر یک از طرفین پیمان به معنای اسقاط آن حق اعراض از آن حق رفع تعهد از طرف مقابل، رفع مسئولیت طرف مقابل، اسقاط سایر حقوق یا صحت عملکرد طرف دیگر نیست مگر اینکه در اسناد پیمان به نحو دیگری تصریح شده باشد. 



کارفرما 	پیمانکار 

نام و نام خانوادگی: 	نام و نام خانوادگی: 

سمت: 	سمت: 

شماره ثبت: 	شماره ثبت:

شناسه ملی کارفرما: 	کد اقتصادی کارفرما 

شناسه ملی پیمانکار 	کد اقتصادی پیمانکار 

آدرس کد پستی شماره تلفن کارفرما: 	آدرس کد پستی شماره تلفن پیمانکار 

مهر و امضای کارفرما 	مهر و امضای پیمانکار
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این شرایط خصوصی در توضیح و تکمیل موادی از موافقت نامه و شرایط عمومی است که تعیین تکلیف برخی از مواد در آنها به شرایط خصوصی موکول شده است. از این رو هر گونه نتیجه گیری و تفسیر مواد مختلف این شرایط خصوصی، به تنهایی و بدون توجه به ماده مربوط در موافقت نامه و شرایط عمومی فاقد اعتبار است شماره مواد درج شده در این شرایط خصوصی همان شماره مواد و بندهای مربوط در موافقت نامه و شرایط عمومی است. 

ماده 1- موافقت نامه

توضیح زیر به ماده 1 موافقت نامه اضافه می گردد:

در صورتيكه پیمانکار يك گروه متشكل از دو شركت يا بيشتر ‏بصورت گروهى يا جوينت ونچر و يا كنسرسيوم به عنوان پیمانکار در قرارداد شناخته می شوند، این شرکت‏ها منفرداً و متضامناً مسئول كليه تعهدات گروهى كه در قرارداد ذکر شده است، مى‏باشند.

ماده 2- موافقت نامه

اولویت بین اسناد و مدارک به ترتیب زیر خواهد بود:

الف) موافقت نامه قرارداد

ب) شرایط خصوصی قرارداد

ج) شرایط عمومی قرارداد

د – پیوستهای 1 تا 21 (با استنتاج منطقی از عنوان و مفاد هر پیوست و ارتباط موضوعی آن با تناقض یا اختلافی که بروز نموده است، اولویت پیوستها مشخص می‌شود. در این راستا در خصوص مبلغ پیمان پیوست شماره ۱ پیمان و در خصوص کارهای پیمان پیوست شماره ۱۰ بین دیگر پیوستها دارای اولویت می‌باشند). 

ه - سایر اسناد و مدارکی که بر اساس مفاد پیمان در مدت اجرای کار تنظیم می‌شود و به تأیید دو طرف پیمان می‌رسد.

و- پیوست 22 قرارداد که شامل پیشنهاد فنی پیمانکار در زمان برگزاری مناقصه می باشد.

ماده 5- موافقت نامه 

تاريخ شروع به کار، بلا فاصله پس از تحقق همه شرايط زير است:

الف) تحويل ضمانتنامه انجام تعهدات به مبلغ پنج درصد (5%) مبلغ پيمان طبق كاربرگ درج شده در پيوست 7، از بانكهاي مورد تأييد كارفرما اين ضمانتنامه، بايد تا يك سال پس از تحويل موقت معتبر باشد.

ب) امضا پیمان

ج) مبادله پیمان

د) پرداخت قسط اول پيش پرداخت به نحو تصریح شده در پیوست 5 از سوي كارفرما به پيمانكار

بند 1-45 و 1-46 - شرایط عمومی 

عبارت بخش "18-1-7 پیوست شماره 18 پیمان" به آیین نامه HSE کارفرما تغییر می یابد.

ماده 6- شرایط عمومی

در شرایط تداخل و تناقض مابین استانداردهای مذکور در پیمان، پیمانکار موظف به پیروی از سختگیرانه ترین استاندارد با تایید مشاور کارفرما می باشد.

ماده ۷ - شرایط عمومی 

مهلت پیمانکار برای صحه‌گذاری صحت و دقت اطلاعات و مدارک پایه مندرج در بخش 18-1 پیوست شماره ۱۸ پیمان به میزان 28 روز پس از تاریخ شروع کار می‌باشد. 

ماده ۱۰ 

زبان مدارک فنی،  ........................ است.

زبان مكاتبه ها و اسناد ديگر، ........................ است.

ماده 11

اضافه می گردد، پیمانکار می بایست در صورت ارائه ضمانت نامه ریالی برای بخش ارزی، هر 3 ماه یکبار نسبت به تعدیل مبلغ باقیمانده ضمانتنامه براساس نرخ روز خرید اسکناس یورو در سامانه سنا اقدام نماید.

بند 13-1

1-مبلغ ضمانتنامه انجام تعهدات ، معادل 5% مبلغ پیمان است.

2-مدت اعتبار ضمانتنامه انجام تعهدات، تا زمان صدور صورت جلسه تحويل قطعي با در نظر گرفتن ماده 61 شرايط عمومي است.

ضمانتنامه انجام تعهدات يك ضمانت نامه بدون شرط و غير قابل فسخ تهيه شده از يك بانك درجه اول مورد قبول كارفرما كه از سوي پيمانكار تهيه مي شود و متعهد در قبال كارفرما و نه بصورت وثيقه مي باشد.

3- پیمانکار می بایست در صورت ارائه ضمانت نامه ریالی برای بخش ارزی قراراداد، هر 3 ماه یکبار نسبت به تعدیل مبلغ ضمانتنامه براساس نرخ روز خرید اسکناس یورو در سامانه سنا اقدام نماید.

بند ۱۴-۲ و 14-3

عبارت "تایید صورت وضعیت قطعی" به "تایید صورت وضعیت قطعی و عدم بدهی پیمانکار" تغییر می یابد.

بند 15-3

تهیه و حفظ اعتبار همه بیمه نامه‌ها (شامل کلیه بیمه نامه هایی که طبق بخش 6-1 پیوست 6 و همچنین بيمه نامه تمام خطر عمليات نصب و بیمه نامه های مربوط به حمل تجهیزات) و هزینه‌های مربوط از جمله پرداخت حق بیمه و فرانشیز به عهده پیمانکار است.

بند 16-3

مدت اعتبار بيمه نامه ها، به شرح زير است:

بیمه نامه حمل تا پايان تحويل اجناس به كارگاه و پس از تخلیه معتبر خواهد بود.

بیمه نامه تمام خطر براي عمليات احداث و نصب تا پايان تحويل موقت معتبر خواهد بود.

بيمه نامه شخص ثالث تا پايان زمان تحويل موقت معتبر خواهد بود.

بیمه نامه ماشين آلات ساخت و ساير وسايل تا پايان زمان تحويل موقت معتبر خواهد بود.مگر کار مربوط به آن ماشین‌الات خاتمه یافته و مجوز خروج از سوی کارفرما صادر گردد.

تمامی بیمه نامه های ماشین آلات و تجهیزات جایگزین شده وبیمه نامه های تمدید شده باید حداقل شرایط تعیین شده را رعایت نمایند.

بند ۱۸-۱

ترتيب دريافت خسارتهاي بيمه، به شرح زير است:

در تمام مراحل (تا پايان تحويل موقت) پيمانكار تعهد مينمايد كه مصالح و تجهيزات، مواد و بخشهاي احداث شده خسارت ديده را تعمير و يا تعويض نمايد و در اين موارد ترتيبي اتخاذ نمايد تا هزينه ها را از شركت هاي بيمه پس از دريافت مجوز از كارفرما و با كمك وي دريافت نمايد.

ماده 19

این ماده حذف می شود.(حذف شدن یعنی مسکوت ماندن و حاکمیت قوانین بالادستی و عمومی)

بند 25-۱

اضافه ميگردد:

پیمانكار بايد طراحي و مهندسي را با دقت و طبق عرف مهندسي انجام دهد. مسئوليت بروز هرگونه اشتباه و تناقض، كمبود اسناد و مدارك فني و اطلاعات تهيه شده توسط وي، اعم از اينكه از سوي كارفرما تأييد شده يا نشده باشد، به عهده وي است. در خصوص اطلاعات تسليم شده به وسيله كارفرما در اسناد فني مبنا وسایراطلاعاتي كه بوسيله كارفرما و يا پيمانكار ثالث ديگر مرتبط با پروژه، زير نظر كارفرما انجام شده باشد، پيمانكار ميبايست اين اطلاعات و مفروضات را قبل از شروع طراحي مطالعه نموده و سريعأ كارفرما را در ارتباط با صحت و دقت آن ها مطلع سازد. هرگونه هزينه اضافي بدليل طولاني شدن كار و يا صدمات بدليل عدم دقت و صحت اين اطلاعات بعهده پيمانكار خواهد بود.

توجه شود : با بخش نخست مفاد این ماده ، پیمانکار می تواند تایید یا رد نمودن های کارفرما را ( به جهت مسئولیت تامی که برایش تعیین شده) رد نماید و نپذیرد.یعنی دستور کارفرما را رعایت نکند چه آنکه رعایت هم بکند مسئولیت با پیمانکار خواهد بود. این گونه موارد محل آچمز شدن کار یا پذیرش نظر نهایی پیمانکار از سوی کارفرما تلقی می گردد..

بخش دوم نیز این مطلب را ثابت می کند ( اگر دقت یا عدم صحت پیش فرض به اطلاع کارفرما برسد دیگر پیمانکار در مورد تاخیر و افزایش هزینه تعهدی ندارد).

ماده 28

عبارت بخش "18-1-7 پیوست شماره 18 پیمان" به آیین نامه HSE کارفرما تغییر می یابد.

بند 28-2

در شرايط زير، پيمانكار مجاز به كار در خارج از ساعتهاي عادي روز و يا شب است.

با در نظر گرفتن شرايط پيمان، پيمانكار هيچگونه محدوديتي در ارتباط با كار در شب، نخواهد داشت، مشروط بر اينكه كليه ضوابط قانون كار و يا هر گونه قوانين اجرايي ديگر را مراعات نمايد و نور كافي و شرايط ايمني را تامين كرده و به جلوگيري از ايجاد صدا در حد متعارف توجه كند.

هماهنگي قبلي با مشاور كارفرما براي كار در شب و يا روزهاي تعطيل ميبايست 48 ساعت قبل از شروع عملیات در این موارد، انجام گيرد.

بند 38-1 

نحوه هماهنگي پيمانكار با ساير پيمانكاران، يا گروههاي اجرايي كارفرما و وظايف وي در قبال آنان، در جلسه‏اي قبل از شروع به كار سایر پیمانکاران در كارگاه بين نماينده پيمانكار، ساير پيمانكاران، مدير اجرايي كارفرما و مشاور كارفرما انجام خواهد شد.

بند 38-3 

ساير پيمانكاران طرف پيمان با كارفرما، و يا گروه‏هاي اجرايي كارفرما در محدوده كار پيمانكار، در جلسه هماهنگي اوليه قبل از شروع کار آن پیمانکار، معرفي خواهند گرديد.

ماده 41

به شرح ذیل اصلاح می‏گردد:

اطلاعات و مفرضات مورد نیاز طراحی در پیوست های 18 درج گردیده است. پیمانکار می بایست این اطلاعات و مفروضات را قبل از شروع طراحی مطالعه و سریعا کارفرما را در ارتباط با صحت و دقت آن ها مطلع سازد. هرگونه هزينه اضافي بدليل طولاني شدن كار و يا صدمات بدليل عدم دقت و صحت اين اطلاعات بعهده پيمانكار خواهد بود.

ماده ۴۸ 

پرداخت حقوق گمرکی برای واردات تجهیزات موضوع پیمان بر عهده و هزینه کارفرما و در خصوص ماشین آلات ساختمانی و سایر وسایل پیمانکار بر عهده و به هزینه پیمانکار است. سایر هزینه ها بر عهده پیمانکار می باشد. 

تبصره ذیل زیربند ۴۹-۳-۲ 

آیا الزامی به رعایت سقف ۲۵ (بیست و پنج) درصد (ذکر شده در زیربندهای 49-3-1 و 49-3-2) به صورت جداگانه در هر یک از بخشهای طراحی و مهندسی تأمین مصالح و تجهیزات و ساختمان و نصب وجود دارد؟ 

بند ۵۲-۴ 

مدت زمان تأمین لوازم مصرفی و یدکی دورۀ بهره‌برداری که پیمانکار موظف به تأمین هزینة آن است، به شرح ذیل می‌باشد:

............................................................................................................

زیربند 53-2-4 

در پاراگراف آخر، عبارت " کارفرما موافقت می‌کند" به " کارفرما و پیمانکار موافقت می‌کنند که کارفرما" تغییر می باید. 

جزء ۵۳-۲-۸-۱ 

درصد کسر سپرده حسن اجرای کار مطابق آنچه در پیوست 5 مشخص شده است می باشد. 

ماده 55

نرخ تسعیر ارز خارجی و سایر ضوابط مربوط به پرداخت آن به شرح زیر است:

در خصوص نرخ تسعیر ارزی و سایر ضوابط و جزییات مرتبط با پرداخت مبلغ ارزی، مطابق شرایط و ضوابط ذکر شده در موافقتنامه و پیوست 5 عمل می شود.

زیربند 57-1-1

پیمانکار موظف است بیمه نامه های زیر را برای مصون نگهداشتن کارفرما از زمان تحویل موقت کار به کارفرما به هزینه خود و به نام کارفرما، دریافت و تسلیم کند:

1-	بيمه تأمین اجتماعی كليه پرسنل شاغل در كارگاه اعم از پیمانکاران اصلی و دست دوم

2-	بيمه حوادث ناشي از كار در كارگاه (ديه، نقص عضو، از كار افتادگي و...)

3-	بيمه شخص ثالث ماشين آلات و خودروهاي موجود در كارگاه

4-	بیمه تمام خطر

بند 60-6

شرايط واگذاري تاسيسات موقت و تجهيزات ايجاد شده به وسيله پيمانكار و مصالح مازاد به كارفرما، به شرح زیر است:

بر اساس نظر کارشناس/کارشناسان رسمی دادگستری عمل خواهد شد. بدیهی است در صورت واگذاری تاسیسات و تجهیزات موقت ایجاد شده به وسیله پیمانکار به کارفرما، بهای برچیدن آنها بر اساس قیمت روز از پیمانکار کسر خواهد شد.

بند 61-۴ 

عبارت " طی مدت معقولی" به " 30 روز تقویمی" تغییر می باید.

جزء ۶۴-۲-۱-۳ 

جزییات پرداخت پاداش تسریع کار به پیمانکار برای مواردی که پیمانکار ضمن حفظ کیفیت کارها و با رعایت الزامات و رویه‌های نظام مدیریت HSE اقدام به تسریع کار نماید، به نحوی که پیش از سپری شدن مدت تکمیل کار، کارهای موضوع پیمان تکمیل شود، به شرح ذیل است: 

............................................................................................................

زیربند ۶۵-۱-۴ 

براي جبران هزينه هاي ناشي از نگهداري كارها در دوران تعليق و ساير هزينه هاي ناشي از آن، مبالغ زير، به وسيله كارفرما به پيمانكار پرداخت مي‏شود:

جبران هزينه هاي اضافي ناشي از نگهداري كارها در دوران تعليق و ساير هزينه هاي ناشي از آن مقرر در 65-1-2 شرايط عمومي توسط كارفرما پرداخت ميگردد، مشروط بر آنكه پيمانكار در خواست كتبي براي جبران هزينه ها را ظرف مدت 28 روز از زمان ابلاغ كارفرما اعلام نمايد.

زیربند ۶۵-۲-۳ 

جزییات ضوابط نحوه محاسبه و جبران هزینه‌های پیمانکار در دوران توقف که باید هزینه‌های نیروی انسانی و ماشین‌آلاتی که در گزارشهای روزانه مطابق زیربند 65-2-2 شرایط عمومی مشخص شده‌اند را شامل شود، به شرح ذیل است: 

جبران هزينه هاي اضافي ناشي از نگهداري كارها در دوران تعليق و ساير هزينه هاي ناشي از آن توسط كارفرما پرداخت ميگردد، مشروط بر آنكه پيمانكار در خواست كتبي براي جبران هزينه ها را ظرف مدت 28 روز از زمان ابلاغ كارفرما اعلام نمايد.

ماده 66

در صورت تاخير پيمانكار در تكميل كار و يا قسمتهاي اصلي آن مطابق برنامه زمانبندي مندرج در پيمان و يا افزایش مدت مجاز مقرر مطابق بند 64.1 شرایط عمومی پیمان، به دلیل قصور پیمانکار و پس از گذشت یک دوره 2 هفته ای که "زمان بخش" نامیده میشود، کارفرما مجاز به دریافت خسارت تاخیر، به شرح زیر از پیمانکار است:

· در 6 هفته نخست تاخیرات از آغاز تاخیر بعد از آخرین تمدید مجاز ، به ازای هر هفته تاخیر نیم (5/0) درصد مبلغ اولیه پيمان بابت جریمه تاخیر

· در هفت هفته بعدی تاخیرات؛  به ازای هر هفته تاخیر یک درصد مبلغ اولیه پیمان بابت جریمه تاخیر

· توجه 1 : کسر هفته به نسبت محاسبه می گردد.

· توجه 2 : حداکثر جریمه تاخیر غیرمجاز؛  10% مبلغ اولیه پیمان است.

بند 71-۳ 

عبارت "بخش 18-1-6 پیوست شماره ۱۸ پیمان " به " پیوست 18-2" تغییر می باید.

بند ۷۵-۳ 

مرجع داوری بر اساس قوانین و مقررات به شرح زیر می‌باشد (در صورت تعیین مرجع داوری غیر از شورای عالی فنی):

............................................................................................................
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Sticky Note
در پیوست 18
فایل های مربوط به 
HSE
درج شدند
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درج کد پستی و کدملی الزامی است

قانون الزام اختصاص شماره ملی و کد پستی برای کلیه اتباع ایرانی مصوب 1376/02/17 مجلس 
‌ماده 2- کلیه اشخاص حقیقی و حقوقی، وزارتخانه‌ها، سازمان‌ها، شرکت‌ها و موسسات
دولتی و وابسته به دولت ، دانشگاه‌ها ، بانک‌ها ، شهرداری‌ها ،‌نهادهای انقلاب اسلامی
و نیروهای مسلح جمهوری اسلامی ایران و شرکت‌ها و موسساتی که شمول قانون بر آنها
مستلزم ذکر نام است موظفند از شماره‌ملی و کد پستی ده رقمی که توسط سازمان ثبت
احوال کشور و در قالب کارت شناسایی و با همکاری شرکت پست جمهوری اسلامی ایران
برای‌شناسایی افراد و اشخاص و محل کار یا سکونت آنها حسب مورد اختصاص خواهد یافت
تبعیت نموده و بکار گیرند.
https://rc.majlis.ir/fa/law/show/92855
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درج کد اقتصادی ( برای افراد حقیقی کد ملی ) الزامی است   البته از سال 1399 همان شناسه ملی اشخاص حقوقی به همان شماره کد اقتصادی تلقی گردیده است. 
منابع ؛
(بخشنامه ۸۰/۱۱۲۷۹۹ مورخ ۹۹/۷/۲۳ (جایگزین شدن شناسه ملی اشخاص حقوقی بجای کد اقتصادی)
ماده169- قانون مالیات های مستقیم -  اشخاص حقوقی و صاحبان مشاغل موضوع این قانون که حسب اعلام سازمان امور مالیاتی کشور موظف به ثبت‌نام در نظام مالیاتی می‌شوند، مکلفند برای انجام معاملات خود صورتحساب صادر و شماره اقتصادی خود و طرف معامله را در صورتحساب‌ها، قراردادها و سایر اسناد مشابه درج و فهرست معاملات خود را به سازمان مذکور ارائه کنند.

آیین نامه اجازه می دهد تا زمان اخذ کد اقتصادی از شناسه ملی استفاده گردد.
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درج شناسه ملی الزامی است
منابع ؛
آیین نامه پایگاه اطلاعات اشخاص حقوقی
مصوب 1393
ماده ۵- اشخاص حقوقی موظفند پس از ثبت، بلافاصله در زیر مجموعه یکی از صفحات اختصاصی پایگاه، برگه درخواست شناسه ملی را تکمیل و همراه اسناد و مدارک لازم که توسط سازمان ثبت کننده اعلام می شود به سازمان های یاد شده ارایه کنند.
تبصره ذیل ماده 6 :  ارائه هرگونه  مجوز ، تسهیلات ، امکانات ، عقد قرارداد و قبول شرکت در مناقصه و مزایده برای اشخاص حقوقی فاقد شناسه ملی ممنوع است.
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براساس آگهی ثبت شرکت ها وآگهی آخرین تغییرات 
نام شرکت ، شماره ثبت ، امضاهای مجاز باید درج شوند
ماده 125 قانون تجارت  مصوب 1311 (الحاقي 24ˏ12ˏ1347)- مدير عامل شركت در حدود اختياراتي كه توسط هيئت مديره به او تفويض شده است نماينده شركت محسوب و از طرف شركت حق‌امضاء دارد.

ماده 109 قانون تجارت (الحاقي 24ˏ12ˏ1347)- مدت مديريت مديران در اساسنامه معين ميشود ليكن اين مدت از دو سال تجاوز نخواهد كرد.
‌انتخاب مجدد مديران بلامانع است. 
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بر اساس بند 1-2 راهنمای تکمیل موافقتنامه 
در مقدمه موافقتنامه باید عنوان رسمی یا قانونی دوطرف پیمان درج شود.
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رعایت قانون مبارزه با پولشویی
از جمله 
الف از ماده 7 قانون :  احراز هويت ارباب رجوع و در صورت اقدام توسط نماينده يا وكيل، احراز سمت و هويت نماينده و وكيل و اصيل در مواردي كه قرينه اي بر تخلف وجود دارد.
تبصره - تصويب اين قانون ناقض مواردي كه در ساير قوانين و مقررات احراز هويت الزامي شده است، نمي باشد.
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ی ( از ماده 2 قانون برگزاری مناقصه) ـ برنامه زمانی مناقصه: سندی است که در آن زمان و مهلت برگزاری مراحل مختلف مناقصه، مدت اعتبار پیشنهادها و زمان انعقاد قرارداد مشخص می شود.
 ت ـ ماده 10 ایین نامه ارزیابی کیفی مناقصه گران ( آیین نامه بند ج ماده 12 قانون) دعوتنامة شركت در مناقصه، بايد به نحوي ارسال شود كه با احتساب زمان لازم براي تهيه و تكميل اسناد، تأمين ضمانتنامه هاي لازم و انجام تشريفات مبادله قرارداد، مدت اعتبار پيشنهادها خاتمه نيابد. 
تاریخ انعقاد قرارداد باید به تاریخ رسمی کشور یعنی هجری شمسی باشد (اصل هفدهم قانون اساسی
تاریخ عقد قرارداد از نظر زمانی باید حداکثر در تاریخ مهلت مندرج در اسناد مناقصه و تمدید مدت احتمالی آن باشد
وگرنه قیمت پیشنهادی برنده اول و دوم مناقصه نامعتبر و ادعاپذیر خواهد بود. ( ماده 21 قانون برگزاری مناقصات

پس مهلت ارائه تضمین نفر اول باید به گونه ای انتخاب گردد که اگر وی در این مهلت تضمین خود را ارائه نداد  نه تنها تضامین شرکت در مناقصه نفر اول و دوم همچنان معتبر و قابل وصول باشند   بلکه فرصت و امکان عقد قرارداد با نفر دوم فراهم باشد
توجه :
طبق ماده 33  دستورالعمل نظارت بر ضمانت نامه بانکی مهلت ضامن برای بررسی اسناد و درخواست ضبط ضمانت نامه 5 روز می باشد که این مدت نیز باید در این مهلت ها لحاظ شوند
همچنین مدت تبادل قرارداد که منجر به تنفیذ قرارداد می گردد نیز در دامنه این مهلت هاست و در دامنه مدت قرارداد نمی باشد

یعنی اگر برای ارائه مهلت تضمین 5 روز زمان می گذاریم توجه نماییم که اگر وی تضمین انجام تعهدات را ارائه ننمود 5 روز نیز فرصت ضبط ضمانت شرکت در مناقصه  وی فراهم باشد

همچنین این تاریخ  پایان مهلت ارائه تضمین انجام تعهدات  نفر برنده اول بوده است و نباید پس از مهلت یاد شده باشد
همچنین این تاریخ به حتم پیش از تاریخ اتمام اعتبار گواهینامه رتبه بندی و سمت امضا کنندگان مجاز است که البته این دو مورد از شرایط امکان عقد بوده که باید در زمان برگزاری مناقصه و گشایش پاکات مورد بررسی قرار گرفته بوده باشند 
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جدول تقسیمات  کشوری

پیشنهاد می گردد به حتم از اداره پست یک کد پستی برای پروژه اخذ گردد.
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با توجه به جزء ۱۰ از بند (ب) ماده ۱۴ قانون برگذاری مناقصات ؛ " متن قرارداد شامل مئافقتنامه و شرایط عمومی و خصوصی پیمان و پیوست های آن " از جمله اسناد مناقصه می باشد.از این رو مناقصه گران در زمان مناقصه از مفاد آن آگاهی می یابند و برای رفع ابهامات آن باید به روش های مقرر شده ، اقدام کنند. ( ماده 17 قانون برگزاری پرسش در موارد ابهام

كتاب دوم - از جلد سوم -  قانون مدنی

در اسناد- مصوب هشتم آبانماه 1314

ماده 1284 - سند عبارت است از هر نوشته كه در مقام دعوي يا دفاع قابل استناد باشد.

ماده 1285 - شهادت‌ نامه سند محسوب نميشود و فقط اعتبار شهادت را خواهد داشت.

ماده 1286 - سند بر دو نوع است. رسمي و عادي

ماده 1287 - اسنادي كه در اداره ثبت اسناد و املاك و
 يا دفتر اسناد رسمي يا 
در نزد ساير مامورين رسمي 
در حدود صلاحيت آنها و بر طبق مقررات‌ قانوني تنظيم شده باشند  ، رسمي است.

ماده 1288 - مفاد سند در صورتي معتبر است كه مخالف قوانين نباشد.

ماده 1289 - غير از اسناد مذكوره در ماده 1287 ساير اسناد عادي است.

ماده 1290 - اسناد رسمي درباره طرفين و وُرّاث و قائممقام آنان معتبر است و اعتبار آنها نسبت باشخاص ثالث در صورتي است كه قانون تصريح ‌كرده باشد.

ماده 1291 - اسناد عادي در دو مورد اعتبار اسناد رسمي را داشته دربارة طرفين و وُرّاث و قائم مقام آنان معتبر است:
1 - اگر طرفي كه سند بر عليه او اقامه شده است صدور آنرا از منتسب‌ٌ اِليه تصديق نمايد.
2 - هر گاه در محكمه ثابت شود كه سند مزبور را طرفي كه آنرا تكذيب يا ترديد كرده في‌ الواقع امضاء يا مهر كرده است.

ماده 1292 - در مقابل اسناد رسمي يا اسنادي كه اعتبار اسناد رسمي را دارد انكار و ترديد مسموع نيست و طرف ميتواند ادعاي جعليت نسبت به اسناد‌ مزبور كند يا ثابت نمايد كه اسناد مزبور بجهتي از جهات قانوني از اعتبار افتاده است.

ماده 1293 - هر گاه سند بوسيله يكي از مامورين رسمي تنظيم اسناد تهيه شده ليكن مامور صلاحيت تنظيم آن سند را نداشته و يا رعايت ترتيبات ‌مقرره قانوني را در تنظيم سند نكرده باشد سند مزبور در صورتيكه داراي امضاء يا مهر طرف باشد عادي است.

ماده 1294 - عدم رعايت مقررات راجع بحق تمبر كه به اسناد تعلق مي‌ گيرد سند را از رسميت خارج نمي ‌كند.

ماده 1295 - محاكم ايران باسناد تنظيم شده در كشورهاي خارجه همان اعتباري را خواهند داد كه آن اسناد مطابق قوانين كشوري كه در آنجا تنظيم‌ شده دارا ميباشد مشروط بر اينكه:
اولاً - اسناد مزبور بعلّتي از علل قانوني از اعتبار نيفتاده باشد.
ثانياً - مفاد آنها مخالف با قوانين مربوطه بنظم عمومي يا اخلاق حسنه ايران نباشد.
ثالثاً - كشوري كه اسناد در آنجا تنظيم شده به موجب قوانين خود يا عُهود اسناد تنظيم شده در ايران را نيز معتبر بشناسد.
رابعاً - نماينده سياسي و يا قونسولي ايران در كشوري كه سند در آنجا تنظيم شده يا نماينده سياسي و يا قونسولي كشور مزبور در ايران تصديق كرده‌ باشد كه سند موافق قوانين محل تنظيم يافته است.

ماده 1296 - هر گاه موافقت اسناد مزبور در ماده قبل با قوانين محل تنظيم خود بتوسط نماينده سياسي يا قنسولي خارجه در ايران تصديق شده ‌باشد قبول شدن سند در محاكم ايران متوقف بر اين است كه وزارت امور خارجه و يا در خارج طهران حكام ايالات و ولايات امضاء نماينده خارجه را‌ تصديق كرده باشند.

ماده 1297 - دفاتر تجارتي در امور دعواي تاجري بر تاجر ديگر در صورتي كه دعوي از محاسبات و مطالبات تجارتي حاصل شده باشد دليل ‌محسوب ميشود مشروط بر اينكه دفاتر مزبوره مطابق قانون تجارت تنظيم شده باشد.

ماده 1298 - دفتر تاجر در مقابل غير تاجر سنديت ندارد فقط ممكن است جزء قرائن و امارات قبول شود ليكن اگر كسي به دفتر تاجر استناد كرد‌ نميتواند تفكيك كرده آنچه را كه بر نفع اوست قبول و آنچه كه بر ضرر اوست رد كند مگر آنكه بي‌ اعتباري آنچه را كه بر ضرر اوست ثابت كند.

ماده 1299 - دفتر تجارتي در موارد مفصله ذيل دليل محسوب نمي‌ شود:
1 - در صورتيكه مدلّل شود اوراق جديدي بدفتر داخل كرده‌ اند يا دفتر تراشيدگي دارد.
2 - وقتي كه در دفتر بي‌ ترتيبي و اغتشاشي كشف شود كه بر نفع صاحب دفتر باشد.
3 - وقتي كه بي‌ اعتباري دفتر سابقاً بجهتي از جهات در محكمه مدلّل شده باشد.

ماده 1300 - در موارديكه دفتر تجارتي بر نفع صاحب آن دليل نيست بر ضرر او سنديت دارد.

ماده 1301 - امضائي كه در روي نوشته يا سندي باشد بر ضرر امضا كننده دليل است.

ماده 1302 - هرگاه در ذيل يا حاشيه يا ظهر سنديكه در دست ابراز كننده بوده مندرجاتي باشد كه حكايت از بي‌ اعتباري يا از اعتبار افتادن تمام يا ‌قسمتي از مفاد سند نمايد مندرجات مزبوره معتبر محسوبست اگر چه تاريخ و امضاء نداشته و يا بوسيله خط كشيدن و يا نحو ديگر باطل شده‌ باشد.

ماده 1303 - در صورتي كه بطلان مندرجات مذكوره در ماده قبل ممضي به امضاء طرف بوده و يا طرف بطلان آن را قبول كند و يا آنكه بطلان آن در‌ محكمه ثابت شود مندرجات مزبوره بلااثر خواهد بود.

ماده 1304 - هرگاه امضاي تعهُّدي در خود تعهُّد نامه نشده و در نوشته عليحده شده باشد آن تعهُّد نامه بر عليه امضاكننده دليل است در صورتيكه‌ در نوشته مصرح باشد كه بكدام تعهُّد يا معامله مربوط است.

ماده 1305 - در اسناد رسمي تاريخ تنظيم معتبر است حتي بر عليه اشخاص ثالث ولي در اسناد عادي تاريخ فقط درباره اشخاصي كه شركت در ‌تنظيم آنها داشته و ورثه آنان و كسيكه بنفع او وصيت شده معتبر است.
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a.jafarzadeh
Sticky Note
اصل هفدهم قانون اساسی
+
مصوبه شماره 22247 به تاریخ 3-5-79
هیات دولت که مرکز ژئوفیزیک دانشگاه تهران را مسئول تهیه تقویم رسمی کشور تعیین نموده است

a.jafarzadeh
Sticky Note
سایت مرکز تقویم دانشگاه تهران مرجع رسمی اعلام تاریخ در کشور است
https://calendar.ut.ac.ir/Fa/
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وزارت امور اقتصادی و دارایی- سازمان برنامه و بودجه کشور



هيئت وزيران در جلسه ۱۸/۱/۱۴۰۰ به پیشنهاد شماره ۳۸۰۶۴ مورخ ۱/۴/۱۳۹۹ وزارت امور اقتصادی و دارایی و به استناد اصل یکصد و سی و هشتم قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران تصویب کرد:



آییننامه تضمین معاملات دولتی، موضوع تصویبنامه شماره ۱۲۳۴۰۲/ت۵۰۶۵۹هـ مورخ ۲۲/۹/۱۳۹۴ به شرح زیر اصلاح میشود:



۱- بند (ذ) ماده (۲) به شرح زیر اصلاح میشود:



ذ- سپرده حسن اجرای کار: مبلغی که بابت تضمین حسن اجرای کار از هر پرداخت کارفرما به طرف قرارداد در قالب وجه نقد یا اوراق مالی اسلامی دولت کسر و پس از دوره مقرر تعیینشده در قرارداد توسط کارفرما نگهداری و پس از حصول شرایط مندرج در قرارداد (از حیث زمان و کم و کیف اجرای تعهدات قراردادی) آزاد میشود.



۲- متن زیر به عنوان بند (ن) به ماده (۲) الحاق میشود:



ن- اوراق مالی اسلامی دولت: اوراق بهادار اسلامی با نام منتشرشده توسط وزارت امور اقتصادی و دارایی به نیابت از دولت نظیر اوراق مشارکت، انواع صکوک اسلامی (از جمله اجاره، وکالت و منفعت) و اسناد خزانه اسلامی که در چهارچوب عقود اسلامی و به موجب قانون و مقررات مربوط، به قیمت اسمی مشخص برای مدت معین به صورت ریالی یا ارزی منتشر میشود.



۳- بند (ج) ماده (۴) به شرح زیر اصلاح میشود:



ج- اوراق مالی اسلامی دولت.



۴- بند (خ) ماده (۴) به شرح زیر اصلاح میشود:



خ- ضمانتنامه‌های صادرشده توسط صندوق نوآوری و شکوفایی و صندوقهای پژوهش و فناوری غیردولتی موضوع ماده (۱۰۰) قانون برنامه سوم توسعه و ماده (۴۵) قانون برنامه چهارم توسعه و ماده (۴۴) قانون رفع موانع تولید رقابتپذیر و ارتقای نظام مالی کشور - مصوب ۱۳۹۴- و در چهارچوب اساسنامههای نمونه، موضوع تصویب‌نامه‌ شماره ۱۲۵۱۸۶/ت۵۷۴۲۱هـ مورخ ۱/۱۱/۱۳۹۹ و برای تضامین موضوع مواد (۵)، (۶) و (۷) این آییننامه در چهارچوب دستورالعملي كه با پيشنهاد سازمان برنامه و بودجه کشور به تأييد رييس سازمان برنامه و بودجه کشور، رييس‌كل بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران و معاون علمي و فناوري رييس‌جمهور مي‌رسد.



۵- تبصرههای (۳) و (۴) بند (خ) ماده (۴) به شرح زیر اصلاح میشود:



تبصره ۳- دستگاه‌های اجرایی باید ضمن ارایه مدارک و مستندات مورد نیاز، از طریق شرکت سپرده‌گذاری مرکزی اوراق بهادار و تسویه وجوه نسبت به توثیق اوراق مالی اسلامی دولت مورد تضمین که نزد سازمان بورس و اوراق بهادار ثبت شده‌اند، به نفع دستگاه اجرایی اقدام و حسب مورد عملیات حسابداری مربوط را در دفاتر مالی ثبت کنند. دستگاه‌های اجرایی می‌توانند از طریق شرکت مذکور، حسب مورد و به تشخیص خود نسبت به فروش اوراق وثیقهشده معادل مبلغ تضمین و آزادسازی باقیمانده آن اقدام کنند.



تبصره ۴- اوراق مالی اسلامی دولت وثیقهشده به مبلغ هشتاد و پنج درصد ارزش معاملاتی روز قبل به عنوان تضمین پذیرفته میشود. ارزش معاملاتی اوراق مالی اسلامی عبارت است از قیمت پایانی معامله که از طریق مراجعه به پایگاه اطلاعرسانی شرکت مدیریت فناوری بورس تهران به نشانی www.tsetmc.ir تعیین میشود.



۶- در بند (ت) ماده (۶) عبارت "و به حساب سپرده واریز" حذف میشود.



۷- در قسمت نوع تضمین جداول شماره (۱)، (۲)، (۳)، (۴)، (۵) و (۶) موضوع مواد (۵) و (۶)، عبارت "و (خ)" بعد از عبارت "(ح)" اضافه میشود.



اسحاق جهانگیری



معاون اول رييس جمهور
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به شرح ز?ر اصلاح م?شود
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سازمان برنامه و بودجه کشور -  وزارت امور اقتصاد? و دارا??   هيئت وزيران در جلسه  ?? / ? / ????  به پ?شنهاد شماره  ?????  مورخ  ? / ? / ????   وزارت امور اقتصاد?  و دارا?? و به استناد اصل ?کصد و س? و هشتم قانون اساس? جمهور? اسلام? ا?ران تصو?ب  :  کرد آ??ننامه تضم?ن معاملات دولت?، موضوع تصو?بنامه شماره  ?????? / ت ????? هـ مورخ  ?? / ? / ???? :   به شرح ز?ر اصلاح م?شود ? -   ( ماده    ) ذ ( بند  ?   ) :  به شرح ز?ر اصلاح م?شود : سپرده حسن اجرا? کار -  ذ  مبلغ? که بابت تضم?ن حسن اجرا? کار از هر پرداخت کارفرما به طرف  قرارداد در قالب وجه نقد ?ا اوراق مال? اسلام? دولت کسر و پس از دوره مقرر تع??نشده در  از ح?ث زمان و کم و  ( قرارداد توسط کارفرما نگهدار? و پس از حصول شرا?ط مندرج در قرارداد  .  آزاد م?شود   ) ک?ف اجرا? تعهدات قرارداد? ? - ( به ماده    ) ن (  متن ز?ر به عنوان بند  ?   ) :  الحاق م?شود : اوراق مال? اسلام? دولت -  ن  اوراق بهادار اسلام? با نام منتشرشده توسط وزارت امور اقتصاد? و  از جمله اجاره، وکالت و  ( دارا?? به ن?ابت از دولت نظ?ر اوراق مشارکت، انواع صکوک اسلام?  و اسناد خزانه اسلام? که در چهارچوب عقود اسلام? و به موجب قانون و مقررات مربوط،    ) منفعت .  به ق?مت اسم? مشخص برا? مدت مع?ن به صورت ر?ال? ?ا ارز? منتشر م?شود ? -   ( ماده    ) ج ( بند  ?   ) :  به شرح ز?ر اصلاح م?شود -  ج .  اوراق مال? اسلام? دولت ? - ( ماده    ) خ (  بند  ?   ) :  به شرح ز?ر اصلاح م?شود -  خ ضمانتنامه‌ها? صادرشده توسط صندوق نوآور? و شکوفا?? و صندوقها? پژوهش و فناور?  ( غ?ردولت? موضوع ماده  ???   ) ( قانون برنامه سوم توسعه و ماده  ??   ) قانون برنامه چهارم توسعه  ( و ماده  ??   ) مصوب  -  قانون رفع موانع تول?د رقابتپذ?ر و ارتقا? نظام مال? کشور  ???? -  و در  چهارچوب اساسنامهها? نمونه، موضوع تصو?ب‌نامه‌ شماره  ?????? / ت ????? هـ مورخ  ? / ?? / ????  و  ( برا? تضام?ن موضوع مواد  ? ) ( ،  ?   ) ( و  ?   ) ا?ن آ??ننامه در چهارچوب دستورالعملي كه با  پيشنهاد سازمان برنامه و بودجه کشور به تأييد رييس سازمان برنامه و بودجه کشور، رييس‌كل  .  بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران و معاون علمي و فناوري رييس‌جمهور مي‌رسد ? -   ( تبصرهها?  ?   ) ( و  ?   ) ( ماده    ) خ ( بند  ?   ) به شرح ز?ر اصلاح م?شود :  
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آيين نامۀ تضمين معاملات دولتي ، مصوب 1394,08,24با اصلاحات و الحاقات بعدي  تا 30دی ماه 1400





123402/ت50659 ه



22/9/1394


رئيس جمهور



تصويب نامه هيات وزيران



هيئت وزيران در جلسه 24/8/1394 به پيشنهاد شماره 8451 مورخ 20/2/1393 سازمان مديريت و برنامه ريزي کشور و به استناد ماده (6) قانون تنظيم بخشي از مقررات مالي دولت- مصوب 1380- و ماده (23) قانون برنامه و بودجه کشور- مصوب 1351- آيين نامه تضمين معاملات دولتي را به شرح زير تصويب کرد:



آيين نامه تضمين معاملات دولتي


هيأت وزيران در جلسه 24 /8 /1394 به پيشنهاد شماره 8451 مورخ 20 /2 /1393 سازمان مديريت و برنامه ريزي كشور و به استناد ماده (6) قانون تنظيم بخشي از مقررات مالي دولت - مصوب 1380 - و ماده (23) قانون برنامه و بودجه كشور - مصوب 1351 - آيين نامه تضمين معاملات دولتي را به شرح زير تصويب كرد:



ماده ۱ - هدف و دامنه كاربرد اين آيين نامه به شرح زير مي باشد:



الف – هدف: تحكيم تعهدات مناقصه گران يا داوطلبان و طرف هاي قراردادي، در اجراي قانون برگزاري مناقصات -مصوب ۱۳۸۳ - و قانون آيين نامه معاملات دولتي - مصوب ۱۳۴۹- از طريق تبيين و تنظيم تضامين لازم براي معاملات با موضوع خريد انواع كالاها و خدمات و نيز ارجاع كار و تشكيل آن معاملات از جمله قراردادهاي خريد خدمات مشاوره، مديريت طرح، امور پژوهشي و تحقيقاتي، امور نرم افزاري، امور پيمانكاري در زمينه هاي احداث و ساخت، طرح و ساخت (صنعتي يا غيرصنعتي)، نصب، ساخت و نصب، ترابري و انواع پيمانكاري تعمير، نگهداري و بهره برداري، خدمات پشتيباني، امور حمل و نقل، اجاره و استجاره و نيز خريد ماشين آلات، تجهيزات، لوازم، مصالح، مواد و ديگر انواع كالا و همچنين موارد مشابه آنها، به تنهايي يا به صورت تركيبي از دو يا چند مورد از آنها.



ب – دامنه كاربرد: تمام دستگاه هاي موضوع بند (ب) ماده (۱) قانون برگزاري مناقصات - مصوب ۱۳۸۳ - و دستگاه هاي موضوع ماده (۵) قانون مديريت خدمات كشوري - مصوب ۱۳۸۶ - و نيز مواد (۲) تا (۵) قانون محاسبات عمومي كشور - مصوب ۱۳۶۶ - براي انجام معاملات و ارجاع كار در اخذ تضامين مورد نياز، تابع ضوابط مندرج در اين آيين نامه هستند.



تبصره - در قراردادهاي بيمه، اخذ تضمين از بيمه گر موضوعيت ندارد.



ماده ۲ - در اين آيين نامه، اصطلاحات زير در معاني مشروح مربوط به كار مي روند:



الف – تضمين: سپردن مال يا وجه نقد يا به عهده گرفتن تعهد فرعي يا مضاعف به منظور پايبندي به يك تعهد اصلي و شروط مربوط به آن.



ب – ضمانت نامه: سندي براي توثيق تعهدات متعهد كه شخص ثالثي (ضامن) بر اساس درخواست متعهد (مضمون عنه) و با رعايت ضوابط مربوط تعهد مي كند كه در سررسيد يا شرايط معين مبلغ معيني را بابت موضوع خاصي كه مربوط به تعهد اصلي متعهد (مضمون عنه) است به ذي نفع تعهد اصلي (مضمون له) يا به حواله كرد او بپردازد.



پ – سپردن تضمين: انجام مجموعه اقدامات متعهد اصلي براي تأمين و تسليم تضمين به مضمون له به نحوي كه تضمين با رعايت تمام مقررات و ضوابط مربوط در دسترس ذي نفع تعهد (مضمون له) قرار گيرد و وي بتواند هر زمان كه طبق مقررات خواست وجه مربوط به آن را ضبط يا مبلغ ضمانت نامه را از ضامن دريافت كند.



ت – آزادسازي تضمين: انجام كليه اقدامات در اختيار مضمون له (دستگاه مناقصه گزار يا كارفرما) به منظور آنكه تضمين يا ضمانت نامه از دسترس وي خارج گردد و مضمون عنه (مناقصه گر يا طرف قرارداد متعهد به تعهدات قراردادي) قادر باشد تضمين را به خود برگرداند. اين اقدامات شامل اقدامات خارج از اختيار مضمون له نمي باشد.



ث – كارفرما: دستگاه هاي موضوع بند (ب) ماده (۱) قانون برگزاري مناقصات - مصوب - ۱۳۸۳ -، ماده (۵) قانون مديريت خدمات كشوري - مصوب ۱۳۸۶ - و نيز مواد (۲) تا (۵) قانون محاسبات عمومي كشور - مصوب ۱۳۶۶-.



ج – اشخاص: هر شخص حقيقي يا حقوقي كه در فرآيند ارجاع كار، داوطلب شركت در معامله و يا طرف قرارداد دولت قرار مي گيرد و نيز داراي شرايط لازم باشد.



چ - فرآيند ارجاع كار: مجموعه اقدامات قانوني براي انعقاد قرارداد كارفرما با اشخاص مانند مناقصه، مزايده و ترك تشريفات يا عدم الزام به آن.



ح - تضمين شركت در فرآيند ارجاع كار: تضميني كه اشخاص، براي اثبات قصد و حداقلي از توان خود ، به نفع كارفرما مي سپارند تا كارفرما آنان را در مراحل بعدي فرايند ارجاع كار شركت دهد.



خ - تضمين انجام تعهدات: تضميني است كه اشخاص پس از فرآيند ارجاع كار و انتخاب شدن براي معامله، به منظور اثبات پايبندي به انجام تعهدات خود بايد قبل از انعقاد قرارداد به كارفرما بسپارند.



د - تضمين پيش پرداخت: تضميني كه اشخاص پس از انعقاد قرارداد، در قبال دريافت پيش پرداخت بر اساس اسناد ارجاع كار، به كارفرما مي سپارند.



ذ (اصلاحي 18ˏ01ˏ1400)- سپرده حسن اجراي كار: مبلغي كه بابت تضمين حسن اجراي كار از هر پرداخت كارفرما به طرف قرارداد در قالب وجه نقد يا اوراق مالي اسلامي دولت كسر و پس از دوره مقرر تعيين شده در قرارداد توسط كارفرما نگهداري و پس از حصول شرايط مندرج در قرارداد (از حيث زمان و كم و كيف اجراي تعهدات قراردادي) آزاد مي شود.





ر - تضمين حسن اجراي كار: تعهدي كه اشخاص در قبال آزادسازي سپرده حسن اجراي كار به كارفرما مي سپارند.



ز – كالا: محصولي كه فرايند مصرف آن از فرايند توليدش قابل تفكيك است و مالكيت آن مي تواند از يك شخص به شخص ديگري منتقل شود.



ژ - خدمت: محصولي كه فرآيند مصرف آن از فرايند توليد يا ايجاد آن قابل تفكيك نباشد، شامل انواع تغييرات سفارشي و خاص كه به درخواست مشتري در وضعيت، شكل، موقعيت و مكان اشيا يا اشخاص صورت پذيرد و شامل انواع خدمات مشاوره، آموزشي و درماني يا انواع پيمانكاري از جمله پيمانكاري احداث، پيمانكاري ترابري، پيمانكاري تعمير، نگهداري يا بهره برداري مي شود.



س - تأمين كالا: تحويل انواع كالا (كه ممكن است تأمين كننده كالا توليدكننده يا فقط فروشنده آن باشد) با مشخصات و نيز در مكان، زمان و شرايط مقرر به مشتري كالا تحويل مي دهد.



ش - توليد: مجموعه فعاليت هايي كه مستقل از درخواست سفارش دهنده خاص، به ايجاد كالا بيانجامد، توليدكننده ، مواد و مصالح مورد نياز توليد را تهيه و محصول توليد شده را براي انتقال عين يا منفعت آن به متقاضيان احتمالي آينده آماده مي سازد.



ص - پيمانكاري: هر نوع خدمت كه بر اساس فعاليت مشخص و قيمت كل يا قيمت واحد كار مشخص و به صورت حجمي قابل واگذاري به اشخاص باشد از قبيل پيمانكاري احداث، پيمانكاري باربري و ترابري، پيمانكاري ساخت، پيمانكاري امور اداري و تايپ، پيمانكاري تنظيف، پيمانكاري طبخ غذا.



ض - ساخت: خدماتي كه به ايجاد كالايي اعم از سازه هاي پيش ساخته، تأسيسات قابل حمل يا ماشين آلات و تجهيزات طبق سفارش كارفرما و براي استفاده در محلي ديگر (محلي غير از محل ساخت) بيانجامد. معمولاً تهيه مواد و مصالح مورد نياز ساخت با سازنده است.



ط - احداث: خدماتي كه به ايجاد سازه، ساختمان، تأسيسات يا مستحدثاتي از قبيل خطوط لوله، سد، كانال، فرودگاه، نيروگاه، راه، راه آهن، بارانداز، بندر، پل، تونل، انواع كارخانه هاي صنعتي و معدني در ساختگاه مربوط به كارفرما بيانجامد. خدمات احداث ممكن است همراه با تعهد تهيه مواد و مصالح مورد نياز براي احداث بوده يا نباشد در تركيبات سنتي مانند «طرح و ساخت» (صنعتي يا غيرصنعتي) «ساخت» در همين معناي «احداث» به كار رفته است.



ظ - نصب: خدمتي به منظور برپا كردن، جاي دادن يا پيوند دادن هر سامانه يا بخش كاركردي مستقل آن، در بخش هايي ديگر يا با بخش هاي ديگر به نحوي كه امكان بهره برداري مناسب آن فراهم گردد.



ع - امور ساختماني: انواع اقدامات لازم براي احداث پروژه هاي عمراني يا صنعتي از قبيل انواع ساختمان، ابنيه، خطوط لوله، سد، كانال، فرودگاه، نيروگاه، راه و راه ريلي (راه آهن)، بندر و بارانداز، پل و تونل و انواع كارخانه از جمله كارخانه هاي صنعتي، معدني، شيميايي و كشاورزي.



غ - بهره برداري: خدمت مستمري كه جهت استفاده اقتصادي و ايمن از مستحدثات يا تأسيسات براي تأمين اهداف مقرر با كيفيت و كميت مقرر كه بايد بر مبناي برنامه مدون و بر اساس دستورالعمل ها و راهنمايي هاي فني مناسب صورت پذيرد.



ف - نگهداري: خدمتي شامل مجموعه فعاليت هايي كه به طور مشخص و معمولاً برنامه ريزي شده و با هدف جلوگيري از خرابي ناگهاني مستحدثات، سامانه ها، ماشين آلات، تجهيزات يا تأسيسات انجام مي گيرد تا با اين كار قابليت اطمينان و در دسترس بودن آنها افزايش يابد.



ق - تعميرات: خدمتي شامل مجموعه اي از فعاليت ها كه بر روي مستحدثات، سامانه ها، ماشين آلات، تجهيزات يا تأسيسات يا وسيله اي كه دچار افت كارآيي يا از كارافتادگي شده است انجام مي شود تا به حالت قابل بهره برداري بازگردند و براي انجام وظيفه اي كه به آن محول شده است، دوباره آماده شوند.



ك – ماشين آلات: مجموعه اي از قطعات، تجهيزات يا اجزاي مرتبط كه حداقل يكي از آنها متحرك بوده و داراي محرك و مهاركننده مناسب است و به منظور كاربرد مخصوصي به ويژه فرآوري، پردازش، عمل آوري، حركت، ساخت، توليد، احداث يا نصب به يكديگر متصل شده اند.



گ - ماشين آلات سفارشي: ماشين آلاتي كه سازنده طبق سفارش كارفرما براي كاربرد خاصي مي سازد يا از طريق اعمال تغييراتي طبق سفارش كارفرما آن را آماده ي استفاده ي خاص مي سازد.



ل - ماشين آلات آماده: ماشين آلاتي كه به صورت آماده قبلاً توليد شده و براي استفاده هاي عمومي آماده عرضه يا تحويل مي شود.



م – اعتبار اسنادي: سندي الزام آوري كه با تنظيم و مبادله آن، كارفرما (خريدار) از بانك درخواست مي كند تا انجام مراحل پرداخت به فروشنده بابت كالاي ارسالي يا خدمت انجام شده را طبق قرارداد و پس از تاييد وي تعهد كند.



ن (الحاقي 18ˏ01ˏ1400)- اوراق مالي اسلامي دولت: اوراق بهادار اسلامي با نام منتشرشده توسط وزارت امور اقتصادي و دارايي به نيابت از دولت نظير اوراق مشاركت، انواع صكوك اسلامي (از جمله اجاره، وكالت و منفعت) و اسناد خزانه اسلامي كه در چهارچوب عقود اسلامي و به موجب قانون و مقررات مربوط، به قيمت اسمي مشخص براي مدت معين به صورت ريالي يا ارزي منتشر مي شود.




ماده ۳ - كاركرد تضامين به شرح زير است:



الف – تضمين شركت در فرآيند ارجاع كار.



ب - تضمين قراردادها كه شامل موارد زير است:


۱ - تضمين انجام تعهدات


۲ - تضمين پيش پرداخت


۳ - تضمين حسن اجراي كار


ماده ۴ - ضمانت نامه هاي مقرر در آيين نامه به شرح زيرمي باشد:



الف – ضمانت نامه بانكي و يا ضمانت نامه هاي صادره از سوي مؤسسات اعتباري غيربانكي كه داراي مجوز فعاليت از سوي بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران هستند.



ب - اصل فيش واريز وجه نقد به حساب سپرده بانكي مجاز.



پ - ضمانت نامه صادره توسط مؤسسات بيمه گر داراي مجوز لازم براي فعاليت و صدور ضمانت نامه از سوي بيمه مركزي ايران.



ت - سفته با امضاي صاحبان امضاي مجاز همراه با مهر براي اشخاص حقوقي معادل هشتاد درصد ارزش اسمي آن.


ث - گواهي خالص مطالبات قطعي تأييد شده قراردادها از سوي دستگاه هاي اجرايي و ذي حسابان مربوط براي همان دستگاه اجرايي مطابق كاربرگ هاي پيوست كه تأييد شده به مهر دفتر هيأت دولت است.



ج (اصلاحي 18ˏ01ˏ1400)- اوراق مالي اسلامي دولت تضمين شده بانك ها و دولت با قابليت بازخريد قبل از سررسيد (موضوع قانون نحوه انتشار اوراق مشاركت).




چ - وثيقه ملكي معادل هشتاد و پنج درصد ارزش كارشناسي رسمي آن.



ح - ضمانت نامه هاي صادره توسط صندوق هاي ضمانت دولتي كه به موجب قانون تأسيس شده يا مي شوند و طبق اساسنامه فعاليت مي نمايند.



خ (اصلاحي 18ˏ01ˏ1400)– ضمانت نامه‌ هاي صادرشده توسط صندوق نوآوري و شكوفايي و صندوق هاي پژوهش و فناوري غيردولتي موضوع ماده (100) قانون برنامه سوم توسعه و ماده (45) قانون برنامه چهارم توسعه و ماده (44) قانون رفع موانع توليد رقابت پذير و ارتقاي نظام مالي كشور - مصوب 1394 - و در چهارچوب اساسنامه هاي نمونه، موضوع تصويب ‌نامه‌ شماره 125186 /ت57421هـ مورخ 1 /11 /1399 و براي تضامين موضوع مواد (5)، (6) و (7) اين آيين نامه در چهارچوب دستورالعملي كه با پيشنهاد سازمان برنامه و بودجه كشور به تأييد رييس سازمان برنامه و بودجه كشور، رييس‌ كل بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران و معاون علمي و فناوري رييس ‌جمهور مي ‌رسد.




تبصره 1 - براي پذيرش گواهي موضوع بند (ث) اين ماده به عنوان تضمين، لازم است برگه (فرم) تأييديه طبق نمونه پيوست كه تأييد شده به مهر دفتر هيأت دولت است، تكميل و در ذيحسابي و يا امور مالي دستگاه مناقصه گزار نگهداري و در حساب ها اعمال گردد.



تبصره 2 - اشخاص براي دريافت مطالبات خود بايد به جاي تضمين مورد بحث، تضمين قابل قبول (يك يا تركيبي از تضمين نوع (الف)، (پ)، (ج)، (ح)، ماده (4) به دستگاه اجرايي بسپارند.



تبصره 3 (اصلاحي 18ˏ01ˏ1400)- دستگاه‌ هاي اجرايي بايد ضمن ارايه مدارك و مستندات مورد نياز، از طريق شركت سپرده ‌گذاري مركزي اوراق بهادار و تسويه وجوه نسبت به توثيق اوراق مالي اسلامي دولت مورد تضمين كه نزد سازمان بورس و اوراق بهادار ثبت شده‌ اند، به نفع دستگاه اجرايي اقدام و حسب مورد عمليات حسابداري مربوط را در دفاتر مالي ثبت كنند. دستگاه‌ هاي اجرايي مي‌ توانند از طريق شركت مذكور، حسب مورد و به تشخيص خود نسبت به فروش اوراق وثيقه شده معادل مبلغ تضمين و آزادسازي باقي مانده آن اقدام كنند.






تبصره 4 (اصلاحي 18ˏ01ˏ1400)- اوراق مالي اسلامي دولت وثيقه شده به مبلغ هشتاد و پنج درصد ارزش معاملاتي روز قبل به عنوان تضمين پذيرفته مي شود. ارزش معاملاتي اوراق مالي اسلامي عبارت است از قيمت پاياني معامله كه از طريق مراجعه به پايگاه اطلاع رساني شركت مديريت فناوري بورس تهران به نشاني www.tsetmc.ir تعيين مي شود.







ماده ۵ - در معاملات خريد انواع كالا و ماشين آلات، تضمين ها شامل تضمين شركت در فرآيند ارجاع كار و حسب مورد تضمين انجام تعهدات، تضمين پيش پرداخت و تضمين حسن اجراي كاراست كه مبلغ آنها به شرح زير تعيين مي شود:



الف (اصلاحي 18ˏ01ˏ1400)– تضمين شركت در فرآيند ارجاع كار: مبلغ تضمين برحسب درصدي از برآورد خريد به شرح جدول شماره (1) تعيين مي شود:


جدول شماره (1) - مبلغ تضمين شركت در فرآيند ارجاع كار خريد كالا و ماشين آلات آماده سفارشي


			
مبلغ برآورد


			
تا (20) برابر سقف معاملات متوسط


			
مازاد بر (20) تا (200) برابر سقف معاملات متوسط


			
مازاد بر (200) برابر سقف معاملات متوسط





			
درصد


			
5


			
2


			
1





			
نوع تضمين


			
تضمين معتبر شركت در فرآيند ارجاع كار، به صورت يك يا تركيبي از تضمين هاي موضوع بندهاي (الف)، (ب)، (پ)،(ج)،(چ) و (ح) و (خ) ماده (4) مي باشد.













ب (اصلاحي 18ˏ01ˏ1400)- تضمين انجام تعهدات: مبلغ تضمين انجام تعهدات در معاملات خريد كالا و ماشين آلات آماده ده درصد مبلغ معامله و در معاملاتي كه موضوع آن خريد ماشين آلات سفارشي (از اشخاصي كه تعهد ساخت و فروش را مي پذيرند) است به ميزان حداقل پنج درصد مبلغ معامله مي باشد. تضمين معتبر براي انجام تعهدات برحسب درصدي از مبلغ معامله به شرح جداول شماره (2) و (3) مي باشد:
جدول شماره (2) - مبلغ تضمين انجام تعهدات در معاملات خريد كالا و ماشين آلات آماده


			
مبلغ برآورد


			
تا (20) برابر سقف معاملات متوسط


			
مازاد بر (20) برابر سقف معاملات متوسط





			
درصد


			
10


			
5


			
5





			
نوع تضمين


			
(الف)،(ب)، (پ)، (ج)، (چ) و(ح)و (خ)


			
(الف)، (ب)، (پ)، (ج)، (چ) و(ح) و (خ)


			
(الف)، (ب)، (پ)، (ت)، (ج)، (چ) و (ح)و (خ)









جدول شماره (3) - مبلغ تضمين انجام تعهدات در معاملات خريد ماشين آلات سفارشي (ساخت ماشين آلات)


			
مبلغ برآورد


			
تا (20) برابر سقف معاملات متوسط


			
مازاد بر (20) برابر سقف معاملات متوسط





			
درصد


			
5


			
5 /2


			
5 /2





			
نوع تضمين


			
(الف)، (ب)، (پ)، (ج) ، (چ)، (ح)و (خ)


			
(الف)، (ب)، (پ)، (ج)، (چ) و (ح)و (خ)


			
(الف)، (ب)، (پ)، (ت)، (ج)، (چ) و (ح) و (خ)









مهلت هاي مناقصه گر براي ارايه تضمين انجام تعهدات و امضاي قرارداد بايد در اسناد ارجاع كار تصريح شود. مهلت مناقصه گزار در امضا و ابلاغ قرارداد حداكثر تا پايان مدت اعتبار پيشنهادها است. 




تبصره ۱ - در خريد كالا و ماشين آلات آماده، چنانچه تحويل كل موضوع معامله به كارفرما طبق مشخصات فني به صورت يكجا در قبال دريافت مبلغ و با ارايه تضامين كيفيت (گارانتي) لازم صورت پذيرد، ارايه تضمين انجام تعهدات ضرورت ندارد.



تبصره ۲ - در معاملات خريد كالا و ماشين آلات آماده به ميزان تضمين انجام تعهدات، از كالاي مورد معامله به عنوان تضمين انجام تعهدات دريافت مي شود. عدم پذيرش اين موضوع بايد در اسناد ارجاع كار قيد گردد.



پ - تضمين معتبر براي پيش پرداخت: معادل مبلغ پيش پرداخت كه شامل ضمانت نامه هاي موضوع بندهاي (الف)، (پ)، (ث)، (ج)، (چ) و (ح) ماده (۴) مي باشد.



ت - نگهداري و آزادسازي تضمين انجام تعهدات: تضمين انجام تعهدات درمعامله ماشين آلات، تجهيزات و انواع كالاهايي كه احراز عملكرد مطلوب آن كالاها در دوره زماني مشخص شده در هنگام ارجاع كار يا انعقاد قرارداد لازم است، بايد تا پايان آن دوره زماني باقي مانده و آزاد نشود مگر آنكه در قرارداد مربوط، تضمين كيفيت (گارانتي) مناسبي جايگزين آن شود.



تبصره ۱ - تسري اين تضمين به كالاهاي مصرفي به تشخيص كارفرما و اعلام آن در اسناد فرآيند ارجاع كار مي باشد.



تبصره ۲ - صد درصد مبلغ سپرده حسن اجراي كار در ازاي ضمانت نامه هاي موضوع بندهاي (الف)، (پ)، (ث)، (ج)، (چ)، (ح) ماده (۴) به پيمانكار بازگردانده مي شود. حداكثر پنجاه درصد ضمانت نامه ها مي تواند از نوع موضوعات بند (ث) ماده (۴) باشد.



ماده ۶ - در فرآيند ارجاع كار و معاملات خدمات پيمانكاري از جمله پيمانكاري احداث (امور ساختماني)، پيمانكاري هاي نصب، ساخت، ساخت و نصب، استخراج و فرآوري معادن، حمل و نقل كالا (باربري)، حمل و نقل مسافر، تعمير، نگهداري، بهره برداري و انواع خدمات پشتيباني، تضمين ها شامل تضمين شركت در فرآيند ارجاع كار، تضمين انجام تعهدات، تضمين پيش پرداخت و حسن اجراي كار است كه مبلغ آنها به شرح زير تعيين مي شود:



الف (اصلاحي 18ˏ01ˏ1400)- تضمين شركت در فرآيند ارجاع كار: مبلغ تضمين برحسب درصدي از برآورد هزينه اجراي كار به شرح جدول شماره (4) تعيين شود:
جدول شماره (4) – مبلغ تضمين شركت در فرآيند ارجاع كار پيمانكاري


			
برآورد هزينه اجراي كار


			
تا (20) برابر سقف معاملات متوسط


			
مازاد بر (20) تا (200) برابر سقف معاملات


			
مازاد بر (200) تا (2000) برابر سقف معاملات متوسط


			
مازاد بر (200) برابر سقف معاملات متوسط





			
درصد


			
5


			
2


			
1


			
5 /0





			
نوع تضمين


			
تضمين معتبر شركت در فرآيند ارجاع كار به صورت يك تا تركيبي از ضمانت نامه هاي موضوع بندهاي (الف)، (ب)، (پ)، (ج)، (چ) و (ح)و (خ) ماده (4) است.













ب (اصلاحي 18ˏ01ˏ1400)- تضمين انجام تعهدات: مبلغ تضمين انجام تعهدات در معاملاتي كه موضوع آن پيمانكاري احداث (انجام امور ساختماني) يا استخراج و فرآوري معادن، حمل و نقل كالا (باربري)، نصب، ساخت يا ساخت و نصب است پنج درصد و در معاملاتي با موضوع پيمانكاري تعمير، نگهداري و بهره برداري، خدمات پشتيباني، حمل و نقل مسافر و ساير معاملاتي كه در آيين نامه تصريح نشده است ده درصد مبلغ معامله مي باشد. تضمين معتبر براي انجام تعهدات در اين معاملات برحسب درصدي از مبلغ معامله به شرح جداول شماره (5) و (6) باشد:
جدول شماره (5) - مبلغ تضمين انجام تعهدات در معاملات پيمانكاري احداث (امور ساختماني)، استخراج و فرآوري معادن، حمل و نقل كالا (باربري)، نصب ساخت يا ساخت و نصب


			
مبلغ برآورد


			
تا (20) برابر سقف معاملات متوسط


			
مازاد بر (20) برابر سقف معاملات متوسط





			
درصد


			
5


			
5 /2


			
5 /2





			
نوع تضمين


			
(الف)، (ب)، (پ)، (ج)، (چ) و (ح)و (خ)


			
(الف)، (ب)، (پ)، (ج)، (چ)، (ح)و (خ)


			
(الف)، (ب)، (پ)، (ت)، (ج)، (چ) و (ح)و (خ)









جدول شماره (6) - مبلغ تضمين انجام تعهدات در معاملات پيمانكاري تعمير، نگهداري و بهره برداري، خدمات پشتيباني، حمل و نقل مسافر و باربر


			
مبلغ برآورد


			
تا (20) برابر سقف معاملات متوسط


			
مازاد بر (20) برابر سقف معاملات متوسط





			
درصد


			
10


			
5


			
5





			
نوع تضمين


			
(الف)، (ب)، (پ)، (ج)، (چ) و (ح)و (خ)


			
(الف)، (ب)، (پ)، (ج)، (چ) و (ح)و (خ)


			
(الف)، (ب)، (پ)، (ت)، (ج)،(چ) و (ح)و (خ)









مهلت هاي مناقصه گر براي ارايه تضمين انجام تعهدات و امضاي قرارداد بايد در اسناد ارجاع كار تصريح شود. مهلت مناقصه گزار در امضا و ابلاغ قرارداد حداكثر تا پايان مدت اعتبار پيشنهادها است. 




پ - تضمين پيش پرداخت: ميزان پيش پرداخت از پانزده درصد تا بيست و پنج درصد مبلغ اوليه پيمان است كه مقدار دقيق آن بايد در اسناد فرآيند ارجاع كار و پيمان از سوي كارفرما پيش بيني و قيد شود. تضمين معتبر براي پيش پرداخت شامل ضمانت نامه هاي موضوع بندهاي (الف)، (پ)، (ث)، (ج) ،(چ) ، (ح) ماده (۴) مي باشد.



تبصره ۱ - در قراردادهاي پيمانكاري احداث، مبلغ پيش پرداخت در سه قسط به شرح زير در ازاي ارايه ضمانت نامه به نفع دستگاه اجرايي بدون كسر كسورات قانوني پرداخت مي شود:
- قسط اول معادل چهل درصد مبلغ پيش پرداخت، پس از تحويل كارگاه، قسط دوم معادل سي درصد مبلغ پيش پرداخت، پس از تجهيز كارگاه كه طبق شرايط تعيين شده در اسناد ارجاع كار و قرارداد براي شروع عمليات لازم است و قسط سوم معادل سي درصد مبلغ پيش پرداخت، پس از انجام سي درصد مبلغ اوليه پيمان طبق صورت وضعيت هاي موقت بدون محاسبه مصالح پاي كار.
- پس از واريز اقساط اول و دوم پيش پرداخت (معادل هفتاد درصد پيش پرداخت) نسبت مبلغ كل پيش پرداخت به مبلغ اوليه پيمان از مبلغ ناخالص تمام صورت وضعيت هاي موقت (به استثناي تعديل، مابه التفاوت نرخ مصالح و پرداخت هاي مشابه) كسر مي شود و بعد از واريز قسط سوم، معادل يكصد و چهارده درصد نسبت كل پيش پرداخت به مبلغ اوليه پيمان از صورت وضعيت ها كسر مي شود به نحوي كه مبلغ پيش پرداخت تا آخرين صورت وضعيت موقت مستهلك شود.



تبصره ۲ - چنانچه مبلغ پيش پرداخت به حساب مشترك دستگاه اجرايي و پيمانكار واريز شود و با نظارت دستگاه اجرايي به مصرف تجهيز كارگاه، تكميل ناوگان، ماشين آلات و خريد تجهيزات و مصالح برسد، دستگاه هاي اجرايي مجازند به جاي تضمين هاي تأديه پيش پرداخت، تا هر مبلغ سفته دريافت كنند. پيمانكار بايد ماشين آلات خريداري شده از اين محل را به عنوان وثيقه دريافت پيش پرداخت در رهن دستگاه اجرايي قرار دهد و تا تصفيه بدهي خود بابت پيش پرداخت، حق خارج كردن آنها از كارگاه بدون اجازه دستگاه اجرايي را ندارد.



تبصره ۳ - اقساط پيش پرداخت و چگونگي بازپرداخت در ساير قراردادهاي پيمانكاري بايد با توجه به برنامه زمان بندي انجام كار در اسناد مناقصه و شرايط قراردادي درج شود.



ت (اصلاحي 18ˏ01ˏ1400)– سپرده حسن اجراي كار: بابت تضمين حسن اجراي كار معادل ده درصد از هر پرداخت به استثناي پيش پرداخت، كسر مي شود.
تا صد درصد مبلغ سپرده حسن اجراي كار در ازاي ضمانت نامه هاي موضوع بندهاي (الف) و (پ)، ( ث)، (ج)، (چ) و (ح) ماده (4) كه مي تواند حداكثر پنجاه درصد آن از تضمين موضوع بند (ث) ماده (4) باشد به پيمانكار بازگردانده مي شود.






تبصره - در مواردي كه پيمانكار مطابق قوانين و مقررات مربوط در پروژه هاي تملك دارايي هاي سرمايه اي، مشاركت و سرمايه گذاري نمايد، اموال و دارايي هاي ايجاد شده به نسبت سهم پيمانكار به عنوان تضمين قابل قبول بوده و دستگاه اجرايي مربوط مي تواند به تشخيص و برآورد خود، اموال و دارايي هاي مذكور را به عنوان تضمين حسن اجراي كار پروژه مربوط پذيرفته يا جايگزين ساير تضمين هاي سپرده شده قبلي پروژه نمايد.



ماده ۷ - براي انتخاب مشاور، در كارهاي مطالعاتي، طراحي، مديريت طرح، نظارت، امور تحقيقاتي و پژوهشي و امور نرم افرازي موضوع خدمات بند (ه) ماده (۲۹) قانون برگزاري مناقصات - مصوب ۱۳۸۳- تضامين به صورت زير است:



الف – تضمين انجام تعهدات: تضمين انجام تعهدات، بعد از ابلاغ انتخاب مشاور، يا ابلاغ آمادگي براي انعقاد قرارداد، بايد به ميزان پنج درصد مبلغ قرارداد حسب مورد طبق مهلت تعيين شده در اسناد درخواست پيشنهاد، توسط وي به دستگاه اجرايي تحويل گردد. مهلت هاي داوطلب براي ارايه تضمين انجام تعهدات و امضاي قرارداد بايد در اسناد ارجاع كار تصريح شود. مهلت كارفرما در امضا و ابلاغ قرارداد حداكثر تا پايان مدت اعتبار پيشنهادها است.



ب - تضمين پيش پرداخت: مبلغ پيش پرداخت در كارهاي مطالعاتي، طراحي، مديريت طرح، امور تحقيقاتي و پژوهشي و امور نرم افزاري در صورت درخواست مشاور معادل بيست و پنج درصد مبلغ اوليه قرارداد (همان مرحله) مي باشد، كه بايد بدون كسر كسورات قانوني و در ازاي ضمانت نامه به دستگاه اجرايي، پرداخت شود. براي خدمات مربوط به دوره ساخت و تحويل (نظارت عاليه و كارگاهي) معادل ده درصد مبلغ اوليه قرارداد همان مرحله مي باشد كه بايد بدون كسر كسورات قانوني و در ازاي ضمانت نامه به دستگاه اجرايي پرداخت شود.



پ - سپرده حسن اجراي كار: بابت حسن اجراي كار معادل ده درصد از هر پرداخت كسر و به حساب سپرده واريز مي شود. مبالغ نقدي سپرده حسن اجراي كار در ازاي ارايه ضمانت نامه هاي موضوع ماده (4)، به طرف قرارداد (مشاور) بازگردانده مي شود. آزادسازي تضمين انجام تعهدات و حسن اجراي كار، تابع شرايط قراردادي است.
جدول شماره (7) - مبلغ تضمين خريد خدمات مشاوره


			
موضوع تضمين


			
ميزان





			
تضمين انجام تعهدات


			
پنج درصد





			
تضمين پيش پرداخت


			
مطالعاتي، طراحي، پژوهشي، نرم افزاري


			
بيست و پنج درصد





			


			
نظارت عالي و كارگاهي


			
ده درصد





			
سپرده حسن اجراي كار


			
ده درصد









تضامين قابل قبول مشاوره مي تواند يك يا تركيبي از ضمانت نامه هاي ماده (4) باشد.


تبصره - در قراردادهاي پژوهشي و تحقيقاتي دستگاه هاي اجرايي با دانشگاه ها و مؤسسات پژوهشي و آموزشي دولتي، ارايه ضمانت نامه كتبي با امضاي رؤساي دانشگاه ها، مؤسسات پژوهشي و آموزشي طرف قرارداد مجاز است. در صورت عدم انجام تعهدات موضوع ضمانت نامه ياد شده، وزارت امور اقتصادي و دارايي (خزانه داري كل كشور) مكلف است با درخواست دستگاه اجرايي و تأييد سازمان مديريت و برنامه ريزي كشور مبلغ ضمانت نامه را از محل موجودي حساب درآمد اختصاصي دانشگاه ها به دستگاه اجرايي ذينفع مسترد نمايد.



ماده ۸ - تضامين گروه همكاري (مشاركت مدني) و كارهاي تركيبي به شرح زير است:



الف – تضامين گروه همكاري (مشاركت مدني) بايد به عهده راهبر گروه يا به صورت تجميع تضامين شركا به تناسب سهم الشركه كه آنان باشد و در كليه اقدامات بعدي مجموعه تضامين شركا، يك واحد محسوب مي شود. در هر حال مبلغ تضمين بر اساس كل مبلغ برآورد محاسبه و در صورتي كه ضبط ضروري باشد كل تضامين ضبط مي شود. شرايط و نحوه ارايه اينگونه تضامين بايد در شرايط ارجاع كار و شرايط قراردادي لحاظ گردد.



ب - در معاملاتي كه موضوع آن تركيبي از تأمين مصالح، تجهيزات، كالا و خدمات مرتبط در قالب قرارداد خريد مشتمل بر يك يا چند مورد توليد يا عرضه، حمل، نصب و پشتيباني باشد به شرط آنكه مجموع خدمات نصب و پشتيباني كمتر از بيست و پنج درصد مبلغ برآوردي باشد، تضامين آن مشمول ضوابط تضامين خريد كالا خواهد بود. در غير اين صورت، تضامين هر بخش قرارداد طبق ضوابط بخش مربوط خود مي باشد.



پ - در معاملاتي كه موضوع آن تركيبي از خدمات مشاوره و پيمانكاري است (مانند امور پيمانكاري طرح و ساخت، امور پيمانكاري طراحي و نصب، امور پيمانكاري طراحي و ساخت و نصب، امور پيمانكاري طراحي و تامين كالا و احداث) در صورتي كه سهم بخش مشاوره كمتر از بيست و پنج درصد كل قرارداد باشد تضامين آن مشمول ضوابط تضامين پيمانكاري خواهد بود. در غير اين صورت، تضامين هر بخش قرارداد طبق ضوابط بخش مربوط به خود مي باشد.



ت – در معاملاتي كه موضوع آن تركيبي از خدمات مشاوره و خريد كالا يا ماشين آلات است تضامين آن مشمول ضوابط تضامين خريد كالا است.



ماده ۹ - تضمين معتبر براي شركت در فرآيند ارجاع كار و تضامين انعقاد قرارداد ارزي ريالي، مطابق ضوابط اين آيين نامه مي باشد. تضمين بخش ارزي فقط ضمانت نامه هاي ارزي بانكي از بانك هاي داخلي داراي مجوز يا تحت نظارت بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران و يا بانك هاي خارجي مورد تأييد بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران قابل قبول است. تضمين بخش ارزي و بخش ريالي به همان ارز موضوع قرارداد باشد. در اين صورت نيز مبلغ تضمين بر اساس كل مبلغ برآورد محاسبه مي شود.



تبصره - اشخاص ايراني مجازند به جاي ضمانت نامه هاي ارزي، ضمانت نامه ريالي بانكي بر اساس نرخ تسعير بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران (زمان تسليم) ارايه نمايند. لازم است مبلغ ضمانت نامه درهر دوره دوازده ماهه كه نرخ تسعير ارز بيش از ده درصد افزايش داشته، به روز شده و كسري آن تحويل دستگاه اجرايي گردد.



ماده ۱۰ - نحوه آزادسازي و ضبط تضمين ها به شرح زير مي باشد:



الف – پس از تعيين برندگان اول و دوم، تضمين شركت در فرآيند ارجاع كار ساير شركت كنندگان بايد حداكثر ظرف هفت روز كاري آزاد شود.



ب - در صورت امتناع برنده اول از انعقاد قرارداد يا عدم ارايه تضمين انجام تعهدات، تضمين شركت در فرآيند ارجاع كار وي ضبط و قرارداد با برنده دوم منعقد مي گردد. در صورت امتناع نفر دوم يا عدم انعقاد قرارداد، تضمين شركت در فرآيند ارجاع كار وي نيز ضبط و فرايند ارجاع كار تجديد مي شود.



پ - تضمين پيش پرداخت به تناسب استهلاك آن بنا به درخواست سپارنده، آزاد مي شود.



ت - آزادسازي و ضبط تضامين در ساير موارد طبق مفاد قرارداد است.



ث - در صورت وقوع شرايط ضبط تضمين (مطابق قرارداد) و اقدام كارفرما براي ضبط، وي موظف است اين موضوع را طي ابلاغيه اي با ذكر مستندات و دلايل به مضمون عنه اعلام نمايد.



ج - دستگاه هاي اجرايي و بانك ها بايد از كاربرگ هاي پيوست اين آيين نامه كه تأييد شده به مهر دفتر هيأت دولت است براي تضامين موضوع بندهاي (الف)، (ث) و (ح) ماده (۴) حسب مورد استفاده كنند. شرايطي كه در كاربرگ هاي ياد شده براي آزادسازي يا ابطال ضمانت نامه هاي بانكي تعيين شده است براي انواع ديگر تضمين بايد رعايت شود.



ماده ۱۱ - ضمانت تأخير تعهدات مالي مناقصه گزار(كارفرما) كه طبق بند (ب) ماده (۱۰) قانون برگزاري مناقصات – مصوب ۱۳۸۳ - بايد در اسناد مناقصه و به تبع آن در قرارداد منعقده قيد و تعهد گردد، بر اساس شاخص تورم اعلامي بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران تعديل و پرداخت مي گردد. سازمان مديريت و برنامه ريزي كشور، نحوه محاسبه تمديد مدت پيمان (مجازشمردن تأخير تحويل مورد معامله) با لحاظ پرداخت ضمان تأخير تعهدات مالي كارفرما را تهيه و ابلاغ نمايد.



ماده ۱۲ - ضوابط مندرج در اين آيين نامه براي اخذ تضامين شركت در فرآيند ارجاع كار و انجام تعهدات معاملات خريد كالا و خدمات تعيين شده و ساير تضامين به تشخيص كارفرما حسب مورد، در صورتي كه با عمل مزايده منطبق باشد بايد در مزايده ها رعايت گردد.



ماده ۱۳ - سازمان مديريت و برنامه ريزي كشور نظارت بر حسن اجرا، تبيين و تفسير اين آيين نامه را بر عهده دارد.



ماده 14 - از تاريخ لازم اجرا شدن اين آيين نامه، همه آيين نامه ها و ضوابط قبلي تمامي دستگاه هاي مشمول و دستگاه هايي كه مقررات خاص خود را در اين زمينه دارند، از جمله تصويب نامه هاي شماره 42956 /ت 28493ﻫ مورخ 11/ 8 /1382، شماره 20071 /ت 30980ﻫ مورخ 21 /4 /1383، شماره 212765 /ت 37774ك مورخ 27 /12 /1386، شماره 122 /ت 38449ﻫ مورخ 7 /1 /1387، شماره 151290 /ت 39511ﻫ مورخ 29 /7 /1388، شماره 101017 /ت 48002ك مورخ 2 /5 /1392 و شماره 22643 /ت 50143ﻫ مورخ 3 /3 /1393 لغو مي شوند


.


اسحاق جهانگیری



معاون اول رییس جمهور


رونوشت به دفتر مقام معظم رهبری ،دفتر رییس جمهور، دفتر رییس قوه قضاییه ،دفتر معاون اول رییس جمهور، دبیرخانه مجمع تشخیص مصلحت نظام ، معاونت حقوقی رییس جمهور ، معاونت امورمجلس رییس جمهور ، معاونت اجرایی رییس جمهور ، دیوان محاسبات کشور، دیوان عدالت اداری ، سازمان بازرسی کل کشور ، معاونت قوانین مجلس شورای اسلامی ، امور تدوین تنقیح و انتشار قوانین و مقررات ، کلیه وزارتخانه ها ، سازمان ها و موسسات دولتی ، نهادهای انقلاب اسلامی ، روزنامه رسمی جمهوری اسلامی ایران ، دبیرخانه شورای اطلاع رسانی دولت و دفتر هیئت دولت ابلاغ می‌شود.



باسمه  تعالي


ضمانت  نامه  شرکت  فرآيند ارجاع کار


(کاربرگ شماره يک)


نظر به  اينکه  ****       باشناسه حقيقي/حقوقي                  به  نشاني  :                        کدپستي


مايل  است  درارجاع  مناقصه ****                   شرکت  نمايد، 


***
از*                       ، در مقابل ***           ،براي  مبلغ                       ريال / ارز تضمين  و تعهد مي  نمايد چنانچه ***                    به   ***                          اطلاع دهد که  پيشنهاد شرکت  کننده  نامبرده  مورد قبول  واقع  شده  و موضوع ارجاع کار در پايگاه اطلاع رساني مناقصات /معاملات درج شده و مشاراليه  از امضاي پيمان  مربوط يا تسليم   ضمانتنامه  انجام  تعهدات  پيمان  استنکاف  نموده  است  ، تا ميزان                   ريال  هر مبلغي  را که ***                    مطالبه  نمايد به  محض  دريافت  اولين  تقاضاي  کتبي  واصله  از سوي ***                  بدون  اينکه احتياجي  به  اثبات  استنکاف  يا اقامه  دليل  و يا صدور اظهارنامه  يا اقدامي  ازمجاري قانوني  يا قضايي  داشته  باشد،  در وجه  يا حواله  کرد***

بپردازد .



مدت  اعتبار اين  ضمانت  نامه  3 ماه  است  و تا آخر ساعت  اداري  روز


معتبر مي  باشد . اين  مدت  بنا به  درخواست  کتبي ***                  براي  حداکثرسه  ماه  ديگر قابل  تمديد است  و در صورتي  که **                  نتواند يا نخواهد مدت  اين  ضمانتنامه  را تمديد کند و يا*                      موجب  اين  تمديد رافراهم  نسازد و**                را موافق  با تمديد ننمايد .متعهد است  بدون اينکه  احتياجي  به  مطالبه  مجدد باشد. مبلغ  درج  شده  دراين  ضمانتنامه را در وجه  يا حواله  کرد ***                                      پرداخت  کند.



چنانچه  مبلغ  اين  ضمانتنامه  در مدت  مقرر از سوي ***


مطالبه  نشود، ضمانتنامه  در سررسيد خود به  خود باطل  و از درجه  اعتبار ساقط است  ،اعم  از اينکه  مسترد گردد يا مسترد نگردد .


در صورتيکه مدت ضمانتنامه بيش از سه ماه مد نظر کارفرما باشد با اعلام در اسناد فرآيند ارجاع کار و آگهي در روزنامه کثيرالانتشار ميسر خواهد بود. در صورت ضبط ضمانت نامه موضوع به اطلاع سازمان مديريت و برنامه ريزي کشور برسد.


بسمه تعالي


ضمانت  نامه  انجام  تعهدات


(کاربرگ شماره دو)


نظر به  اينکه  ****       باشناسه حقيقي/حقوقي                  به  نشاني  :                        کدپستي


به ***    اطلاع داده شده است قصد انعقاد قرارداد *** که موضوع ارجاع کار در پايگاه اطلاع رساني مناقصات/ معاملات درج شده را با ***                       دارد از ***                         در مقابل *** براي  مبلغ    ***                    ريال/ارز        به  منظور انجام  تعهداتي  که  موجب  قرارداد ياد شده  به  عهده  مي  گيرد تضمين  و تعهد مي  نمايد در صورتي که  ***  

                       کتبا" و قبل  از انقضاي  سررسيد اين  ضمانت  نامه  به    **           

 اطلاع  دهد که  ***                   از اجراي  هريک  از تعهدات ناشي  از قرارداد ياد شده  تخلف  ورزيده  است  ، تا ميزان            

 ريال  ، هرمبلغي  را که  ***                    مطالبه  کند ، به  محض  دريافت  اولين  تقاضاي کتبي  واصله  از ***                                        بدون  آنکه  احتياجي  به صدور اظهارنامه  يا اقدامي  از مجاري  قانوني  و قضايي  داشته  باشد ، بي  درنگ  در وجه يا حواله  کرد ***                           بپردازد .



مدت  اعتبار اين  ضمانتنامه  تا آخر وقت  اداري  روز          ***    است  و بنا به  درخواست کتبي واصله  ***                قبل  از پايان  وقت  اداري  روز تعيين  شده  ، براي مدتي  که  درخواست  شود قابل  تمديد مي  باشد و در صورتي  که  ***


نتواند يا نخواهد مدت  اين  ضمانتنامه  را تمديد نمايد  و يا ***


موجب  اين  تمديد را فراهم  نسازد و نتواند **  

              را حاضر به  تمديدنمايد **                    متعهد است  بدون  آنکه  احتياجي  به  مطالبه  مجدد باشد ،مبلغ  درج  شده  در بالا را در وجه  يا حواله  کرد ***           
     پرداخت  کند.


در صورت ضبط ضمانت نامه موضوع به اطلاع سازمان مديريت و برنامه ريزي کشور برسد.



بسمه تعالي



ضمانت  نامه  پيش  پرداخت


(کاربرگ شماره سه)


نظر به  اينکه  ****       باشناسه حقيقي/حقوقي                  به  نشاني  :                        کدپستي


به ***                     اطلاع داده شده است قصد انعقاد قرارداد ***                                 که موضوع ارجاع کار در پايگاه اطلاع رساني مناقصات/ معاملات درج شده را با    ***                                           منعقد نموده است و قرار است مبلغ    ***                               ريال/ارز  به  عنوان پيش پرداخت به ***                        پرداخت شود  ***                             متعهد است در صورتي که ***                       کتبا به ***                      اطلاع دهد که خواستار بازپرداخت مبلغ پيش پرداخت داده شده به ***                       است. هرمبلغي  را تا ميزان پيش پرداخت مستهلک نشده را به محض دريافت اولين تقاضاي کتبي واصله از سوي ***                           بدون اينکه احتياجي به صدور اظهارنامه و يا اقدامي از مجاري قانوني و قضايي داشته باشد، در وجه يا حواله کرد ***                                     بپردازد. اعتبار اين  ضمانت  نامه  تا آخر وقت  اداري  روز    ***                       است  و بنا به درخواست  کتبي ***                  واصله  تا قبل  از پايان  وقت  اداري  روز تعيين شده  براي  مدتي  که  درخواست  شود قابل  تمديد مي  باشد و در صورتي  که ***   

نتواند يا نخواهد مدت  اين  ضمانتنامه  را تمديد کند و يا***                             موجب اين تمديد را فراهم نسازد و نتواند ***                                 را حاضر به تمديد نمايد***                      متعهد است  بدون  آنکه  احتياجي  به  مطالبه  مجدد باشد مبلغ  درج  شده  را در بالا را در وجه  يا حواله  کرد***                  پرداخت  کند .مبلغ  اين  ضمانتنامه  بنا به  در خواست  کتبي ***                           که  در آن  مبلغ پيش  پرداخت  واريز شده  درج  شده  است  طبق  نظر کتبي ***                 که  بايد حداکثر ظرف  سي  روز از تاريخ  تحويل  نام  استعلام ***                       به ***                     
درمورد مبلغ  پيش  پرداخت  واريز شده  واصل  گردد تقليل  مي  شود و در صورت  عدم  وصول پاسخي  از سوي ***                    ضمانتنامه  معادل  مبلغي  که ***                      اعلام نموده  است  تقليل  داده  خواهد شد .



در صورتي  که  تمام  مبلغ  اين  پيش  پرداخت  به  ترتيب  تعيين  شده  در اين  ضمانتنامه واريز گردد و مبلغ  آن  به  صفر تقليل  داده  شود اين  ضمانتنامه  خود به  خود باطل  و از درجه اعتبار ساقط است  . اعم  از اينکه  اصل  آن  به  بانک  مسترد گردد يا نگردد. در صورت ضبط ضمانت نامه موضوع به اطلاع سازمان مديريت و برنامه ريزي کشور برسد.


بسمه تعالي



ضمانتنامه استرداد کسور حسن انجام كار



(کاربرگ شماره چهار)


نظر به  اينکه  ****       باشناسه حقيقي/حقوقي                  به  نشاني  :                        کدپستي


به  ***                         اطلاع  داده  است  که  مقرر است  مبلغ      ***                  
         ريال/ارز از طرف ***                  

   به  عنوان  استرداد کسور حسن  انجام  کار قرارداد    ***                  

که موضوع ارجاع آن در پايگاه اطلاع رساني مناقصات/معاملات درج شده به ***                          پرداخت  شود،از اين  رو پس  از پرداخت  وجه  مزبور به  ***                 
، ***                  

متعهد است  در صورتي  که ***                  



کتبا" و قبل  از انقضاي  سررسيد اين  ضمانتنامه  به  ***                  
   اطلاع دهد که ***   


از اجراي  تعهدات  ناشي  از قرارداد ياد شده  تخلف  ورزيده  است، تا مبلغ                  
     ريال/ارز،  هر مبلغي  را که ***                  
مطالبه  کند به  محض  دريافت اولين  تقاضاي  کتبي واصله از سوي ***                
  بدون  اينکه  احتياجي  به  صدور اظهار نامه  يا اقدامي  از مجاري  قانوني  و قضايي  داشته  باشد ، در وجه  يا حواله  کرد***                  

      بپردازد. مدت اعتبار اين  ضمانتنامه  تا آخر وقت  اداري  روز                               است  و بنا به  درخواستي  کتبي ***               
  واصله  تا قبل  از پايان  وقت  اداري  روز تعيين  شده براي  مدتي  که  درخواست  شود قابل  تمديد مي  باشد و در صورتيکه **         


 نتواند يا نخواهد مدت  اين  ضمانت  نامه  را قبل  از انقضاي  آن  تمديد کند و يا  ***                  
  موجب اين  تمديد را فراهم  نسازد و     ***                  
نتواند ***                  
را حاضر به  تمديدنمايد    **                             متعهد است  بدون  آنکه  احتياجي  به  مطالبه  مجدد باشد ، مبلغ  درج شده  بالا را در وجه  يا حواله  کرد***                  


 پرداخت  کند.



در صورت ضبط ضمانت نامه موضوع به اطلاع سازمان مديريت و برنامه ريزي کشور برسد.



بسمه تعالي



تاييد مطالبات به جاي ضمانتنامه



(کاربرگ شماره پنج)


نظر به  اينکه  ****                               باشناسه حقيقي/حقوقي                  به  نشاني  :                        کدپستي


مي پذيرد که مبلغ تاييد شده زير به عنوان ضمانتنامه  ***                  

که موضوع ارجاع کار آن در پايگاه اطلاع رساني مناقصات/معاملات درج شده نزد ***                  

از مطالبات تاييد شده و پرداخت شده و پرداخت نشده وي از ***                  

کسر و منظور گردد نحوه ضبط و استرداد مطابق ضوابط آيين نامه تضمين معاملات و شرايط قراردادي است.



***                  

 نام و نام خانوادگي، مهر و امضا / امضاهاي اسناد تعهدآور ***                  





موضوع قرارداد مرتبط با معاملات: ***                  
    شماره طرح/پروژه مرتبط با موضوع مطالبات:



شماره وتاريخ قرارداد مرتبط با موضوع مطالبات:



کل مبلغ کارکرد يا حق الزحمه مرتبط با موضوع مطالبات:  ***                  
پرداخت هاي قبلي به ***                 مانده قابل پرداخت قبل از کسور:



مانده پرداخت پس از کسور پيش پرداخت و علي الحساب و .... به حروف:



مانده پرداخت پس از کسور پيش پرداخت و علي الحساب و... به عدد:



امضا و تاييد مقام مجاز کارفرما:



امضا و تاييد ذيحساب:



اين کاربرگ در دو نسخه تهيه شده يک نسخه در ذيحسابي و يک نسخه در مجري طرح ضميمه اسناد مربوط گردد



در صورت ضبط ضمانت نامه موضوع به اطلاع سازمان مديريت و برنامه ريزي کشور برسد.
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دستگاه های اجرایی :
برروی کلیپس دوبار کلیک نمایید



a.jafarzadeh

Typewriter

نسخه روزنامه رسمی کشور
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Typewriter

اصلاحیه ای به شماره 5211 به تاریخ 1400/01/22 مصوبه هیات دولت 
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Typewriter

متن ورد  مصوبه با اصلاحیه تا دی 1400



a.jafarzadeh

Sticky Note

ماده ۶ - به دولت اجازه داده می‌شود براساس پیشنهاد سازمان مدیریت و برنامه‌ریزی‌کشور ، برای انجام معاملات دولتی سایر ضمانت‌های معتبر‌مانند اوراق بهادار (‌سفته، بیمه‌نامه و...) و مطالبات پیمانکاران و مشاوران از محل صورت کارکرد و تعدیل قطعی آنان را علاوه بر ضمانت‌نامه‌های‌ موجود یا سپرده نقدی (‌به استثناء چک) به عنوان ضمانت‌نامه تعیین نماید



a.jafarzadeh

Sticky Note

‌‌ماده ۲۳ - سازمان برای تعیین معیارها و استانداردها همچنین اصول کلی و شرایط‌ عمومی قرارداد‌ های مربوط به طرح‌ های عمرانی آیین‌نامه‌ای تهیه‌ و پس از تصویب هیئت وزیران بر اساس آن دستورالعمل لازم به دستگاه‌های اجرایی ابلاغ می‌نماید و دستگاه‌های اجرایی موظف به رعایت آن‌ می‌باشند.
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a.jafarzadeh

Sticky Note

اصلاحیه 
ذ- سپرده حسن اجرای کار: مبلغی که بابت تضمین حسن اجرای کار از هر پرداخت کارفرما به طرف قرارداد در قالب وجه نقد یا اوراق مالی اسلامی دولت کسر و پس از دوره مقرر تعیین شده در قرارداد توسط کارفرما نگهداری و پس از حصول شرایط مندرج در قرارداد (از حیث زمان و کم و کیف اجرای تعهدات قراردادی) آزاد می‌­شود.
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Sticky Note

ن-
 اوراق مالی اسلامی دولت: 
اوراق بهادار اسلامی با نام منتشرشده توسط وزارت امور اقتصادی و دارایی به نیابت از دولت نظیر اوراق مشارکت، انواع صکوک اسلامی (از جمله اجاره، وکالت و منفعت) و اسناد خزانه اسلامی که در چهارچوب عقود اسلامی و به موجب قانون و مقررات مربوط، به قیمت اسمی مشخص برای مدت معین به صورت ریالی یا ارزی منتشر می ­شود.
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Typewriter

ج- اوراق مالی اسلامی دولت.
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Sticky Note

ج- اوراق مالی اسلامی دولت.
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Sticky Note

خ- ضمانت­نامه‌های صادرشده توسط صندوق نوآوری و شکوفایی و صندوق­های پژوهش و فناوری غیردولتی موضوع ماده (۱۰۰) قانون برنامه سوم توسعه و ماده (۴۵) قانون برنامه چهارم توسعه و ماده (۴۴) قانون رفع موانع تولید رقابت­ پذیر و ارتقای نظام­ مالی کشور - مصوب ۱۳۹۴- و در چهارچوب اساسنامه­ های نمونه، موضوع تصویب‌نامه‌ شماره ۱۲۵۱۸۶/ت۵۷۴۲۱هـ مورخ ۱/۱۱/۱۳۹۹ و برای تضامین موضوع مواد (۵)، (۶) و (۷) این آیین­نامه در چهارچوب دستورالعملي كه با پيشنهاد سازمان برنامه و بودجه کشور به تأييد رييس سازمان برنامه و بودجه کشور، رييس‌كل بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران و معاون علمي و فناوري رييس‌جمهور مي‌رسد.
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آیین نامه قبلی بند خ ماده 4
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برنامه توسعه تولید محصولات دانش‌بنیان (تصویبنامه شماره 116959/ت52253هـ مورخ 5/9/1394 هیأت وزیران)



 



برنامه توسعه تولید محصولات دانش‌بنیان (تصویبنامه شماره 116959/ت52253هـ مورخ 5/9/1394 هیأت وزیران)



وزارت علوم، تحقیقات و فنآوری- وزارت صنعت، معدن و تجارت



معاونت علمی و فنآوری رییس‌جمهور



[bookmark: _GoBack] 



هیئت وزیران در جلسه 10/8/1394 به پیشنهاد مشترک وزارت علوم، تحقیقات و فنآوری و معاونت علمی و فنآوری رییس‌جمهور و به استناد ماده (43) قانون رفع موانع تولید رقابت‌پذیر و ارتقای نظام مالی کشور -مصوب 1394- برنامه توسعه تولید محصولات دانش‌بنیان را به شرح زیر تصویب کرد:



برنامه توسعه تولید محصولات دانش‌بنیان



فصل اول- اصطلاحات



ماده 1- در این برنامه اصطلاحات زیر در معانی مشروح مربوط به کار می‌روند:



الف- قانون: قانون رفع موانع تولید رقابت‌پذیر و ارتقای نظام مالی کشور -مصوب 1394-.



ب- معاونت: معاونت علمی و فنآوری رییس‌جمهور



پ- برنامه: برنامه توسعه تولید محصولات دانش‌بنیان



ت- کارگروه: کارگروه توسعه تولید، تقاضا و صادارت محصولات دانش‌بنیان موضوع ماده (2) این برنامه.



ث- قانون دانش‌بنیان: قانون حمایت از شرکت‌ها و مؤسسات دانش‌بنیان و تجاری‌سازی نوآوری‌ها و اختراعات -مصوب 1389-.



ج- محصولات دانش‌بنیان: مجموعه کالاها و خدماتی که در فهرست مصوب کارگروه بوده و دارای ویژگی‌های زیر می‌باشد:



1- در طبقه فنآوری‌های بالا و متوسط به بالا باشند؛



2- عمده ارزش افزوده آن ناشی از دانش فنی و نوآوری فنآورانه باشد؛



3- تولید آن دارای پیچیدگی فنی بوده و نیازمند تحقیق و توسعه مداوم باشد.



چ- امتیاز دانش محصولی: میزان داخلی‌سازی ویژگی‌های سه‌گانه مذکور در بند (ج) این ماده که در محصول مورد نظر عینیت یافته است.



ح- شرکت دانش‌بنیان: شرکت‌ها و مؤسسات دارای تأیید صلاحیت از کارگروه ارزیابی و تشخیص صلاحیت شرکت‌ها و مؤسسات دانش‌بنیان و نظارت بر اجرا، موضوع ماده (3) آیین‌نامه اجرایی قانون حمایت از شرکت‌ها و مؤسسات دانش‌بنیان و تجاری‌سازی نوآورانه و اختراعات موضوع تصویب‌نامه شماره 141602/ت46513هـ مورخ 21/8/1391.



خ - تجاری سازی: فعالیت های مرتبط با عرضه محصول یا خدمت جدید مبتنی بر ایده ها یا فناوری های جدید که شامل یکی یا ترکیبی از فرایندهای مرتبط از جمله ثبت اختراع، ارزش‎گذاری فناوری، اعطای امتیاز، انتقال و انتشار و کسب سایر فناوری های مورد نیاز (مکمل) و پرداخت حق الامتیازهای مرتبط، جذب سرمایه و منابع (نمونه سازی، طراحی صنعتی فرایند یا محصول جدید، انجام آزمون ها و دریافت تأییدیه های لازم، تولید آزمایشی، بازاریابی و رفع اشکال)، خدمات پشتیبانی تخصصی تجاری سازی (شامل فعالیت های مشاوره، مدیریت فناوری، طراحی محصول و فرایند، خدمات استانداردسازی، اندازه سنجی و خدمات آزمایشگاهی) می شود.



د- سرمایه‎گذاری خطرپذیر: شکل ویژه ای از واسطه گری مالی که توسط آن سرمایه مالی موردنیاز شرکت های نوآور که دارای ظرفیت رشد بالایی بوده و در مراحل اولیه شکل گیری خود قرار دارند، تأمین می شود با این هدف که طی چند سال این سرمایه به علاوه سود آن از شرکت خارج شود.



ماده 2- در اجرای ماده (43) قانون و به منظور هماهنگی امور اجرایی و به‎روزرسانی برنامه های توسعه تولید، تقاضا و صادرات محصولات دانش بنیان، تصویب دستورالعمل های مورد نیاز و نظارت بر اجرای آن، کارگروه توسعه تولید، تقاضا و صادرات محصولات دانش بنیان متشکل از معاون علمی و فناوری رییس جمهوری (رییس کارگروه)، نمایندگان وزارتخانه های علوم، تحقیقات و فناوری، دفاع و پشتیبانی نیروهای مسلح ، بهداشت، درمان و آموزش پزشکی، صنعت، معدن و تجارت، امور اقتصادی و دارایی، جهاد کشاورزی، ارتباطات و فناوری اطلاعات، سازمان حفاظت محیط زیست، سازمان مدیریت و برنامه ریزی کشور، اتاق بازرگانی، صنایع، معادن و کشاورزی ایران و اتاق تعاون ایران تشکیل می گردد.



تبصره 1- دبیرخانه کارگروه در وزارت صنعت، معدن و تجارت مستقر می باشد.



تبصره 2- نمایندگان سایر دستگاه های مرتبط حسب موضوع مورد بررسی به جلسات کارگروه دعوت خواهند شد.



تبصره 3- کارگروه مذکور موظف است هر شش ماه یکبار گزارشی از نحوه اجرای این برنامه را به شورای عالی علوم، تحقیقات و فناوری ارایه کند.



فصل دوم - چشم انداز، افق زمانی و اهداف کمی و عینی



ماده 3- چشم انداز برنامه به شرح زیر است:



الف- دست یابی به جایگاه اول اقتصادی، علمی و فناوری در سطح منطقه آسیای جنوب غربی (شامل آسیای میانه، قفقاز، خاورمیانه و کشورهای همسایه) با تأکید بر جنبش نرم افزاری و تولید علم، رشد پرشتاب و مستمر اقتصادی، ارتقای نسبی سطح درآمد سرانه و رسیدن به اشتغال کامل (سند چشم انداز جمهوری اسلامی ایران در افق 1404).



ب- افزایش سهم تولید محصولات و خدمات مبتنی بر دانش پیشرفته و فناوری داخلی در تولید ناخالص (نقشه جامع علمی کشور و سیاست های کلی علم و فناوری).



پ- افزایش سهم تحقیق و توسعه از تولید ناخالص داخلی با تأکید بر مصرف بهینه منابع و ارتقای بهره وری (نقشه جامع علمی کشور و سیاست های کلی علم و فناوری).



ماده 4- افق زمانی برنامه سال 1404 می باشد و لازم است کلیه اقدامات به نحوی اجرا شوند که اهداف کمی موضوع ماده (5) این برنامه در افق زمانی تعیین شده محقق شود.



ماده 5- براساس چشم انداز ترسیم شده در ماده (3) این برنامه و برای گذر از وضعیت موجود و رسیدن به وضعیت مطلوب، اهداف کمی برنامه (GOALS) به شرح جدول(*)تعیین می شود.



				ردیف



				عنوان اهداف کمی



				وضعیت کنونی



براساس داده‌های موجود



				هدف گذاری در انتهای برنامه







				1



				درصد محصولات با فناوری متوسط به بالا از کل محصولات ساخته شده(صنعتی)



				3/36



				50 (حداقل)







				2



				درصد ارزش افزوده محصولات با فناوری متوسط به بالا از تولید ناخالص داخلی



				محاسبه نشده است



				20







				3



				درصد صادرات محصولات با فناوری بالا از کل صادرات غیر نفتی



				کمتر از یک درصد



				10







				4



				رتبه صادرات محصولات با فناوری بالا از کل صادرات در منطقه



				7



				1







				5



				نسبت هزینه کرد تحقیق و توسعه به تولید ناخالص داخلی



				7/0



				4







				6



				درصد هزینه کرد بنگاه‌های تجاری در بخش تحقیق و توسعه به کل هزینه کرد تحقیق و توسعه کشور



				17



				50











ماده 6- به منظور تحقق اهداف کمی موضوع ماده (5) این برنامه، اهداف عینی(OBJECTIVES) پنج-گانه و برنامه های اقدام متناظر با آنها به شرح بندها و جدول زیر تعیین می شود:



الف- بکارگیری سیاست های بازرگانی و تحریک تقاضای محصولات دانش بنیان(برنامه های اقدام (1) و (2) فصل چهارم)



ب- ساماندهی و ارتقای نظام استاندارد و آزمون محصولات دانش بنیان(برنامه های اقدام (3) و (4) فصل چهارم)



پ- طراحی و اجرای سیاست صنعتی و فناوری متناسب با تولید محصولات دانش بنیان (برنامه های اقدام (5) و (6) فصل چهارم)



ت- شفاف سازی و ایجاد نظام جامع آمار مربوط به تولید محصولات دانش بنیان(برنامه های اقدام (7) و (8) فصل چهارم)



ث - نهادسازی مناسب نظام مالی و پولی تخصصی مورد نیاز تولید محصولات دانش بنیان(برنامه های اقدام (9)، (10) و (11) فصل چهارم)



ماده 7- تطابق اهداف کمی و عینی برنامه به شرح جدول (*)تعیین می شود.



				تطابق اهداف کمی و اهداف عینی برنامه







				اهداف کمی



				درصد محصولات با فناوری متوسط به بالا از کل محصولات 
ساخته شده (صنعتی)



				درصد ارزش افزوده محصولات با فناوری متوسط به بالا از تولید ناخالص داخلی



				درصد صادرات محصولات با فناوری بالا از کل صادرات 
غیر نفتی



				رتبه صادرات محصولات با فناوری بالا از کل صادرات در منطقه



				نسبت 
هزینه کرد تحقیق و توسعه به تولید ناخالص داخلی



				درصد هزینه کرد بنگاه‌های تجاری در بخش تحقیق و توسعه به کل هزینه کرد تحقیق و توسعه کشور







				 



 



 



 



 



 



اهداف عینی مرتبط



				1- بکارگیری سیاستهای بازرگانی و تحریک تقاضای محصولات دانشبنیان



2- طراحی و اجرای سیاست صنعتی و فناوری متناسب با تولید محصولات دانشبنیان



3- ساماندهی و ارتقای نظام استاندارد و آزمون محصولات دانش بنیان



4- نهادسازی مناسب نظام مالی و پولی تخصصی مورد نیاز تولید محصولات دانشبنیان



				1-شفافسازی و ایجاد نظام جامع آمار مربوط به تولید محصولات دانشبنیان



2-بکارگیری سیاستهای بازرگانی و تحریک تقاضای محصولات دانشبنیان



3-طراحی و اجرای سیاست صنعتی و فناوری متناسب با تولید محصولات دانشبنیان



4-نهادسازی مناسب نظام مالی و پولیتخصصی مورد نیاز تولید محصولات دانشبنیان



 



				1- طراحی و اجرای سیاست صنعتی و فناوری متناسب با تولید محصولات 
دانشبنیان



2- ساماندهی و ارتقای نظام استاندارد و آزمون محصولات دانش بنیان



3- نهادسازی مناسب نظام مالی و پولی تخصصی مورد نیاز تولید محصولات 
دانشبنیان



4- بکارگیری سیاستهای بازرگانی و تحریک تقاضای محصولات 
دانشبنیان



				1- طراحی و اجرای سیاست صنعتی و فناوری متناسب با تولید محصولات دانشبنیان



2- ساماندهی و ارتقای نظام استاندارد و آزمون محصولات دانش بنیان



3- بکارگیری سیاستهایبازرگانی و تحریک تقاضای محصولات دانشبنیان



 



				1- شفافسازی و ایجاد نظام جامع آمار مربوط به تولید محصولات دانشبنیان



2- بکارگیری سیاستهای بازرگانی و تحریکتقاضای محصولاتدانشبنیان



3- طراحی و اجرای سیاست صنعتی و فناوری متناسب با تولید محصولات دانشبنیان



				1- شفافسازی و ایجاد نظام جامع آمار مربوطبه تولید محصولات دانشبنیان



2- بکارگیری سیاستهای بازرگانی و تحریک تقاضای محصولات دانشبنیان



3- ساماندهی و ارتقای نظام استاندارد و آزمون محصولات دانش بنیان



4- نهادسازی مناسب نظام مالی و پولی تخصصی مورد نیاز تولید محصولات دانشبنیان



 











فصل سوم- حوزه‎ها و موضوعات کلان اولویت‎دار



ماده 8- موضوعات کلان ملی در تدوین حوزه های فناورانه و بخشی اولویت دار توسعه محصولات دانش بنیان عبارتند از:



الف- اولویت های (الف) سند نقشه جامع علمی کشور در بخش فناوری، شامل فناوری های هوافضا، اطلاعات و ارتباطات، هسته ای، نانو و میکرو، فناوری های نفت های و گاز، زیستی، زیست محیطی، نرم و فرهنگی.



ب- مسایل و اولویت های اجتماعی و اقتصادی ملی شامل:



1- بهینه سازی مصرف انرژی و آب و اصلاح الگوی مصرف.



2- کاهش سهم سوخت های فسیلی و توسعه انرژی های تجدیدپذیر.



3- امنیت غذایی و غذای سالم.



4- ارتقای سلامت، دارو و تجهیزات پزشکی.



5- رفع مشکلات کم آبی و خشکسالی.



6- کنترل آلاینده های زیست محیطی و پسماند.



7- حمل و نقل،کنترل ترافیک (آمد و شد) و کاهش تصادفات.



پ- حوزه های با ارزش افزوده بالای دانشی در زنجیره ارزش بخش های مختلف اقتصادی با تشخیص دستگاه مسئول و تصویب در کارگروه تبصره- کارگروه و دستگاههای اجرایی موضوع این برنامه موظفند دستورالعمل ها، برنامه های اقدام و مشوق های موضوع این برنامه را با رعایت اولویت های این ماده تدوین و یا اجرا کنند.



فصل چهارم- برنامه های اقدام



ماده 9- برنامه های اقدام مربوط به توسعه تولید محصولات دانش بنیان در جهت تحقق اهداف عینی موضوع ماده (6)، در پنج بخش و (11) برنامه به شرح مواد (10) تا (20) به شرح زیر تعیین می شو د.



بخش اول- برنامه های اقدام مربوط به بکارگیری سیاست های بازرگانی و تحریک تقاضای محصولات دانش بنیان



1- برنامه جهت دهی به تقاضای مواد و تجهیزات دانش بنیان به خرید از ساخت داخل



ماده 10- به منظور جهت دهی به تقاضای دولتی، عمومی و خصوصی برای استفاده هرچه بیشتر از محصولات دانش بنیان تولید داخل و تحریک تقاضای این محصولات در چارچوب اولویت های این برنامه و تشویق به خرید از فهرست معتبر محصولات دانش بنیان داخلی:



الف- مشوق های خرید به متقاضیان محصولات دانش بنیان داخلی عرضه شده در سامانه و یا نمایشگاه های دوره ای ساخت داخل تدوین و ارایه می شود. کارگروه موظف است ظرف شش ماه پس از ابلاغ این برنامه، دستورالعمل اجرای آن را مشتمل بر ایجاد سامانه عرضه محصولات دانش بنیان داخلی و برگزاری نمایشگاه های دوره ای، نحوه ارزیابی امتیاز دانشی محصول و میزان داخلی بودن، قیمت، کیفیت و خدمات پس از فروش محصولات ارایه شده و میزان حمایت، واسپاری (لیزینگ) و یا سایر خدمات مالی مشوق خرید از داخل تصویب نماید.



ب- بالاترین مقام دستگاه های اجرایی متقاضی مشارکت در برنامه موضوع این ماده مجازند تا بیست درصد از تخصیص بودجه طرح های تأمین تجهیزات و ماشین آلات دستگاه را منوط به مشارکت بخش-های زیر مجموعه در برنامه تشویقی موضوع این ماده نمایند. دستگاه های اجرایی متقاضی موظفند میزان تقاضای خود را در افق کوتاه مدت و بلندمدت به تفکیک محصولات دانش بنیان مورد نیاز تهیه و سالانه به دبیرخانه کارگروه ارایه دهند.



پ- کارگروه با همکاری صندوق نوآوری و شکوفایی ابزارهای مناسب برای حمایت از خریداران غیردولتی محصولات دانش بنیان مشمول این برنامه، به ویژه واسپاری (لیزینگ) خرید محصولات دانش بنیان را ظرف شش ماه پس از ابلاغ این برنامه فراهم آورده و به صورت عمومی اطلاع رسانی می کند.



ت- دبیرخانه کارگروه موظف است با همکاری دستگاه های عضو، برنامه سالانه برگزاری نمایشگاه های ساخت داخل و سامانه مجازی آن را تدوین و منابع آن را پیش بینی نماید.



2- برنامه توسعه صادرات محصولات دانش بنیان



ماده 11- به‎ منظور حمایت از توسعه صادرات محصولات دانش بنیان در چارچوب اولویت های این برنامه و افزایش سهم بین‏المللی کشور در این حوزه، کارگروه موظف است اقدامات زیر را انجام دهد:



الف- حمایت از ایجاد و توسعه واسطه های بازرگانی خصوصی و غیردولتی از جمله شرکت های مدیریت صادرات، کنسرسیوم های صادراتی، پایگاه ها و پایانه های صادراتی، خوشه های صادرات گرا، صادرات پارک های علم و فناوری و شرکتهای زایشی دانشگاههای کشور و سایر هزینه های مرتبط با افزایش توان بازاریابی و فروش محصولات دانش بنیان.



ب- حمایت از ایجاد و توسعه نشان های تجاری (برند) مشترک صادراتی میان محصولات دانش بنیان در حوزه های بخشی و بین بخشی.



پ- حمایت از حضور مشترک شرکت های تولیدکننده محصولات دانش بنیان در نمایشگاه های معتبر خارجی و برگزاری نمایشگاه های داخلی با حضور شرکت های معتبر خارجی.



ت- طراحی و اعطای جایزه صادراتی ویژه شرکت ها و محصولات دانش بنیان و تسهیل فرایند اعطای جوایز صادراتی شرکت های دانش بنیان.



ث- حمایت از سرمایه گذاری شرکت های دانش بنیان داخلی در کشورهای خارجی در قالب های مختلف از قبیل توسعه تولید، کارگزاری و فروش، ثبت نشان تجاری (برند) بین المللی، مشارکت با طرف های خارجی.



ج - حمایت از فروش اختراعات داخلی در بازارهای بین المللی.



چ - ارایه حمایت های لازم در دعاوی حقوقی شرکت ها و محصولات دانش بنیان داخلی در محاکم بین المللی و حمایت های مرتبط با مدیریت پتنت.



ح- حمایت های مرتبط با کسب مجوزهای بین المللی برای تسهیل ورود در بازار کشورهای مختلف.



خ- جهت دهی به کمک های خارجی و توسعه ای ایران و ایجاد خطوط اعتباری صادراتی در جهت توسعه بازار صادراتی محصولات دانش بنیان تولید داخل.



تبصره- معاونت علمی و فناوری رییس جمهور، وزارت صنعت، معدن و تجارت و وزارت ارتباطات و فناوری اطلاعات در چارچوب قوانین و مقررات مربوط می توانند از محل منابع داخلی خود با هماهنگی کارگروه، جهت اجرای مفاد این ماده هزینه نمایند.



بخش دوم- برنامه های اقدام مربوط به ساماندهی و ارتقای نظام استاندارد و آزمون محصولات دانش بنیان



3- برنامه توسعه استانداردسازی مورد نیاز محصولات دانش‎بنیان



ماده 12- به منظور ساماندهی زیرساخت استاندارد مورد نیاز توسعه تولید، بازاریابی و فروش محصولات دانش بنیان در کشور به خصوص ارزیابی کیفی و فنی محصولات دانش بنیان داخلی:



الف- سازمان ملی استاندارد ایران موظف است نسبت به کسب اعتبار بین المللی گواهینامه های نهادهای ارزیابی انطباق ازطریق بازنگری و اصلاح ساختار مرکز ملی تأیید صلاحیت ایران براساس استانداردها و ضوابط بین المللی اقدام کند.



ب- سازمان ملی استاندارد ایران موظف است عضویت مجامع بین المللی اندازه شناسی(مترولوژی) و واسنجی (کالیبراسیون) و نیز گسترش همکاری های بین المللی در حوزه اندازه شناسی به خصوص در حوزه ریزفناوری (فناوری نانو) جهت برقراری قابلیت ردیابی و کسب اعتبار بین المللی در نتایج اندازه گیری ها با هدف کسب تأییدیه های بین المللی و توسعه صادرات محصولات دانش بنیان داخلی را پیگیری کند.



پ- معاونت موظف است با نظارت سازمان ملی استاندارد نسبت به تهیه پیش نویس استاندارد محصولات دانش بنیان اقدام و در جهت پیاده سازی استانداردهای تدوین شده در حوزه فناورانه پیگیری های لازم را معمول کند.



4- برنامه توسعه زیرساخت های آزمایشگاهی و آزمون محصولات دانش‎بنیان



ماده 13- به منظور به اشتراک گذاری و استفاده بهینه از ظرفیت آزمایشگاه های داخلی و حمایت از نهاد ملی تأیید صلاحیت ایران در تأیید صلاحیت آزمایشگاه های آزمون و واسنجی (کالیبراسیون) و نهادهای گواهی کننده داخلی و ایجاد و تجهیز آزمایشگاه های تأیید شده در کشور:



الف- معاونت مجاز است با همکاری دستگاه های مسئول نسبت به حمایت از شکل گیری و توسعه شبکه آزمایشگاهی فناوری های راهبردی و شبکه آزمایشگاه های علمی ایران، حمایت از مراکز عضو آن و ارتقای توانمندی های آزمون و صدور گواهی کشور به منظور تأمین آزمون های مورد نیاز بررسی و ارزیابی فنی و کیفی محصولات دانش بنیان توسط نهاد تأیید صلاحیت ایران، به ویژه ارزیابی کیفی آن ها، در قالب یارانه حمایتی یا تسهیلات اقدام نماید.



ب- معاونت مجاز است از طریق حمایت های شبکه آزمایشگاهی فناوری های راهبردی و شبکه آزمایشگاه-های علمی ایران، ایجاد و توسعه آزمایشگاه های تأیید شده آزمون و واسنجی(کالیبراسیون) محصولات دانش بنیان را تسهیل کند. دستورالعمل چگونگی حمایت از شکل گیری و توسعه آزمایشگاه های مربوط در حوزه-های تخصصی توسط معاونت تدوین و برای تصویب به کارگروه ارایه می شود. نتایج آزمایشگاه های تأیید صلاحیت شده برای کلیه دستگاه های دولتی معتبر خواهد بود.



تبصره 1- کلیه دستگاه های اجرایی مشمول ماده (56) قانون الحاق برخی مواد به قانون تنظیم بخشی از مقررات مالی دولت (2) – مصوب 1393-، می توانند پس از تصویب شورای عالی علوم، تحقیقات و فناوری، از محل اعتبارات موضوع ماده مذکور با هماهنگی شبکه آزمایشگاهی فناوری های راهبردی و شبکه آزمایشگاه-های علمی ایران به منظور تأمین زیرساخت آزمایشگاهی کشور برای تحقیق و توسعه، بررسی و ارزیابی فنی و کیفی محصولات دانش بنیان، هزینه کنند.



تبصره 2- حمایت های موضوع این برنامه مانع از انجام وظایف نظارتی دستگاه هایی که به موجب قانون مسئولیت نظارت بر آزمایشگاه های مختلف را برعهده دارند، نخواهد بود.



بخش سوم- برنامه های اقدام مربوط به طراحی و اجرای سیاست صنعتی و فناوری متناسب با تولید محصولات دانش بنیان



5- برنامه شبکه سازی بین تولیدکنندگان محصولات دانش بنیان و شرکت های صنعتی و خدماتی



ماده 14- به منظور تقویت همکاری شرکت های دانش بنیان با شرکت های صنعتی و خدماتی در تولید محصولات دانش بنیان، معاونت موظف است دستورالعمل حمایت از پیوندهای شرکتی را مبتنی بر موارد زیر با تأکید بر استفاده از ظرفیت صندوق نوآوری و شکوفایی، ظرف شش ماه پس از ابلاغ این برنامه تهیه و برای تصویب به کارگروه ارایه می دهد:



الف- حمایت از قراردادهای فروش و انتقال فناوری میان شرکت های دانش بنیان و شرکت های صنعتی و خدماتی



ب- حمایت از تملک شرکت های دانش بنیان توسط شرکت های صنعتی و خدماتی



پ- حمایت از انعقاد قراردادهای بلندمدت همکاری میان شرکت های دانش بنیان و شرکت های صنعتی و خدماتی



ت- حمایت از ایجاد و توسعه پارک ها و شهرک های تخصصی فناوری غیردولتی توسط شرکت های صنعتی و خدماتی واجد شرایط.



ث- حمایت از ایجاد پیوندهای جمعی میان شرکت های دانش بنیان در قالب خوشه های فناوری و نوآوری، کنسرسیوم های اقتصادی و برندسازی مشترک تولیدی و توزیعی.



ج - حمایت از ارتقای همکاری های بین المللی شرکت های دانش بنیان داخلی.



6- ارتقای کارآفرینی و شکل گیری و توسعه تجاری سازی در دانشگاه ها و مراکز پژوهشی



ماده 15- به منظور گسترش پژوهش های کاربردی و ارتقای سطح تجاری سازی تحقیقات، به دانشگاه ها و مراکز پژوهشی که شرکت های دانش بنیان منشعب (زایشی) آن ها موفق به تجاری سازی و فروش محصولات خود شده اند، متناسب با حجم فروش محصولات تجاری شده، اعتبار تشویقی به عنوان جایزه تجاری سازی از محل اعتبارات مصوب مربوط اعطا خواهد شد. دستورالعمل این ماده تا سه ماه پس از ابلاغ برنامه توسط دبیرخانه کارگروه و با همکاری وزارت علوم، تحقیقات و فناوری و وزارت بهداشت و آموزش پزشکی تهیه و به تصویب کارگروه خواهد رسید. دبیرخانه کارگروه موظف است با همکاری دستگاه های عضو، برنامه سالانه موضوع این ماده را تدوین و منابع آن را پیش بینی کند.



بخش چهارم- برنامه های اقدام مربوط به شفاف سازی و ایجاد نظام جامع آمار مربوط به تولید محصولات دانش بنیان



7- برنامه ایجاد شفافیت در تعیین میزان تقاضای محصولات دانش بنیان



ماده 16- به منظور ایجاد شفافیت در حجم بازار حال و آینده محصولات دانش بنیان برای سرمایه گذاران و تولیدکنندگان، کلیه دستگاه های دولتی و عمومی موظف هستند در چارچوب اولویت های تعیین شده در کارگروه، حجم بازار (تقاضای کل کشور در حوزه های خصوصی، نیازهای طرح های توسعه ملی و خریدهای دولتی) بخش مورد نظر خود را در افق کوتاه مدت و بلندمدت برای انتشار عمومی به صورت سالانه به کارگروه ارایه کنند.



8- برنامه ارزیابی و پایش تولید، بازار و صادرات محصولات دانش بنیان



ماده 17- به‎منظور رصد مداوم پیشرفت های کشور و ایجاد هماهنگی میان دستگاه های اجرایی در ارایه آمار و اطلاعات به هنگام تولید، بازار و صادرات محصولات دانش‎بنیان، معاونت موظف است با همکاری وزارت امور اقتصادی و دارایی (گمرک جمهوری اسلامی ایران)، وزارت صنعت، معدن و تجارت (سازمان توسعه تجارت)، وزارت ارتباطات و فناوری اطلاعات، وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی، وزارت علوم، تحقیقات و فناوری، مرکز آمار ایران، اتاق بازرگانی، صنایع، معادن و کشاورزی ایران و اتاق تعاون ایران، دستورالعمل ارزیابی و پایش تولید، بازار و صادرات محصولات دانش‎بنیان مشتمل بر تعریف شاخص ها، تقسیم کار ملی در ثبت و پایش شاخص‎های تخصصی و عمومی و به خصوص چارچوب آماری دستگاه های بخشی را تهیه و به تصویب کارگروه برساند.



تبصره 1- دبیرخانه کارگروه موظف است گزارش پیشرفت تولید، بازار و صادرات محصولات دانش‎بنیان در کل کشور را مبتنی بر ارایه آمارهای معین و ارزیابی عملکرد کلیه دستگاه های اجرایی به صورت سالانه منتشر نموده و نتایج آن را در اختیار عموم قرار دهد.



تبصره 2- سایر دستگاه های اجرایی حسب مورد برای ارتقای ارزیابی و پایش شاخص های عملکردی در تدوین دستورالعمل های موضوع این ماده و ارایه گزارش مشارکت خواهند نمود.



بخش پنجم- برنامه های اقدام نهادسازی مناسب نظام مالی و پولی تخصصی مورد نیاز تولید محصولات دانش بنیان



9- برنامه ساماندهی نظام مالی فناوری و نوآوری محصولات دانش بنیان



ماده 18- به‎منظور تأمین مالی مناسب برای توسعه تولید، بازار و صادرات محصولات دانش بنیان، دبیرخانه کارگروه موظف است با همکاری دستگاه های عضو کارگروه، نسبت به تهیه گزارش در موارد زیر اقدام نموده و نتیجه را به کارگروه گزارش کند:



الف- وضعیت نهادهای مالی و پولی تخصصی موجود در کشور متناسب با دوره رشد شرکت ها از ایده تا توسعه بازار و الزامات ارتقای آن



ب- توسعه جایگاه الگوهای جدید تأمین مالی نوآوری همچون سرمایه گذاری خطرپذیر و تأمین مالی جمعی در نظام مالی کشور



پ - راهکارهای ارتقای حمایت نظام بانکی کشور از توسعه محصولات دانش بنیان



ت- تسهیل نحوه ورود شرکت های دانش بنیان به بازار بورس و مسایل مرتبط با ارزشگذاری دارایی های نامشهود



ث - تبیین نقش صندوق نوآوری و شکوفایی، صندوق های تخصصی مربوط و صندوق های پژوهش و فناوری در نظام مالی و پولی کشور با رویکرد حمایت از اقتصاد دانش بنیان



10- برنامه توسعه خدمات مالی تخصصی در حوزه تولید و صادرات محصولات دانش بنیان



ماده 19- به منظور ارتقای وضعیت تأمین مالی تولیدکنندگان محصولات دانش بنیان داخلی، صندوق نوآوری و شکوفایی مجاز است:



الف- خدمات مالی تخصصی توسعه صادرات محصولات دانش بنیان مشتمل بر تسهیلات سرمایه درگردش، تسهیلات سرمایه ثابت، یارانه سود تسهیلات، تسهیلات حمایت ازصادرات، تسهیلات توانمندساز، تسهیلات توسعه بازارصادراتی، ضمانت نامه بانکی و تسهیلات حمایت ازانتقال فناوری را ارایه کند.



ب- خدمات مالی تخصصی ارتقای تولید محصولات دانش بنیان مشتمل بر ضمانت نامه پوشش ریسک بکارگیری محصولات دانش بنیان، کمک هزینه تحقیق و توسعه، کمک هزینه و ضمانت نامه شرکت در مناقصات، پوشش کسر وثایق تولیدکنندگان محصولات دانش بنیان، ضمانت نامه خرید محصولات دانش بنیان و نیز کمک هزینه سود تسهیلات را ارائه نماید.



تبصره- صندوق نوآوری و شکوفایی موظف است گزارش عملکرد این ماده را هر سه ماه یکبار به دبیرخانه کارگروه ارایه دهد.



11- برنامه ارتقای عملکرد نهادهای مالی تخصصی تولید محصولات دانش بنیان



ماده 20- در راستای توسعه خدمات مالی تخصصی حوزه فناوری و ارتقای اثربخشی صندوق نوآوری و شکوفایی و صندوق های پژوهش و فناوری در تأمین مالی تولید و صادرات محصولات دانش بنیان:



الف- صندوق نوآوری و شکوفایی مجاز است به‎منظور افزایش سهم مشارکت شرکت های بزرگ در توسعه فعالیت شرکت های دانش‎بنیان و نیز ارتقای توانمندی ها و قابلیت های شرکت های کوچک در تعامل با شرکت-های بزرگ، در تأمین مالی منابع صندوق های سرمایه خطرپذیر راه اندازی شده توسط شرکت های خصوصی مشارکت کند.



ب- به‎منظور توسعه خدمات مالی صندوق های پژوهش و فناوری غیردولتی موضوع ماده (44) قانون به تولیدکنندگان محصولات دانش‎بنیان، کارگروه ضوابط صندوق های مجاز به عقد قرارداد عاملیت وجوه اداره شده دستگاه های اجرایی را در چارچوب اساسنامه آنها تهیه و ابلاغ می کند.



پ- به‎منظور کاهش مخاطرات مربوط به توسعه بازار محصولات دانش‎بنیان و همچنین ایجاد اعتبار برای اخذ تسهیلات از منابع تأمین مالی، صندوق نوآوری و شکوفایی و نیز صندوق های پژوهش و فناوری موضوع ماده (44) قانون مجازند با مشارکت معاونت نسبت به ارایه خدمات تخصصی مرتبط با تضمین حداقل بازار محصولات دانش‎بنیان اقدام کنند.



فصل پنجم - پیاده سازی و نظارت بر اجرا



ماده 21- دبیرخانه کارگروه موظف است جهت ایجاد فرصت‎های برابر و شفاف سازی حمایت های مندرج در این برنامه، نسبت به انتشار آیین نامه ها و دستورالعمل های تصویب شده، اسامی دستگاه های اجرایی مرتبط و بانک اطلاعاتی شرکت ها و مؤسسات مشمول بندهای مختلف برنامه از طریق پایگاه جامع اطلاع رسانی اقدام کند.



ماده 22- دبیرخانه کارگروه مسئولیت پیگیری و نظارت بر حسن اجرای این برنامه و ارزیابی پیشرفت کار را بر عهده دارد. دبیرخانه مکلف است گزارش عملکرد و نحوه اجرای این برنامه را مشتمل بر گزارش عملکرد پیشرفت کلیه برنامه های اقدام و اهداف عینی مرتبط با اهداف کمی تعیین شده را پس از طرح در کارگروه به صورت سالانه به هیئت وزیران و مجلس شورای اسلامی ارایه کند.



ماده 23- کارگروه موظف است برمبنای گزارش های دوره ای عملکرد، کل برنامه را در مقاطع دو ساله مورد بازبینی قرار داده و حسب ضرورت، تغییرات پیشنهادی مورد نیاز را برای تصویب به هیئت وزیران ارایه کند.
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			01


			123402/ ت 50659 هـ


			1-هدف


			2-اصطلاحات


			3- کارکرد تضامین


			تضمین شرکت در فرآیند ارجاع کار


			ب-تضمین قراردادها





			4-انواع ضمانت نامه ها


			نوع الف


			نوع ب


			نوع پ


			نوع ت


			نوع ث


			نوع ج


			نوع چ


			نوع ح


			نوع خ





			5- تضمین معاملات خرید


			الف-شرکت در مناقصه جدول 1


			ب- انجام تعهدات در معاملات خرید کالا و ماشین آلات آماده جدول 2 


			جدول 3 - انجام تعهدات در خرید ماشین آلات


			پ- تضمین پیش پرداخت


			ت - نگهداری و آزادسازی تضمین انجام تعهدات





			6-معاملات خدمات پیمانکاری از جمله احداث ، امورساختمانی ، پیمانکاری نصب، ساخت،ساخت و نصب، استخراج و فرآوری معادن، حمل و نقل کالا ، حمل و نقل مسافر، تعمیر ، نگهداری،بهره برداری و انواع خدمات پشتیبانی


			الف-تضمین شرکت در فرایند ارجاع کار


			جدول 4- مبلغ تضمین شرکت در فرآیند ارجاع





			ب-تضمین انجام تعهدات


			جدول 5- تضمین انجام تعهدات در امور ساختمانی


			جدول6- مبلغ تضمین در معاملات پیمانکاری تعمیر و نگهداری و..





			پ - تضمین پیش پرداخت


			بازپرداخت پیش پرداخت


			ت - سپرده حسن انجام کار


			7-مشاور


			الف تضمین انجام تعهدات


			ب- تضمین پیش پرداخت


			ت- تضمین حسن انجام کار مشارور


			جدول 7 - تضمین خرید خدمات مشاوره





			8- تضامین گروه های همکاری 


			الف- مشارکت


			ب- تضامین قرارداد خرید


			پ - تضامین ترکیب مشاوره و پیمانکاری 


			ت - ترکیب مشاوره و خرید تضامین خرید محسوب می شود





			9- تضمین قراردادهای ارزی


			تبصره - ضمانت نامه ریالی بجای ارزی


			ماده 10- نحوه آزادسازی و ضبط تضامین


			الف - ازادسازی تضامین شرکت کنندگان در مناقصه بجز برنده اول و دوم


			ب- ضبط ضمانت شرکت در مناقصه برنده اول و دوم


			پ- ازادسازی تضمین پیش پرداخت


			ت- ازادسازی سیار تضامین طبق قرارداد


			ث - اطلاع رسانی قبل از ضبط ضمانت نامه


			ج کاربرگ ها





			ماده 11- ضمانت تاخیر تعهدات مالی کارفرما


			12- ضوابط تضامین خرید و مزایده


			13- مسئول حسن اجرا


			14- ملغی شدن ضوابط قبلی





			پیوست ها - کاربرگ ها


			کاربرگ شماره 1- ضمانت شرکت در فرآیند ارجاع کار


			کاربرگ شماره 2 - ضمانتنامه انجام تعهدات


			کاربرگ شماره 3- ضمانت نامه پیش پرداخت


			کاربرگ شماره 4 - ضمانت نامه استرداد کسور حسن انجام کار


			کاربرگ شماره 5 - تایید مطالبات به جای ضمانت نامه
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a.jafarzadeh

Sticky Note

تبصره ۳- دستگاه‌های اجرایی باید ضمن ارایه مدارک و مستندات مورد نیاز، از طریق شرکت سپرده‌گذاری مرکزی اوراق بهادار و تسویه وجوه نسبت به توثیق اوراق مالی اسلامی دولت مورد تضمین که نزد سازمان بورس و اوراق بهادار ثبت شده‌اند، به نفع دستگاه اجرایی اقدام و حسب مورد عملیات حسابداری مربوط را در دفاتر مالی ثبت کنند. دستگاه‌های اجرایی می‌توانند از طریق شرکت مذکور، حسب مورد و به تشخیص خود نسبت به فروش اوراق وثیقه­شده معادل مبلغ تضمین و آزادسازی باقی­مانده آن اقدام کنند.
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تبصره ۴- اوراق مالی اسلامی دولت وثیقه­ شده به مبلغ هشتاد و پنج درصد ارزش معاملاتی روز قبل به عنوان تضمین پذیرفته می­ شود. ارزش معاملاتی اوراق مالی اسلامی عبارت است از قیمت پایانی معامله که از طریق مراجعه به پایگاه اطلاع ­رسانی شرکت مدیریت فناوری بورس تهران به نشانی
 www.tsetmc.ir
 تعیین می­ شود
.
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Sticky Note

۷- در قسمت نوع تضمین جداول شماره (۱)، (۲)، (۳)، (۴)، (۵) و (۶) موضوع مواد (۵) و (۶)، عبارت "و (خ)" بعد از عبارت "(ح)" اضافه می­شود.



a.jafarzadeh

Sticky Note

۷- در قسمت نوع تضمین جداول شماره (۱)، (۲)، (۳)، (۴)، (۵) و (۶) موضوع مواد (۵) و (۶)، عبارت "و (خ)" بعد از عبارت "(ح)" اضافه می­شود.
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۷- در قسمت نوع تضمین جداول شماره (۱)، (۲)، (۳)، (۴)، (۵) و (۶) موضوع مواد (۵) و (۶)، عبارت "و (خ)" بعد از عبارت "(ح)" اضافه می­شود.
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۷- در قسمت نوع تضمین جداول شماره (۱)، (۲)، (۳)، (۴)، (۵) و (۶) موضوع مواد (۵) و (۶)، عبارت "و (خ)" بعد از عبارت "(ح)" اضافه می­شود.



a.jafarzadeh

Sticky Note

۷- در قسمت نوع تضمین جداول شماره (۱)، (۲)، (۳)، (۴)، (۵) و (۶) موضوع مواد (۵) و (۶)، عبارت "و (خ)" بعد از عبارت "(ح)" اضافه می­شود.
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۷- در قسمت نوع تضمین جداول شماره (۱)، (۲)، (۳)، (۴)، (۵) و (۶) موضوع مواد (۵) و (۶)، عبارت "و (خ)" بعد از عبارت "(ح)" اضافه می­شود.
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6-
 در بند (ت) ماده (۶) عبارت "و به حساب سپرده واریز" حذف می­ شود.
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طی اصلاحیه 80733 دوباره
جمله :
و به حسا ب سپرده واریز می شود

 افزوده شده است





S e A 41 ((D)

&
..................... bk Jigl ¢l ;
Y il
D0 [ N g
o Ao

”MmJTgMﬁoblmlg“
2945 4209 9 daoliy (ylojlw — (1)1 9 (golaBl jgol ©)l39

VE VAN Fype OYIAYOY oja 8 olgity ay VE- VB 4 de 50 olpjs Stpn
Ol (oMol (902 (guoluad (gil8 28 5 (s 5SSy Jol Ll 41 5 (bl g obuasdl ygal )3
13,5 g

S VEREAITY &30 —abe PORGI YYE- Y ojlad aalicuyad £adge ops Sdlalas (yranis dabipyms]
g o0 2ol 125 b 4 V- /VYY & 500 BOVORYS/OYVY o)leds dalicygal g9dge o)f day Lol

38 szl e 08 s 457 (50 g0 50" jle Mag b se S5 O le 5l aay oY) eole (8) wny yo -
4l 03 Lo A)l5 00y il 33 0,1 5550 090 j0 &yl 55T da dzg 39D ga jS (SUE Djg—0 &
B 45 0,908 IS sl s (6lo0s paw S0zl | (g3luoli] pae Bygo 53 paizeen 09 (5 kS
0t Ly3 15 00w lum &y sl sy loj 50 T L bogape 05279 cuny pus o3 B (ol o (310!
Dg o Blodl Mogl

Lo 3,15 Lo gs 8,90 o> 9 ke "og g0 suils F5L" O jlie 1 any oF) sole (@) 0y p0 =¥
wgdige FoI "0, 00 51y 00 s Dlu ar b g (5l

Sadige 38 VE+ JVYY )50 aDVORY /Y VY o la dcliv g () iy =Y

Job Oglore 5330 wasal a8 098 ) S5 (yatezpms) SO (SR phine plie B0 4y Sl
s logye S5 Sl aSlS 0 plll Cood e ante 85 germe 4L gt o)
Ostez oty w2l Ciglae otz ) el jsel Coglae piezuny (B Stglas
sho—d alone (rzilgd Cuiglaa 928 S5 (omyil Glajlos syl Sdlie plgps 925 Sl g0
(90 Dla o g o lojlw doailsd fg S ol i 5 (uiled Hlttil g geass oag95 ygal ¢ oodlud
7233 g 2dgd e, elol (510 ails 0 ! (ok (5 54002 (gomy el s edlonl MG (slaolys

S ga £l Cgo Cuum

o - - www dotic ir




https://dotic.ir





a.jafarzadeh

File Attachment



a.jafarzadeh

Typewriter

وحسب مورد  توسط کارفرما نگهداری یا به حساب سپرده واریز می گردد
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به پیش پرداخت و اختلاف مقدار آن با تضمین انجام تعهدات توجه نمایید.
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قانون الحاق برخي مواد به قانون تنظيم بخشي از مقررات مالي دولت (2)
مصوب 1393,12,04با اصلاحات و الحاقات بعدي
:
ماده 8- به صندوق توسعه ملي اجازه داده مي شود با رعايت قوانين مربوط به منظور صدور ضمانتنامه يا تأمين نقدينگي براي پيش پرداخت و تجهيز كارگاه پيمانكاران خصوصي ايراني كه در مناقصه هاي خارجي برنده مي شوند و يا شركتهايي كه موفق به صدور كالا يا خدمات فني مهندسي مي شوند، در بانكهاي داخل و خارج سپرده گذاري ارزي نمايد.
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دستورعمل ناظر بر ضمانت نامه بانکی
مصوب 1396





Mertror.ir

\Yag/- AN Y

/2 7/YOOY A
O

; - : s .
[ Goasd | oA >

b=

5 8 b (A B SBSIl Sidiu 4) (90 b (il g8 GBS p im0 Jolo of ko ENN g

Sguisn Jlu 31 Wg 39 mm (31 231 5 yiio I g (SO 3 (5 5L Columws 90 (SILCam

5 0y 5 )]3S Wgmae <= Kb aobicilod p B0 Joall ygiund> sl y o jLissian] 4 dlwg s clol i

f,oytw b

E35=0 AY/AFEFY 0 )l dobicuides b M1 9yl g Jomy &lygd VFAY/Y/A & 490 dunds corowind g SLikad

3 gm0 cdoliCilomd 15l 51 g LR0wlogm E939 9 oyl Blhe (490l s Clolpal (B3 o & aei L IYAY/F/Y

Gugmal dm jliel 9 Jogg (61590 YYAF/VITD £ 90 dads (raord 9 (ow 9 Cumsgd g )58 )0 9 €85 41,8 5,555L

105, 59250 Joddljgiuwd )3 48,5 O g0 Sy (2 ek e

Sou oy o235 8 99415 4ol 38 aolicilod (T E1gil 31 S 8 g0 3 ST g Aolbicilod E1g31 31 S 3B o
ao (L Oloas ) )3 415l (n Pt (2 Olpe & dolicilows jl esliiwlegu jI 5y gl San L
oS 43 03lisw] 390 9 Jgore (srasliCiland glgil 3gd U 45 ol 51 Lt g ding o3likl 9 (o yiio
jlome Bpo ()i dummofo bl (oo 52 Consl 0 Cyud Jodllygiwd a Mol 53 S 4y (Sl

ilion o 3 g pte bl Bab g Joll g 4 e £l 51 (S0 OB 3 aslicilans joe &
{aabiilond (o s Gl 1 g (oonim i (355 Aulid 93 3 S

o 03\l 1D (6 b Cood] 1 dolicilons b b Caldl 5, g 8480 o buolud o iww liis] Yguol
Il g al dbl) £9590 3985 S g0 32 ol jgimwd anMol p3 1 .Cuwl 13595 52 dolicilons 41541 S
3 (99 sl el oo catly iy 30 (o 53 ol Clond 351 bl a2y 1] o G
1o aoliciloms 1 o3liul 5 @i g3/olgs Cilows Cullad digo b arly adla; £9d90 (139221 48
o] 035 AST CoWponss (13905 CpaouiS (813 45 9 Mol pwondi (619

SR 599 51 5 e

aolicilowd jouo jaom0 Cawl daud ) ydo (oluw ailolw 1 03liw! oguad 13 allilowds gdg jolaie &

33,5 93 (ylois 2148 451 30 dilolw 13 AebiCilod Cud Ay Comd &5 (5, lis] Ao (5150

faalicilod gm0 15 G iy b GRS 03 s o 11>
Yo Jolro J8las caoliColod (6085 03y CA 1Dy bgio dabCilows jaiuo (Joddlygiuwd as Mol 43
Jorll yghwd Cyanint B 13 &S Cawl (o 13 ol (ol b dlgd Cilows lawg aolicilows &luo duo

i we o' { - / AR / | "
WWW.CbLir: /) AL FFYTOSVY i BNBFF-TTIN 1 Y9 1 A Jg_,uf/ O

-







{/‘q} /Y OOYDO it

2 \YAF/- AT 73
_ — " " — o
[ B Foalsd | g

i 3] Dl Cilans I (GBS aldy d o] £95 ) Laolicilass glgil I b jgu0 Cul 9050
A4S S o8 daobicilomd jgamo Culy (6485 03y (63LaiBl OYad a4y asluno Bud b (! 3 0gMe
a8l Wl a8 00 g Moy 00 JBlas Ay g9 (LA Al g Mo yd S Z9395 @ Hilwno (! 31 5 Wiy
BT oulie L g acadlo (0 8 i salicilows (5l (S8 03 g 381 (50D (Somw 3l Cawl
Sl t) (6 03y Sy AoliCiilonds dg o yd Canmnt €8y (S ol 435 )13 (g Lie] dwnnvo
ol ol 1 oy Uzod (A 1D g agrd s aslicilows ((guli ailg
faobicilow 4> g CS 19 3 (o1 ol Cilowd il Cuglg! -0
g (2856 bwy anliCiloms dng adllao U yg0 ;3 U Cuwl 00l 80 (SHo! Jordljgiwd 43
O ygm0 )0 9 (S HLiie] dmnzo 335 0198 Colous (5laod pow plw g (508 83 jaw Jowo 31 TGl Aolicilows
g o0 CA13 ) 28565 &1 o5, Ao galio Joro I (Al BT pus
(Pt (S Aalicilosd 1 B Joolly5iwd an ol 51 adund Sy 3l pand 5 &35 iy 050 4 s |
oy sUie Lo Ly 5 gy 348 &1 150 il b 550 Cons] il s (A) 03k (£D) 51 oo
Oy 33 9 0w EMI (SSU (6 i) dmwdo/ SOU o (slausly solod a3 AYAZ/D/VE £ 90 A8/ FAVDY & o

VRAYEVY ] Jos s 3080 @, o] (gl ,a

a3 Lo ylw 9 b b 950 (Ol y i STy e

Nb Ol o g wlatliae o 4101
ST i Loy Sk 51 sugalts
YA LAALE

A e’ { - / M / D
o WWW.COLAY SAFPTOVE i OOFETTIN 1574 V) 1 VA Sy -




a.jafarzadeh


Stamp





https://metror.ir/





AF/TDOVOD
VWREANE

/— 1
O )

Olp) (oMl (539002 (635 po SSb

S99 b o) ylw 9 (b b gm0 (Ol yio S5 o e

« b O 5 yio g lafllae o 01>

(91) 553 dobicilod » B0 Joslfygiws





a.jafarzadeh


Stamp





https://metror.ir/












/Y OOV A Wi
\Ya5/-AINE (EA

() S aabicitans 1 B Joallgiws
5 (1€) 03l (1) s slstwol a3 YYAT/+ V/T0 £ 590 dudlr (ot 9 (o 9 Comutgd 9 51505 3 4L ! 9 gy (51900
I 4aBilods 5 B0 Josdlygiwdr F0Y olas VA iguan j5uiS (Sl 5 g 998 (11) 3l () i
ol 33 a0 & 0 pmand YA 900l 0 43 g o0 bl Joddl ygiwd JLaS | & gy o] 31 451y «((Jby)
Dgod
SIS g iyl — Jof Jud
1095000 ) & bgrye oo Oljle Sl 41 5 (glis (Jodlly s (nl p3 —Veske
Ol oMl (5900 (35 0 SSL I S N
9o 41 85 (2 )1 (5 el dwie dand b (SSb e (6 5Le] Ao (SOb g 5Ll duwie Y
350 )18 Sl ol ) Cod g 0l sl (555 0 K3 Gao b g (99
S jeome Ly aS (2 )l (5 lie] Ao S I (Fldas aaly o2 6 lis! dumio At
@3k ol 2! oMol (559002 53 (S jlone Glbos @lonil s «SSL o O, Co 5 (55 10
2,0
g0 Ay & Cow] (Gliw D9 o0 el dabiilows Jordlygimsd (] 43 oS 3 SOl aobicilod
3ol 2 adlho g @l (asee 4 39u o0 Ste CulS ) el yob 4y (5 ,Like] Ao o
a3 a1y ol adllas dxg coalljgid (nl Slho Caley b (picsd by oof )3 e 429
lod S Iy
St 93,15 bt 1 @53 UL 13 s Ly g 4 1y (1ages o s g ilond
wlod 0 deliCilod joumo LW (g lis] dumwie 3l clagad ol Wyl Cpmoudd
Dg 0 dlo (59 &l A dliCilows o aasud 1ali S
aobiciloms ,Liel iyl £ody b cobicilass 5 gyt dagl o 3> 45 ool glandly 200ag 3

b o0 dails





a.jafarzadeh


Stamp








REAARNN AN
\YAF/- ANV

IS y2) Ll 51 Sy oyl &Bly b alicilond byl pud (3:b o5 (93N, b 2,0 2 sl anils —A
Dgud o0 Bl jlic! an yd I delicilowd ((Wignd 231y 43395 &S

Aolicilows jliel aoils U jouwo g0 Gloj dlold sjlast e -4

ol 256D d Ao BB g 740 AebCilowd (o 4> a5 Ao tobicilod a>g —\o

9 olgtCilomid (it (6503 (Bgi abl) 2 b sslie g aaBlio Ll ol 3131, sy abasty 1)
ol 0 3o 3] wlw! 1 delicilows oS 25 65

Joadlgimwd Ly 31ldre 45 (g, lis! dmmwio 4y poledl (S By I dwai] 155l é B —1Y
M2 ol Olb )3 Glisl g Jg 81yam wgan )bl Oluwie b al,l> ganaid
355 o0

S50 i1 g W35 o (K o 51 (g )i Ao J S 51 g6 ST 2 3568 Jalgs —1Y
335 (0 (§)lie] Ao aClad aBgi Cucly &5

Ol g 04w (g3lilbly (535 50 STL y3 & (glailol 3(plaw) (o (Suig 4SSl 5 ply Aol —1F

3w o0 58 0 lailisl ©yg0 ar g 35 et job 41 1) (U o Jlo Slaply (oled Jols

byl Gt 9 5t £33 51 St B 3 A0l joaio 4y e B puo (5! dunnwio Y 03k

fily (oo Joall g (] 3 &y

Sl Coloms jodiio dy a5 glaoliCilos 10um] 50/ aadlio 43 CS i dobicilons —)
g 0 3o dalie b auadlio 43 slgd Cilows Oilalgining
a oleB Cilowd (43905 Wbgo jolio &5 gldabiCilows 1pad (5l o] pas dolicilos
plosil )3 a8igd =l ;5 dnly dlal) )3 7y Sl Bg0 42 9 guone ($8d (512
gui0 o Al ably Eedge
oS pol o33l ) & ed limab! Jguas ybiio s 45 glaabicilas 13 5 iy dobCilos
alasl) y3 g ydie Slagad Ll 51 e (6,500 By 4 olgd Ciland s (5135 ey 0929
2335 (o0 do sy 003 4y
s9-tiie dm 4S5 glaoliCilons ()15 il pms) lowddlan g jomS 31 piuw! a0l Cilows
8 1925 51 g 0lgh Cilands buwvgi 0ans plodl )5 oo I @i (65 (ylnebo! Jguas

235 0 Lo by dll) £9590





a.jafarzadeh


Stamp








REAARNN AN
\YAF/- ANV

d 0lgd Cilowd (5920 CA 1oy Jaud joliie a4 a5 glaolicilond (i 1d p spai ol Cilows —0
335 o0 o sy abal) 3lie b Gallao g (mro Sy pow 53 28565
gt CaB 1D Janmnli Ly 31977 Cpondd joliio 4y a5 glanlicilons 1 (S po8 aoliilows —F
ga o0 3L (6399
ol s (il 3 550 Lty gl &3 bgio 155 oo (6] dumnio 0 bl 30 g
wled 3L g g 500 ol 9 4y P Cuadd i (590! (515 Aolicilons
GGl Be sa 3 Jud 3,50 5 caolicilows joumo 3 (i Gl BB go (5 lis] Ao —Y 00k
led Jools ylaobl
(ol e g al ahily g9d9e (3985 5y )
lghciland Cullad dipe; b sl bl £9590 (1392 cowlide g badpo Y
@l daly g9d90 pogad )3 olgdCilad (1392 byl ps daly 5l Y
Laid Cullad Ao b ol auly alusly g9d90 (392 pdvagi —F
il OWapend 8L 1> (5l (5,153 bicilas -0
Lyl 3,0,L8 asiols 13 By 1) Laslicilod glgl 31 Sy ol ibgo (5 lis] dammwio —F o3k

Eg—on Lillao Cdldpy apgai aolicilows joo g1y aolicilond paglis plw 51 o3kl —B ol

Cowl

i Ol Conl g £ ,bie] dnmngo Wil god o335 o8 5 JEST Jul8 cwlicilons — F o8lo
A o5 Abcilows famd (olod pld (oo )8 1> Ao j s Cygno a1y (Ja 35 BB e g (JWS! o8
led z 30 il Cagy B Clgpw

awbcilod jguo —pgd Juad

©laBl Wilgd 50 ¢ 59 51 (A 32U g 38T 51 s g blgdCilows Cawlgd yd 4 Uy (g lis! dmnio —Y 00k
lod bcilows jouo a

dlgd Cilowd o Lis] Ay Cunnd cdoliCilond jouuo 1wl Cowrl il go (5 lie] dmuwio —A o8k

slos ol





a.jafarzadeh


Stamp








REAARNN AN
\YAF/- ANV

olgd Cilod poguad 13 Gl yiube lliad Ll 319 4 s y9.5 o (ol 9 29551 b 0k

wled Jols yluob! 25 (65 9
S 9 Syl pb (P Cannidg dlicilad joio I Jid ol e (5 il dummwio —1+ 030
33 A lod @Wmw! (635 30 SOU D (L e JleMb] ds LSS ailbobuon 11, algdCilows (SiS p
9 3o sl plabe Jolds ¢ Bglis pased 1 ogdle saidly pMaiw]  Bgls (olbedl (ogas
33,5 0 35 el o oy e il slas!
Lt g 0iis T sgu @by LoiwiS p1 S dislio (61,13 45 slgs il (gl dolicilos y9iu0 =11 odko
ol gginn il gn 198 (S S5 35 5l 2
Ol eyl 0 ;3o Fue (93 (Y +) odle Ll &y 1) delicilows (g lis! dmwio —1Y odlo
OLAWAT g 09— Jomo bgapo (W13 ,1,8 g Julgy wlw g b a5l aslicilows jouo 1 il
CAI13 5 4 (5, Lie] dmmnrgo a5 3 ol s bgapo (Saledl g sl pl b g aiigd g olghCilond (o
D92 W95 he (28565 4 doliilans dag
il o0 JUSy ol Cilews jomo jlis] Lae wSTas —1Y ool
Wil Aol JlB 2 65 (oS Cawlgd 43 (59 g 395 4y 398 & glaslicilowd jouue —1F o0k
Ll Egio0
Olg & wdl (b o (59lo Ml deliciland (ure (loj CuddS A3 b &)U g s> 4 -1 00
355 alyl (S e bl o 385 51,51 (61
33,5 4 alicilows (v )3 o pe ok b o3l (] E9o90 S ylan g L] —0 pand
o 20 yd Vo J3lro JBlus acliCiloans (5485 85 pw CA 13y 4y bgio delicilows joiuo —17 odlo
il g0 olg Cailans baawgd dobicilowd
Wil (GO 8D gt (99 NlgT o0 D T0 b g dnaBlin 43 8w (sLraolCElows— 0 yad
il o0 40l Colowd dng (VLY +) o yd Cann 13 51 3o (SR ALCS S (G0 03 g — Y © ptad
2wl g5 3yl90 Jold JBlus Wb delicilows —1Y solo

gD g olgd Cilos L g Olasuie )

taolicilows 0uiiS 3o ards Olasuiv g (g lis] dwawngo U Y





a.jafarzadeh


Stamp








REAARNN AN
\YAF/- ANV

2gui 0 o of wlwl 2 delicilos & arly daily g9d90 9 G2, o jlond -

o)l ygiws cnl (VA) 83l £9590 3,8 &1 i oyl —F

{9y g das b Alicilas 4y -0

o Fu U -5

Hliel il &0 -

o029 ©ope ) Hlisl acdls slagg, A

Gl e -4
ol wilolr 13 o o &y Comnds caliClonds g 31 iy Conl iz (g, Wis! dumwwio —1A 03k
wlod 0ladl a1 30 dilolw 31 0,8 & juascio b lows 351 g
Lol Il prlw 9 j9ime ot Ay Comundd &5 (gl dummnwigo (51 aoliciloand s j9200 —0 yaud
Gow 3l bl oludl ol ailolw 43 0y3le s alCilas ogas 13 Joadlyjguwd oyl 1> bawiasd
s 2l 53 (655 o SOl
@l & U ol ed 3l ol @55 paitee & aoliciilons ol dduns Uil 4 —14 o3l
53,5 y9b00 adllao I en

wbcilow Aol —p gw Jad

e Job 10 0lgd Cilowd/ adi 6D (S Cawlgd 43 ]yl & boto delicilos asMol jouuo —Ye o8k

oo 3 ol (b g dolicilows lasl
39 Clgo o |y Culblgo Vool (LS Cly 3 51w cians! cilbgo (£ Wi ! durio )
A lod Mel 2aS Cawlad 4 &y Mol Jlosl L 1,
0lgt Cilomd/ 28365 Cuwlgd 13 3,90 Mol Jlos! b Cldlge Oygo 3 (5 lis] dmnge -Y
7R Byb a5 CBlge BB S 1) yg30 dn Mol 4 bgipe Sl s Sl BB ge
aglod gV doliciloss
Iy 15250 4ol Bl (g Ll dunwio cadlol JlosT b S5 Byl (o8 Clblge Ojg0 4> Y
Slod ole
Ay (yiljd] 4 e 4 glan Mol jeumo I piamy Gl bgo (g lis] dmwio =T o8lo
ST sl s o1 (V) 3 (F5) (FD) lgo b llan (2l e 4 o 39350 aubicilecs

o lod





a.jafarzadeh


Stamp








REAARNN AN
\YAF/- ANV

&g U g U (o sy g cdoliCilons dng 3l i CaId 4 51 (o0U a4 ol jouo —TY oolo
Bilao Wb g 0391 (imo (Y+) 23lo 43 ;9500 Jolpo (b 5l cdoliCilond (yio 3 g yiio dagl gl oy
Dyl O a0 Joddlygiwd ol Oy o g doliiload (po )3 495 de Lasl i caobicilows Sl
Cwlgd 13 51 il dsliCilomsd anMoo! dtiss 2 jaiuo Cowl ibgo (5, Wis] duwio —TT oolo
O 8By Lo g )1 b ey oo b 9 A0l lends dng 1 (ol G I3 gy aolgd Ciilons] @b 65
lod Cud plew dibolw y3 1y dolicilows (pio 43 & i oyl gt

Yol jaimo yla; Oy pio g bulgmd Gillre cdoliCilomd anMo!l 4g5 y2 j900 —TF o0k
il oo 2y Sl

acbicitons wasd —p ylg Job

Jlw S o a4y yiSTas (25 6 bawgi 5o Cawlys yd !yl b B o aolicilons wyaei — Y o3k

ilyo p2d o8l Cagi ya 5

=25l s g iy i g baslgmis Culey b 1 o 1) dolicilons Wilgi oo (5, L] Ao —YF o8ko

v led waed

taeliCilond jomwe (yloj 10 oy JaoS g aoliCilows 3 33 cyie gyd —)
By oLl 5 3 U dholy adigd plyie) 5 Cowli )3 & Uy delicilowd (b
st (51 dumnsn o) & G 39 5 Mo syl W il ais g, sl
L g a8 waod 1y o ©ose wledsi b g Wilgl cebicilons (opl lis! aoils 51
(55! dunwie olgic) il @258 1) Mol (1l crge 920 2 4 (ol Cilond
aoliCilows ang (22 hwgi daliCilowd dasg adllae Cunlgd 3 1399 Billae O yao 1D Cowl g0
S a1y (adgd plgis) 35 dlga 4l g axg 01,

395 601 85 Bty U (8o aalicileass 43405 1 vo aicsd (o5 Sl 3 Jyoy Y

st 4ol

Jollygiws cnl (FV) 5 (F5) (FO) dge 13 gyt bl Caley L Balig Jooss -
Sl (g L] dunwho Cldlgo w boo Jla 2 13 dolicilows dytod — 0 pad
e Cod plow wilobs 4 1, dol Cilows Syked Conl ciligo (5 ,bic] dnnmne —YY 03k

Wil oo w1l waed o iy yle g lalgd Gilke cdolicilons wyaed —YAoslo





a.jafarzadeh


Stamp








REAARNN AN
\YAF/- ANV

G CBy LL 51 e dloly deliCilows wytod s Cwwlgd 13 4 wli g lie! dwio —Y] ool
w0 5l Ll a0is 9,

abcilod 4 g 19 5 g adlbae —pouiy Juad

CEy oLl U aiid (o8 Cowlgd 5 @l bl cdoliilons dag jl (oais b olod adllae =¥ 03k
38 O ygu0 abiCilows §3 gy dayl i Jol5 Cule, U g jliel aoils 59, (5400

215 @865 bwy alicilas ang 5l (oiSu b plod adllae Cowl e ()Ll Ao —6 yaud
waglod o oluw ol

adllae ©ygmo 55 cdnily Syl g Sluwl 4]yl o J15 (b s oo doliCilows 4 oyl 1) ool
g el Cowlgd jd Jgog amme 4 Cowl ibgo (5)lie] duwio (63 lawgi aolicilos aag
2w 9 (9 03 s Joro 1 ] bl oo aliilons davg 51 (g o5 1) g3 Cowld )3 3 90
4 5 bl Ao gl Jomo 51 BT pas Bj900)3 9 (6 5LE] dunnso 235 slgdCiilond (Gla03 o
NS Cud ol dilolw j3 1) Gl g lod S 1Dy 28563

Cowl bgo (5 lis] dmwie dolicilond o b adlhie Cuwlgd 13 (390 (Billao ye0 ;3 =Y oolo
Sl 321 33, 4 5l 5 4% o (6131 5 S B i Canslyd 5 3, ¥ ol 41, lyo
1y g led oMol @65 & wgSe Uy 4 o) Gl (513l g (Ll U el jliel adls b
wagles o plows dilobus (31,

adlhie 0 ygmio 45 (il Sylio g Sl lyl o JI5 (b i oo aolicilons daa yla 1Y ook
13m0 50y g tn by 51 Conl i 5551 e 55 bl eliciloss g
©y9053 ol (w2 5 gl gy po Cliiuane 9 S ylute 0 poid &y adllas Cowlss p3 Jgog &)U
(8ISl & e as 4D doliCilond 3o b S jlae g dlw! pall g adllao Cuwlgd 3 (1390 (Bolkae
Il il oo aoliCilows dag 51 Ghar 45 1) @b Cowlyd )3 3590 davg Cowl ibgo (5,6 dumwio
3 eBlST pase 590053 9 (65T Ao 335 0lgd il (0D pow ol g (G485 83 o Joro
Sl @l ilolus ;3 1) 150 9 gl SB35 a5 41 ¢ )i Ao gilie Joma

doliCilomsd Sl U S ylae g Sl 2B L g adllae Cuwlgd 45 (390 Gllao & yg0 43 —T'F o8l

ool U 58T g b fous ccuolgd 13 3, ¥ ol pod a1 1) Gl po Gl ibgo (6, Lis! dumsio

1) 5150 9 83905 @Ml 265 &1 L0 L jge0 1 ¢ 059y T Ce Gy 3 (511





a.jafarzadeh


Stamp





a.jafarzadeh


Stamp








REAARNN AN
\YAF/- ANV

30 ¢ y9—150 839, T Cdie BB (598 il ye Mol pas Ojg0 3 uled S plw dilobs
Joo 31 1l (bl god dolicilons dag 3l (i o5 1) &8iyd Cuwlgd 43 390 dog cCuw! BIS (g lie!
oo 3l e8lST pas j90,3 9 (5 e ] dmmwie 235 ol Cilond (G803 yus jalw g (S5 83
hlod S plow dilolw )3 1) 150 9 daled i35y 285065 1 (L] Ao Blo

395 53 Lt Sl aoils sy aile jo, i 1 yiaS 03le (ol 30 S e 5 Sl i olin —10 p0d
333 8395 o=t im0 3D S iU pol (3] 33)5 al )l (6, Lie] Ao 4 cdolicilond Hlis! aoils
i MBgBU peS o (il 9 3,10 S ylae g dls! 2B

Gelbe (w2 09 gy Sl Egdg0 (28563 WL (sl Sl ibge (g il dmmio =Y 0 pad
o=l (V) 2 ymad E9b90 oot g doliCilows dlio b S ylae g Sluw! 2l g adlhae Cuwlgd 45 (4399
A lod a8 by po dolicilows b 43 odiie gou w1y 3k

Cowl BB go ciylod o] 395 g0 1y 2856 adllae Cuwlgd 13 (6, L] dunwie &5 Jy90 45—V 00k
adllas 1 (o (285 (S I sl 4l g, (5181 By LU U sasayl)l saome slacunlss ;>
wlod oy 0 Joddl ygiwd ol Sl (wlw! 9 1y debicilond asg

o (6L dmnro ey Hlai do Cugi dia (b A0liCileud dag Ca sy dalia —FF o3l
S wylos A8 olgh il 11 sy ol cibgo cJondlygimn nal (FY) 5 (F5) «(FD) algo culs,
Wl i b g SIS 9B (CE 1>y JB 052 g b caunliie

EBgo 6, L] dumwgo caily a5 o Hb S 5l By aelicilons dng Ci 1y as s —TY soke

9839y (480l b S5 61y 1 o Aolicilons dag 13y oS wlod b aelicilons oy 43 Cowl

o] Eghon (ladd 4y g CA Dy

S 31 doliCiloms Jmo!l duud wil,l doliCilows dag 5l oidw b plod adllae g1y — FAsSk
sl 11 551 i 4 55

A 3o Yo O ygmo 4D wild o dy 6] debicilas ol wlyl Judd 32 @ as yUs —o yasd
2! (V) gy crimo ol jmy dolinged aglyl 51 (om0 cadllao 390 dg 81,4 5 b
Ml 239 el (@65 bawgd Joll g

390 dy Connd doliCilows da g 51 iy CAID g 5l Gl g (6 yLis! dumwio — T4 00k

o lod re‘.ﬁ‘ Oi a9 4.9%0‘





a.jafarzadeh


Stamp








REAARNN AN
\YAF/- ANV

@ doliCilowd dng 3l S b plod CA 13 5 51 s duo BV Cow!l igo (5 Lis] dunwio —Fe oolo
4 5 dag CBIdp S lghCiled & )b plw jl gSe (89, 2 0gMe 1) 5150 (26
alod gV g, lis ! dunnwo
Annrga D905 813,15 (L] dmwio @ 1) JRIGD 41 (13 5y dg ol Cilond dx i —0 paud
ol wilobow 3 ol Cilans uwwgd g CA13 55 g )5 ol pod s Ty il po sl ciigo (g, L]
e bod
aclicilod Lis! 40l g Jla — i Juid
g 0 JbU 553,090 45 delicilows —F1 ook
{9 @Bly 395 o5 1S ) G2, b Sy, 589 51 ool list aailn (s &y -9
(ol JUatl b alicilod dag JS adlbns jl Bl pail 2 (e qisd (o5 @Yl rgo &y Y
Yoo 4 AliCilowd ang (aliCilows dag Hidls sasMolh jgae Hl &5 K2 -Y
X
S g Juo 4 S 1 40 deliCilond dng &S K> -F
ol ailols 13 03,90 coms 1y dobicilows Hlis! doils g Jlasl ol cilbgo (6 ,Uis! Awmnwipo —0 yasd

S 1o g Slawl Cawl @3Y 33,5 (6319, E989 4 baie doliilows (;lis! aaildy an yla —FY ocolo

Dgu (aduive aliCilod (po )3 dliel doildn dy yoxio 3laygy 4 bgspe

Pl Gl dbige (5 Lis! dmmnio (FY) 03l gadg0 S lie g bl aylyl ©ye0 45 —FYF ook
dio L1y sad al )l S laco g dlcw! palb oSl g dlwl @l 51 s (6,15 59, g oo B0
Gl 1y 00w 4]yl Sl g bl Jall aS" 90 4 g 831> lhai 5 JaSTL Bye as 43 aslicilows
Plmw dlolw 31y GOl 03900 JbU 1) dobcilond ¢ Jodl ygiwd (! 2o Culey b cadd Lansuds
WS 0lu8] algd Cilowd 33U g (6 5wdl 3l Ay Comnd 9 wylod Cud

(Jlari G 5l s ()15 G5 3985 B3Las y9ullS sowy (Sbas jo) b )l ails daylia —FF ool

3355 o0 (B liel 43 g, e &





a.jafarzadeh


Stamp








REAARNN AN
\YAF/- ANV

Gy —pil Jd
Solmis] Gl g Gl 4y dn gl U cdoliCilowd jouiuo 1 Jud ol B (5, Liis] dwio —F 8 odlo

lod A8 gg 51 AU g 03Y BUg wlgdCoilons

a0y adlgp s Saslged bl aobicilos £lgil joao ol 51Uy ol g g5 —FF ooko

B g Gl ibgo (5, Lis! dmwio 0 0ol (o 0 EVI gyt (5, LkE] Ao 8 mieslin

5 535385 a3 51 JUEST 3 5 B el st 85 2ked oS (5955 4 1, 0l 1] Egndgn
e g s Ciland Sgm 1 gl (sl 25 S50 5 B 2l 3 el 13,55 1 VU
g cligiunl a3 (32 %65 b g oy JBlas 55 (g lie!
1S A Lo it 83 g ¢ 310l iy W] 15 58 83 ) (53] (SR yawr B Cy90 4D — 0 ad
doliCiloms adidy ylgmis 4 (Lold g ple (6,138 dlo pw 0329 HIDCINe 83 pow (2195 L g P30
bwsg? o SYE! & 35 51 cod g 3] oy J5leo eyt (8t ool iligo (L] duunnwrho 18 y3Lo
A lod odliwl dsdg A1 7 ,U )3 (635 e SOU
03 g U 9 00000 (6,135 d o jaws 83 yowr s 43 39390 4 g (b g0 (6, Lis] Clunwde —FY 00k
b diB,5 Jai 13 0 dle delicilows dlig lgie a1 oS (6341 9 (JU 5l ps! NI e dsd] 15,3
buy6d Glaorbus ;5 lai > )90 A8y ()5 &1 colicilons 0ulS 0o (gLl Ao 385 4 o
g lod dguumno
48 Jy90 ;3—FA ool
1) 29250 ang BlgtCiloud g M (A o] I (i Co 13 argo @ Aolitilows dag -
) &g jl (o lgd Cilad Cuwlgs )3 1 Ly wilgi 0 (5 )lite] ammwsio cslod i ld 5
o o151 (Joddl g (3l (FY) g (F5) (F0) slg0 cule, o 813, 0929 b cawliia
alS olgd Cilows/ i 65 Cuwlgd 0 b g oyl 4 ke byl sl s aoliCilows ang -Y
Lt Gl 1y 310 31 iy ol Closs Conslyh 13 4 iy 155 o (5,56 Ao el
bl 311 cosdlygimwd (2! (FY) 9 (F5) (F0) (V) slg0 Cule, b (8155 092
9 W58 (gLl dunwie pasuld 3 bio 03l (l 512l 43 Jofie ped 32U (5 5Lwdll —0 pad
J—ol aulyl an bain ((FY) 03l (1) (1 (V) 3,190 13 Blgd Ciloms 365 (55Lwdl;1—F4 o0k

il o0 dolicilows





a.jafarzadeh


Stamp








REAARNN AN
\YAF/- ANV

1m0 Wilgi o0 ()] dummaigo bl 2.y lSKel Alicilons ol il Sl p2 & 4 Ly —o i
S311,) 31 g olgd Cilowd Jawgi Jordlygiund (3] (V) Comwon oo (wlw! o doliogrd alyl 51 s
led
U 5l i G Gae B )b (S5 Tas ds s (2803 4 dliCilows dag Ca Iy U900 ;300 08k
CB 13y g L] dmwrio a1y 49550 dng dlgd Cilowd cJondlygiund (! (¥R) 23k 990 EV
o jl wlgdilons jl Olllhe slisiwl g Jgog 42 Cumnd ol B go (5Lt Ao iyl
glod 1l (33U
Slamwogo a1y 5150 9 0313 1,8 (6,551 3,90 15 269 ol 9 99 Wl o0 535 0 SSL =B 00lo
lod EMI (5, lee!

O 500 e —piid Juad
ol § 095 U, uidbmgl arlas] Co1aguas) Mgl cywoudd &1yt dolicilowds y90 —BY o3l
AlCilons 43 g a0 yd Mo Jdlro (6, L] dumwio 45 Cowl 5o (T 90 40 Bpo (5 lis] Slumwe
il 3905 Cdly 43 dlgd Cilows 1 (G 83 gaw Lo yguo W 1
Eg—oo g8 yb CoT (65, Sk 9 SR Alldg plgrs 4 (Jb ) delitilend j9uo —0 pawd

!

Lol afiud a8 9 Clolro pondd Cg 8,0lo saslcilos g1y a5 (63,190 15 —AY o0k

33 By Bacbicilos ol il 4Ldld 2989 Lol O, i wibl o (Jgd SBES w9 WolKiws

il 0 358 ol Ol 8 2U 0l 3,90
381 4 bgio wadl oo (Jgd puf (ol (4] &disd g olgd Cilowd &5 lasbicilons jouo —OF ool
il o AoliCilows 0uiiS palo (g slis] dunwio 43 by 6D (635 w0 1,151 51 jeme
= ! Ao (il S ylae g Sl alyl o JId (b s Cpouio delicilons dan s —08 eobo
L sgri aigS g 9 dmilod om0 Jmos (6,105l e s 10 dud wlyl S ylawe g Ul 2 sluw
2,105 525 3,190 Ao 51 poguad (il 43 () gruno

(o gl LY g Sl oS ylo (Lol WigF p Cus 9 Lol -

00w ay],] bl 9 Syl poguad )3 ol b S5 OBl aigSa Y





a.jafarzadeh


Stamp








REAARNN AN
\YAF/- ANV

9 Lol (195)] 9 L1990 (g iudint (SS9 ¢yl e o 3o (ioeod 9 Slosd L YIS 3929 -
(o B 0,1 LT 4y oS o 5 Sl 43 45 g bl by atlyn! 61,5 ol

oS 1o g Dol 2GS 3o a5 o ksl (Jad 7 b b o s —F
azpbia lsel Guse Job 3 (5,lie! dunnie (ubasi 9 (5 08 Jolge £989 ©j90 15 —0F 03bo
A jo Clad JLET Lo 51 acoliCilons dgui jET jLis] el I e (5,Lis! dmwo Cullad
Plie jpmwd dm doliCilons dag Cald 51 (iomod 391 MBlgS 10 jo) (ow e & (5, lis]
doliCilos aag S 09 BlMb 32 (o (LB plie JliS &5 (J 90 ;5 g Bighe (LA
2R 39y o S0 & LA plie @Ml (o 51 (SSb delicilons 3,5 @Mel jlisl aols 51 (pmy
gy walgd
333 )90 s Iy 83l (il E9ndg0 dolicilows jliiel wysod Cowl Cibgo (5 lie] duwio — 0 pand
glod Cad ploww dilobs
O b 545 Jelas G951 @ (5 ] Ao (laad U 51 Gl @D 4r lia —OY o3
a1y (aolicilows ang adllao Cuwlgd 30 (B ID 1 pas o Jwo (2 Ua8 olio jgiwd Jawog &0 3
L Cdlad LT 51 Gt 3590 o> ol g0 (6, L] duwdo chuiily 83900 31yl (5,Lis] dunwio
(FF) 9 (FF) FY) 5 (1Y) Slgmo slho Culey (ond cilo g (1392 oM 2 (o (218 olio eMe!
CB 1Dy 29563 a1y dabiCilows g adllae Cuwlgsd > 391 (allao Oy90 43 (Jondlygiiwd (]

o lod

Dy Malgd 635 w0 STb EWI 350,15 (F 5 Al deliCilows & bgspo g3 30,5 —BA oslo

@3 dng (a6 a1 AliCilows dag CAId g O yo 43 Cowl bgo (5 e dwio —O] o8l

592 30 S35 o SOb o) SF 5 ! 1 cdoliCilows dag CB 13 U 511, (0 403U pd G

dmwyo duy Blgd Cilowd (Somw I AliCilowd dng 0uid CA 1 ko Ay Connd (285D Ay CA oy

los A8 lgd Cilows 3l g dmwlow (5 Lis!
d9b Slow, eMDI sl yo slaibobu g5lw odly 5 (A 1b 4 BB ge (5 lis] dmanio —F ¢ 00k
9 4olicilod 3,8 4 puassio 8,led )3 g 595 o dilolw & axalyo b 2B &5 (590 4 il o0
3,90 8530 dbicilows Cllol g dild ow pwd 8y3lo daliCilos Olasuin 4 ¢ o A5/ dwlus

FYVCIA TRV





a.jafarzadeh


Stamp








REAARNN AN
\YAF/- ANV

CIlol (w51 LSl 09250 5 £9—b90 (ai53 (BB Cqa Cowl ibigo (5,Liie] dummo —0 pad
lod A ol Colowd b )3 aiio go0 a1y dolicilows

ang Cddp b 3l lgdCilond a g 95 2 gllacl b g Cilugad digS p Syl —F) ool
Cal olgsCilond 5l Slllae Jol5 Jgog oloj U (g 5Lie] dunmwio (g 51 @65 4 aolicilons
ol Eoron (658 Slumwio 5 S0 Gom I (ali6d 4 alicilons ang ca by

oLl GO lre Jlas! tango ¢ 6 W] duwie bawgi Josllygiusd oyl Sl I s —FY oslo
sl )3 2o 5L Siamo 5 VYD JLow igumn ;938 (Sl 5 Jgt 056 (FF) o3le £9590
il o ) o g (riled

ol ygiawd ol EYL gyl 51 ol dw Gide BB ST ol cilbgo (635 po UL —FY o3bo
2= 33 1y« plmw) o (S ySUI (Gl ol dilobwn 31 03] 2950 (o2l ya ! dolingawd
gl 31 y9uiS (3l 4 a3 121 (6Tt 3 485 (S gbobiilons

AoliCilomd digs b yoiuo g ,U o 51 g 0395 1ya¥le;¥ EMI 2, U 51 Jordlygimwd ol — #F o8k
aS 990 (W alCilowd ! Joadl ygiwd (] Do Jol5 Culey 4y baw 5 lie] Oluuwio awgs
O mded g 035 (Blo 298 sl d ol dawypw U Wilond j3lo J Ol 48 (wla! o

il o0 el loj Oy 4he aU daslicilos

aolicml 5 Aol Cilowd youwo 4 bgspe (s (ol ygimwd opl cyowd 10 Y1 03 &u,U 1 —#8 ool

Eomnio Jodll s il b palie Ol phe e 9 BT Gyb 51 wmigi g 5 4ol Colowds yo0

.ab)f‘;o oMl





a.jafarzadeh


Stamp








FIYOAYOH
\WWar/-ANY

of g Cilowd I Aobivgai (yio

pa—s L glia 03,5 (o0 Mo

03] cgw Ol go cbodil 51 5950y 4 &85 63/ ooyl a1 dolicilons Juol &l

98391 83,0 (3t 3 53m Ol 15 2348 il S 4 s S @lio g 20! o 1

(] CopdS' g 950 3 A DI Zumnd (G985 sl A (350 STL





a.jafarzadeh


Stamp








FIYOAYOH
\WWar/-ANY

Q580 31 obingss Ly

)l pae Ly aa la 035 o0 agie

3ol 1 31 ealiis! squ Cilingo £l 51 (950 b 4y cilixis] a3l delickilons Juo!
9=l ol gw S0 JEPe PG J

99391 83,15 O3 9 155 Oy 51> 854 B b & s (8,155 dunasol Sy Edlin

(o] CordaS g 950 32 Ay I ZemndS (398 L] & (350 (6, Lie] e 30/ SSU





a.jafarzadeh


Stamp








[/ ~\ AE/YOAVAD wk
Oy

VPAE/ANE X
m:_‘,/rw":‘};g,g? wz‘dw‘@fr’«ff—'xﬁ 3yl wr

e

39 €5 55 (il 0SSl il ) g0, 15 Sl p s e e £ g
w8550 e 1 Wi g m o181 5 s Sy 3 (oS0 e 5 5 ol 90 Sl
(oM
99 g 1S s ollh = oKl delicailons 1 B Joally gimdr Wy g0 jWatias] & alamig s ol o]
5 AYIAFEEY s)lord asliziy (b £01 5,051 5 5y (5198 YYATIYAA 0 ands i kin

AsUCIlond 15l 1 (ALaeslileges £33 5 o 3lie (ygely Clalae] (550 £5b & dgi L ATAV/T)) ¢

Bt
gt At JLi] g J32 Sloge YWAEIVITD £ y30 ol (oot 5 (o 9 Commigd 5 15050 13 9 &5 13 5050

33l 25l yg30 Josllygid 13 48,5 L jgar Ol ek (0 i ke ey

[/q A/AFFFY Y
O -.

P VYAY/-E/ - 7
VYIS AIAL 3l A

W LJ/“}" 96/04/10 )‘ o 6[& dol Colowd 6‘)‘3 OT LY Slcuw!

iz o0 y0lo 1396/08/14 Fu 46 51 iy G as

990 39y Wl o uuLm‘J.g a ol jeuue Lol cunl

Sz (fc./u/”wu/w‘tv J 391 algs oLl

| P GBSl Sl 43 (H 98 18 g (H 93 SSIL 45’ p 0 Jols (ko EMDY >
38 35 o0 Jlu )l (S (55! Slumw o g SIb Cong (g0 S5 0

oYl

Il Cgaas ¢yuiS (Sl g Joz 98 (1€) 03le (1) s (51521 53 s jlaoeiao! &5 g8 ylod ol o
0¥ 31U i S8l g 45 2 Joiuio 1 oo oS (Il Qb 1 om0 5 dolicilons ygauo doli 1 Y0 )
Olg=e 4z (3lose (WL (12 9 5Ll 9 Jg2 (61)95 53 cagaad 51 ug Sl 0392 (KL (graslicilons j9i0 (612
9 Bl i ;5 g oy bl b (S 8,5 1,5 558 (L 8 Jos ST (Sl srdelicilonss 1 BU Ll
WJUal cdod 5900 41 g2 50 Jilo (390l (6315 S Ighr 9 Sloleal b (6 lie] Slunwgo § LSS (loj Sluiiio
S 190 (535 30 S a9y il 51 Wi dalge (U (SBAUClos ... g Jar (39800 (32U bl cadllas
) e GBag) «STL Bb 5l (g b 9 bl j9a0 dslimb 8 )bxie £3o! 2 o)l ol (codlun!
9 U] y9milS (S oSl 41 2 Wlo3¥ (slraalinicn b g 390id) arlyl (32,b 515 WNigd 3,190 51 S (410 59
3903 EN
e 9 CBIy adllao wayred ol g0 Sy (13905 Sy yelite 41 S I593 3 g0 4 Colis b
ot (=2 812 3 Bl )95 ey 5 e i (] 93 ol ol ygind (295 ¢ (S (slrasliciles
33970 ol p2) (Yol (S porc0n 535y SOL p3 o5 yobo & BT B b 1 cumgi b 5§ dolicilond y900 dalicml
o3l by cymizmon g 19088 (S g oz 0938 (V€) 03l (1) wia 5 (1Y) 23l () by s dlitas! by g s &l (6,553
Ol y yfo A oy 3D LIRS (Ldled g (6] Columwio ST il a5 aS0n codwisly aobip] Slion ;I
829 42 (5, MSL (299 S y9lod 0jp 13 39290 (Sl bor Bl 9 (URDGT58) enliccilons JSuillaoio
S SBacbicilod g B0 Joadlgws) olgie Cod gaa Jorllygiuws plow) (Jlo (Suig SISl ol ailobw

Msbmsw‘&ks)‘}b&%)bs&9.\5b).a.aesbb}iusbb‘nmsbbﬁiﬁm‘)ﬁaﬁm)b«(ah))

——> adladle




a.jafarzadeh


Highlight





a.jafarzadeh


Stamp





a.jafarzadeh


Arrow





a.jafarzadeh


Text Box


استناد به آن برای ضمانت نامه های پس از 96/04/10 که تا  پیش از تاریخ 1396/08/14 صادر شده معتبر است اما صدور اصلاحیه براساس مقررات روز صدور اصلاحیه خواهد بود








ay/afFYyY sale

.

[/q 1YY/ F) - 73
ISP

113 (B balgi Ly d o 13 0l Joallyiawd oy cagaai 0 VYAY/Y/R £ 590 5l g Jg (615900 e
il o0 25 €00 @ Wl (2 Fiten o Gl ol o gy OIS
Stondgboyle 2 bb tulgo Colsy g (Hrwlist -
Coley 5l licilos jamuo I im o5 Wiloawd Cbge (g ,lie] Oluwio cJoallygiwd (pl 3
#9903 il ogad )3 (b pude (glwlid Lalged 0329 4 (29idgr b 05k 2 U O 500 g (1958
(0lg Cilomds (it W] dmy S 9 83505 ool (yUsob! (535 50 SO (gom 51 (EWN bslgds ol
Sy 4bCilod jouo cun Joadlygiwd Sl v go 4 oS ol Zdgi 4 03Y wiglod 3BT 1y @Y Cloludl
2945 (S &Sl 355 (5l ped (B b g 00l il cgm 8 (S 1 S il 510 & Rlgh e
il oo Egrea il o0
S Obllo Cope Y
(L SLraclicilos dag Calsy 5l (il LSSL Gllas (s 5yl i 51 (55 gl S
A CAIy 7 ,U 5l atd SO e B b JSlas 0l Cilas o yla (Cuwl 83405 5yl Jodljgiwd ()
9 Jg—og 4 ibge )il e wylal Ca Iy (5 Le] dumo @ 1) joS o davg (i6D & doliiload
Al (59 32U b 5l wlgsCilend jl 393 Sl (gl
o>t S 393 05 Sy Y
g Joalljgind 3 (Kb gabie 3l o3likn] g g SUISS (a0 (B gkl &
Sl dnsio 9 ST (2 llasl SMpd Ly oly (e j5liio 4 dolicilond jgie —All
Cowl 2005 @] Egron (5, i Clumwse 9 LSS 1l 9 dobicilons 88 3bo
ol Jg—og ol U (g )lis! dumwio (Som 5 aiisD 4 dliCiland dag Caloy loj 5l -
3 lgilomd & g sllas! by g Silagai Sl colgd il 31 (5] dmmwio lllao
il 0 Egron (6 5lie] Sl 9 S 51 o 2 (G
31 jo=2re db1 amy by ( Hgd (015 Cilows 9 2di(3) (o lu (511 Aliiloss j9i0 -~
ol 285 0415 oo <SS (635 po I ]
o plod Sl i go (5 )lis] dmwio 9 03915 o 4 JUSI B L g Jo 335 J1B caslicilons -
lod jgpe0 «JWST B pufn Oyl a1y 8 3o aclicilows

Y




a.jafarzadeh


Stamp








/o
Ol
IS A

Bowlgs 40 a1yl gloy ey —F

Ot &5 dalCilows Ca b b g dod Cawlgd 3 wlyl Hloj ogad 43 ada Joadlygiwd 43
L g CB g Cunlgd 0 b Cldlgo oS (69500 &y Conl i CRIST (yantd Sl puo g g9 ST oo 3]
ol 835 SYE] Egion 33,5 o0 Juoly Jis] dails 5o,y (5,15 €y bl 51 a8 2 BAbCilos syes
O 53 il el JHB @63 (oS Camlih )3 (g 9 395 4 393 & lliciled jeue (ined
ol 83 Eghoe Joddl ygiud
acbicitod Nl —0

A 4l Il 15 el by 311,55 asbiilens 391 St 3,505 b ol ygiasd
aliCilond (5,Lis] o) il 0w gm g cJoddlygiand (3l () 03k 43 (bl )l caod 43 .Cannl B
g amly ataly 5l aolicilons jaiuo I il Wi il o0 ydlo (JFue (3938 (Y +) o3ke sliwl & 1,
o OIslml Uy g aii gD g olgtCilomd o VAT 5 8391 Jisams Lo yo gW313,1,3 5 Ll sl
A2l553 Fie (i) & ALl dxg Ca1spy 4y (5Ll dunwio e )3 ol &2 bgipe Slales]
.((39-2
plow dilbol —F

Slamwzo 53 by y g5 (Sbaly g 5l s S8 9 )5 Jlas! jelite 43 Josllygiwd o 3
ctlllan el Mol ygamo Ao 53 Gl pl (Wl (559002 (§35 30 b (Ggm I (e 9 (5 ks
s Cibbge (5L Cluwie ¢ SOb gBasbiclows Jlal g dails (il py

Slobow 3 (molaid] olos S db dn o ( S dlicilons 2y 13l & -

il o138 (plos) (535 0 S5t Jlo (S 55 ol

1) SSL slaacbicilos JUal g aodld i1 1 ol Mol (jao sdlag, 51 SO -0

wiglos € wilolus ol 3

ol 8 5t (55530 S5l 33 ¢ ol ol plos) o (i Sl ey lales
bgiyo sply doa 5 ¢35 5000 59b 41 (Sb o Jlo sply (olod Jol3 (el g 006 (g3 oy o]
st e 35l 5 B8 3 1) 5550 41y gy (S aliciloss 5 Iy (515 (g3bisl i) 4
31 S ay dy8 d ymasdis 8 ylod S (olaid ! I Cunl W)l 5Ll 5490 dilobuw 31 a3l Ul5e

v

AV/AFFFY

\Yar/-F/) -




a.jafarzadeh


Stamp








/o
Ol
IS A

9 4ol joumo (13,5 830U ¢ Jas salilos joume I Carilow 0 dlo (SSL saclicilos
Cono | Glisabl Jgmas g ol dm bomypo Oy Caley a1 (Sl (g L] Olunngo 9 LS o)
T 31 4] by a3 LM Jalg oSl (3991 (youl & g7 b i sl 5 SIS
o Laia] 8 )loris 5 00 3o wilobw ol 5 )6 o oy Babicolods ¢ Jonllygiund (3l oyl 110 3¥
25 gt 0 5 o 81y 5 Wl olod G 9 bl sl a3 5 caubly 22,85 351 o sl
sl (g 5] dannaso
aobcilod Ja> b alilio Y

(SO Caoscs g ylimil ol 31 03kl 5 (SOb hdsbiciloss Jan ooy b dlilis joliie &
5 =1yb 395 SLw, eM DI sLSHL g3 1, glailobw wilowd Bbgo Joddlyguwd cpl 43 (g, lis! Oluwie
9 dolicilons (—olaidl o)l 73 9 y9250 dilobw &2 dxalpo b (@65 &5 (5959 4ty o (g 5Lwodly
3o doliciloms CILol jl g iild (w yiud y55'd0 doliilows iladuio & dgs o 95T ol
e Jols o liaebs!

(I 3) Sl SLpasbicilod g B0 Joad! ygiwsy 5l dens Sy Sl cyouds «(595 il yo 4y Cylis b

AV/AFFEY
\Yar/-f .

3w Sl Womidlgd iy ol 51wl oo 1o W0 3Y doluise cpl jauo & 3U 51 o dlo duw 49530 Joddl ygind

Crasly olod dy &a ' B A 10 (Joddlygiund (ol (g1ha] Coa 0¥ Oilodile g Cilungeed SBTT Cpowd iy loyd

Voo SVl Jos 4 585 <y g W8T ] gl o 59 9 EWUT asy 63

w9 b o) ke 9 b s jeme (Ol y yio S5 o

SN Ol o g Dladliae o 191
Sl (o 0 3 Fwiex o sugedluns
YM? Y4y

Y2

.

3




a.jafarzadeh


Stamp








AF/AFFFY
\YaY/ F) -

/i
O)

d
AW G’ S AL

S99 b o) ylw 9 (b b gm0 (Ol io S5 o e

« b Oy yio g laflae o 81>

(L) S wbcilad p BU Joadl ygid





a.jafarzadeh


Stamp








AT/AFFTY
VYAY/ N

() Sl dolicilons 1 B Joadlygims

5 (1€) 23l (1) s sliwl 4 YYAY/Y/A £ 590 duadler (montind 9 3L 9 Moy 9 15080 4 ;e ! 9 gy (51900
S wbilad 5 B0 Josdl g IY0Y oloyd VA Cgan 19uiS (SO 9 Jor 098 (1)) 23be () i
gl b T 4 0 1T g 03l OV 45 3gud o0 8aueli Joallygiws JLaidl & g ol 51 6571, (L)
Dgod

iyl — Jof Jd

10950 ) 4 by ye g pie Oljle gla 25 (gl ol ygiws (l p3—Veslo

O] Yl Gy $35 0 SSLigF Sl -

Cgo 4 4 (25 (5 L8] oo dpnad |y (SOl (6 )i s S 3 3 e Y

3513 )18 S5 o 0,5 Cod g o el (535 50 SOL e b b g 93

S jeome Ly aS (2 )l (5 lie] Ao S I (Fldas aaly o2 6 lis! dumio At
@3k ol 2! oMol (559002 53 (S jlone Glbos @lonil s «SSL o O, Co 5 (55 10
2,0

g0 Ay & Cowl (Gliw D9 0 el dabiilows Jordlygimd (] 43 oS 3 SOk aobicilod
3ol 2 adlho g @l (asee 4 39u o0 Ste CulS ) el yob 4y (5 ,Like] Ao o
a5 83 a1y ol adllas dxg ol jgid (nl Slho Caley b (aicsd by oof 3 e 429
lod S Iy

St 3 315 3 52 aicsd JU 13 s uly, 9o & 1y (s o e tolybcdlod
wlod 0 doliCiload joumo LT (g, lis] dumwie 3l clagand ol Wyl Cpmondd

Dg 0 dlo (59 &l A dliCilows o aasud 1ali S

aobiciloms il oyl 9By b chalicilod 3 g phie gl 3ab o sl glasdly 180ta

b o0 dails





a.jafarzadeh


Stamp








AV/AEFTY
YAy /)
IS y2) Ll 51 Sy oyl &Bly b alicilond byl pud (3:b o5 (93N, b 2,0 2 sl anils —A

Dgud o0 Bl jlic! an yd I delicilowd ((Wignd 231y 43395 &S

Aolicilows jliel aoils U jouwo g0 Gloj dlold sjlast e -4

ol 256D d Ao BB g 740 AebCilowd (o 4> a5 Ao tobicilod a>g —\o

5 olas Clorsd (s (5500 SFpdn Al b s syle g ablia Lyl ol 15 rarl iy 1!
9565

Joddl ygiawd L Goldre 45 (5,Lis! dunwio & (ol s 2w ;| diwsi] 15, mé AW 1Y
2 Gl md b 3 sl 5 Jgy liges aan bl Sluwioe glaal)lo s
255 (o0

S50 i1 g W35 o (K o 51 (g )i Ao J S 51 g6 ST 2 3568 Jalgs —1Y
335 (0 (§)lie] Ao aClad aBgi Cucly &5

el 5 0 631500l (535 pm I 3 o (514l Hplhw) Mo (SSag S il oy ol —1F
3w o0 58 0 lailis] 5 y90 as g 35 peie job 41 1) (U o Jbo laply (oled Jols

wlbcilod jouo —pgd Juad

Bk Wlgi 0 (59 31 (BU 32U 381 5 s 9 olgdilonds Cumlys y3 Ly (5Le] dmio —F 030

lod dolicilows jguuo 4 olu3] (Jordl ygind (] 43 &y dagl g

= B Ol ke g o938 Culey 5l eliCiloas jouwo 3l (i Cowl BB go (5,Lis] dumwio — T o8lo

bulgmd pilw s g olgdCilad (ogad )3 (3l e (2wl Ll 029 & (9midsy L 2),le

alod I8l elgd Cilond (o )Ll & Cumd g 83905 Juols luabl (535 0 SSb (Ggm 51 (EW]

S 9 $)l b (i Candg dssliCilond jo I S Cawl lSe (5Lie] Ao —F 03l

33 lod @Wmiw! (635 30 SOU D (L e FleMb] ds LSS aibobuon 311, algdCilows (SiS p

9 jbome sl Glabo Jolid ( (Bgls (ased 2 ogMle oanidly @Ml ¢ Sogda ol (oguas

D3,5 0 35 4ol o by il slas!

L g 00l il sqm &8, (wiS w S alilw (gly1d oS 8lgd Cilows (gl debiCiloas joauo —0 o8k

AATAN AT

e o] Egron iy o0 jguilS (SUU a3 ()l (AN

AL
e e Eghee





a.jafarzadeh


Stamp





a.jafarzadeh


Arrow





a.jafarzadeh


Text Box


ممنوع نیست





a.jafarzadeh


Stamp








Ol eyl o 3o e (98 (V+) o5l sliwl & 1y aclicilons (5,Lis! dmnio —F odlo
OLAWAT g 09— Jomo bgapo (WD13,1,8 g Julgy wlw g b a5l aslicilows jouo 1 il
CAI13 5 4 (5, Lie] dmmnrgo a5 3 ol s by po (galedl § OIslpl b g aiigd g olghCilond (o
dg2 MIg5S he (28565 4 doliilans dag
OlgH 45 Wil (b (ggl b Aolicilons duro (loj CuddS A b )b g > 4 -V odbo
355wl (S e b g o 3855 5150 sl
33,5 a8 dolicilod (50 )3 g o j9b 4 WL 3L (] Egdge S ke g Sl —0 yaud
2wl g5 3,090 Jold JBlus wb dslicilows —A soko
(9565 g dlgdColowd  SLiS g Olasuin
taolicilons 008 3o drud Oladuiin g (5 lis] duwio oL
g o0 y0lo ol (wlw! p delicilowd a5 by alaly £ad90 9 Fu 4 <0 ylowd
ot ygiud (1 (A) 23lo 9090 3,3 A puaaswio 5 ylowd
(g s g a0 b dbiCilowd ag -0
oo &y, —F
Hloel adld & U -V
o929 ©rg0 ) Hliel 40Tl dlazg, —A

SWb e -4

9 plw diloluw ;5 o] Cud 4 Cumnd aoliCiloand jouwo 3 (i Cowl Bgo (5 Lis] dunwio —1 00k

lod 013l a1 30 ol 31008 A pasie b lows &1

Oye & Wb ol fwd el qdigd (aisuw oS aolicilows ol aduns Uil 4 =1+ o3k
53,5 y9000 adllao I Sn

G (solod Gl bigo (g i) o il cod € & JWS LB caolicilows — 1) o8k
aobcilod 4ol —pgw Juad

Gao Job 43 olgd Cilowd/ 2 65 (oniS Cuwlgd 13 al)l &y baio aolicilows 4ol jauu0 —1Y o8k

fwilige 25 Jolye (b g aoliciles Lis!








AT/AFFEY
YT/ E) -
295 Cddlgo puas b Cidlas cam ol sLolis Cdl 40 5l L (Sl b go (g L] Ao —)

glos EME] BAKS Cuuwlg 3 s e Mool Jlas! b 1,
dlgt Cilomd/ 28565 Cuwlgd 43 390 aa Mol Jloe! b Cldlge & ygue 4 (5 lis] dwie -Y
7R Db d (S CBlge BT S 1) je230 Aol 4 bgryo Sl sa Sl bge
s lod EM dobicilows
Iy 19050 Mool sl (g Wis! dumwge ol Jlos! i 1555 b o8 Clge &ygo p3 Y
Hlod ol
dng il 3Bl dn yiin 45 glan Yol joumo 3 Linmy Sl BB g0 g i) dmwie —1T o3lo
131 Joallygiass o (FA) 3 (FV) Y5) 3130 b il 3105 JpasS & Conmad cdguds0 Aabiccilons
s lod
&l b g ge,U owd dawwry paws cdoliCilond dag I i Ca 13y 31 WU Mol 300 —1F 00k
Bile Wb g 0391 (i (1Y) 23ko 13 yoSde Jalpo (b 5l coliCilowd cpio 40 &y daglpud (g
Dyl O a0 Jordlyjgiwd opl Oy 4o g doliCiload oy 13 495 de Layl o cdolicilows Sl b
Cnlgs 3 51 bl aolicilomsd an Yol aief b yeio Cawl g £, Wis! dumoio —18 o5k
O 8319 Lo 9 &)U (s ) po b g A0liilons dg I (ol Cb1  colgd Cilons] @i 6
wgled o oo dlolus 4 1, aobicilans (sio 3 g ybia daglpud
Jdy Kol Aol jouo loj iy he g kulgd Gl caoliCilowd Yol 4igS 2 Hoiuo —17 ook
il g0
WbCilod Wi —p yle Jad
Jlw S @ao S Tas (aisd bawgs 1350 Cawlgd 3 a3l b By asbicilows aaes — 1Y ok

il oo gy el Cagi b 5

=25 bl o g 1)y g baslgms Cule, b B o 1) aolicslons wilgh oo (5, W] dmmwio —1A o8k

o led el
taebilond jomwe (yloj 10 oy JaoS g aoliCilows 3 33 cye gpd —)
Cdy ol 5l JB U aloly (abisd o) S Cuwlgd > a Lo asbicilows





a.jafarzadeh


Stamp








AT/AFSFY
VFAY/- -

WS e 1y ol e waledu b g wilgis caolicilowd op! jlis!l aoild 51 L (Lg,Lis! dunwde (ylgis)

gl aolicilowd dog adlhe Cunlgd o a1 aloa! aT (o ol agemio (5 lis! dunwio ylgis)

WS Sy (263 olges) 5,5 dllgs b g dng 1) dolicilows ang il adind

395 613 ©By Lol L5 1o acbiciloss ded 1 duo &i6d o5 Cuwlgd )3 Jgog -

sl anss

Joddlygiwd o1 (YA) 5 (YY) (¥F) 310 45 gy daslpd Cule, b 3309 Jaws -
s gdod J9B dog e 4 il 0dle (! () W 43 k0 oyie w3l &S glaoliCilows —Y 0 pasd
! (5 lis] dmwio Cldlge a1 bgie Jbo 2 0 dolicilows waed — ¥ 0 paud
waglod b ol ol 43 1, Aol Coilonds g Consl g g ] duanwio =14 o8lko
il oo s el wyaed o Ol sie g ulgs (il cdolicilons dyaed =Y odlo
S ey L 5l G doly delicilad wted (gCuwwlsd 3 & wld (5, lis! dmwio =Y ook
83 51 5 i) 4ail o,
Wil S el JlB aii 63 oS Cuwlgd )0 9 9 395 4 395 &5 glasliCilows Houuo —TY oolo
Ll Egio0
WlCilod 4> g 10 y g Al — iy Jud
Sy bl 6 @3 o5 Camld 2 ] b ol ctebicilans dig ) s b alel adlie —YY oole
38 O ygu0 abiCilows 43 gy bl Jol5 Cule, U g jliel aoils 59, (5400
215 &8585 bwgi Alciles dag jl (oiSu b plod adlhe Cowl BBgo (5)lis] duwio —0 s
glod i ploww dilobs
allae @ ygmo 43 cdnild S ylao g Sl sl 33 JI5 (b pud oo dolicilows 4 La—TF ook
dag b Cunlgs 0 Jgog phome 4 Gl iBgo (g )lie] dunwio (28565 bawgi dolicilaus g
CS13 @D 4 gh qilie Jow I il ool alicilond dag jl Gl & 1) @3 Cuwlys ;> 3,90
A5 Sl ol ilolw ;3 1) 5150 9 2 led
1y el o Cuwl b go (6 lie] dmwio Aolicilows Sl b adllae Cuwlgd 4> (13908 Gillae O yguo 43

a3l Bolae ams jo) dxyliar 9 4x2 gy (613N €89 Lk U pSTas cCuwlgs ;0 35 Jo¥3 ol e





a.jafarzadeh


Stamp








AT/AFSFY
VFAY/- -

Py el g amled el @ii6h 4 CgSe Ojge 4 jg) gl 510 <8y L U il jlas!
taalos Cod oo dilol

adllae ygmo 45 il S ylie g bl alyl o JId (b sl Cpouio delicilons 4o yla — Y8 oolo
Pl e Cunlgs ) Jgog jl w Cowl g (5 lie] Ao (@363 by dolicilos dag
wplod (w2 1y Lol gy po Oliiune 9 S ylae Jogmog G230 51 an (5,5 5o, iy 0 S0
&ylsis] duiwio doliCilowd Sl b S ylan g dbw! b g adllao Cuwled 43 (1390 Gllao g0 43
&g 2l Jow jl il oo doliCilows dag 5l (i &5 1) aliyd Cuwlgd 43 D590 da g Cuwl BB g0
S o plow wilobs )3 1y g0 5 slod b1 @i gD

A 30 cdoliiColoms oo L 5 ylaw g dlw! palb b g adllan Cuwlgs 13 (1398 allae O jau0 >
&I g HLL G pSTas g p3 U g cowlgd 13 3, Ja¥5 ol yoi 4 1y 5T 0 Sl ibsgo g, Liis ]
Wlolow ;3 1) il o 5 239—0d @M 265 &) CgiSe y50 &1 oyt 0395 T Sl 9y (25
Ao (5558 ] dnnsdo ¢)9230 859 gy oo BB (598 il e Mol pus ijge0 )3 gled Cud plew
g Mled CAIdp &85 65 A (il cod deliCilows dng 5l (wim oS 1y &8D Cuwlgd 40 3 90 dng Cuw!
hled Sl b ailolw 31 il ye

595 0 o sliel aaild as onibe g, gy 5l peS 0dle (pl Egdg90 S ylae g Sl dan ylis —Vo pand

=33 039y Tt b 53 55U pol ol 23,5 alyl 6, Lis] Ao 4 cdolicilows Hlis] aoils

i W29 peS o oyl 9 3,10 S ylae g dlus! 2B

Belbae (w5 059 gy Sl Egadg0 (28563 VBT sl Sl ibgo (g L] dmmwo =Y 0 pad
0=l (V) 6ymas £9b90 (yizeod g daliCilowd dlie L S jlao g sluwl 2l 5 adllae Cuwlgs 4> (3352
wlod b by po dliCilows (po )3 (o 950 w1, 83bo

Cowl ibgo wylod oWE! 393 50 1y adi 53 adllae Cuwlgd 13 (5, L] dmnio o5 J 90 40 =Y oolo
adllas 1 (o (265 S I sl il g, (5151 By LU U syl saome slacunlss ;>
wlod oy 0 Joddl ygiwd ol Do (wlw! g 1y debiColowd dsg

o (5 e ] Ao iy S do Cagh i (b 40liilad dag Ca I dala —YY 03l
aS wlos 381 algd Cilowd 11, AUy Cowl ibge cJondlygimwd ol (FA) 9 (YY) ((YF) 3150 Culs,





a.jafarzadeh


Stamp








AT/AFSFY
VFAY/- -

BBgo (5, Lie] damwio bl a5 a0 4 SO 51y B o acbicilos ang Ci sy do lis YA o3k

9839y (40l b S5 61y 1 o Aolicilons dag 13y oS wlod d aelicilons oy 43 Sl

ol Eghon (ladd 4y g CA Dy
S 31 doliCiloms Jmo!l s iyl cdoliCilows dag 5l widu b olod adlle 5l — YR o8k
sl gl I o i1 sy & ticsd
A 3o Yo O ygmo 4D wild o dy 6] debicilas ol wlyl Judd 32 @ as yUs —0 yasd
= () Cmgny (e bl s dmalisgend aall 51 u B caline 3,50 dg 812 1 (5!
Ml 239 el (@65 bawgi Joll g
390 At Connand doliCilons dag 1 (oS CA13 3 51 (s Cowl BB g0 (5 Lis] dwrio — e o0k
wles 1Bl oy d g as Mol
W doliCilows a9 5l i U olod Ca1d g 1 (ot dlaoldW Cuwl bgo (5 ] dmunio —T) 00k
A 95 dag CBI3p L dlphCilowd & )b plw 1 gSe (W) 2 ogMe 1) 5150 (@65
~aled EM! (gl dunnnzo
ge 2905 CA 12515 (5L T dunwo a1 @RD 41 (B Iy dag olgd Ciled dx Ly —0 pad
Gt plow dilols )3 ol Cilond bawwgi darg bl )b olpod 41 1) il po sl iBgo (5, Lis]
led
aobicilod yLie! 4l o JUal — s b
Do JbU 353,050 45 delicilos VY ook
3900 @Bl )539; 45 @IS 12) G, b 3l £989 I el i acilen (il WBly -9
fol Jhal b alicilos dag JS adlbs ji Gl pail 2 (dwe @65 (o5 oMel Cago 4y Y
Yo 4 aliCilos dsg aliCilod g idlS casVoh joue Jbl &5 LK -Y
X
S g Juo 4 Sy S 40 AlCilowd dsg &5 KD ¥
oo ol 13 3590 e 1 daliciilons ,Lis] anils o Syl Conl Bz (£, Wis! dunwio —0 yaud

'““ld . ’.'.





a.jafarzadeh


Stamp








AT/AFSFY
VFAY/- -

9 e Gl @3Y 35,5 (g3lug) Eo-Bg 1 bgin acliCilowd ( lis] aoildy an yla —TY ook
Dg (aduie aliCilowd (o 10 «liel doilan 4y 1o gy a1 by o Sl

Pl Cawl dbige (5 Lis! dmmsio (YY) 03l gadge0 S lue g Sl al,l o0 45 —FF o0k
dlio Lo 1y bamd dl )l S luco g dlmw! 2B (Sl g Ul il 51 s (6,15 59, g Code B,0
L awseid @il 1y 0aw aly] S ylae g dlusl 2l oS J a0 3 g 8313 il delicilows
g d=lod S Pl aibolw 3 1) TS50 9 03900 JbU 1) dobicilows ¢ Jordl ygimd (! Sl Syl
wled oludl olgd Cilows 31Uy (g5lwall & Comnd

S)L5 95 g Bdlan y9ulS oy mroli )3 Eytie (ibaa g, b Ll il dala —FB ool
30,5 0 (A el 4aTl 59, (lgie s dland g 51 any

@b — i Jud

Syl (g g Cpldl @ dagi b cdoliCilowd 90 51 Jod Cowl ilSe (55 Lis! i —F'F 030
Halod 81 (g 51 (B g 23¥ BiUg wlghcilas

A0 dlgd pni ailgd il 0 deliCilond glail joao Cul 31Uy oyliwe 9 95 —TY oolo

B g Gl ibgo (5, Lis! dmwio 0 0ol (o o0 EVI gyt (5, LAE] Ao 8 pecslin

5 89535 a3 51 o JUES 5 U5 B el e o5 sylod S (5355 1, 05l (ol g0
e G5 s Ciland Sgm 1 gl (sl 25 S50 5 B 2l 3 el 13,55 1 VU
g cligiunl diy 32 (32 %65 b g loj JBlas 55 (g lie!

diyl50 Ly g duaBlio 43 8 s doliclans jaiuo dlyly Caly ol ciligo (£ s ] dunnripo —) 0y
I 43 Gy J3lro ¢S 505 aliCilond jouuo dlidg Culs g aolicilons ang (1Y) duoyd 95 Jolro
SSU bawrgd o0 (oo U g guiiice C8 Wi (31590 i dn g0 yq0 a1 1y doliCilows dng (VY +)
G203y Jold dolicilows 0008 j3lo (g ,Lis] dunwio 335 (JUb ) (1203 pwd «Cdgd b 9 (535 w0
g ple (£)1aF ko ymw 059 D00 03 yaw (B165 (DD (6,135 ko guw 3151 pany ] 45 43
wlod 81 olgd Cilows 1 sl 51 oS 5 b g (oB

1S 4o yrs 83 gt ¢ 310 piamy Wit 15 33 03 gaw) (6551 (S L20D o JB 1 i you0 13 =Y 6y

dsliCilomd adiy ylgmis & (Lol g ple (6 138 dlo o 0599 HIOCINe 83 g RIS L g Jlocie





a.jafarzadeh


Stamp








AT/AFSFY
VFAY/- -

bawgi o Ml £ 55 51 o3 ppw (32! (JUy J3lee i (512 Sl ibsgo (5l dummwo 0,500
ke o3l iy 51 1,5 3 (655 0 ST
03 g U 9 0000 (6,135 d o puus 83y s 43 392 90 4 g (Miibgo (5 sl Oluuwio —FA 00k
o 4,5 L5 53 0)3Lo delicilows aiy (ylgie 41 &5 (6550 9 (JU ) I el 5T g dnsdl 15,5
Ol a4 ;=500 (g kel Oluwwao 51 SG 2 b g dolicilouws saiiS plo (5, lis] dwio 335 (ol
Agled dgamme by 563 (Sl 50 a5 3590 dldy
U RIW T & P
1) 39250 ag olptCiloud 9 Ml (AL o I (i CA 13 Cago @ dolicilows dag -
B9 B9 3 (5w 0lgd Cilowsd Cuwlgd 0 4 Ly Wlgh 0 (6 lie] Ao wylod Ca Iy
wulod 3131 coall g (! (FA) 5 (YY) (¥F) dlg0 Caley b (8125 2929 b cowlise |,
LS olgd Cilows/ &85 65 Cuwlgd 3 4 U g oyl 4 ke byl pd o> aoliCilows ang —Y
clilo 1y (59 $2Ug 5 (S olgs Cilond Cuwlgd 53 4y Lo Wilgi (o0 (65 lke] Ao iy
glod 3151 cdondlygid 321 (FA) 9 (FY) d18) VY) 3lgo le, b o b 13 2929 b
351 38155 (6] Ao s & biia w3le ol S 55 Jshio b 105 (55ssl3] —0 yad
Jmol anlyl a baio (YY) 23l (¥) (1 (V) 3)l9m0 y olgdCiloms 31U g (s5twal;l —Fe o0k
il o dolicilows

33 3lg5 o (5 lie] duwio (il iy el debiCilows Jeo! lyl i 2 4 da oy Us —0 pad

by Joddlygimwd oyl (V) Cowon cxio ool 3 aobiaged alyl 51 s B cs Mo & jg0

bod 3131, g 32Uy colyd il

Gl 5l ddd G Gao Byb S5 las da sl (xiiud & aliCilos dag Caldp Oya0 0 —F) ook
CB 13y g L] dmwrio a1y 49500 dng dlgd Cilowd cJondlygiund (! (YY) 23k 990 EVU
J=oxe 3l celgd Colod 51048 Sllae slasiwl 9 Jgmog dy Comd Sl Bbgo (5 Lis] dumsgo iy loid
wlod pladl ¢ g9 8:Ug

150 90315 4153 (555551 3,90 15 32Uy (e 5 £95 g0 093 ©y90 43 (535 50 L - FY 00bo

Hled B (6 el Slunwie 4 1,





a.jafarzadeh


Stamp








AT/AFSFY
VFAY/- -

Sy o g3l — i btd
il cod (g el Oluawie plw g 395 ollasl OWagand

Lol atind aS’ J9d Mol (pomdd Ciga 2 y0bo (saclCilas (gl 45 (55,150 5 —FF ool

2 Bymo aslicilos ol wndl 4815 2925 (ol O e Wbl o (93 (SBES pub 5 Woliiuss

il 0 355 ol Ol 8 2U dauidly 3 ,lg0
S8 &y byt sl o 93 b Loluail oyl aigd g olsd Cilows o glaabicilods s —F ook
il o0 delicilows 8455 Lo (g Lisl dwio )3 Jayygd (535 w0 Olyl30 51 jemxe
0l (6! Ao (bl S ko g las! dgl,yl 3 IS b o youciie dobicilows 4 oylis —FF ooko
PS> Sl gimns |y RS 43S g g 03903 Jok 25 4311 S 510 g Sl 2B (sl U po
2,105 353,190

(o dgl | D g 3ol oS ko (Lol gy s 9 Lol —9

oawd iyl Ul g Sylae yogad 3 B U IS OBl &S Y

9 L (531 9 9P (gt (e (g ¢y e oz g (o 9 Closd L Y 3529 Y

(oo B 0,51 Lol 4 oS ko 5 3ol 43 45 g kol by aalyn! 610,15 solus 3

oS L0 g Dol 2K 3o a5 o ksl (Jad 7 b b o s —F
6] dmmnho dbly S e g Slianl gl 53 13 byl cyoudio doliciilos ds lia —FY oolo
] 0315 s dobiciilos sl b Gollao 1, il ,all o goliwl 5 ko yguad Canwl cilbgo
aled Jlor )l (635 30 b 4 ol dilobr 32,1 5
aapbia luel Ga Jsb 15 (g lis! dmwie (basi 5 (545 Jolse £989 ©ya0 1> —FA 0L
A yo Cdlad JLET Lo 51 acoliCilons dgui jET jlis] el I e (5 Lis! dwio Culled
Plie jpmwd dm dolicilows dag Coldp 5T (uidnod 391 MBlgS 10 jo) (ow e & (5, lis]
doliCilos dag S 09 BlMb 32 (S (LA plie HliS & (J 90 ;5 g Bighe LaS
7920 39) (o o 41 (LB plio @Ml (loj 51 (L deliciland 23,5 @Mel el aails: I
RPRCIPES

33,5 wud 3 delicilows oy 43 Wb o3lo (] 3lie — 0 padd





a.jafarzadeh


Stamp








AT/AFSFY
VFAY/- -

32 3590 s oIy 03l (pl Eabg0 dlitilons jlis] wyued Cuwl ibgo (5 Lis! dumwio —Y 0 pand
wglod Cad ploww dilobs
i b S RE Jolge 55w 1 (6 Le] dumnro Sl &)U 51 Gl qiisd a2l —FResbo
Ao 1y (aalicilows ang adllao Cuwlgd 20 (CEID g pus 0 Jwo 2UaB oo jouwd Jawog ,U 5
L Cdlad LT 51 Gt 3590 s ol g0 (6, L] duunwdo chuiily 83900 31yl (5,Lis] dunwio
o2 (Y0) 5 (VF) sloms sLie Cmsley (o a1y (1392 bWy 32 (oo b pad (1 LAS ol e
lod CAIDp 28563 4 1y debiCilowd dg cadllae Cuwlgsd 1> 1399 Gillae &5y 43 ¢ Jondljgiwd
S o 51 (=W 350 SE 5 om0 &1 510 A0lCilod 4 bgspo (S350, — B0 030
il oo 8L 5 LB (535 e
o5l asg (ati 63 A dliCilows dag CAID y Wygo 10 Cuwl ibgo (5 Lis! dwio —OY 08k
Cous (535 0 S5l (oMET (S 5 ol 1 ctobiilands dirg CO13 .05 j11 (3 sl i
Cilowd 31 g dwlowo (g lie] dumwzo ds 0lga Cilowd (Ggm 31 AoliCilond dng buuid S 1d y dile
o lod A8 olgs
S9b Flawy EMDI LS 15 slaibolw (g5lw o3y g (&b 4 ibge (5 lis] dunwio —8Y oolo
9 4oliiloss 3,8 4 juascio 0)lows )3 g 5950 dilobr 4y dxalyo b (@65 &5 (59505 4 bl o0

53l dsliciloms Clol g Al (o yiund 8 y0lo doliCilows Claduivn & s o oS/ awlid

255 )18 2l 2,90

Sl (2 Gl 8920 9 £9—d90 265 (ABT Cua Sl ibigo (g )lis! Ao —0 yaud
W lod b Aol Colawd )3 wdiio 950 w1y dolicilows

Ay CAId g ol 3l 0lgd Ciload a CHugnd £95 2 slhas] |y g Olagad aigs 2 sl ! —8Y ool
3 bl dmmie Sl Jol5 Jgog Gloj U o5 lie] dummwio (gom 51 28365 42 alicilons
Eg—oo S )lisl Slmmwio 51 Sy Gom I (@li6D & aliCilowd dag Sy Cul elgdcilad
N

LS SO jxe Jlos! Cargo ¢, Wis] dmwie kg Joddlygiwd ol o ;I s —AF oslo
aolips o938 (A7) o3le () 0 jcai 9 V¥ Jlw gane y5uiS (b 9 I 0538 (FF) 03le £9.050

il 0 gl piey dlwzmy





a.jafarzadeh


Stamp








AT/AFSFY
VFAY/- -

ol 5insd sl EVA Gty 5 blo duw ko Byl ST Cansl cilign (535 po il —OB ool
o= 33 1y« plmw) o (S ySUI (Gl ol dilobwn 31 o3lins] 2950 (o2l ya dolingand

gl U1 y9uiS SO aSusd 121 o 3 45 (S s asbiloss

4555y oo oFu U o 51 9 0391 15a W05 (EMI G yU 51 (ot 0o dw Joddlygiwd ol — OF ool

ol Jodl y i oyt 3L Jmol Cagley dmy baio 5y liis] Gluwio sl dmobicilos
Bl 395 jliel 4 (ol sy pw U ilond 13bo Jud Ol po (bl 2 &5 39290 gAcUCSlos

il o0 el loj Oy e &b aslicilond (pl dyod g 8392
aoli oy 45 doli Cilowd jouuo a1 bgspo (Wi cJoddljgimwd oyl oy 192 Y1 03Y 2 ,U 51 -0V eoke
Y g Joall 553 (3 b yalho &5, e yalas ATl Uy 51 (st 3 el Colons 90

13,5





a.jafarzadeh


Stamp








AT/AFSFY
VFAY/- -

(1) Cwgn

ol g Cilowd 1 Aobivgai (yio

pa—s L glia 03,5 (o0 Mo

03] cgw Ol go cbodil 51 5950 y 4 &85 63/ ooyl a1 dolicilons Juol &l

98391 83,0 (3t 3 53m Ol 15 2348 Bl S &4 s Sy @lio g 20yl o 1

(] CordS' g 950 3 Ay DI Zund (G985 sl A (350 STL





a.jafarzadeh


Stamp








AT/AFSFY
VFAY/- -

(V) cwsm

&0 1 4olivgsi (ko

)l pae L aa la 035 o0 agie

9 3Ll ol 31 oaliiw! cqm Wl g0 bl 51 595 2 & Cilxiy] AU 1 dclicilowd Juo!

99391 83,15 O3 9 955 Oy 51> 854 A b & s (8,155 dnasol Sy Edlin

(o] CordaS g 950 32 Ay I ZenndS (398 sliwinn] A (350 (6, Lie] e 30/ SSU





a.jafarzadeh


Stamp








9 (N Aol T

EXPIRED




a.jafarzadeh


Typewriter


آیین نامه قدیمی تر 





a.jafarzadeh


Expired








-
{.‘J\ QV/VA« Y
h/ YAy Y/YA

[ exeirep | SIS "
A5V AOYDO . ;EJ dgj'

VFAE AN E EX

9SO S (99 5 g (T 99 3 (T 99 SO A5 p o Jolo oyl oo ENDI g

005 Jlu 51 Az g (5 )Lkt A 30

folw U
doliuidy Eadge clBSIl b 5 ungi b 5 4LCiled ja00 dolicum 4 8,Li1 L Lol 2o
£ y9m0 Al Cpoinid g DU dsgamo bty 9 SO ol VTR /VT/Y £ 450 Qe ITAM S « 5 loud
P35 2t ST o dmoginy ¢yl ! oMol (559002 (535 30 S ()T (ygmumeS IFA/VT/YY

aolicilos dduo S 1D ae g0 233,50 i LB (STL (pl (saw 1 2 0lo sracluisy Cule,

a1,y aabicilons de asibge (Silpé (5 bie] Olumoie 5 BEIL 5 il o adllollis ( SIL

P O 90 45 1 led CaI3 5 (g9 &1 ¢y pfe bl pud g lailgd Caley b pdiad (g I adllan yazeo
Wl ploj 3 alicilowd Fae S35 51 (Kb (5 lie] Ao b b gLkl ¢ 1,580 g0 3929

33,5 0 Camdue AL gbge L) le 5 AT dliCilond gdind sou I
9 EVl cdayy 65 (srasly adS 4 5150 wulo B s el (oo (§9B il 4 Culis b

INBEY/.53,5 @)W o (glya ! s

b Ol o g ClaSllae o 101
L o 9 Sl 35 0
YAY- YM$
YO 2P NP sl oally b

WWW .COLAT : g 1o sivrame :Ug.-nmmmw (o




a.jafarzadeh


Expired





a.jafarzadeh


Stamp





a.jafarzadeh


Sticky Note


جدیدترین بخشنامه
96-255755
به تاریخ96-08-14
می باشد








o 21 oWl (5 59602 (535 w0 b

S99 b o) ke g b s jame (Ol y i S5 Co pow

SSib & sio g lalllac o 101

9 Mbooload youe MBQ,\;T

LSGL O ,b 3 (w9 eb





a.jafarzadeh


Highlight








LSL & yb (g 360 g 4oliciled jgu0 Aol T

b disygonio jl Aty JaT ar JoS g0 LSL B)yb 5l (owagi o 9 aelicilond ;90— 03l

Pl oo Jod T 4 (ol 4B 9 deliciloand j90 (615 Jgd B S g £lol-Y osle
oLl 0 i &8 Yo 3191 b (93 4,3 (3lpol b 35 slinol b Wb b 485 davg — il

Sl lLrolus L a5 ldS alo jmw 83w b (635 0 SSU o0

w33 oo HIdcise §,l5 Al pw 83 g Ol U SSU 4 535 duusd] 15,8

Gl L pold 5 ple o3y slacise (g IS alo pu (51003 o Sla 215 |y LSS

IO (6,8 A lo o 03 g (RO ol (55, s Olwa U duwsd] 45,8

" aelicilons 0uiS y3lo SSb 335 T 65,0 5I0m 9 8yl dwedl S 3 9 85

LSS jlome (Sl 55! Slammsge b UL (oS

2B e (St (6 liel Sluwio b LSSL (ol -

2 o) Oyl Colowds Gosins” bawgi 8,300 (b — &55) &y sBaolicilos —¢

Ao barpo (oges (sl alidy S 1 (Joio pf lgel «SOL Jgud U cliol 95 b i -

Lol 9 (LSSl 00 A oy ()92 43 &5 (LS p ol VI

9 ooVl O Lol 5 (90 Cu pimo Cdd (LACS 5 5590 43 — (V) 0
Iy b aag 3 3l Ly &8 ol dtdow il o0 STL byl @y dlnly GBS o
Toasled Jo3

s 315 (o (555 o Sleaaliom (nl )3 oud (S Gy B 31 ja8 (V) 0005

Voaglad @Ml WSS & 093 y00 53 9 ey 1) 5550 (33U o, Clpdiiie

AYAVBINY & 550 BA s 0)lad dalisiory slizal &5

AYWIAIYE ¢ 50 OVAF/CS o las sy slizusl a

ol 355 oolite 3se (638 4l pus 03 s Sl 5 Sl 51 55 diasd] 58 0l g sl 13 36390 deo sl p3Y
D545 dgdune by 63 sl jd L 500 didy yliee 4 SO

AYAVIOINY &9 DA/ s ol dolitsiy slizal 4y ©

YDV IV &390 ol (oMl st (555 50 SOl 6)t6) (sl g0 cnslae 9 3k 51 (1) i sl &
Shisl s sz clsd VANV & 50 duls (ot 5 oo 9 s dsgeane 5 F iy sliol 4y |

Hliel s oo slyss YYYAINIY &90 duds ot 5 Jo> 5 Mars diguan 1 ¥ i bzl Agv
)








A a Pl 51 S 5 b SO 5l i B b dolicilond dlo auo )3 03 Jolro JElas ¥ osbo
1397 Salod i3 g e ($Ug gl 51 (o5 5 L SG 5 o Ay Cali o ¥ 03k
2953 U9 £lgil 1 (S5 L 9 SQ 5l o b g dliCilons da anty J3lao -)
Yok (g) 5 (@) de) W) slawss
o iy 9o )3 VY ¢ Jalaro JBlus o 3 (V) o pman 9 ¥ 03l 5 iy Gub A
e g B b g doliilows
0?25 2 45 (LBCS i ploew b (g0 (5Ll dldg S b sl peé Jlgel
WlCilows o duds duo )2 10+ Jolro J8las lowslgd b JuiS b ol suud &y
o b b
G adidg CuB 13y 31 0yl 50 g dnadlio )3 CS i a1 bgy g (s ASLClows (V) & g
s (V) 9 (V) sd, 45 59500 slawo,d g Wil oo SBlro ¥ o3k 43 4950
i I2lga dawlre dolicilows @lao JS &
5,0bo sLaslicilos Cuby ¥ adlo 43 jo5d0 (guli Ay J&1 31 Wilgd oo BT —(Y) oy
319055 (SgSuma (Sly yrani b g JuoSS il (5559UiS ygel (51 Tpuacnio
fdio 203 Ve s 5 0350, ghia e i ey 45l 1 gy S
il Ay ) dobicilons

L )5 5 gl dlgo s Cul sy GBS, & bysyo sbaslicilons (1) o pasd

g 3l 2)9m0 o5 QAL drwgi b puawli Sg b (gl (55 sl sp

2 352 5L jgkiie Gl (2518 sLaply g 2il borye (LABO )59 apoy

il o0 03bo (il (V) 0 s Jgouihe (535 po SSL Cildlge 90

e Sl (6 W] Sl by G cowond il 53 Iy dliCilows ygiuo —F ool

il o0 (835 g0 SO (M Cddlge 4 bgio (53, abitilons jgawo (i ed g (2,6

sl Gae g dss ygouie 9 A ygouio OU cdoliCilowd 9090 b Lraslicilows (3-8 ek

gui 38 g g0 55k 4 o Elae 9 aolicilos

M S99 S8 BiUg g b w9 b 9 Baelicilad Sl (gl b SSL -7 oske

938 dag il jod dm ayled (6,1 il Clws B omigi b 9 Baslicilad








83y SRl Jols (65! sl L Iaias (5 )1iS alo jmuw 53 s
ey «S3b 298 235 (63,1 5lm 9 5yl Awdl 58 9 (655 Sle (g Lo s

Dy (6, (oS! Sl 43 b Uy

ool 1 45 39290 (S w55t 9 BALClows (! aoli il (] Oy 580 JolS

S 33305 18 Bl b 58








/o
{h‘../} 4 /YAMA

\ARSVAR VAR

o
YIS A i
s

i 30 9 S o (T 90 S5 i 690 1 690 SOSIL A5 p o Jols (yf oo EDI Cg>

w8235 Jlof dsurgi s sl

follw U

3990 ol T (1) 030 (¥) 8 puass SUsioww! dy il y o0 yLaosion] & g s clol yis ]
9 3L )3 (]l (oWl (5 y0e0 (535 0 SIL (5L (grmeS LSl O b 31 g 6b g dobicilod
ol Dbty 343 (635 30 3L 0 o0 IS Sy U &y 45 095 VFAe/V o /YA 590 dudls o0 lo2
g dt ¢ 0l 1 O 3300 Cilod Ggiis” g 08L0 (JJby= (53) SaLes! Saacbicilodn 13900 5 pho
ol Jgd 8590 (S dolicilod ygue 4uig

Ao dngi Ly LSl &b 3 (ot 9300 g dmobiCilond 390 Aol Ty oS Cuwl S5 &y 05Y
8yl AYAY/O/IY & y9m0 0OA s Byloid AYA+/VYITR & yomo VY /camo b,laws (5badolinici
0S¥ 300 490> (win o 9 YFAY/VY/YA & ,90 Y4TA o 8,lowi 5 YFAO/Y/Y' e &,90 VAT O oo
335 (o0 3] Lol S Cowgn & )] (2 9 20 gl (e 9 0! €55 L88N (s gouaeS

EVL! (55 Lte] ol SSL of by 65 (Sanly S’ 1 Gl po izl B jgiuns Gl Wiowlidl g

ol V-5AVA/.38 )5 o, o g1y ] o g1 g

99l Lo ylw g (b s gm0 (O yio J5 Cu e

65;!4 Q‘)}&D 9 ol 0}‘6‘
Sl & g0 3 3T cwol Cymu> o
YA\P Yo=Y

S),\‘w}._,

THA 1 oAbty Mo

g . o
WWW .COLATY : 1P AN 1 G0NV 2 Sais







			letter_3492412.pdf


			دستورالعمل ناظر بر ضمانت نامه های بانکی - ریالی


			اصلاحيه دستورالعمل ضمانت‌نامه‌ها 


			93-94647


			URDG758


			نسخه_مصوب_شوراي_پول_و_اعتبار-_9-2-93


			دستورالعمل ناظر بر ضمانت نامه بانکی - ریالی


			قدیمی


			91-78002   -EXPIRED











a.jafarzadeh

File Attachment





AW down
g alol aobizilond
(99 050w 5 51,5
(s S5 P 4 gl (R idly | it i[4S 4y L

P o) ggogeas | NP adga )3 asl bl Cowl 0als g6 O s ' &

295 (5o 0308 4085 3 3 )|)d e ge &5 Jhigad plol yokiia & )V S, e

O U | &) aslilous (2l duuwy po (il I I8 g LS| MBS p |48 Ty )3 Sulad (go Aty (e

oo U Cawl 0y 3y9 il oad oy 3l 1,8 51 3L clagai 1S 0 gyl aaliie i | S am0 gl

oS SLolE gl Cibd ame 4y L5 Adllas | a8 WU RSy sy e S,

b 4ol )lolel jgauo 4y (bl AT cigy Lo i) 8 plio 0 5WL Y jujp bl | IS WU [ (g 5l alioly
Oy | AUMLIS A [ 35 Algs b dag 3 A £y S0 L ¢ Al 4Dl (pLaBy (GglE (g e I el

pila S i [ Aoy 8 a3 g 4 Ly g o i9y ol edy 3T T alisles oyl hzed oot

i i[85 (P30 2 9 Ak o dodad Y 39 Cunlgsyd &S (Sha (gl s 0 uaad gy )] By LY 1 S

35k w23 ) Laes oyl e waliie i Ly 8 dded [ aolSiless oyl S dalgsc b ailg

4 2l & e cud gaie | gl e nasi 4 il ) [ gl [ lgsy
3,5 allga by dog 3 1) YU 53 0ad 250 Alia A0l Suoe &las

-J;.{I:-I-.’hx i- ':n .)i.)ufu

eyt 98 (530 Aabpg Cupde Glojl gL & gubge ddl Cilond bapd 0500

‘ A PR K l

W.Y






5 dam
s e delidilos
(dan 0 ylow Jﬁ,lf)
(g S5 (s 4 il i b b [ i | Sl
JS &la)) £adga oS S paage S8 45 Casl odls T PV

&lao Cuwd J)yig Cunl 03g0) dmia | ka8 i by osd g Maleo/ladlie  sluy el olSL )

o g cabpi i @ sy ghe ol 4 b,
Buw <Lyl Jlilgs- 45 20> b ol | U | A [ 4 g ) Cunlignis
Sl e & 1) oads Slygune Sy e e U il pa Sul | ol 5 |4 0ad 3 b ey
(S 1 el L g Al )olbl oo 4y 2liial ) g L pisV S i [ (59w f dboly (o LS 1y
M g 31U sitlens o kel s [ pdiifla A8 0 358 Al b drg 3 adly ity (oley (g5
cond a5y 6P S8y bl 5 B U Aol [T i s g o Sl 4 g Sl 13

ol e sl b wilgy cyalada a5 Jypoyd g 3l g0 Bdad B 29 Culgd 3 &S Sre gy

poboly [ o |ty ol eald ) waed gl prge | BB Ay a8 et actiles

dg o1y Yl 2 003 2,5 dha 234 310w adllas 4y 2lizs! 4SS gty Cand Ageta oo gl ks el &

CS caby, LS o 555 dlg- b

&L.wle.m@:mk,l,g&l;m;.,,'ﬂl,‘ai,us ealitn U | 38 Canlss 3 4 by adbiles ool die

oalan 13 Pzl dal Jogo0 g b ) oy oo S ST WL S| a8 L [
P Coygo 9390 oo 030> Sl 1 205 Juoly odid Jojly Sl ey Heepge 3 | S |4
Sl o) o3gas pMe) | il i[4S gibua Joluo deliled| piylajie i | g S Pk Jpoy

» &b dalgs a2l

o3b W55 jho 4 ol dhiey 33,5 52))g Ackiless ol 13 035 (ol i F 4 S3Dy i il Bee plad & (Sype
235,85 15 33,8 3 55mn SO 4 o)l o 4Kl 3 sl ¢ e Lilo jlasl 4y jl g Job 395 493 asliilass ol s 355

W,






W5 Aol s yguaS 313 il daliilons

S by

(ke 0 lons S )5)
Gy X5 P 4 Aol i AbS L] it b | e
Gyb J 5V L, Ao Cans] ) yia a8 Cawl 0213 £l ool 0 I &
PO e pyogads | ISPy P pbl e g ob il ol 4| a8 48
d>g u"d'bl)x )l U9 L',J_I )1 .\5.5 C‘.o"bx i ol dy odl z» Molas/cliadlia UJL..-, ayLH n&a_l;
N g LS SRS | Fgpe ) Cunl dgaia (oalaa o o el i e
b cilagas gl i ol o 4 Jnd g Mol RRIOWD & dalzlens ) dgasypw (slai]
920 & lasl 4l g A S o | Sy abioly i Lol gl el ame 4 oS Al

Code . 3530y

AL 3 S U

&3l 1S

355 W b g 3 sdly idls LAy Ilh (g e 3 ol by A

S (30 5 3 ol 13105 W5 3950 Canlgs 3 45 Gt (gt 015 et gy 501 By Gl ) 5 6 oy

b o

u.al'ﬁ. ,.'IJ

Qg Cal gl

Ooaluda 2l

.J.'.S'C.&!.‘:).;

2dLa i JS U

Ll el &4 ol |,
)}Jp b dxg 50y YU 3 odd )% Al Sh d3oxs aflae 4 (2las] nel

558 e ) sl 1 U3 ), asbiens o ke alyss b Wz

C)ﬂLn.'ﬂ 'au

Cpabada P

Lz g 37k pal B 1) o Baes

st 9t S50y 4alipg Copte Glojls gMbl & £5Sge el Cileud s Cijge 2

._:,.] PR J.I..!.a

W-§






SN dow

deliilons (gla & Sllias apl

(i 0 kot S'p1)¥)
st 38 Ui 4 g B> aulid b alite i | Sl 4
Dol JE b)) gasse aS| o fp gy wliiles s ds 5 0ad b fo &5 300 g0

59 0add <3139 00 2l wlillaa § | adyaifS A |25 088 g0 @ alaof Slailis Sl gL oIL

lasly5 9 ©Molao (yyendd dall ol batlgus 3llan 0 3l g band 0905 23)5 pgliio gy | a8 U

.L:-.m'] LS'!IJJ');
J’i-\-&%"' Mol L;lhl..&»lfal.a’.n" oy L.S.ﬂyl) I’Uﬂ I.L'. yaaliia U
il 6
t Ollas gadge b dadye 059 plz o o)led $ OMelee b Lagpe 3byd gousge

H C.’Ulh-ﬂ E_,-u:",a Ll 1::;;).0 )hl)j &JIJB O)tm:)

I C T Y i Clllas ggudga b lasye desill 35 b 3 58 & JS

g ) S el G ol
F gy &) ang ol o g C3by Gz 99eS @Qx oila

1340 & weg lacdl oy 3Dy e j9uS il gy €31 0k

1L y3 )8 jloce plis agliy slisa)

: Wleowd 40l sl

33,3 bgsyo Slhaod doseud 7o (£ 3 e S 3 (pludud 0 aSuud Sy 00D dgg dmigd )3 S5 ol

syt g5 (g by Ca e ol Xl 41 £audge 4ab Cilad s Cijpe )

RAPRICE XN 1

[x]
miE <

Metror.ir
@inaise

v, N




https://metror.ir/



m— 5] 7]
% Lz aany

il AT /Y2 A zajles
oyl pladl aeliiles

T:E;‘f::ﬁ,,ﬁ_, '-::.',w T ol oa3 ST s (3l p LAmy dy e sies
F\*‘ﬁ Ew FEAFY el w
b & e S5
t‘&tiv;' li LJ \T‘Tf"l!w :J,..L.p é:;l:
<
b o PR FaPE 2\ LA R ) g VP L PR P
—-H;f;‘\‘:'q‘;q;_—h l,r-hﬁ-:";h-"m'ﬂd“-lﬁ‘ﬂm-;l
[ L]
INY PN
S5 e Glia Sl S 5 ad fyaaade
Sk mpade b sl Sles SIS UL =5l gl A S A e Gl
o S— Hr—!‘—'—‘
ol 13 oliail aad oS ol sals gL Gyaie opl 4T 8 Ll Slemslomlad sils (g 5lid 5 ple
ozt sl Gy Ll Alemgiedy )13 (55750 bl &b Sy L, s
% e
o et g ST 03T g edgny 0al o L2 S,10 ge 40 STy 45 gl

55 ol )13 Silages 51 S pa gl 5 Ay geie a5 dns 23Ul L5 Gyaie l 4 peiie 4S50 40 Sl
e Ol U ol say g walss
4 Al adlas g ooy aits aalsileds ol Wgeie 45 g 50 g plpie 8 4 cdaliSled ool L ) AL
3 el bl Ll pae 4y Zlioma aSl fgds S e (sl 1 B alaly 28 LSLE gl Sl 0 A
5,5 Wlge b amy 45 Afl 42203 i 5 jead Sl 4 (630 L g 2l (5,50 plis by JLES 5 gl o)l

D310t (555 0 Floliae Subi 25,0

(VWRE/e A /YY) Jlam 5395 5 dunumw 3 15452 0le (5235958 gt 3 St 53, (5,01 0 571 U aaliziles ol
c gt ay dalisiled sl dom ) 1 JB U alaly (655 p0 Blolia Culli Sl (25 Syt 4 Ly g 00 otaa
Suaad |y agad Side dalyii g aleti Gedie 45 S g )3 g o9 Saly saad (LU 0pt Sy 0 o5 e sl
Gyhies 35 yaFde e gladl jl L1, pole anlles ayald e (LA, g PP ¥ B
adllan 4y plomt afnl Gy Sl agate Gy Sjpe ul )3 iladi dpaad 4 Sl ) Gyaie g 3L el
Clsy (535 ye Ghlie Sl S0 o8 Wlps L oaxy 3 1) aeli Suled )3 pyise Al ASl ygecie dama

ol ollhiis g b g hag )y By ria
PRV 1 Cagd 0 gk

O SRS (559U 3 ple T ,l- (15 )pada (o5 BULS = Jlad U G- ol 1l
www.uttechfund.iricele oy AAYYFAY: el AATY-FBA —AAYY £ AD: LAl

————— e e e ——————
| Al peahe dy dil ) g 2 gl aded |






M 3= SO dobicilod g1 B0 Josdlygd>





{/.‘q\ 15/Y OOV 0D
hyj \FAS/ ANV E
_ __~S = R

iy Gislsi | gt > <

b=

99 S8 b (il B Sl kil &) 90 i (530 GBS o Jals i ko £ g2
S g o0 Jluw 31 Wig g m (o 31 5 skl S g (U 38 (5 3! Dol g0 (WSSl
(ol L
934y 9 4IRS S0 (I = Sl 4bicilod 1 B Joalygund Wil o yaotias! 43 Ay s clol oo
& 230 AVIAFEFY 5 lomd doliuiis b W 5 il 5 Jomt (61,908 YYFAYIY/A £ 590 dundes cymowid 5 3L
3 gm0 cdoliCilomd 15l 51 g LR0wlogm E939 9 oyl Blhe (490l s Clolpal (B3 o & aei L IYAY/F/Y
gl dmy YLl g Jg1 (51,90 VYAPIVITYD £ 90 duda (mokd 9 (o 9 Comntgd 9 4158080 j3 9 C8,5 13 (5,555
10,5 59250 Joddljgiuwd )3 48,5 O jg0 Sy (2 ek e
Sou Wiy o235 O 99415 4ol 38 aolicilod (T Elgil 31 S b 90 3 ST g aolicilod E1gil 31 S B o —)
ao (L Oloas ) )3 415l (n Pt (2 Olpe & dolicilows jl esliiwlegu jI 5y gl San L
oS 43 03lisw] 390 9 Jgore (srasliCiland glgil 3gd U 45 ol 51 Lt g ding o3likl 9 (o yiio
jlome B ()i duammofo ool oo 52 Consl 0 Cyud Jodllygiwd aVol 53 S 4y (S
ilon o 3 g pte bl Bl 9 Joll g 4 e £l 51 (S0 QUG 3 aslicilans jome &
fanliciland (o b Culdl 31 21 g (oo0iw Uit (380 Sl po 3 9 ST Y
o 03\l 1D (6 b Cood] 1 dolicilons b b Caldl 5, g 8480 o buolud o iww liis] Yguol
29wl dll) £9590 (3985 S y90 12 ol jgimwd Mol j3 1 .Cuwl 413593 2 doliciloans 5131 S
5 (39mt romtliti clai ymo cirly Al £330 (o9 53 Blgiland (351 byl 225 S o] B0
1o aolicilons 1 o3liul 5 @i g3/olgs Cilowds Cullad dipo b arly ala, £9d90 (392201 48
o] 035 AST CoWpomss (13905 CpaouitS (813 45 g Mol pwondi (619
SO 595 3 e Y
aolicilowd jouo jaom0 Cawl daud ) ydo (oluw ailolw 1 03liw! oguad 13 allilowds gdg jolaie &

33,5 93 (ylois 2148 451 30 dilolw 13 AebiCilod Cud Ay Comd &5 (5, lis] Ao (5150

fanlicilod y3u0 1 G dhaig b G 00y UL —F
Yo Jolro JBlas caoliColod (6085 03y CA 1D iy bgio dabCilows jauo (Jodllygiuwd asMol 43
Joddlygiud i dSumd 13 &S Cuwl Jlo 33 il LSl 00l Bl Ciilowd bawgi dolicilows &luo a0 yd

i we o' { - / AR / | "
WWW.CbLir: /) AL FFYTOSVY i BNBFF-TTIN 1 Y9 1 A Jg_,uf/ O



a.jafarzadeh

Highlight



a.jafarzadeh

Highlight





{/.qu\ /Y OOYDO it

2 \YAF/- AT 73
_ — " " — R
[ B Foalsd | g

i g 3] Dl Cilans I (GBS aldy d o] E95 ) Laolicilass glgil I b jgu0 Sl 9050
4S5 po5 dobiciloms joumo Coly (58 03 pow (gLE L‘;é}’b.é @ Gasluo Bad b ol w0 ogile
Bl Wl a8 00 g Moy 00 JBlas Ay g9 (AR Al g Mo yd S Z9395 @ Hilwno (! 31 5 Wi
BT ouslie L g dcadlo (0 O i saclicilows (5l (S8 03 g 381 (50D (w3l Cawl
Sl t) (6 03 pr Sy AoliCilond dg o yd Canmnt €8y (S ol 435 18 (g Lie] dwnnsio
ol ool 1 oy Uzod (A 1D g s aslicilows ((guli ailg
faobicilow 4> g CS 19 3 (o1 ol Cilowd il Cuglg! -0
g (2856 bwy anliCiloms dng adllao U yg0 ;3 U Cuwl 00l 80 (SHo! Jordljgiwd 43
O ygm0 )0 9 (S HLiie] dmnzo 335 0198 Colous (5laod pow plw g (508 83 jaw Jowo 31 TGl Aolicilows
g o0 CA13 ) 28565 &1 o5, Ao galio Joro I (Al BT pus
(Pt (S Aalicilosd 1 B Joolly5iwd an ol 51 adund Sy 3l pand 5 &35 iy 050 4 s |
oy sUie Lo Ly 5 gy 348 &1 5150 il b 50 Cons] il s (A) 03k (£D) 51 oo
O 33 9 0w EMI (SO (6 L] dmawde/ SSU oy (slausly solod a3 AYAZ/D/VE £ 90 A8/ FAVDY 5 o

VRAYEVY/] Jos s 3080 @, o] (g,

a3 Lo ylw 9 b b 950 (Ol y i STy e

Nb Ol o g wlatliae o 4101
ST i Loy Sk 51 sugalts
YA LAALE

L u"“ { - / . / ’ -
WWW.COLAY SAFPVIORVE 1 OOFIE TN (57 Y190 1 VA Sy -



a.jafarzadeh

Stamp



a.jafarzadeh

Highlight



a.jafarzadeh

Arrow



a.jafarzadeh

Typewriter

ن





AF/TDOVOD
VWREANE

/— 1
O )

Olp) (oMl (539002 (635 po SSb

S99 b o) ylw 9 (b b gm0 (Ol yio S5 o e

« b O 5 yio g lafllae o 01>

(91) 553 dobicilod » B0 Joslfygiws




a.jafarzadeh

Stamp










/Y OOV A Wi
\Ya5/-AINE (EA

() S aabicitans 1 B Joallgiws
5 (1€) 03l (1) s slstwol a3 YYAT/+ V/T0 £ 590 dudlr (ot 9 (o 9 Comutgd 9 51505 3 4L ! 9 gy (51900
I 4aBilods 5 B0 Josdlygiwdr F0Y olas VA iguan j5uiS (Sl 5 g 998 (11) 3l () i
ol 33 a0 & 0 pmand YA 900l 0 43 g o0 bl Joddl ygiwd JLaS | & gy o] 31 451y «((Jby)
Dgod
SIS g iyl — Jof Jud
1095000 ) & bgrye oo Oljle Sl 41 5 (glis (Jodlly s (nl p3 —Veske
Ol oMl (5900 (35 0 SSL I S N
9o 41 85 (2 )1 (5 el dwie dand b (SSb e (6 5Le] Ao (SOb g 5Ll duwie Y
350 )18 Sl ol ) Cod g 0l sl (555 0 K3 Gao b g (99
S jeome Ly aS (2 )l (5 lie] Ao S I (Fldas aaly o2 6 lis! dumio At
@3k ol 2! oMol (559002 53 (S jlone Glbos @lonil s «SSL o O, Co 5 (55 10
2,0
g0 Ay & Cow] (Gliw D9 o0 el dabiilows Jordlygimsd (] 43 oS 3 SOl aobicilod
3ol 2 adlho g @l (asee 4 39u o0 Ste CulS ) el yob 4y (5 ,Like] Ao o
a3 a1y ol adllas dxg coalljgid (nl Slho Caley b (picsd by oof )3 e 429
lod S Iy
St 93,15 bt 1 @53 UL 13 s Ly g 4 1y (1ages o s g ilond
wlod 0 deliCilod joumo LW (g lis] dumwie 3l clagad ol Wyl Cpmoudd
Dg 0 dlo (59 &l A dliCilows o aasud 1ali S
aobiciloms ,Liel iyl £ody b cobicilass 5 gyt dagl o 3> 45 ool glandly 200ag 3

b o0 dails




a.jafarzadeh

Stamp





REAARNN AN
\YAF/- ANV

IS y2) Ll 51 Sy oyl &Bly b alicilond byl pud (3:b o5 (93N, b 2,0 2 sl anils —A
Dgud o0 Bl jlic! an yd I delicilowd ((Wignd 231y 43395 &S

Aolicilows jliel aoils U jouwo g0 Gloj dlold sjlast e -4

ol 256D d Ao BB g 740 AebCilowd (o 4> a5 Ao tobicilod a>g —\o

9 olgtCilomid (it (6503 (Bgi abl) 2 b sslie g aaBlio Ll ol 3131, sy abasty 1)
ol 0 3o 3] wlw! 1 delicilows oS 25 65

Joadlgimwd Ly 31ldre 45 (g, lis! dmmwio 4y poledl (S By I dwai] 155l é B —1Y
M2 ol Olb )3 Glisl g Jg 81yam wgan )bl Oluwie b al,l> ganaid
355 o0

S50 i1 g W35 o (K o 51 (g )i Ao J S 51 g6 ST 2 3568 Jalgs —1Y
335 (0 (§)lie] Ao aClad aBgi Cucly &5

Ol g 04w (g3lilbly (535 50 STL y3 & (glailol 3(plaw) (o (Suig 4SSl 5 ply Aol —1F

3w o0 58 0 lailisl ©yg0 ar g 35 et job 41 1) (U o Jlo Slaply (oled Jols

byl Gt 9 5t £33 51 St B 3 A0l joaio 4y e B puo (5! dunnwio Y 03k

fily (oo Joall g (] 3 &y

Sl Coloms jodiio dy a5 glaoliCilos 10um] 50/ aadlio 43 CS i dobicilons —)
g 0 3o dalie b auadlio 43 slgd Cilows Oilalgining
a oleB Cilowd (43905 Wbgo jolio &5 gldabiCilows 1pad (5l o] pas dolicilos
plosil )3 a8igd =l ;5 dnly dlal) )3 7y Sl Bg0 42 9 guone ($8d (512
gui0 o Al ably Eedge
oS pol o33l ) & ed limab! Jguas ybiio s 45 glaabicilas 13 5 iy dobCilos
alasl) y3 g ydie Slagad Ll 51 e (6,500 By 4 olgd Ciland s (5135 ey 0929
2335 (o0 do sy 003 4y
s9-tiie dm 4S5 glaoliCilons ()15 il pms) lowddlan g jomS 31 piuw! a0l Cilows
8 1925 51 g 0lgh Cilands buwvgi 0ans plodl )5 oo I @i (65 (ylnebo! Jguas

235 0 Lo by dll) £9590




a.jafarzadeh

Stamp





REAARNN AN
\YAF/- ANV

d 0lgd Cilowd (5920 CA 1oy Jaud joliie a4 a5 glaolicilond (i 1d p spai ol Cilows —0
335 o0 o sy abal) 3lie b Gallao g (mro Sy pow 53 28565
gt CaB 1D Janmnli Ly 31977 Cpondd joliio 4y a5 glanlicilons 1 (S po8 aoliilows —F
ga o0 3L (6399
ol s (il 3 550 Lty gl &3 bgio 155 oo (6] dumnio 0 bl 30 g
wled 3L g g 500 ol 9 4y P Cuadd i (590! (515 Aolicilons
GGl Be sa 3 Jud 3,50 5 caolicilows joumo 3 (i Gl BB go (5 lis] Ao —Y 00k
led Jools ylaobl
(ol e g al ahily g9d9e (3985 5y )
lghciland Cullad dipe; b sl bl £9590 (1392 cowlide g badpo Y
@l daly g9d90 pogad )3 olgdCilad (1392 byl ps daly 5l Y
Laid Cullad Ao b ol auly alusly g9d90 (392 pdvagi —F
il OWapend 8L 1> (5l (5,153 bicilas -0
Lyl 3,0,L8 asiols 13 By 1) Laslicilod glgl 31 Sy ol ibgo (5 lis] dammwio —F o3k

Eg—on Lillao Cdldpy apgai aolicilows joo g1y aolicilond paglis plw 51 o3kl —B ol

Cowl

i Ol Conl g £ ,bie] dnmngo Wil god o335 o8 5 JEST Jul8 cwlicilons — F o8lo
A o5 Abcilows famd (olod pld (oo )8 1> Ao j s Cygno a1y (Ja 35 BB e g (JWS! o8
led z 30 il Cagy B Clgpw

awbcilod jguo —pgd Juad

©laBl Wilgd 50 ¢ 59 51 (A G209 38T 51 s g BlgdCilows Cawlgd yd 4 Uy (g lis! dmwio —Y 00k
lod bcilows jouo a

dlgd Cilowd o Lis] Ay Cunnd cdoliCilond jouuo 1wl Cowrl il go (5 lie] dmuwio —A o8k

slos ol




a.jafarzadeh

Stamp



a.jafarzadeh

Highlight





REAARNN AN
\YAF/- ANV

= B Ol sie 5 (9l Coley 5l eliCiloans joawo I i Cuwl ibgo (g lis] dunwio —] o0k
olgd Cilod poguad 13 Gl yiube lliad Ll 319 4 s y9.5 o (ol 9 29551 b 0k
led Jols lueb! @i (55

S 9 Syl pb (P Cannidg dlicilad joio I Jid ol e (5 il dummwio —1+ 030
33 A lod @Wmw! (635 30 SOU D (L e JleMb] ds LSS ailbobuon 11, algdCilows (SiS p
9 3o sl plabe Jolds ¢ Bglis pased 1 ogdle saidly pMaiw]  Bgls (olbedl (ogas
33,5 0 35 el o oy e il slas!

Lt g 0umii 3l coms @8y Loiul yo S sl 51,13 45 sl Cilonds (1 Aobicilows jaiuo =1 o0ko
sl gine il y3uiS (SOl S 35 5l B

Ol eyl 0 ;3o Fue (93 (Y +) odle Ll &y 1) delicilows (g lis! dmwio —1Y odlo
OLAWAT g 09— Jomo bgapo (W13 ,1,8 g Julgy wlw g b a5l aslicilows jouo 1 il
CAI13 5 4 (5, Lie] dmmnrgo a5 3 ol s bgapo (Saledl g sl pl b g aiigd g olghCilond (o
D92 W95 he (28565 4 doliilans dag

il o0 JUSy ol Cilews jomo jlis] Lae wSTas —1Y ool

Wil Aol JlB 2 65 (oS Cawlgd 43 (59 g 395 4y 398 & glaslicilowd jouue —1F o0k
Ll Egio0

Olg & wdl (b o (59lo Ml deliciland (ure (loj CuddS A3 b &)U g s> 4 -1 00
355 alyl (S e bl o 385 51,51 (61

33,5 4 alicilows (v )3 o pe ok b o3l (] E9o90 S ylan g L] —0 pand

o 2o yd Vo Jalro JBlus acliCiloans (GAh5 85 pw CA 13y 4y bgio delicilows joiuo —17 odlo

il g0 olgh Eilans bauwgi dobicilaws
Wil (GO 0D gt (99 NlgT o0 B T30 b g dnaBlin 43 S pd sLraoliChlows— 6 yad
il o0 40l Colowd dng (VLY +) o yd Cann 13 51 3o (SR ALCS S (G0 03 g — Y © ptad
2wl g5 3yl90 Jold JBlus Wb delicilows —1Y solo
a5 b 5 lp Cuilowds Ui g ladeibe -

taolicilows 0uiiS 3o ards Olasuiv g (g lis] dwawngo U Y




a.jafarzadeh

Stamp



a.jafarzadeh

Highlight



a.jafarzadeh

Highlight



a.jafarzadeh

Highlight



a.jafarzadeh

Highlight



a.jafarzadeh

Arrow



a.jafarzadeh

Highlight



a.jafarzadeh

Highlight





REAARNN AN
\YAF/- ANV

2gui 0 o of wlwl 2 delicilos & arly daily g9d90 9 G2, o jlond -

o)l ygiws cnl (VA) 83l £9590 3,8 &1 i oyl —F

{9y g das b Alicilas 4y -0

o Fu U -5

Hliel il &0 -

o029 ©ope ) Hlisl acdls slagg, A

Gl e -4
ol wilolr 13 o o &y Comnds caliClonds g 31 iy Conl iz (g, Wis! dumwwio —1A 03k
wlod 0ladl a1 30 dilolw 31 0,8 & juascio b lows 351 g
Lol Il prlw 9 j9ime ot Ay Comundd &5 (gl dummnwigo (51 aoliciloand s j9200 —0 yaud
Gow 3l bl oludl ol ailolw 43 0y3le s alCilas ogas 13 Joadlyjguwd oyl 1> bawiasd
s 2l 53 (655 o SOl
@l & U ol ed 3l ol @55 paitee & aoliciilons ol dduns Uil 4 —14 o3l
53,5 y9b00 adllao I en

wbcilow Aol —p gw Jad

e Job 10 0lgd Cilowd/ adi 6D (S Cawlgd 43 ]yl & boto delicilos asMol jouuo —Ye o8k

oo 3 ol (b g dolicilows lasl
39 Clgo o |y Culblgo Vool (LS Cly 3 51w cians! cilbgo (£ Wi ! durio )
A lod Mel 2aS Cawlad 4 &y Mol Jlosl L 1,
0lgt Cilomd/ 28365 Cuwlgd 13 3,90 Mol Jlos! b Cldlge Oygo 3 (5 lis] dmnge -Y
7R Byb a5 CBlge BB S 1) yg30 dn Mol 4 bgipe Sl s Sl BB ge
aglod gV doliciloss
Iy 15250 4ol Bl (g Ll dunwio cadlol JlosT b S5 Byl (o8 Clblge Ojg0 4> Y
Slod ole
Ay (yiljd] 4 e 4 glan Mol jeumo I piamy Gl bgo (g lis] dmwio =T o8lo
ST sl s o1 (V) 3 (F5) (FD) lgo b llan (2l e 4 o 39350 aubicilecs

o lod




a.jafarzadeh

Stamp





REAARNN AN
\YAF/- ANV

&g U g U (o sy g cdoliCilons dng 3l i CaId 4 51 (o0U a4 ol jouo —TY oolo
Bilao Wb g 0391 (imo (Y+) 23lo 43 ;9500 Jolpo (b 5l cdoliCilond (yio 3 g yiio dagl gl oy
Dyl O a0 Joddlygiwd ol Oy o g doliiload (po )3 495 de Lasl i caobicilows Sl
Cwlgd 13 51 il dsliCilomsd anMoo! dtiss 2 jaiuo Cowl ibgo (5, Wis] duwio —TT oolo
O 8By Lo g )1 b ey oo b 9 A0l lends dng 1 (ol G I3 gy aolgd Ciilons] @b 65
lod Cud plew dibolw y3 1y dolicilows (pio 43 & i oyl gt

Yol jaimo yla; Oy pio g bulgmd Gillre cdoliCilomd anMo!l 4g5 y2 j900 —TF o0k
il oo 2y Sl

acbicitons wasd —p ylg Job

Jlw S o a4y yiSTas (25 6 bawgi 5o Cawlys yd !yl b B o aolicilons wyaei — Y o3k

ilyo p2d o8l Cagi ya 5

=25l s g iy i g baslgmis Culey b 1 o 1) dolicilons Wilgi oo (5, L] Ao —YF o8ko

v led waed

taeliCilond jomwe (yloj 10 oy JaoS g aoliCilows 3 33 cyie gyd —)
By oLl 5 3 U dholy adigd plyie) 5 Cowli )3 & Uy delicilowd (b
st (51 dumnsn o) & G 39 5 Mo syl W il ais g, sl
L g a8 waod 1y o ©ose wledsi b g Wilgl cebicilons (opl lis! aoils 51
(55! dunwie olgic) il @258 1) Mol (1l crge 920 2 4 (ol Cilond
aoliCilows ang (22 hwgi daliCilowd dasg adllae Cunlgd 3 1399 Billae O yao 1D Cowl g0
S a1y (adgd plgis) 35 dlga 4l g axg 01,

395 601 85 Bty U (8o aalicileass 43405 1 vo aicsd (o5 Sl 3 Jyoy Y

st 4ol

Jollygiws cnl (FV) 5 (F5) (FO) dge 13 gyt bl Caley L Balig Jooss -
Sl (g L] dunwho Cldlgo w boo Jla 2 13 dolicilows dytod — 0 pad
e Cod plow wilobs 4 1, dol Cilows Syked Conl ciligo (5 ,bic] dnnmne —YY 03k

Wil oo w1l waed o iy yle g lalgd Gilke cdolicilons wyaed —YAoslo




a.jafarzadeh

Stamp





REAARNN AN
\YAF/- ANV

G CBy LL 51 e dloly deliCilows wytod s Cwwlgd 13 4 wli g lie! dwio —Y] ool
w0 5l Ll a0is 9,

abcilod 4 g 19 5 g adlbae —pouiy Juad

CEy oLl U aiid (o8 Cowlgd 5 @l bl cdoliilons dag jl (oais b olod adllae =¥ 03k
38 O ygu0 abiCilows §3 gy dayl i Jol5 Cule, U g jliel aoils 59, (5400

215 @865 bwy alicilas ang 5l (oiSu b plod adllae Cowl e ()Ll Ao —6 yaud
waglod o oluw ol

adllae ©ygmo 55 cdnily Syl g Sluwl 4]yl o J15 (b s oo doliCilows 4 oyl 1) ool
g el Cowlgd jd Jgog amme 4 Cowl ibgo (5)lie] duwio (63 lawgi aolicilos aag
2w 9 (9 03 s Joro 1 ] bl oo aliilons davg 51 (g o5 1) g3 Cowld )3 3 90
4 5 bl Ao gl Jomo 51 BT pas Bj900)3 9 (6 5LE] dunnso 235 slgdCiilond (Gla03 o
NS Cud ol dilolw j3 1) Gl g lod S 1Dy 28563

Cowl bgo (5 lis] dmwie dolicilond o b adlhie Cuwlgd 13 (390 (Billao ye0 ;3 =Y oolo
Sl 321 33, 4 5l 5 4% o (6131 5 S B i Canslyd 5 3, ¥ ol 41, lyo
1y g led oMol @65 & wgSe Uy 4 o) Gl (513l g (Ll U el jliel adls b
wagles o plows dilobus (31,

adlhie 0 ygmio 45 (il Sylio g Sl lyl o JI5 (b i oo aolicilons daa yla 1Y ook
13m0 50y g tn by 51 Conl i 5551 e 55 bl eliciloss g
©y9053 ol (w2 5 gl gy po Cliiuane 9 S ylute 0 poid &y adllas Cowlss p3 Jgog &)U
(8ISl & e as 4D doliCilond 3o b S jlae g dlw! pall g adllao Cuwlgd 3 (1390 (Bolkae
Il il oo aoliCilows dag 51 Ghar 45 1) @b Cowlyd )3 3590 davg Cowl ibgo (5,6 dumwio
3 eBlST pase 590053 9 (65T Ao 335 0lgd il (0D pow ol g (G485 83 o Joro
Sl @l ilolus ;3 1) 150 9 gl SB35 a5 41 ¢ )i Ao gilie Joma

doliCilomsd Sl U S ylae g Sl 2B L g adllae Cuwlgd 45 (390 Gllao & yg0 43 —T'F o8l

ool U 58T g b fous ccuolgd 13 3, ¥ ol pod a1 1) Gl po Gl ibgo (6, Lis! dumsio

1) 5150 9 83905 @Ml 265 &1 L0 L jge0 1 ¢ 059y T Ce Gy 3 (511




a.jafarzadeh

Stamp



a.jafarzadeh

Stamp





REAARNN AN
\YAF/- ANV

30 ¢ y9—150 839, T Cdie BB (598 il ye Mol pas Ojg0 3 uled S plw dilobs
Joo 31 1l (bl god dolicilons dag 3l (i o5 1) &8iyd Cuwlgd 43 390 dog cCuw! BIS (g lie!
oo 3l e8lST pas j90,3 9 (5 e ] dmmwie 235 ol Cilond (G803 yus jalw g (S5 83
hlod S plow dilolw )3 1) 150 9 daled i35y 285065 1 (L] Ao Blo

395 53 Lt Sl aoils sy aile jo, i 1 yiaS 03le (ol 30 S e 5 Sl i olin —10 p0d
333 8395 o=t im0 3D S iU pol (3] 33)5 al )l (6, Lie] Ao 4 cdolicilond Hlis! aoils
i MBgBU peS o (il 9 3,10 S ylae g dls! 2B

Gelbe (w2 09 gy Sl Egdg0 (28563 WL (sl Sl ibge (g il dmmio =Y 0 pad
o=l (V) 2 ymad E9b90 oot g doliCilows dlio b S ylae g Sluw! 2l g adlhae Cuwlgd 45 (4399
A lod a8 by po dolicilows b 43 odiie gou w1y 3k

Cowl BB go ciylod o] 395 g0 1y 2856 adllae Cuwlgd 13 (6, L] dunwie &5 Jy90 45—V 00k
adllas 1 (o (285 (S I sl 4l g, (5181 By LU U sasayl)l saome slacunlss ;>
wlod oy 0 Joddl ygiwd ol Sl (wlw! 9 1y debicilond asg

o (6L dmnro ey Hlai do Cugi dia (b A0liCileud dag Ca sy dalia —FF o3l
S wylos A8 olgh il 11 sy ol cibgo cJondlygimn nal (FY) 5 (F5) «(FD) algo culs,
Wl i b g SIS 9B (CE 1>y JB 052 g b caunliie

EBgo 6, L] dumwgo caily a5 o Hb S 5l By aelicilons dng Ci 1y as s —TY soke

9839y (480l b S5 61y 1 o Aolicilons dag 13y oS wlod b aelicilons oy 43 Cowl

o] Eghon (ladd 4y g CA Dy

S 31 doliCiloms Jmo!l duud wil,l doliCilows dag 5l oidw b plod adllae g1y — FAsSk
sl 11 551 i 4 55

A 3o Yo O ygmo 4D wild o dy 6] debicilas ol wlyl Judd 32 @ as yUs —o yasd
2! (V) gy crimo ol jmy dolinged aglyl 51 (om0 cadllao 390 dg 81,4 5 b
Ml 239 el (@65 bawgd Joll g

390 dy Connd doliCilows da g 51 iy CAID g 5l Gl g (6 yLis! dumwio — T4 00k

o lod re‘.ﬁ‘ Oi a9 4.9%0‘




a.jafarzadeh

Stamp





REAARNN AN
\YAF/- ANV

@ doliCilowd dng 3l S b plod CA 13 5 51 s duo BV Cow!l igo (5 Lis] dunwio —Fe oolo
4 5 dag CBIdp S lghCiled & )b plw jl gSe (89, 2 0gMe 1) 5150 (26
alod gV g, lis ! dunnwo
Annrga D905 813,15 (L] dmwio @ 1) JRIGD 41 (13 5y dg ol Cilond dx i —0 paud
ol wilobow 3 ol Cilans uwwgd g CA13 55 g )5 ol pod s Ty il po sl ciigo (g, L]
e bod
aclicilod Lis! 40l g Jla — i Juid
g 0 JbU 553,090 45 delicilows —F1 ook
{9 @Bly 395 o5 1S ) G2, b Sy, 589 51 ool list aailn (s &y -9
(ol JUatl b alicilod dag JS adlbns jl Bl pail 2 (e qisd (o5 @Yl rgo &y Y
Yoo 4 AliCilowd ang (aliCilows dag Hidls sasMolh jgae Hl &5 K2 -Y
X
S g Juo 4 S 1 40 deliCilond dng &S K> -F
ol ailols 13 03,90 coms 1y dobicilows Hlis! doils g Jlasl ol cilbgo (6 ,Uis! Awmnwipo —0 yasd

S 1o g Slawl Cawl @3Y 33,5 (6319, E989 4 baie doliilows (;lis! aaildy an yla —FY ocolo

Dgu (aduive aliCilod (po )3 dliel doildn dy yoxio 3laygy 4 bgspe

Pl Gl dbige (5 Lis! dmmnio (FY) 03l gadg0 S lie g bl aylyl ©ye0 45 —FYF ook
dio L1y sad al )l S laco g dlcw! palb oSl g dlwl @l 51 s (6,15 59, g oo B0
Gl 1y 00w 4]yl Sl g bl Jall aS" 90 4 g 831> lhai 5 JaSTL Bye as 43 aslicilows
Plmw dlolw 31y GOl 03900 JbU 1) dobcilond ¢ Jodl ygiwd (! 2o Culey b cadd Lansuds
WS 0lu8] algd Cilowd 33U g (6 5wdl 3l Ay Comnd 9 wylod Cud

(Jlari G 5l s ()15 G5 3985 B3Las y9ullS sowy (Sbas jo) b )l ails daylia —FF ool

3355 o0 (B liel 43 g, e &




a.jafarzadeh

Stamp





REAARNN AN
\YAF/- ANV

Gy —pil Jd
Solmis] Gl g Gl 4y dn gl U cdoliCilowd jouiuo 1 Jud ol B (5, Liis] dwio —F 8 odlo

lod A8 gg 51 AU g 03Y BUg wlgdCoilons

a0y adlgp s Saslged bl aobicilos £lgil joao ol 51Uy ol g g5 —FF ooko

B g Gl ibgo (5, Lis! dmwio 0 0ol (o 0 EVI gyt (5, LkE] Ao 8 mieslin

5 535385 a3 51 JUEST 3 5 B el st 85 2ked oS (5955 4 1, 0l 1] Egndgn
e g s Ciland Sgm 1 gl (sl 25 S50 5 B 2l 3 el 13,55 1 VU
g cligiunl a3 (32 %65 b g oy JBlas 55 (g lie!
1S A Lo it 83 g ¢ 310l iy W] 15 58 83 ) (53] (SR yawr B Cy90 4D — 0 ad
doliCiloms adidy ylgmis 4 (Lold g ple (6,138 dlo pw 0329 HIDCINe 83 pow (2195 L g P30
bwsg? o SYE! & 35 51 cod g 3] oy J5leo eyt (8t ool iligo (L] duunnwrho 18 y3Lo
A lod odliwl dsdg A1 7 ,U )3 (635 e SOU
03 g U 9 00000 (6,135 d o jaws 83 yowr s 43 39390 4 g (b g0 (6, Lis] Clunwde —FY 00k
b diB,5 Jai 13 0 dle delicilows dlig lgie a1 oS (6341 9 (JU 5l ps! NI e dsd] 15,3
buy6d Glaorbus ;5 lai > )90 A8y ()5 &1 colicilons 0ulS 0o (gLl Ao 385 4 o
g lod dguumno
48 Jy90 ;3—FA ool
1) 29250 ang BlgtCiloud g M (A o] I (i Co 13 argo @ Aolitilows dag -
) &g jl (o lgd Cilad Cuwlgs )3 1 Ly wilgi 0 (5 )lite] ammwsio cslod i ld 5
o o151 (Joddl g (3l (FY) g (F5) (F0) slg0 cule, o 813, 0929 b cawliia
alS olgd Cilows/ i 65 Cuwlgd 0 b g oyl 4 ke byl sl s aoliCilows ang -Y
Lt Gl 1y 310 31 iy ol Closs Conslyh 13 4 iy 155 o (5,56 Ao el
bl 311 cosdlygimwd (2! (FY) 9 (F5) (F0) (V) slg0 Cule, b (8155 092
9 W58 (gLl dunwie pasuld 3 bio 03l (l 512l 43 Jofie ped 32U (5 5Lwdll —0 pad
J—ol aulyl an bain ((FY) 03l (1) (1 (V) 3,190 13 Blgd Ciloms 365 (55Lwdl;1—F4 o0k

il o0 dolicilows




a.jafarzadeh

Stamp





REAARNN AN
\YAF/- ANV

1m0 Wilgi o0 ()] dummaigo bl 2.y lSKel Alicilons ol il Sl p2 & 4 Ly —o i
S311,) 31 g olgd Cilowd Jawgi Jordlygiund (3] (V) Comwon oo (wlw! o doliogrd alyl 51 s
led
U 5l i G Gae B )b (S5 Tas ds s (2803 4 dliCilows dag Ca Iy U900 ;300 08k
CB 13y g L] dmwrio a1y 49550 dng dlgd Cilowd cJondlygiund (! (¥R) 23k 990 EV
o jl wlgdilons jl Olllhe slisiwl g Jgog 42 Cumnd ol B go (5Lt Ao iyl
glod 1l (33U
Slamwogo a1y 5150 9 0313 1,8 (6,551 3,90 15 269 ol 9 99 Wl o0 535 0 SSL =B 00lo
lod EMI (5, lee!

O 500 e —piid Juad
ol § 095 U, uidbmgl arlas] Co1aguas) Mgl cywoudd &1yt dolicilowds y90 —BY o3l
AlCilons 43 g a0 yd Mo Jdlro (6, L] dumwio 45 Cowl 5o (T 90 40 Bpo (5 lis] Slumwe
il 3905 Cdly 43 dlgd Cilows 1 (G 83 gaw Lo yguo W 1
Eg—oo g8 yb CoT (65, Sk 9 SR Alldg plgrs 4 (Jb ) delitilend j9uo —0 pawd

!

Lol afiud a8 9 Clolro pondd Cg 8,0lo saslcilos g1y a5 (63,190 15 —AY o0k

33 By Bacbicilos ol il 4Ldld 2989 Lol O, i wibl o (Jgd SBES w9 WolKiws

il 0 358 ol Ol 8 2U 0l 3,90
381 4 bgio wadl oo (Jgd puf (ol (4] &disd g olgd Cilowd &5 lasbicilons jouo —OF ool
il o AoliCilows 0uiiS palo (g slis] dunwio 43 by 6D (635 w0 1,151 51 jeme
= ! Ao (il S ylae g Sl alyl o JId (b s Cpouio delicilons dan s —08 eobo
L sgri aigS g 9 dmilod om0 Jmos (6,105l e s 10 dud wlyl S ylawe g Ul 2 sluw
2,105 525 3,190 Ao 51 poguad (il 43 () gruno

(o gl LY g Sl oS ylo (Lol WigF p Cus 9 Lol -

00w ay],] bl 9 Syl poguad )3 ol b S5 OBl aigSa Y




a.jafarzadeh

Stamp





REAARNN AN
\YAF/- ANV

9 Lol (195)] 9 L1990 (g iudint (SS9 ¢yl e o 3o (ioeod 9 Slosd L YIS 3929 -
(o B 0,1 LT 4y oS o 5 Sl 43 45 g bl by atlyn! 61,5 ol

oS 1o g Dol 2GS 3o a5 o ksl (Jad 7 b b o s —F
azpbia lsel Guse Job 3 (5,lie! dunnie (ubasi 9 (5 08 Jolge £989 ©j90 15 —0F 03bo
A jo Clad JLET Lo 51 acoliCilons dgui jET jLis] el I e (5,Lis! dmwo Cullad
Plie jpmwd dm doliCilons dag Cald 51 (iomod 391 MBlgS 10 jo) (ow e & (5, lis]
doliCilos aag S 09 BlMb 32 (o (LB plie JliS &5 (J 90 ;5 g Bighe (LA
2R 39y o S0 & LA plie @Ml (o 51 (SSb delicilons 3,5 @Mel jlisl aols 51 (pmy
gy walgd
333 )90 s Iy 83l (il E9ndg0 dolicilows jliiel wysod Cowl Cibgo (5 lie] duwio — 0 pand
glod Cad ploww dilobs
O b 545 Jelas G951 @ (5 ] Ao (laad U 51 Gl @D 4r lia —OY o3
a1y (aolicilows ang adllao Cuwlgd 30 (B ID 1 pas o Jwo (2 Ua8 olio jgiwd Jawog &0 3
L Cdlad LT 51 Gt 3590 o> ol g0 (6, L] duwdo chuiily 83900 31yl (5,Lis] dunwio
(FF) 9 (FF) FY) 5 (1Y) Slgmo slho Culey (ond cilo g (1392 oM 2 (o (218 olio eMe!
CB 1Dy 29563 a1y dabiCilows g adllae Cuwlgsd > 391 (allao Oy90 43 (Jondlygiiwd (]

o lod

Dy Malgd 635 w0 STb EWI 350,15 (F 5 Al deliCilows & bgspo g3 30,5 —BA oslo

@3 dng (a6 a1 AliCilows dag CAId g O yo 43 Cowl bgo (5 e dwio —O] o8l

592 30 S35 o SOb o) SF 5 ! 1 cdoliCilows dag CB 13 U 511, (0 403U pd G

dmwyo duy Blgd Cilowd (Somw I AliCilowd dng 0uid CA 1 ko Ay Connd (285D Ay CA oy

los A8 lgd Cilows 3l g dmwlow (5 Lis!
d9b Slow, eMDI sl yo slaibobu g5lw odly 5 (A 1b 4 BB ge (5 lis] dmanio —F ¢ 00k
9 4olicilod 3,8 4 puassio 8,led )3 g 595 o dilolw & axalyo b 2B &5 (590 4 il o0
3,90 8530 dbicilows Cllol g dild ow pwd 8y3lo daliCilos Olasuin 4 ¢ o A5/ dwlus

FYVCIA TRV




a.jafarzadeh

Stamp





REAARNN AN
\YAF/- ANV

CIlol (w51 LSl 09250 5 £9—b90 (ai53 (BB Cqa Cowl ibigo (5,Liie] dummo —0 pad
lod A ol Colowd b )3 aiio go0 a1y dolicilows

ang Cddp b 3l lgdCilond a g 95 2 gllacl b g Cilugad digS p Syl —F) ool
Cal olgsCilond 5l Slllae Jol5 Jgog oloj U (g 5Lie] dunmwio (g 51 @65 4 aolicilons
ol Eoron (658 Slumwio 5 S0 Gom I (ali6d 4 alicilons ang ca by

oLl GO lre Jlas! tango ¢ 6 W] duwie bawgi Josllygiusd oyl Sl I s —FY oslo
sl )3 2o 5L Siamo 5 VYD JLow igumn ;938 (Sl 5 Jgt 056 (FF) o3le £9590
il o ) o g (riled

ol ygiawd ol EYL gyl 51 ol dw Gide BB ST ol cilbgo (635 po UL —FY o3bo
2= 33 1y« plmw) o (S ySUI (Gl ol dilobwn 31 03] 2950 (o2l ya ! dolingawd
gl 31 y9uiS (3l 4 a3 121 (6Tt 3 485 (S gbobiilons

AoliCilomd digs b yoiuo g ,U o 51 g 0395 1ya¥le;¥ EMI 2, U 51 Jordlygimwd ol — #F o8k
aS 990 (W alCilowd ! Joadl ygiwd (] Do Jol5 Culey 4y baw 5 lie] Oluuwio awgs
O mded g 035 (Blo 298 sl d ol dawypw U Wilond j3lo J Ol 48 (wla! o

il o0 el loj Oy 4he aU daslicilos

aolicml 5 Aol Cilowd youwo 4 bgspe (s (ol ygimwd opl cyowd 10 Y1 03 &u,U 1 —#8 ool

Eomnio Jodll s il b palie Ol phe e 9 BT Gyb 51 wmigi g 5 4ol Colowds yo0

.ab)f‘;o oMl




a.jafarzadeh

Stamp





FIYOAYOH
\WWar/-ANY

of g Cilowd I Aobivgai (yio

pa—s L glia 03,5 (o0 Mo

03] cgw Ol go cbodil 51 5950y 4 &85 63/ ooyl a1 dolicilons Juol &l

98391 83,0 (3t 3 53m Ol 15 2348 il S 4 s S @lio g 20! o 1

(] CopdS' g 950 3 A DI Zumnd (G985 sl A (350 STL




a.jafarzadeh

Stamp





FIYOAYOH
\WWar/-ANY

Q580 31 obingss Ly

)l pae Ly aa la 035 o0 agie

3ol 1 31 ealiis! squ Cilingo £l 51 (950 b 4y cilixis] a3l delickilons Juo!
9=l ol gw S0 JEPe PG J

99391 83,15 O3 9 155 Oy 51> 854 B b & s (8,155 dunasol Sy Edlin

(o] CordaS g 950 32 Ay I ZemndS (398 L] & (350 (6, Lie] e 30/ SSU




a.jafarzadeh

Stamp





[/ ~\ AE/YOAVAD wk
Oy

VPAE/ANE X
m:_‘,/rw":‘};g,g? wz‘dw‘@fr’«ff—'xﬁ 3yl wr

e

39 €5 55 (il 0SSl il ) g0, 15 Sl p s e e £ g
w8550 e 1 Wi g m o181 5 s Sy 3 (oS0 e 5 5 ol 90 Sl
(oM
99 g 1S s ollh = oKl delicailons 1 B Joally gimdr Wy g0 jWatias] & alamig s ol o]
5 AYIAFEEY s)lord asliziy (b £01 5,051 5 5y (5198 YYATIYAA 0 ands i kin

AsUCIlond 15l 1 (ALaeslileges £33 5 o 3lie (ygely Clalae] (550 £5b & dgi L ATAV/T)) ¢

Bt
gt At JLi] g J32 Sloge YWAEIVITD £ y30 ol (oot 5 (o 9 Commigd 5 15050 13 9 &5 13 5050

33l 25l yg30 Josllygid 13 48,5 L jgar Ol ek (0 i ke ey

[/q A/AFFFY Y
O -.

P VYAY/-E/ - 7
VYIS AIAL 3l A

W LJ/“}" 96/04/10 )‘ o 6[& dol Colowd 6‘)‘3 OT LY Slcuw!

iz o0 y0lo 1396/08/14 Fu 46 51 iy G as

990 39y Wl o uuLm‘J.g a ol jeuue Lol cunl

Sz (fc./u/”wu/w‘tv J 391 algs oLl

| P GBSl Sl 43 (H 98 18 g (H 93 SSIL 45’ p 0 Jols (ko EMDY >
38 35 o0 Jlu )l (S (55! Slumw o g SIb Cong (g0 S5 0

oYl

Il Cgaas ¢yuiS (Sl g Joz 98 (1€) 03le (1) s (51521 53 s jlaoeiao! &5 g8 ylod ol o
0¥ 31U i S8l g 45 2 Joiuio 1 oo oS (Il Qb 1 om0 5 dolicilons ygauo doli 1 Y0 )
Olg=e 4z (3lose (WL (12 9 5Ll 9 Jg2 (61)95 53 cagaad 51 ug Sl 0392 (KL (graslicilons j9i0 (612
9 Bl i ;5 g oy bl b (S 8,5 1,5 558 (L 8 Jos ST (Sl srdelicilonss 1 BU Ll
WJUal cdod 5900 41 g2 50 Jilo (390l (6315 S Ighr 9 Sloleal b (6 lie] Slunwgo § LSS (loj Sluiiio
S 190 (535 30 S a9y il 51 Wi dalge (U (SBAUClos ... g Jar (39800 (32U bl cadllas
) e GBag) «STL Bb 5l (g b 9 bl j9a0 dslimb 8 )bxie £3o! 2 o)l ol (codlun!
9 U] y9milS (S oSl 41 2 Wlo3¥ (slraalinicn b g 390id) arlyl (32,b 515 WNigd 3,190 51 S (410 59
3903 EN
e 9 CBIy adllao wayred ol g0 Sy (13905 Sy yelite 41 S I593 3 g0 4 Colis b
ot (=2 812 3 Bl )95 ey 5 e i (] 93 ol ol ygind (295 ¢ (S (slrasliciles
33970 ol p2) (Yol (S porc0n 535y SOL p3 o5 yobo & BT B b 1 cumgi b 5§ dolicilond y900 dalicml
o3l by cymizmon g 19088 (S g oz 0938 (V€) 03l (1) wia 5 (1Y) 23l () by s dlitas! by g s &l (6,553
Ol y yfo A oy 3D LIRS (Ldled g (6] Columwio ST il a5 aS0n codwisly aobip] Slion ;I
829 42 (5, MSL (299 S y9lod 0jp 13 39290 (Sl bor Bl 9 (URDGT58) enliccilons JSuillaoio
S SBacbicilod g B0 Joadlgws) olgie Cod gaa Jorllygiuws plow) (Jlo (Suig SISl ol ailobw

Msbmsw‘&ks)‘}b&%)bs&9.\5b).a.aesbb}iusbb‘nmsbbﬁiﬁm‘)ﬁaﬁm)b«(ah))

——> adladle



a.jafarzadeh

Highlight



a.jafarzadeh

Stamp



a.jafarzadeh

Arrow



a.jafarzadeh

Text Box

استناد به آن برای ضمانت نامه های پس از 96/04/10 که تا  پیش از تاریخ 1396/08/14 صادر شده معتبر است اما صدور اصلاحیه براساس مقررات روز صدور اصلاحیه خواهد بود





ay/afFYyY sale

.

[/q 1YY/ F) - 73
ISP

113 (B balgi Ly d o 13 0l Joallyiawd oy cagaai 0 VYAY/Y/R £ 590 5l g Jg (615900 e
il o0 25 €00 @ Wl (2 Fiten o Gl ol o gy OIS
Stondgboyle 2 bb tulgo Colsy g (Hrwlist -
Coley 5l licilos jamuo I im o5 Wiloawd Cbge (g ,lie] Oluwio cJoallygiwd (pl 3
#9903 il ogad )3 (b pude (glwlid Lalged 0329 4 (29idgr b 05k 2 U O 500 g (1958
(0lg Cilomds (it W] dmy S 9 83505 ool (yUsob! (535 50 SO (gom 51 (EWN bslgds ol
Sy 4bCilod jouo cun Joadlygiwd Sl v go 4 oS ol Zdgi 4 03Y wiglod 3BT 1y @Y Cloludl
2945 (S &Sl 355 (5l ped (B b g 00l il cgm 8 (S 1 S il 510 & Rlgh e
il oo Egrea il o0
S Obllo Cope Y
(L SLraclicilos dag Calsy 5l (il LSSL Gllas (s 5yl i 51 (55 gl S
A CAIy 7 ,U 5l atd SO e B b JSlas 0l Cilas o yla (Cuwl 83405 5yl Jodljgiwd ()
9 Jg—og 4 ibge )il e wylal Ca Iy (5 Le] dumo @ 1) joS o davg (i6D & doliiload
Al (59 32U b 5l wlgsCilend jl 393 Sl (gl
o>t S 393 05 Sy Y
g Joalljgind 3 (Kb gabie 3l o3likn] g g SUISS (a0 (B gkl &
Sl dnsio 9 ST (2 llasl SMpd Ly oly (e j5liio 4 dolicilond jgie —All
Cowl 2005 @] Egron (5, i Clumwse 9 LSS 1l 9 dobicilons 88 3bo
ol Jg—og ol U (g )lis! dumwio (Som 5 aiisD 4 dliCiland dag Caloy loj 5l -
3 lgilomd & g sllas! by g Silagai Sl colgd il 31 (5] dmmwio lllao
il 0 Egron (6 5lie] Sl 9 S 51 o 2 (G
31 jo=2re db1 amy by ( Hgd (015 Cilows 9 2di(3) (o lu (511 Aliiloss j9i0 -~
ol 285 0415 oo <SS (635 po I ]
o plod Sl i go (5 )lis] dmwio 9 03915 o 4 JUSI B L g Jo 335 J1B caslicilons -
lod jgpe0 «JWST B pufn Oyl a1y 8 3o aclicilows

Y



a.jafarzadeh

Stamp





/o
Ol
IS A

Bowlgs 40 a1yl gloy ey —F

Ot &5 dalCilows Ca b b g dod Cawlgd 3 wlyl Hloj ogad 43 ada Joadlygiwd 43
L g CB g Cunlgd 0 b Cldlgo oS (69500 &y Conl i CRIST (yantd Sl puo g g9 ST oo 3]
ol 835 SYE] Egion 33,5 o0 Juoly Jis] dails 5o,y (5,15 €y bl 51 a8 2 BAbCilos syes
O 53 il el JHB @63 (oS Camlih )3 (g 9 395 4 393 & lliciled jeue (ined
ol 83 Eghoe Joddl ygiud
acbicitod Nl —0

A 4l Il 15 el by 311,55 asbiilens 391 St 3,505 b ol ygiasd
aliCilond (5,Lis] o) il 0w gm g cJoddlygiand (3l () 03k 43 (bl )l caod 43 .Cannl B
g amly ataly 5l aolicilons jaiuo I il Wi il o0 ydlo (JFue (3938 (Y +) o3ke sliwl & 1,
o OIslml Uy g aii gD g olgtCilomd o VAT 5 8391 Jisams Lo yo gW313,1,3 5 Ll sl
A2l553 Fie (i) & ALl dxg Ca1spy 4y (5Ll dunwio e )3 ol &2 bgipe Slales]
.((39-2
plow dilbol —F

Slamwzo 53 by y g5 (Sbaly g 5l s S8 9 )5 Jlas! jelite 43 Josllygiwd o 3
ctlllan el Mol ygamo Ao 53 Gl pl (Wl (559002 (§35 30 b (Ggm I (e 9 (5 ks
s Cibbge (5L Cluwie ¢ SOb gBasbiclows Jlal g dails (il py

Slobow 3 (molaid] olos S db dn o ( S dlicilons 2y 13l & -

il o138 (plos) (535 0 S5t Jlo (S 55 ol

1) SSL slaacbicilos JUal g aodld i1 1 ol Mol (jao sdlag, 51 SO -0

wiglos € wilolus ol 3

ol 8 5t (55530 S5l 33 ¢ ol ol plos) o (i Sl ey lales
bgiyo sply doa 5 ¢35 5000 59b 41 (Sb o Jlo sply (olod Jol3 (el g 006 (g3 oy o]
st e 35l 5 B8 3 1) 5550 41y gy (S aliciloss 5 Iy (515 (g3bisl i) 4
31 S ay dy8 d ymasdis 8 ylod S (olaid ! I Cunl W)l 5Ll 5490 dilobuw 31 a3l Ul5e

v

AV/AFFFY

\Yar/-F/) -



a.jafarzadeh

Stamp





/o
Ol
IS A

9 4ol joumo (13,5 830U ¢ Jas salilos joume I Carilow 0 dlo (SSL saclicilos
Cono | Glisabl Jgmas g ol dm bomypo Oy Caley a1 (Sl (g L] Olunngo 9 LS o)
T 31 4] by a3 LM Jalg oSl (3991 (youl & g7 b i sl 5 SIS
o Laia] 8 )loris 5 00 3o wilobw ol 5 )6 o oy Babicolods ¢ Jonllygiund (3l oyl 110 3¥
25 gt 0 5 o 81y 5 Wl olod G 9 bl sl a3 5 caubly 22,85 351 o sl
sl (g 5] dannaso
aobcilod Ja> b alilio Y

(SO Caoscs g ylimil ol 31 03kl 5 (SOb hdsbiciloss Jan ooy b dlilis joliie &
5 =1yb 395 SLw, eM DI sLSHL g3 1, glailobw wilowd Bbgo Joddlyguwd cpl 43 (g, lis! Oluwie
9 dolicilons (—olaidl o)l 73 9 y9250 dilobw &2 dxalpo b (@65 &5 (5959 4ty o (g 5Lwodly
3o doliciloms CILol jl g iild (w yiud y55'd0 doliilows iladuio & dgs o 95T ol
e Jols o liaebs!

(I 3) Sl SLpasbicilod g B0 Joad! ygiwsy 5l dens Sy Sl cyouds «(595 il yo 4y Cylis b

AV/AFFEY
\Yar/-f .

3w Sl Womidlgd iy ol 51wl oo 1o W0 3Y doluise cpl jauo & 3U 51 o dlo duw 49530 Joddl ygind

Crasly olod dy &a ' B A 10 (Joddlygiund (ol (g1ha] Coa 0¥ Oilodile g Cilungeed SBTT Cpowd iy loyd

Voo SVl Jos 4 585 <y g W8T ] gl o 59 9 EWUT asy 63

w9 b o) ke 9 b s jeme (Ol y yio S5 o

SN Ol o g Dladliae o 191
Sl (o 0 3 Fwiex o sugedluns
YM? Y4y

Y2

.

3



a.jafarzadeh

Stamp





AF/AFFFY
\YaY/ F) -

/i
O)

d
AW G’ S AL

S99 b o) ylw 9 (b b gm0 (Ol io S5 o e

« b Oy yio g laflae o 81>

(L) S wbcilad p BU Joadl ygid




a.jafarzadeh

Stamp





AT/AFFTY
VYAY/ N

() Sl dolicilons 1 B Joadlygims

5 (1€) 23l (1) s sliwl 4 YYAY/Y/A £ 590 duadler (montind 9 3L 9 Moy 9 15080 4 ;e ! 9 gy (51900
S wbilad 5 B0 Josdl g IY0Y oloyd VA Cgan 19uiS (SO 9 Jor 098 (1)) 23be () i
gl b T 4 0 1T g 03l OV 45 3gud o0 8aueli Joallygiws JLaidl & g ol 51 6571, (L)
Dgod

iyl — Jof Jd

10950 ) 4 by ye g pie Oljle gla 25 (gl ol ygiws (l p3—Veslo

O] Yl Gy $35 0 SSLigF Sl -

Cgo 4 4 (25 (5 L8] oo dpnad |y (SOl (6 )i s S 3 3 e Y

3513 )18 S5 o 0,5 Cod g o el (535 50 SOL e b b g 93

S jeome Ly aS (2 )l (5 lie] Ao S I (Fldas aaly o2 6 lis! dumio At
@3k ol 2! oMol (559002 53 (S jlone Glbos @lonil s «SSL o O, Co 5 (55 10
2,0

g0 Ay & Cowl (Gliw D9 0 el dabiilows Jordlygimd (] 43 oS 3 SOk aobicilod
3ol 2 adlho g @l (asee 4 39u o0 Ste CulS ) el yob 4y (5 ,Like] Ao o
a5 83 a1y ol adllas dxg ol jgid (nl Slho Caley b (aicsd by oof 3 e 429
lod S Iy

St 3 315 3 52 aicsd JU 13 s uly, 9o & 1y (s o e tolybcdlod
wlod 0 doliCiload joumo LT (g, lis] dumwie 3l clagand ol Wyl Cpmondd

Dg 0 dlo (59 &l A dliCilows o aasud 1ali S

aobiciloms il oyl 9By b chalicilod 3 g phie gl 3ab o sl glasdly 180ta

b o0 dails




a.jafarzadeh

Stamp





AV/AEFTY
YAy /)
IS y2) Ll 51 Sy oyl &Bly b alicilond byl pud (3:b o5 (93N, b 2,0 2 sl anils —A

Dgud o0 Bl jlic! an yd I delicilowd ((Wignd 231y 43395 &S

Aolicilows jliel aoils U jouwo g0 Gloj dlold sjlast e -4

ol 256D d Ao BB g 740 AebCilowd (o 4> a5 Ao tobicilod a>g —\o

5 olas Clorsd (s (5500 SFpdn Al b s syle g ablia Lyl ol 15 rarl iy 1!
9565

Joddl ygiawd L Goldre 45 (5,Lis! dunwio & (ol s 2w ;| diwsi] 15, mé AW 1Y
2 Gl md b 3 sl 5 Jgy liges aan bl Sluwioe glaal)lo s
255 (o0

S50 i1 g W35 o (K o 51 (g )i Ao J S 51 g6 ST 2 3568 Jalgs —1Y
335 (0 (§)lie] Ao aClad aBgi Cucly &5

el 5 0 631500l (535 pm I 3 o (514l Hplhw) Mo (SSag S il oy ol —1F
3w o0 58 0 lailis] 5 y90 as g 35 peie job 41 1) (U o Jbo laply (oled Jols

wlbcilod jouo —pgd Juad

Bk Wlgi 0 (59 31 (BU 32U 381 5 s 9 olgdilonds Cumlys y3 Ly (5Le] dmio —F 030

lod dolicilows jguuo 4 olu3] (Jordl ygind (] 43 &y dagl g

= B Ol ke g o938 Culey 5l eliCiloas jouwo 3l (i Cowl BB go (5,Lis] dumwio — T o8lo

bulgmd pilw s g olgdCilad (ogad )3 (3l e (2wl Ll 029 & (9midsy L 2),le

alod I8l elgd Cilond (o )Ll & Cumd g 83905 Juols luabl (535 0 SSb (Ggm 51 (EW]

S 9 $)l b (i Candg dssliCilond jo I S Cawl lSe (5Lie] Ao —F 03l

33 lod @Wmiw! (635 30 SOU D (L e FleMb] ds LSS aibobuon 311, algdCilows (SiS p

9 jbome sl Glabo Jolid ( (Bgls (ased 2 ogMle oanidly @Ml ¢ Sogda ol (oguas

D3,5 0 35 4ol o by il slas!

L g 00l il sqm &8, (wiS w S alilw (gly1d oS 8lgd Cilows (gl debiCiloas joauo —0 o8k

AATAN AT

e o] Egron iy o0 jguilS (SUU a3 ()l (AN

AL
e e Eghee




a.jafarzadeh

Stamp



a.jafarzadeh

Arrow



a.jafarzadeh

Text Box

ممنوع نیست



a.jafarzadeh

Stamp





Ol eyl o 3o e (98 (V+) o5l sliwl & 1y aclicilons (5,Lis! dmnio —F odlo
OLAWAT g 09— Jomo bgapo (WD13,1,8 g Julgy wlw g b a5l aslicilows jouo 1 il
CAI13 5 4 (5, Lie] dmmnrgo a5 3 ol s by po (galedl § OIslpl b g aiigd g olghCilond (o
dg2 MIg5S he (28565 4 doliilans dag
OlgH 45 Wil (b (ggl b Aolicilons duro (loj CuddS A b )b g > 4 -V odbo
355wl (S e b g o 3855 5150 sl
33,5 a8 dolicilod (50 )3 g o j9b 4 WL 3L (] Egdge S ke g Sl —0 yaud
2wl g5 3,090 Jold JBlus wb dslicilows —A soko
(9565 g dlgdColowd  SLiS g Olasuin
taolicilons 008 3o drud Oladuiin g (5 lis] duwio oL
g o0 y0lo ol (wlw! p delicilowd a5 by alaly £ad90 9 Fu 4 <0 ylowd
ot ygiud (1 (A) 23lo 9090 3,3 A puaaswio 5 ylowd
(g s g a0 b dbiCilowd ag -0
oo &y, —F
Hloel adld & U -V
o929 ©rg0 ) Hliel 40Tl dlazg, —A

SWb e -4

9 plw diloluw ;5 o] Cud 4 Cumnd aoliCiloand jouwo 3 (i Cowl Bgo (5 Lis] dunwio —1 00k

lod 013l a1 30 ol 31008 A pasie b lows &1

Oye & Wb ol fwd el qdigd (aisuw oS aolicilows ol aduns Uil 4 =1+ o3k
53,5 y9000 adllao I Sn

G (solod Gl bigo (g i) o il cod € & JWS LB caolicilows — 1) o8k
aobcilod 4ol —pgw Juad

Gao Job 43 olgd Cilowd/ 2 65 (oniS Cuwlgd 13 al)l &y baio aolicilows 4ol jauu0 —1Y o8k

fwilige 25 Jolye (b g aoliciles Lis!






AT/AFFEY
YT/ E) -
295 Cddlgo puas b Cidlas cam ol sLolis Cdl 40 5l L (Sl b go (g L] Ao —)

glos EME] BAKS Cuuwlg 3 s e Mool Jlas! b 1,
dlgt Cilomd/ 28565 Cuwlgd 43 390 aa Mol Jloe! b Cldlge & ygue 4 (5 lis] dwie -Y
7R Db d (S CBlge BT S 1) je230 Aol 4 bgryo Sl sa Sl bge
s lod EM dobicilows
Iy 19050 Mool sl (g Wis! dumwge ol Jlos! i 1555 b o8 Clge &ygo p3 Y
Hlod ol
dng il 3Bl dn yiin 45 glan Yol joumo 3 Linmy Sl BB g0 g i) dmwie —1T o3lo
131 Joallygiass o (FA) 3 (FV) Y5) 3130 b il 3105 JpasS & Conmad cdguds0 Aabiccilons
s lod
&l b g ge,U owd dawwry paws cdoliCilond dag I i Ca 13y 31 WU Mol 300 —1F 00k
Bile Wb g 0391 (i (1Y) 23ko 13 yoSde Jalpo (b 5l coliCilowd cpio 40 &y daglpud (g
Dyl O a0 Jordlyjgiwd opl Oy 4o g doliCiload oy 13 495 de Layl o cdolicilows Sl b
Cnlgs 3 51 bl aolicilomsd an Yol aief b yeio Cawl g £, Wis! dumoio —18 o5k
O 8319 Lo 9 &)U (s ) po b g A0liilons dg I (ol Cb1  colgd Cilons] @i 6
wgled o oo dlolus 4 1, aobicilans (sio 3 g ybia daglpud
Jdy Kol Aol jouo loj iy he g kulgd Gl caoliCilowd Yol 4igS 2 Hoiuo —17 ook
il g0
WbCilod Wi —p yle Jad
Jlw S @ao S Tas (aisd bawgs 1350 Cawlgd 3 a3l b By asbicilows aaes — 1Y ok

il oo gy el Cagi b 5

=25 bl o g 1)y g baslgms Cule, b B o 1) aolicslons wilgh oo (5, W] dmmwio —1A o8k

o led el
taebilond jomwe (yloj 10 oy JaoS g aoliCilows 3 33 cye gpd —)
Cdy ol 5l JB U aloly (abisd o) S Cuwlgd > a Lo asbicilows




a.jafarzadeh

Stamp





AT/AFSFY
VFAY/- -

WS e 1y ol e waledu b g wilgis caolicilowd op! jlis!l aoild 51 L (Lg,Lis! dunwde (ylgis)

gl aolicilowd dog adlhe Cunlgd o a1 aloa! aT (o ol agemio (5 lis! dunwio ylgis)

WS Sy (263 olges) 5,5 dllgs b g dng 1) dolicilows ang il adind

395 613 ©By Lol L5 1o acbiciloss ded 1 duo &i6d o5 Cuwlgd )3 Jgog -

sl anss

Joddlygiwd o1 (YA) 5 (YY) (¥F) 310 45 gy daslpd Cule, b 3309 Jaws -
s gdod J9B dog e 4 il 0dle (! () W 43 k0 oyie w3l &S glaoliCilows —Y 0 pasd
! (5 lis] dmwio Cldlge a1 bgie Jbo 2 0 dolicilows waed — ¥ 0 paud
waglod b ol ol 43 1, Aol Coilonds g Consl g g ] duanwio =14 o8lko
il oo s el wyaed o Ol sie g ulgs (il cdolicilons dyaed =Y odlo
S ey L 5l G doly delicilad wted (gCuwwlsd 3 & wld (5, lis! dmwio =Y ook
83 51 5 i) 4ail o,
Wil S el JlB aii 63 oS Cuwlgd )0 9 9 395 4 395 &5 glasliCilows Houuo —TY oolo
Ll Egio0
WlCilod 4> g 10 y g Al — iy Jud
Sy bl 6 @3 o5 Camld 2 ] b ol ctebicilans dig ) s b alel adlie —YY oole
38 O ygu0 abiCilows 43 gy bl Jol5 Cule, U g jliel aoils 59, (5400
215 &8585 bwgi Alciles dag jl (oiSu b plod adlhe Cowl BBgo (5)lis] duwio —0 s
glod i ploww dilobs
allae @ ygmo 43 cdnild S ylao g Sl sl 33 JI5 (b pud oo dolicilows 4 La—TF ook
dag b Cunlgs 0 Jgog phome 4 Gl iBgo (g )lie] dunwio (28565 bawgi dolicilaus g
CS13 @D 4 gh qilie Jow I il ool alicilond dag jl Gl & 1) @3 Cuwlys ;> 3,90
A5 Sl ol ilolw ;3 1) 5150 9 2 led
1y el o Cuwl b go (6 lie] dmwio Aolicilows Sl b adllae Cuwlgd 4> (13908 Gillae O yguo 43

a3l Bolae ams jo) dxyliar 9 4x2 gy (613N €89 Lk U pSTas cCuwlgs ;0 35 Jo¥3 ol e




a.jafarzadeh

Stamp





AT/AFSFY
VFAY/- -

Py el g amled el @ii6h 4 CgSe Ojge 4 jg) gl 510 <8y L U il jlas!
taalos Cod oo dilol

adllae ygmo 45 il S ylie g bl alyl o JId (b sl Cpouio delicilons 4o yla — Y8 oolo
Pl e Cunlgs ) Jgog jl w Cowl g (5 lie] Ao (@363 by dolicilos dag
wplod (w2 1y Lol gy po Oliiune 9 S ylae Jogmog G230 51 an (5,5 5o, iy 0 S0
&ylsis] duiwio doliCilowd Sl b S ylan g dbw! b g adllao Cuwled 43 (1390 Gllao g0 43
&g 2l Jow jl il oo doliCilows dag 5l (i &5 1) aliyd Cuwlgd 43 D590 da g Cuwl BB g0
S o plow wilobs )3 1y g0 5 slod b1 @i gD

A 30 cdoliiColoms oo L 5 ylaw g dlw! palb b g adllan Cuwlgs 13 (1398 allae O jau0 >
&I g HLL G pSTas g p3 U g cowlgd 13 3, Ja¥5 ol yoi 4 1y 5T 0 Sl ibsgo g, Liis ]
Wlolow ;3 1) il o 5 239—0d @M 265 &) CgiSe y50 &1 oyt 0395 T Sl 9y (25
Ao (5558 ] dnnsdo ¢)9230 859 gy oo BB (598 il e Mol pus ijge0 )3 gled Cud plew
g Mled CAIdp &85 65 A (il cod deliCilows dng 5l (wim oS 1y &8D Cuwlgd 40 3 90 dng Cuw!
hled Sl b ailolw 31 il ye

595 0 o sliel aaild as onibe g, gy 5l peS 0dle (pl Egdg90 S ylae g Sl dan ylis —Vo pand

=33 039y Tt b 53 55U pol ol 23,5 alyl 6, Lis] Ao 4 cdolicilows Hlis] aoils

i W29 peS o oyl 9 3,10 S ylae g dlus! 2B

Belbae (w5 059 gy Sl Egadg0 (28563 VBT sl Sl ibgo (g L] dmmwo =Y 0 pad
0=l (V) 6ymas £9b90 (yizeod g daliCilowd dlie L S jlao g sluwl 2l 5 adllae Cuwlgs 4> (3352
wlod b by po dliCilows (po )3 (o 950 w1, 83bo

Cowl ibgo wylod oWE! 393 50 1y adi 53 adllae Cuwlgd 13 (5, L] dmnio o5 J 90 40 =Y oolo
adllas 1 (o (265 S I sl il g, (5151 By LU U syl saome slacunlss ;>
wlod oy 0 Joddl ygiwd ol Do (wlw! g 1y debiColowd dsg

o (5 e ] Ao iy S do Cagh i (b 40liilad dag Ca I dala —YY 03l
aS wlos 381 algd Cilowd 11, AUy Cowl ibge cJondlygimwd ol (FA) 9 (YY) ((YF) 3150 Culs,




a.jafarzadeh

Stamp





AT/AFSFY
VFAY/- -

BBgo (5, Lie] damwio bl a5 a0 4 SO 51y B o acbicilos ang Ci sy do lis YA o3k

9839y (40l b S5 61y 1 o Aolicilons dag 13y oS wlod d aelicilons oy 43 Sl

ol Eghon (ladd 4y g CA Dy
S 31 doliCiloms Jmo!l s iyl cdoliCilows dag 5l widu b olod adlle 5l — YR o8k
sl gl I o i1 sy & ticsd
A 3o Yo O ygmo 4D wild o dy 6] debicilas ol wlyl Judd 32 @ as yUs —0 yasd
= () Cmgny (e bl s dmalisgend aall 51 u B caline 3,50 dg 812 1 (5!
Ml 239 el (@65 bawgi Joll g
390 At Connand doliCilons dag 1 (oS CA13 3 51 (s Cowl BB g0 (5 Lis] dwrio — e o0k
wles 1Bl oy d g as Mol
W doliCilows a9 5l i U olod Ca1d g 1 (ot dlaoldW Cuwl bgo (5 ] dmunio —T) 00k
A 95 dag CBI3p L dlphCilowd & )b plw 1 gSe (W) 2 ogMe 1) 5150 (@65
~aled EM! (gl dunnnzo
ge 2905 CA 12515 (5L T dunwo a1 @RD 41 (B Iy dag olgd Ciled dx Ly —0 pad
Gt plow dilols )3 ol Cilond bawwgi darg bl )b olpod 41 1) il po sl iBgo (5, Lis]
led
aobicilod yLie! 4l o JUal — s b
Do JbU 353,050 45 delicilos VY ook
3900 @Bl )539; 45 @IS 12) G, b 3l £989 I el i acilen (il WBly -9
fol Jhal b alicilos dag JS adlbs ji Gl pail 2 (dwe @65 (o5 oMel Cago 4y Y
Yo 4 aliCilos dsg aliCilod g idlS casVoh joue Jbl &5 LK -Y
X
S g Juo 4 Sy S 40 AlCilowd dsg &5 KD ¥
oo ol 13 3590 e 1 daliciilons ,Lis] anils o Syl Conl Bz (£, Wis! dunwio —0 yaud

'““ld . ’.'.




a.jafarzadeh

Stamp





AT/AFSFY
VFAY/- -

9 e Gl @3Y 35,5 (g3lug) Eo-Bg 1 bgin acliCilowd ( lis] aoildy an yla —TY ook
Dg (aduie aliCilowd (o 10 «liel doilan 4y 1o gy a1 by o Sl

Pl Cawl dbige (5 Lis! dmmsio (YY) 03l gadge0 S lue g Sl al,l o0 45 —FF o0k
dlio Lo 1y bamd dl )l S luco g dlmw! 2B (Sl g Ul il 51 s (6,15 59, g Code B,0
L awseid @il 1y 0aw aly] S ylae g dlusl 2l oS J a0 3 g 8313 il delicilows
g d=lod S Pl aibolw 3 1) TS50 9 03900 JbU 1) dobicilows ¢ Jordl ygimd (! Sl Syl
wled oludl olgd Cilows 31Uy (g5lwall & Comnd

S)L5 95 g Bdlan y9ulS oy mroli )3 Eytie (ibaa g, b Ll il dala —FB ool
30,5 0 (A el 4aTl 59, (lgie s dland g 51 any

@b — i Jud

Syl (g g Cpldl @ dagi b cdoliCilowd 90 51 Jod Cowl ilSe (55 Lis! i —F'F 030
Halod 81 (g 51 (B g 23¥ BiUg wlghcilas

A0 dlgd pni ailgd il 0 deliCilond glail joao Cul 31Uy oyliwe 9 95 —TY oolo

B g Gl ibgo (5, Lis! dmwio 0 0ol (o o0 EVI gyt (5, LAE] Ao 8 pecslin

5 89535 a3 51 o JUES 5 U5 B el e o5 sylod S (5355 1, 05l (ol g0
e G5 s Ciland Sgm 1 gl (sl 25 S50 5 B 2l 3 el 13,55 1 VU
g cligiunl diy 32 (32 %65 b g loj JBlas 55 (g lie!

diyl50 Ly g duaBlio 43 8 s doliclans jaiuo dlyly Caly ol ciligo (£ s ] dunnripo —) 0y
I 43 Gy J3lro ¢S 505 aliCilond jouuo dlidg Culs g aolicilons ang (1Y) duoyd 95 Jolro
SSU bawrgd o0 (oo U g guiiice C8 Wi (31590 i dn g0 yq0 a1 1y doliCilows dng (VY +)
G203y Jold dolicilows 0008 j3lo (g ,Lis] dunwio 335 (JUb ) (1203 pwd «Cdgd b 9 (535 w0
g ple (£)1aF ko ymw 059 D00 03 yaw (B165 (DD (6,135 ko guw 3151 pany ] 45 43
wlod 81 olgd Cilows 1 sl 51 oS 5 b g (oB

1S 4o yrs 83 gt ¢ 310 piamy Wit 15 33 03 gaw) (6551 (S L20D o JB 1 i you0 13 =Y 6y

dsliCilomd adiy ylgmis & (Lol g ple (6 138 dlo o 0599 HIOCINe 83 g RIS L g Jlocie




a.jafarzadeh

Stamp





AT/AFSFY
VFAY/- -

bawgi o Ml £ 55 51 o3 ppw (32! (JUy J3lee i (512 Sl ibsgo (5l dummwo 0,500
ke o3l iy 51 1,5 3 (655 0 ST
03 g U 9 0000 (6,135 d o puus 83y s 43 392 90 4 g (Miibgo (5 sl Oluuwio —FA 00k
o 4,5 L5 53 0)3Lo delicilows aiy (ylgie 41 &5 (6550 9 (JU ) I el 5T g dnsdl 15,5
Ol a4 ;=500 (g kel Oluwwao 51 SG 2 b g dolicilouws saiiS plo (5, lis] dwio 335 (ol
Agled dgamme by 563 (Sl 50 a5 3590 dldy
U RIW T & P
1) 39250 ag olptCiloud 9 Ml (AL o I (i CA 13 Cago @ dolicilows dag -
B9 B9 3 (5w 0lgd Cilowsd Cuwlgd 0 4 Ly Wlgh 0 (6 lie] Ao wylod Ca Iy
wulod 3131 coall g (! (FA) 5 (YY) (¥F) dlg0 Caley b (8125 2929 b cowlise |,
LS olgd Cilows/ &85 65 Cuwlgd 3 4 U g oyl 4 ke byl pd o> aoliCilows ang —Y
clilo 1y (59 $2Ug 5 (S olgs Cilond Cuwlgd 53 4y Lo Wilgi (o0 (65 lke] Ao iy
glod 3151 cdondlygid 321 (FA) 9 (FY) d18) VY) 3lgo le, b o b 13 2929 b
351 38155 (6] Ao s & biia w3le ol S 55 Jshio b 105 (55ssl3] —0 yad
Jmol anlyl a baio (YY) 23l (¥) (1 (V) 3)l9m0 y olgdCiloms 31U g (s5twal;l —Fe o0k
il o dolicilows

33 3lg5 o (5 lie] duwio (il iy el debiCilows Jeo! lyl i 2 4 da oy Us —0 pad

by Joddlygimwd oyl (V) Cowon cxio ool 3 aobiaged alyl 51 s B cs Mo & jg0

bod 3131, g 32Uy colyd il

Gl 5l ddd G Gao Byb S5 las da sl (xiiud & aliCilos dag Caldp Oya0 0 —F) ook
CB 13y g L] dmwrio a1y 49500 dng dlgd Cilowd cJondlygiund (! (YY) 23k 990 EVU
J=oxe 3l celgd Colod 51048 Sllae slasiwl 9 Jgmog dy Comd Sl Bbgo (5 Lis] dumsgo iy loid
wlod pladl ¢ g9 8:Ug

150 90315 4153 (555551 3,90 15 32Uy (e 5 £95 g0 093 ©y90 43 (535 50 L - FY 00bo

Hled B (6 el Slunwie 4 1,




a.jafarzadeh

Stamp





AT/AFSFY
VFAY/- -

Sy o g3l — i btd
il cod (g el Oluawie plw g 395 ollasl OWagand

Lol atind aS’ J9d Mol (pomdd Ciga 2 y0bo (saclCilas (gl 45 (55,150 5 —FF ool

2 Bymo aslicilos ol wndl 4815 2925 (ol O e Wbl o (93 (SBES pub 5 Woliiuss

il 0 355 ol Ol 8 2U dauidly 3 ,lg0
S8 &y byt sl o 93 b Loluail oyl aigd g olsd Cilows o glaabicilods s —F ook
il o0 delicilows 8455 Lo (g Lisl dwio )3 Jayygd (535 w0 Olyl30 51 jemxe
0l (6! Ao (bl S ko g las! dgl,yl 3 IS b o youciie dobicilows 4 oylis —FF ooko
PS> Sl gimns |y RS 43S g g 03903 Jok 25 4311 S 510 g Sl 2B (sl U po
2,105 353,190

(o dgl | D g 3ol oS ko (Lol gy s 9 Lol —9

oawd iyl Ul g Sylae yogad 3 B U IS OBl &S Y

9 L (531 9 9P (gt (e (g ¢y e oz g (o 9 Closd L Y 3529 Y

(oo B 0,51 Lol 4 oS ko 5 3ol 43 45 g kol by aalyn! 610,15 solus 3

oS L0 g Dol 2K 3o a5 o ksl (Jad 7 b b o s —F
6] dmmnho dbly S e g Slianl gl 53 13 byl cyoudio doliciilos ds lia —FY oolo
] 0315 s dobiciilos sl b Gollao 1, il ,all o goliwl 5 ko yguad Canwl cilbgo
aled Jlor )l (635 30 b 4 ol dilobr 32,1 5
aapbia luel Ga Jsb 15 (g lis! dmwie (basi 5 (545 Jolse £989 ©ya0 1> —FA 0L
A yo Cdlad JLET Lo 51 acoliCilons dgui jET jlis] el I e (5 Lis! dwio Culled
Plie jpmwd dm dolicilows dag Coldp 5T (uidnod 391 MBlgS 10 jo) (ow e & (5, lis]
doliCilos dag S 09 BlMb 32 (S (LA plie HliS & (J 90 ;5 g Bighe LaS
7920 39) (o o 41 (LB plio @Ml (loj 51 (L deliciland 23,5 @Mel el aails: I
RPRCIPES

33,5 wud 3 delicilows oy 43 Wb o3lo (] 3lie — 0 padd




a.jafarzadeh

Stamp





AT/AFSFY
VFAY/- -

32 3590 s oIy 03l (pl Eabg0 dlitilons jlis] wyued Cuwl ibgo (5 Lis! dumwio —Y 0 pand
wglod Cad ploww dilobs
i b S RE Jolge 55w 1 (6 Le] dumnro Sl &)U 51 Gl qiisd a2l —FResbo
Ao 1y (aalicilows ang adllao Cuwlgd 20 (CEID g pus 0 Jwo 2UaB oo jouwd Jawog ,U 5
L Cdlad LT 51 Gt 3590 s ol g0 (6, L] duunwdo chuiily 83900 31yl (5,Lis] dunwio
o2 (Y0) 5 (VF) sloms sLie Cmsley (o a1y (1392 bWy 32 (oo b pad (1 LAS ol e
lod CAIDp 28563 4 1y debiCilowd dg cadllae Cuwlgsd 1> 1399 Gillae &5y 43 ¢ Jondljgiwd
S o 51 (=W 350 SE 5 om0 &1 510 A0lCilod 4 bgspo (S350, — B0 030
il oo 8L 5 LB (535 e
o5l asg (ati 63 A dliCilows dag CAID y Wygo 10 Cuwl ibgo (5 Lis! dwio —OY 08k
Cous (535 0 S5l (oMET (S 5 ol 1 ctobiilands dirg CO13 .05 j11 (3 sl i
Cilowd 31 g dwlowo (g lie] dumwzo ds 0lga Cilowd (Ggm 31 AoliCilond dng buuid S 1d y dile
o lod A8 olgs
S9b Flawy EMDI LS 15 slaibolw (g5lw o3y g (&b 4 ibge (5 lis] dunwio —8Y oolo
9 4oliiloss 3,8 4 juascio 0)lows )3 g 5950 dilobr 4y dxalyo b (@65 &5 (59505 4 bl o0

53l dsliciloms Clol g Al (o yiund 8 y0lo doliCilows Claduivn & s o oS/ awlid

255 )18 2l 2,90

Sl (2 Gl 8920 9 £9—d90 265 (ABT Cua Sl ibigo (g )lis! Ao —0 yaud
W lod b Aol Colawd )3 wdiio 950 w1y dolicilows

Ay CAId g ol 3l 0lgd Ciload a CHugnd £95 2 slhas] |y g Olagad aigs 2 sl ! —8Y ool
3 bl dmmie Sl Jol5 Jgog Gloj U o5 lie] dummwio (gom 51 28365 42 alicilons
Eg—oo S )lisl Slmmwio 51 Sy Gom I (@li6D & aliCilowd dag Sy Cul elgdcilad
N

LS SO jxe Jlos! Cargo ¢, Wis] dmwie kg Joddlygiwd ol o ;I s —AF oslo
aolips o938 (A7) o3le () 0 jcai 9 V¥ Jlw gane y5uiS (b 9 I 0538 (FF) 03le £9.050

il 0 gl piey dlwzmy




a.jafarzadeh

Stamp





AT/AFSFY
VFAY/- -

ol 5insd sl EVA Gty 5 blo duw ko Byl ST Cansl cilign (535 po il —OB ool
o= 33 1y« plmw) o (S ySUI (Gl ol dilobwn 31 o3lins] 2950 (o2l ya dolingand

gl U1 y9uiS SO aSusd 121 o 3 45 (S s asbiloss

4555y oo oFu U o 51 9 0391 15a W05 (EMI G yU 51 (ot 0o dw Joddlygiwd ol — OF ool

ol Jodl y i oyt 3L Jmol Cagley dmy baio 5y liis] Gluwio sl dmobicilos
Bl 395 jliel 4 (ol sy pw U ilond 13bo Jud Ol po (bl 2 &5 39290 gAcUCSlos

il o0 el loj Oy e &b aslicilond (pl dyod g 8392
aoli oy 45 doli Cilowd jouuo a1 bgspo (Wi cJoddljgimwd oyl oy 192 Y1 03Y 2 ,U 51 -0V eoke
Y g Joall 553 (3 b yalho &5, e yalas ATl Uy 51 (st 3 el Colons 90

13,5




a.jafarzadeh

Stamp





AT/AFSFY
VFAY/- -

(1) Cwgn

ol g Cilowd 1 Aobivgai (yio

pa—s L glia 03,5 (o0 Mo

03] cgw Ol go cbodil 51 5950 y 4 &85 63/ ooyl a1 dolicilons Juol &l

98391 83,0 (3t 3 53m Ol 15 2348 Bl S &4 s Sy @lio g 20yl o 1

(] CordS' g 950 3 Ay DI Zund (G985 sl A (350 STL




a.jafarzadeh

Stamp





AT/AFSFY
VFAY/- -

(V) cwsm

&0 1 4olivgsi (ko

)l pae L aa la 035 o0 agie

9 3Ll ol 31 oaliiw! cqm Wl g0 bl 51 595 2 & Cilxiy] AU 1 dclicilowd Juo!

99391 83,15 O3 9 955 Oy 51> 854 A b & s (8,155 dnasol Sy Edlin

(o] CordaS g 950 32 Ay I ZenndS (398 sliwinn] A (350 (6, Lie] e 30/ SSU




a.jafarzadeh

Stamp





9 N 4ol T



a.jafarzadeh

Typewriter

آیین نامه قدیمی تر 





-
{.‘J\ QV/VA« Y
h/ YAy Y/YA

[ exeirep | SIS "
A5V AOYDO . ;EJ dgj'

VFAE AN E EX

9SO S (99 5 g (T 99 3 (T 99 SO A5 p o Jolo oyl oo ENDI g

005 Jlu 51 Az g (5 )Lkt A 30

folw U
doliuidy Eadge clBSIl b 5 ungi b 5 4LCiled ja00 dolicum 4 8,Li1 L Lol 2o
£ y9m0 Al Cpoinid g DU dsgamo bty 9 SO ol VTR /VT/Y £ 450 Qe ITAM S « 5 loud
P35 2t ST o dmoginy ¢yl ! oMol (559002 (535 30 S ()T (ygmumeS IFA/VT/YY

aolicilos dduo S 1D ae g0 233,50 i LB (STL (pl (saw 1 2 0lo sracluisy Cule,

a1,y aabicilons de asibge (Silpé (5 bie] Olumoie 5 BEIL 5 il o adllollis ( SIL

P O 90 45 1 led CaI3 5 (g9 &1 ¢y pfe bl pud g lailgd Caley b pdiad (g I adllan yazeo
Wl ploj 3 alicilowd Fae S35 51 (Kb (5 lie] Ao b b gLkl ¢ 1,580 g0 3929

33,5 0 Camdue AL gbge L) le 5 AT dliCilond gdind sou I
9 EVl cdayy 65 (srasly adS 4 5150 wulo B s el (oo (§9B il 4 Culis b

INBEY/.53,5 @)W o (glya ! s

b Ol o g ClaSllae o 101
L o 9 Sl 35 0
YAY- YM$
YO 2P NP sl oally b

WWW .COLAT : g 1o sivrame :Ug.-nmmmw (o



a.jafarzadeh

Expired



a.jafarzadeh

Stamp



a.jafarzadeh

Sticky Note

جدیدترین بخشنامه
96-255755
به تاریخ96-08-14
می باشد





Ol 9! ol (5 59602 (535 0 Sk

S99 b o) ke g b s jame (Ol y i S5 Co pow

SSib & sio g lalllac o 101

EXPIRED

9 Mbooload youe 4&‘3@;7

LSGL O ,b 3 (w9 eb






BSOL O 4b 3 (o 9 6L § A0biilod j9u0 40

b disygonio jl Aty JaT ar JoS g0 LSL B)yb 5l (owagi o 9 aelicilond ;90— 03l

Pl 0 23 T & (om0 g alicilons joe sl Jgud B 33U £lgi1-Y esle
ool 3 5 ittt €8 e (391 U (95 4,5 (3l yol b il Sl § Mo Uy 55 d g — !

Sl lLrolus L a5 ldS alo jmw 83w b (635 0 SSU o0

w33 oo HIdcise §,l5 Al pw 83 g Ol U SSU 4 535 duusd] 15,8

Gl L pold 5 ple o3y slacise (g IS alo pu (51003 o Sla 215 |y LSS

IO (6,8 A lo o 03 g (RO ol (55, s Olwa U duwsd] 45,8

" aelicilons 0uiS y3lo SSb 335 T 65,0 5I0m 9 8yl dwedl S 3 9 85

LSS jlome (Sl 55! Slammsge b UL (oS

2B e (St (6 liel Sluwio b LSSL (ol -

2 o) Oyl Colowds Gosins” bawgi 8,300 (b — &55) &y sBaolicilos —¢

do by coges (bl Ay S gkt lgel «SSb Jgud 1B clidol 93 L diiuw -
lowlgh g (IS Sl 0 Ay (g2 50 &5 (RCS 3 Pl VI

9 ooVl O Lol 5 (90 Cu pimo Cdd (LACS 5 5590 43 — (V) 0

Iy SOl dmng 45 Sl Ly € pud i ilgi oo ST By &1 diuantly (GBCS i

Toled Jo3

o 195 o0 (655 yo SSleaslipml (nl )3 808 (St (i $3Ug 31 ;o (V) 0 s

Voaglad @Ml WSS & 093 y00 53 9 ey 1) 5550 (33U o, Clpdiiie

AYAVBINY & 550 BA s 0)lad dalisiory slizal &5

AYWIAIYE ¢ 50 OVAF/CS o las sy slizusl a

ol 355 oolite 3se (638 4l pus 03 s Sl 5 Sl 51 55 diasd] 58 0l g sl 13 36390 deo sl p3Y
D545 dgdune by 63 sl jd L 500 didy yliee 4 SO

AYAVIOINY &9 DA/ s ol dolitsiy slizal 4y ©

YDV IV &390 ol (oMl st (555 50 SOl 6)t6) (sl g0 cnslae 9 3k 51 (1) i sl &
Shisl s sz clsd VANV & 50 duls (ot 5 oo 9 s dsgeane 5 F iy sliol 4y |

Hliel s oo slyss YYYAINIY &90 duds ot 5 Jo> 5 Mars diguan 1 ¥ i bzl Agv
)






A a Pl 51 S 5 b SO 5l i B b dolicilond dlo auo )3 03 Jolro JElas ¥ osbo
1397 Salod i3 g e ($Ug gl 51 (o5 5 L SG 5 o Ay Cali o ¥ 03k
2953 U9 £lgil 1 (S5 L 9 SQ 5l o b g dliCilons da anty J3lao -)
Yok (g) 5 (@) de) W) slawss
o iy 9o )3 VY ¢ Jalaro JBlus o 3 (V) o pman 9 ¥ 03l 5 iy Gub A
e g B b g doliilows
0?25 2 45 (LBCS i ploew b (g0 (5Ll dldg S b sl peé Jlgel
WlCilows o duds duo )2 10+ Jolro J8las lowslgd b JuiS b ol suud &y
o b b
G adidg CuB 13y 31 0yl 50 g dnadlio )3 CS i a1 bgy g (s ASLClows (V) & g
s (V) 9 (V) sd, 45 59500 slawo,d g Wil oo SBlro ¥ o3k 43 4950
i I2lga dawlre dolicilows @lao JS &
5,0bo sLaslicilos Cuby ¥ adlo 43 jo5d0 (guli Ay J&1 31 Wilgd oo BT —(Y) oy
319055 (SgSuma (Sly yrani b g JuoSS il (5559UiS ygel (51 Tpuacnio
fdio 203 Ve s 5 0350, ghia e i ey 45l 1 gy S
il Ay ) dobicilons

L )5 5 gl dlgo s Cul sy GBS, & bysyo sbaslicilons (1) o pasd

g 3l 2)9m0 o5 QAL drwgi b puawli Sg b (gl (55 sl sp

2 352 5L jgkiie Gl (2518 sLaply g 2il borye (LABO )59 apoy

il o0 03bo (il (V) 0 s Jgouihe (535 po SSL Cildlge 90

e Sl (6 W] Sl by G cowond il 53 Iy dliCilows ygiuo —F ool

il o0 (835 g0 SO (M Cddlge 4 bgio (53, abitilons jgawo (i ed g (2,6

sl Gae g dss ygouie 9 A ygouio OU cdoliCilowd 9090 b Lraslicilows (3-8 ek

gui 38 g g0 55k 4 o Elae 9 aolicilos

M S99 S8 BiUg g b w9 b 9 Baelicilad Sl (gl b SSL -7 oske

938 dag il jod dm ayled (6,1 il Clws B omigi b 9 Baslicilad






83y SRl Jols (65! sl L Iaias (5 )1iS alo jmuw 53 s
ey «S3b 298 235 (63,1 5lm 9 5yl Awdl 58 9 (655 Sle (g Lo s

Dy (6, (oS! Sl 43 b Uy

ool 1 45 39290 (S w55t 9 BALClows (! aoli il (] Oy 580 JolS

S 33305 18 Bl b 58






/o
{h‘../} 4 /YAMA

\ARSVAR VAR

o
YIS A i
s

i 30 9 S o (T 90 S5 i 690 1 690 SOSIL A5 p o Jols (yf oo EDI Cg>

w8235 Jlof dsurgi s sl

follw U

3990 ol T (1) 030 (¥) 8 puass SUsioww! dy il y o0 yLaosion] & g s clol yis ]
9 3L )3 (]l (oWl (5 y0e0 (535 0 SIL (5L (grmeS LSl O b 31 g 6b g dobicilod
ol Dbty 343 (635 30 3L 0 o0 IS Sy U &y 45 095 VFAe/V o /YA 590 dudls o0 lo2
g dt ¢ 0l 1 O 3300 Cilod Ggiis” g 08L0 (JJby= (53) SaLes! Saacbicilodn 13900 5 pho
ol Jgd 8590 (S dolicilod ygue 4uig

Ao dngi Ly LSl &b 3 (ot 9300 g dmobiCilond 390 Aol Ty oS Cuwl S5 &y 05Y
8yl AYAY/O/IY & y9m0 0OA s Byloid AYA+/VYITR & yomo VY /camo b,laws (5badolinici
0S¥ 300 490> (win o 9 YFAY/VY/YA & ,90 Y4TA o 8,lowi 5 YFAO/Y/Y' e &,90 VAT O oo
335 (o0 3] Lol S Cowgn & )] (2 9 20 gl (e 9 0! €55 L88N (s gouaeS

EVL! (55 Lte] ol SSL of by 65 (Sanly S’ 1 Gl po izl B jgiuns Gl Wiowlidl g

ol V-5AVA/.38 )5 o, o g1y ] o g1 g

99l Lo ylw g (b s gm0 (O yio J5 Cu e

65;!4 Q‘)}&D 9 ol 0}‘6‘
Sl & g0 3 3T cwol Cymu> o
YA\P Yo=Y

S),\‘w}._,

THA 1 oAbty Mo

g . o
WWW .COLATY : 1P AN 1 G0NV 2 Sais





		01

		123402/ ت 50659 هـ

		1-هدف

		2-اصطلاحات

		3- کارکرد تضامین

		تضمین شرکت در فرآیند ارجاع کار

		ب-تضمین قراردادها



		4-انواع ضمانت نامه ها

		نوع الف

		نوع ب

		نوع پ

		نوع ت

		نوع ث

		نوع ج

		نوع چ

		نوع ح

		نوع خ



		5- تضمین معاملات خرید

		الف-شرکت در مناقصه جدول 1

		ب- انجام تعهدات در معاملات خرید کالا و ماشین آلات آماده جدول 2 

		جدول 3 - انجام تعهدات در خرید ماشین آلات

		پ- تضمین پیش پرداخت

		ت - نگهداری و آزادسازی تضمین انجام تعهدات



		6-معاملات خدمات پیمانکاری از جمله احداث ، امورساختمانی ، پیمانکاری نصب، ساخت،ساخت و نصب، استخراج و فرآوری معادن، حمل و نقل کالا ، حمل و نقل مسافر، تعمیر ، نگهداری،بهره برداری و انواع خدمات پشتیبانی

		الف-تضمین شرکت در فرایند ارجاع کار

		جدول 4- مبلغ تضمین شرکت در فرآیند ارجاع



		ب-تضمین انجام تعهدات

		جدول 5- تضمین انجام تعهدات در امور ساختمانی

		جدول6- مبلغ تضمین در معاملات پیمانکاری تعمیر و نگهداری و..



		پ - تضمین پیش پرداخت

		بازپرداخت پیش پرداخت

		ت - سپرده حسن انجام کار

		7-مشاور

		الف تضمین انجام تعهدات

		ب- تضمین پیش پرداخت

		ت- تضمین حسن انجام کار مشارور

		جدول 7 - تضمین خرید خدمات مشاوره



		8- تضامین گروه های همکاری 

		الف- مشارکت

		ب- تضامین قرارداد خرید

		پ - تضامین ترکیب مشاوره و پیمانکاری 

		ت - ترکیب مشاوره و خرید تضامین خرید محسوب می شود



		9- تضمین قراردادهای ارزی

		تبصره - ضمانت نامه ریالی بجای ارزی

		ماده 10- نحوه آزادسازی و ضبط تضامین

		الف - ازادسازی تضامین شرکت کنندگان در مناقصه بجز برنده اول و دوم

		ب- ضبط ضمانت شرکت در مناقصه برنده اول و دوم

		پ- ازادسازی تضمین پیش پرداخت

		ت- ازادسازی سیار تضامین طبق قرارداد

		ث - اطلاع رسانی قبل از ضبط ضمانت نامه

		ج کاربرگ ها



		ماده 11- ضمانت تاخیر تعهدات مالی کارفرما

		12- ضوابط تضامین خرید و مزایده

		13- مسئول حسن اجرا

		14- ملغی شدن ضوابط قبلی



		پیوست ها - کاربرگ ها

		کاربرگ شماره 1- ضمانت شرکت در فرآیند ارجاع کار

		کاربرگ شماره 2 - ضمانتنامه انجام تعهدات

		کاربرگ شماره 3- ضمانت نامه پیش پرداخت

		کاربرگ شماره 4 - ضمانت نامه استرداد کسور حسن انجام کار

		کاربرگ شماره 5 - تایید مطالبات به جای ضمانت نامه



		دستورالعمل ناظر بر ضمانت نامه بانکی

		96-255755

		دستورالعمل ناظر بر ضمانت نامه های بانکی - ریالی

		اصلاحيه دستورالعمل ضمانت‌نامه‌ها 

		93-94647

		URDG758

		نسخه_مصوب_شوراي_پول_و_اعتبار-_9-2-93

		دستورالعمل ناظر بر ضمانت نامه بانکی - ریالی

		قدیمی

		91-78002   -EXPIRED

		آیین نامه قدیمی 1391



		www.metror.ir







a.jafarzadeh
File Attachment


St Q@

sy
& o .
G Metror.ir /}){){J/L/.UL/L/
- Olojlw G
AYZAR AR FAVA 20 ylows
: oSl 5 pglie lutidgn ¢ stl 2l £Uo0LKEMs ds doliics
VY50 T/FY e

o S0lagg s o Slgies U ol yod ars 25 4l 0529 Josllysiows : e

EMb! g (g 3lwascimn plis aol sl Yo oolo & Wi 'cdzdgs 9 aoliyp il YT oolo slow! &
Leds 3205 syl ogos Joallygiwd Comgm a1 y9dS (2521 9 (S8 pllds sbiwly o 9 Gladlu (Jlw,
57555 g0 15l s 03 35 oy ¥p3¥) sl 03,5 £35 51 olylSilong Lo ana Slgitin b of o
gy aBIAS |2l 4 duwgio Clelre lai 1 oy b plp 05915 b bylS (sl E3U1 &0 5
Sl S aaBlo 0w (paslid Gub ol Sl Clai jI oS sba)l5 (gl Joadljgiws (nl 65,1
. 09 AplgS>

aadlo Olay ydd S5 gy 4 45 Jeallygiwsd ol Jgoiio Lo, 610 Joddlygiws (0l sl 52
el (ool 3 Aigid 0 E L

S s0 WWYV/A/A & 550 1oV [AFAY-BF/FABY 0 ylois bty op1 35 b dolidiciy s

mef('pr.if l“‘

1707889 :



http://www.metror.ir








)

EHR> cwls)
295 dadgr g dliyr (ylojlu
olojlw (e

Oy lows Lawrgi Ceond Slogining U 0l pod Loy 355 1) 095 Jouadl ygiass

Merror.ir

@

VFAE/o /Y'Y £ y90 A5V YTV OVA b lows doliaices Cawsn

18lan] g 359,15 dold -9

dyal Jomo )5 95 4 a2 g3l cplony Egd90 Pl (5132 1) 355 (3lewiny Coond s o)) SSlony &8 it
SN 51 (o (Byb 5l g wuled Jagod g amd ol 5 Fse bulps plw g 5y, Byleie SE
ol il Ll sy angi g (Ao Ced (38,5 5 ) bB)ls Bk I ISley oLl
9 Jooud lols &y a2 gily U ool and ol Lppaw jod (ol 2 415739150 &5 (21857 (5152 ol jgtaws

g @1l 4 Slow 9 j9lie (ke By I Cuwgn (Sgan JnoSS &1 Comad (1 )3 ke OIS ;543

iyl g pudlie -¥
et 42325 -V-Y

b, 5l s, of oaidd JSuid glial o Joloe Cuond g ylilie wlel s icisd, sl aaly dalone

Slosd | glas
)lﬁt% . ““9 b‘ . .‘.W: _Y_Y

21y sare )5 bl Slon o carge 42 g Ml a0l Cilous ol pod logos a5 5 Slgiuiny
il duadlio bl )3 a0 dal s plod (§9RSmly Wl dlpding WS 0 T oo &lao Jilie

30 I3 0 Uy Bl ol 1 135 o ggms 3 (5550 1 o 9

S YL a5 YT

4 g Cowl ) kow 29w 9 5yl (Sladly 38 085505 1 )3 &5 259 b ZHb sladly 5B Egeome I (Somd
O 05 Cuwl (a3 (6wl Q32 Dgui 0 dwluo JI5 pallivne (AL 51 Guo D g
Cons B,y15 2YB1 51 S5 o @ lowltins 1y o (3195 005 9 8399 (0908 9 S o )5 Sy iliseo VB!

P R CRRt I LE Y SURVSVEL BTGl LN K IPI | PR ) I TR O Capgt] Wt) By POV P P SR T R Ve PRV

S 5200 Z 0 51 e cdy1d bage A 1y daBlin dliw] A Clggume & gbdasly b ¢ jgldn (waigeo -V

u.g“ w%; ¥ U LSUDJS» 2 ‘) b)gi).g “ \]99.»).9 Sle Wb “)9-‘ Q)Jb b)gi).g 9 LQJW).QB )»®

tled 40 25 e A e (St S )3 Joddl i

9 SVl cupd o a Lulappd culps Clal b dus) S sle Jop cud i 4 slasgone




a.jafarzadeh

Line





)

EHR> cwls)
295 dadgr g dliyr (ylojlu
olojlw (e

Oy lows Lawrgi Ceond Slogining U 0l pod Loy 355 1) 095 Jouadl ygiass

nMetlfgnir \Y‘ﬂ?/ﬂ“/\“\ 6)90 ﬂ?/\"\"f&vq D)LQM MM W%J

@

P o0 5 50 ) Jga 53 0,1 e 1 g jAS Ay 3
Wil i Ay SRSy a1 ol S ol glal glp & alaca, U5 gl issglle

3,y ¥ Jgd 3 cdudy) b g o5led b g o (ol slacns, U Sl Ul clegadlal slaciud,

LGl olani Wi IS Gl (YL 1S i A oS o) ol 3L Joue 51 -Y-)-Y
g Jold 1) )85 390 415 1yl 42 52 591 1 oo o )3 Ao JBlas cgg00m0 )3 &S Wigud o0
9 b 5 (o) iy S & (V-1-F) s a0 s 00 QLG glaciys, Y)Y

g o0 £50 ¥ Jgia )3 i3,
bgryo yolie GLeNb] g jolio (poiges Lawsgs 359152 )3 Jos 390 SloJuad &y b yo CLMLS -Y-F
Bgui 0 £V Jgia 3 S8 41 (Jgi 1) o & dagily) j0lowy by dlodubey &
VY Jgsa otd gy D9 as L 3o Bl (sl ) WSlomy 5k 5l o abaciad, S 2o pard
O B asdie ¥ Jgda 53 o o e Sl I sy Coeal @ dagily joldie wiige B4k
Sl 1y o8y YL sy U5 Gl A 51 A Jaad a3 sy slan ol (gl el ke 9 390
(ol Do pSTas BByd, ol 3laxd) culod angs W 350 Jordlygiwd (ol =Y 0 3
SSlons 9 j9lie ke by buwlize ¥ Jgaa o Jgaa y3 oad 3 Oledb! 1 odlisus! L —F-¥
23,5 0 JuoSS
gud Culey 525 OGS Wl O Jguor JuoST (g1 - Y=Y
a0 &0 Ol el Uoe 53 e £ 53 el Cuomd 53w ly (gl ygian 3 -V -F-F
S50 5 0,5 Ll B ol oo 51 Joo cdlian (550551 (glaaty 32 cJor aomad 3 Y- F-Y
Jad 40 Bady (il g dwd 33l Joa AU CAl gy Jgewin & Sdlao 390 40 g 0 &0
Gl b & (6,50 0 Jodo 3 g dld 3ylg Cuownd (pl 13 l5lo Joo s 341> 1,8 5,55
90,5 aaled 4>

059, SBS 19 9 bl pd 1 angi b il b (padi ¥ Jou 0 &5 o, sl b ol S low - F

atd B Jgsa T &y o b cuoliie (glo @525 9 SLSI ) slodil (gl 1y e (g, ailaivo g
S ) wa I glasgene gl g a0 B3y S g Slpaed 3 Sl & (e 50 Al
oo 43 Y Jgua 1 o Uslre (slaciyd ) o lond ST bypwd 4 O Joda 43 oy 45 el 23900 angd Juad




a.jafarzadeh

Line



a.jafarzadeh

Line



a.jafarzadeh

Line



a.jafarzadeh

Line



a.jafarzadeh

Rectangle



a.jafarzadeh

Arrow



a.jafarzadeh

Arrow





)

EHR> cwls)
295 dadgr g dliyr (ylojlu
olojlw (e

Oy lows Lawrgi Ceond Slogining U 0l pod Loy 355 1) 095 Jouadl ygiass

Merror.ir

@

VFAE/o /Y'Y £ y90 A5TI YTV OVA 5o doliaices Cawsn

Sl P Cood 4o (g 53 Slow ST Sl @ilodls d9u0 53 ool B Sy B g 53 &S
caglod o3l Y Toomailo by 350iusd b olod dind (slps Wl ml, SWE 5§ ) 1 ool
T 4 Gl g Cuwl (B D Jgia 55 baaye Jome y3 ST iaile goa g (Sl G905 oo Jo (ISR
(oo 9 glan 3,90 )3 (g i SIS 41 YT oaile b (Sl (5555 Jolge 1 S 2 (Sl 9 ylaie

Cal (59 o PWBI (S8 75

395 U1 Cumnl (o0 il Ay (gl Cupd jd I sy 4 Jolod ,Clow &5 Ty 4 -0
Vo s b (idls Joud B ol pS 10 bl JaoSS 5 0 lowd Jgs b 1) (g ¥l (sadis 32 (61

il oo (5 ¥l b oy

28 el 0y9d )3 ol ek S x|y Y el Wl (diani WBB Glagpley ;5 -7
D55 )18 (o5 3590 WMo (Jlo (2 5)) 9 Ceond (o ypr 510 U 03,5 Blod 395 dleuliy

o3 45 oabens (510 9 35 Ual g pgeo (o Slgning) HSloms Wb 1y 5 5 ¥ 50l JuoS5 sl gt —¥
L L oo JeoST s Jgas w8 sladlpiin . 1,8 andlo dluw! Cwond CSL o I35 andle
Wgad oo it U 393 po dgud o0 (5wl Cuond 4 ol Ay yowie oyl Cudle &8 131y

9 Olype plw g (Jlo 23yl g Coond (ot (P9 51 ool Cuwsy Slogiend (e 51 AuaBlio (ygmunseS —A
WS 1D 9 wlio SCwS (Jordlygiwd ol Culey g Gladlio 5,155 9 (198 Vo odbo dlos I (ilsd
IS oo o | (Ll (5135 32 (998 & 03lo 2 sy £90090) 093 9 Jol (5 2

S e b dly (550 (8 oS Juud 51 (al po 010 4 Coond Soiubn (o 12 (83,190 3 adiliy -4
0w D 2ol pe (g1 ¢yl 35 anaBlio 0luwd Cuwlgd 13 donows (Jgowie (0,15 51 Jorlygiwd (1l £ 90
g5 Jlus,|

Lol ar) (S5l g (8 AineS 4 Cuond L 125 b (]SS Lowy (3ol (SCuond Ela )1 90 p3 Yo
9 Siwsime ol ol delicm] Vo adlo ¥ uls 3 o pand U wiliadlio 5,155 1958 Yo odle © u

Ol by QAR dleduduy 51 S 2 (il Cuond L i aml b 3, (bl Sl MBI

MUwi\'a ablo%:A.I.gé:.\o).gs.w}lgd.ol}uﬁéqwl%mds‘kjw)qﬁuwouwlgww

g J eyl Gladlio O] SGL & b o 4 by o (cBoiime s 34




a.jafarzadeh

Arrow



a.jafarzadeh

Rectangle



a.jafarzadeh

Arrow



a.jafarzadeh

Rectangle



a.jafarzadeh

Highlight





)

EHR> cwls)
295 dadgr g dliyr (ylojlu
Slojlw

Oy lows Lawrgi Ceond Slogining U 0l pod Loy 355 1) 095 Jouadl ygiass

Merror.ir

VFAE/o /Y'Y £ y90 A5V YTV OVA b lows doliaices Cawsn

L ylows Sl g Sl 13 BT 2,0 9 Commd B ylows 3 Sliw! J9B ¢ Joddljgiuwd (2] S yle g Slwl =39

b st cign ,Slans 5 Uy, 15 tignd o gl ] dnailio Colly puid o5 55 € ygu0 s 45 3,15 glps —)Y
P52 OB YA 3l (5) 3y gpoge Ol 41 BCuord (w2 12 1y Jodlljgiuws (nl Egdge S ylao

S wl )l Oladle




a.jafarzadeh

Arrow





)

9o s
1955 dad91 9 alipy ylojlw

Metrorir Ls) J5 sl 93 ooy 4 Jos 9)50 GG 08 b Cow b 50 oolisiwl 9550 g5, -) Jgu ool ety
DU Egbg0
t el ol ws ol
Jby & &l Jby & dle i F
F sl . o Loy . ) I sl o louls
. oy T . Juad plgie | andy sl b | osleds . @0y T ) Juad plgis | Ay slwcaw b | ojlouds
9 K9 9 9

SSlowy Sli! 9 ya0

bl or oIS Oy 5 g i m 5 6Vl s 4 el gl Ol L s, Aoy sler s

29l woige Slawl 9 ygo





QD

n o g3 I IS S i 3 0591 1 dlo wuoy0 Ao JBlas > g gozme 10 &5 oy d; -Y Jgux R Sl
Metror.ir & . .
e iy glcaw b IS 391 9 el Gl sl
Olojlw
D Egdge
Jb, 4 e )y oliws pb
Sl vy "
o
A Coud 0y | oy S sl | e a>ly sl sl oy T ) Jad yylgie Jad oyl | ojla
- o)
JS o5l

il o oIS O 1 5 g w38 5 6Vl s 0 e b s Sl L e oy Gl t i 5
Slow Slrol 9 ya0 29l (wdigo Sl 9 yg0





7~

3590y do b 5L Louy (0Licbions dlo dunylio - ¥ Jgur
Juad 3p o

Q@

980> Cuwly)
IS 22392 9 a0l ylojlu
Olojlw

-ds A)cS"Q‘. . )'QE’ )U&yog.n
Ju, 4 dls )y oliws pb
(SSlowy (solgiction a0 . o, olass Jad 55 0oy Jhabd 5]
J p) solys ~'~M: 61'“ N Slows _ ) ’ D9 R . . . .
. . S5l Y ety a8 | Syl e , . , Jad plge Jadoled | oled
e asls! yote 29, 3 (Gl e 5 b)) mox Gl d s, Ll s,

3,ls

- A.)

il o oIS O 1 5 g w38 5 6Vl s 0 e b s Sl L e oy Gl t i 5
Sy slanl 9 0

9l wige Slanl § ye0





(),

- O )
—ﬂMetro!;jr 359y &o b 50k (g0lduiion do dnslin -F Jour oS 4nd99 9 aoliy lojlw

v, b
' o jlus
SS9l o s o
b olee DB Egdge
10595 Olgne (2l oBws pb
Ju, @ ::JL-"

HSlow golesdion oy A o Ju0 0
b fad zos A o lou

Bl aslsl Js é)gi).)

o591y

Ol

3590

LI EOWeY]

8590

O loiiany

8590

Sl a

o5, (o 9 x4y 3o

\oo »))5.").3

O loiiany

(JS 9551 ) o

N B e N e = I N PP
SOy Slal g s 29l eige Slanl 9 0



a.jafarzadeh

Highlight



a.jafarzadeh

Highlight





RYZANAR AN 20 lowd

MRZEA VAR Y

I Pl Sl 4 2 -0 Jgu

)

) b osled S Sl
Joles glaciys, J9iiS 42399 9 doliyr (ylojlw

olejlw

5 sle .y Sl 555 i)
g S, S 4 Aol
BV -
B . v . .
S sle Jole 2l sl olbe | Sl s VI pdle Jole S | s,
oo
& w3 Caed 4 Ao
sl . .
IS sle bleamlisle | = | ol | s Elas Jole a5 | s,
ol
g ) S 4 Aol
Ao
D - .
K s Jole a1y sl lie ol g éL.a.aJ.o:’- bl xs | as,
oo
gl a5 Ceagd 4 Aoy
3y T el

HSlowy (Slae! 9 ye0

L&%JJ})KW}\S&\}OM@K#JJQWWc‘.&j \
QLAJ (\7)6}.«&)\5@}4 QJ:M)UQ_A.S}SA C_,JB—)J GQYTJ‘JL» J)K)K&‘j o AIBJfJ.b)J QLAJ Ode qu}: Y
J}&LBJJ;JK



a.jafarzadeh



a.jafarzadeh



a.jafarzadeh



a.jafarzadeh



a.jafarzadeh



a.jafarzadeh



a.jafarzadeh



a.jafarzadeh

Highlight



a.jafarzadeh

Highlight



a.jafarzadeh

Highlight



a.jafarzadeh

Highlight



a.jafarzadeh





Oloay (§ ylll o yuo LS

)

¥ wewgrie ¥l Ay ke 4 ixi -7 Jeuo S ol
294 42dg2 9 doliyy lojlw
Olojlw )

Tk olghe L Egbg0

0395 ylgne (o)) oBwws ol

KW P Srw¥l as 3 Gl b iy

IS low Slaw! 9 yg0



a.jafarzadeh

Text Box



http://www.metror.ir/index.php/metror-shop



cavvaz.chc AANS (@)

i%

e T
; - CHAASGA L "
FAG /97 - F ) "y

w”{j: N N A

S ) Wiy 0055 1 Sghtne demblin ay Zagpd (sl oF S aadlie Clasie y ol ~0eY
(igS

sitasls plaut 1, Ol Faablin LioF o3, a5 LS Soas g olod -5

Syitne deablio 4alipen o -¥-Y

wileailin )2 GhaSamailin e8! @zl 3 olicd welaiT 0goui o Ll oy, 0l in — 0 o
TAYT eale TpT ai pyige) OlLFAmilin (B8 i)l aliime] Gelo wglade e 53 g (glals a8y
Ayt e L (il

St 3o Ky Soladln 50 Walpiiigg S baS g ilwdiimms - 1+ eole

el y1j Obpr b (glalm o Ky Silaablie 4o laslgidy AlaS @ dege e slvaiie e o i

Ly npac) wablon g9i )55 & aalipd o) (D) sole Gode sacadlin gl4aST L aled wodas o -1
{0 ytimen

Syaoce glalor pa Sy Cleablie ja ot Sdeallis A S bV glaaiiew Y

aalisgonl el CAY eale Gude Lndlgiading ASY ol (13T mn =Y

el o b))l gulss -

bl o gpnncad (plae! glad y pl -1-F

doaflin o 23,0  lgipedd Dlemniie <Y-¥

Ol S tablie (galpatuy slhiansd -Y-F

deadlin ol 0355t (galgitgg Sumed 3 Jlyio g pL-F-F

U 59 Gl Sreed Siglli aF 5,00 50 ctailie pgo adiy (g3 UStay Sumgd g Glgin 5 ol -0-€

(a,;u'f-'.at.ﬂ.iﬂ"mg,é,.)uuuu.,acaf,&wyﬂjﬂd,lwﬂ/

Pl b aie ok (golgitgt Samed JHar Slalln (geapal JmehdS ap 45 5 igee 50 ~ 0 guivd
S Sl 03V el it Lt S deely) Syg] e e pn 03 5 et ctalyl 35900 39y S g
s Sans eaad St 1) G5k = 0 a3eaS M p3leE las g Joe g st Saden caesS
dem Lot Lt B Ly (0 TYFT sl "Ll iy 0% i gerge) ) St dor g inegd
Gttdee pgd amlar 43 (g p gl S Cod dallin ST RellS adn g 50 s3leiteg
Ded (5 jhediine gy wabe pl CAIF L Sl

Sy 2B Dy e aedaS g )3 0 (S Semllie piened apdhilS 4y &5 (g9l o D

\W/Yo



a.jafarzadeh

Arrow





e vvage R o AGYY (gD)

:“,.\Vu TR,
! - *
W ) Pw
JM !‘.'\ / __{3 L—', f .-:v
e ‘__/""’:f 4
R ' . -
-~ Metror.ir L:J‘!/J.’ h-.:—" w»"g h—-""‘“
@msiror - - %

Woaamed e T ppte 40 (g I8Ny LB 55 sl ptens o
GlaFlas 5t e (L Eillel (gl -
Lo LR L PR I PRSI Ry 1 P S SUREL I |
Aeblin gid g ddasd il E20) 5 (g lnitna -Y
O el = EU_J UPVEPR L ! T DEINE S Pt P R AP e
ploas ociloys auloly (glos! digli pu  godpae St milin ay rpte i (gpe ) laGer M
ALLS Ll 393 gde g hair lpie U ) Dags e glbekitens
Ay hmilin UalBis 10 Caladlie (ilu ;2306 3 (g 5loriSee o SR 3 gl Cadptons = o
b dagr o 1S5 e s s
nmd GGlajhes sl st laablin gl o3l | e oULL g oenl; g obigl Sodpias = s
s byt LY slabcal; das fuilz—ut syl e ol jle casly drg; slan! jplein o — o
3 o gmei Ui b M hed 3590 vt S e SlgalSian b Jabad (0 1) dogy e L Dlasta
S ptiie Sobeailie Gl i eddel | L. 8L o
Max
39 ety Jat Balae

Jol Gslas 2io  aqlab ogh oy, 83 e ety S 0 (S el pdhae plie 230 4 SBai,
Gyt esdy el yyaly Rada alaa 553 yaer ety el Dalas 93 sea e
o-eilst 1S o bl g fot Cllas Qe et S lemidons (legd » gl Zemmdema opmdd painr el
Ly e g rwilyd 5 )01 ighe LY 0ol gdd S gyl Glejlo bl gt dine
e s St gy s g demtl n LA glaolys 1 RNy Sl g Wlajlo da dliG l5g AF 4 ptS

335 L en BN e Ligm 50 g Sgo b, EMM ghiet allied L) Nt (Sagber

Yo/ Y0



a.jafarzadeh

Arrow





ST TNANY T £ ((D)

..........

S L

way. LY/, .7.2....5}" ) !‘{J—/d/

a3 e Sy il 4 Do S g s

www.metror.ir

y 2 .
Metror.ir

¢/ !{;) e’ :‘:r"bt't.h:/:"";

”MJT,MJQQI,MQ“

2510 9 gobaidl yaol jl3a

VWAPINYY #550 OFIBAYR o e olgs g 4y WWARIYIY a il 0 )9 cotin
Oladlis (5,158 5 588 (1) oslee (V) o) sl a5 ol 5 gol_aBl 40l &34
3t aedais 9l8 A ol o5 Lol eilE (FY) esle g AYAY Cg—ae -
:Q; o e -iyay — gucis M &13‘5 Gn.a n..a1J)j.a
ey C)'—"‘:’ 4 Sl bl e (_q)b'g)a O,SLj (T’) ools &3_.93.0 oMol aa h_nL...._._.a.i —adl

IGB&LSAM
JL_‘.J(YY‘)"')"‘)O,#%SM’\)&J*J\-&-E—NUASJ)L&L‘-‘HS?,SCJ)L&LM—‘I
sl

oo 51 5 089 Sz 68 Edlalan il 31 ity dlholan dhos 45 Hlolee ihaawgio EMalas =Y
S5 )3L’6 JL’) (YJY. P M N ) UP‘-‘-J'-E'“ St g0 3 DJlf-‘iﬁ“ 9o

ke St 59 9 3 ladon 90 51 o il adgl 0500 itles 457 (Dol 1830 elne =Y
AL by (VYo jeee,eee)

$33—B g0 plonil onlze )50 4y Alsles o5 (63)lge 4 (A iy g5 290 Ealae lal —

iy oo (6 s

ol glan 0 sl a8 08 sy 285 4 gteem sy 295 o) lins plie 285 &3 gy,
Olojlur 988" gzl 5 g bl plojlos pllas comdocas e 25 gomme @il s st )
ety oelare jpel Sislas st ey (Fofx Siglas A5 4oy g alipn
9 U5 (el Qlejbe el Sdlue s 4928 Sleslne Gl e ety 22T iiglas
ol )5 als” ) Ra g alB LAt g g (397 sl s el (T390 ulome il Ciiglas
(Ol (sl (6 900z (gamnsy aalijg, s sedlmal AT slasles (5o Silomioho g 1o Lol

e oo BN Sdys cemm pido 5 s (Gl @Ml (s alls s



http://www.metror.ir



WALMLLY.. o6 | . -
| ' ASIAL
Sl

Metror.ir . M’ ———

REVSTCIUN P PR { WRCTRURI [FFCIU R O W VS PLICURR 2 R UR VR T
K Bl 5 353 a ilos 1 aaitin olSirs Jaw g ot e 5 SV U Sy
o 1O B0t (Yo) 03le ebaah s g 03,528 K js ot ad (ol (s e

D yb st eend deadlie
s g Ll OBl OL,S auaitin 1t il S8 wrailie s -
arlas e Ju slastgty u.,t..f‘...i,.ﬁ

algty, Uil:)jlg P ‘,-:‘-:5.:! - 14 b
PRV PP % [N - -0 S aibin o glad> 0 92 Slastie jo - all .
SEL 5 il 0L cailin S sl it sbd o ead eDet sla i)
Al et 5 plait Laslgndon
B et A o2l o5 Lol S B e 8 Fosens T .
3t gor Al O an S (hact adr A LS 0 pean silin OjemaS &S g
e el «SJ@A»::% st slacsy sujlf)ji.g ) iS55 el
3 g e 03518 cites S sLat by £3Y S5
Slons ead glaalgity 0295850 iy 3 ¢ BN (B s 958 -
. s
l..'...':)g.:\.: JG))‘\.{ ‘;—’ stu‘!"_).)’ » JUJ!_,;ML'.» Cand 3% L-.S&‘ -3
3928 0 k313,850 05 286 WL (Lot

dhﬁo&xa.#-ﬁ;‘)bua_hj)l-\‘- sl K

Al ol il ‘)Q.‘éuju‘-wb ‘SLS.;‘-“‘;L‘ LJ\A ‘,J'b_j_;‘rlg.:h—g.ﬂ\
Sl aS o gl e el gy sy £33 PRVRIPRRCIRTA TS dat e Oy 4

-\Y.




a.jafarzadeh

Arrow





\YeAfe o ) (q))

TOREAHA-Yoen G0
e {’O'Md ”
&7 }’U 5/‘/‘(

178 =

23 b e plsst i) Atl eaeds doe 51 AaS (s edin b s oletyg cad
e L 5 it S e S5 L st e 4 dile sl
' 3yt ekl
DSy 2 g oaad ) g il (e slacsy 00,2851y - O “—
Florl Sk (B S by OF e 1t W5 r 4aaBlin O gomsaS el 3V 0T Le
adlia O gemaS 0 ) o5t aes azia 53 GBS 1ae G50 8 ey it
s e
O55 el 3355 0055 5 b iy radtd (end (SR 0352550 oy - z
353 a0 lils Tk O S aailia s e ss 5 (5,10
b O St 4 s oty O S ailie o Ml claila 53 -~ >
e dal st ded dailis dliat o o Sty Sl pu i 0 god sl i
shamil (shy st (w31 ML Al Coadiae 4 sasl il Sule, 9 55 5 glaite
) .S gan ..L_..J.;

" slogh3 st~ Y4 ook

Hinies Laolpdg Hlost oo DL 5 A il caaadlin st U ooyt — A
i AT OON T EUt O P T W ST D) JPr I TR IV R (S R LT P prgw
J:;uaawr,a.uaawwab_,\)» A 5y e Ly 5

A dabyst At Ll po edd Ay e e 5o JSb el p LS8 -
cdgtans SV Colugms el s by ERPY tl;ut 313,13 SUiait 3 St 0 iy apeilian
cp:,&i&'.;»h;au.;)a.::}d‘-.u.;.ar_,n.u_,glpb_,\}_,kyg_,4«45\;4,_-,._-...«‘::-
At dabyst Spdad aailis g Jas 55 5y oS

< V¥,




a.jafarzadeh

Arrow





		96-1232579

		متن نامه

		1- دامنه کاربرد و اهداف

		2- مفاهیم و تعاریف

		3- مسئولیت مهندس مشاور

		4- پیمانکاران و پر نمودن جدول ها

		5- تخفیف در ضریب بالاسری

		6- ضرایب لازم در پیمان های فاقد تعدیل

		7- درباره‌ی جدول های 2 تا 6

		8- کمیسیون مناقصه

		9-  کمیته فنی بازرگانی

		10- ارجاع کار به کمیته

		11- درج در قرارداد مجاز نمی باشد

		12- ترک تشریفات مناقصه

		جدول 1

		جدول 2

		جدول 3

		جدول 4

		جدول 5

		جدول 6

		پیوست ها :

		ماده 10 آیین نامه مستندسازی

		بند ث

		نصاب معاملات سال 1396

		ماده 20 قانون برگزاری مناقصات

		بند ب ماده 20 قانون
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			کارفرما: 


سازمان قطار شهری اصفهان و حومه


			قرارداد 


خدمات مشاورکارفرما در پروژه زودهنگام (اولویت اول) تجهیزات خط 2 قطارشهری اصفهان
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			[image: ]مشاور : مشارکت شرکت های 


مهندسی بین المللی فولادتکنیک 


و مهندسین مشاور زایندآب
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			کارفرما: 


سازمان قطار شهری اصفهان و حومه


			قرارداد 


خدمات مشاورکارفرما در پروژه زودهنگام (اولویت اول) تجهیزات خط 2 قطارشهری اصفهان


			








			





























پیوست 2 :


شرح خدمات


























	


شرح خدمات مشاور بر اساس سرفصل های بخش نامه های شماره 7103 مورخ 14/11/1380 سازمان برنامه وبودجه کشور موضوع شرح خدمات مشاور ( پیوست پیمان های EPC ) به تناسب نیاز از شروع ارجاع کار به پیمانکار تا تحویل قطعی به سرفصل های زیر و به شرح پیوست می باشد:


1- خدمات ارجاع ( که در این قرارداد کاربردی ندارد)


2- خدمات برنامه ریزی و کنترل پیشرفت کار 


3- خدمات مهندسی 


4- خدمات کالا (تدارک مواد، مصالح و تجهیزات)


5- خدمات نصب


6- خدمات نظارت (کنترل کیفیت)


7- خدمات راه اندازی و تحویل


8- خدمات مربوط به دوره بهره برداري (دوره تضمین)


9- خدمات برآورد، کنترل پرداخت‌ها ، امور حقوقی قراردادها














1- 
خدمات ارجاع کار


1ـ1. بررسي اطلاعات و مدارك پروژه.


1ـ1ـ1. بررسي كفايت اطلاعات و مدارك پروژه و در صورت لزوم، تكميل آن.


1ـ2. ارزيابي توان اجراي كار.


1ـ2ـ1. عضويت در هيات ارزيابي پيمانكار و شركت در جلسات آن.


[bookmark: _GoBack]1ـ2ـ2. همكاري با هيات ارزيابي پيمانكار و مشاركت در تعيين ارزش وزني معيارهاي ارزيابي توان اجراي كار و تنظيم جدول سنجش امتيازها.


1ـ2ـ3. تهيه مدارك فراخوان نخست.


1ـ2ـ4. تهيه مدارك دعوتنامه ارزيابي توان اجراي كار.


1ـ2ـ5. همكاري با هيات ارزيابي پيمانكار در بررسي توان اجراي كار پيمانكاران و تهيه فهرست كوتاه.


1ـ3. دعوت به ارائه پيشنهاد، تعيين برنده مناقصه.


1ـ3ـ1. تهيه مدارك دعوت به ارائه پيشنهاد (داده ها و اسناد مناقصه).


1ـ3ـ2. همكاري با كميسيون مناقصه براي تعيين معيارها و روشهاي ارزيابي پيشنهادها.


1ـ3ـ3. عضويت در كميته فني مناقصه و شركت در جلسات آن.


1ـ3ـ4. همكاري با كميته فني و مشاركت در بررسي وارزيابي طرحهاي پيشنهاد شده از سوي پيمانكاران.


1ـ3ـ5. همكاري با كميته فني مناقصه و مشاركت در تهيه گزارش ارزيابي فني پيشنهادها.


1ـ3ـ6. همكاري با كميسيون مناقصه در ارزيابي پيشنهادها و تعيين برنداه مناقصه.


1ـ4. تنظيم اسناد و مدارك پيمان به منظور مبادله آن با برنده مناقصه.


1ـ4ـ1. تنظيم اسناد و مدارك پيمان به منظور مبادله آن با برنده مناقصه.





2- خدمات برنامه ریزی و کنترل پیشرفت کار 


2-1 کنترل و نظارت بر تهیه برنامه سطح بندی کنترل پروژه و نظارت بر ایجاد سیستم های کنترل پروژه از سوی پیمانکار


2-2 بررسی و تصویب برنامه تفصیلی فعالیتهای مهندسی، تدارک کالا، نصب، راه اندازی و تحویل تهیه شده به وسیله پیمانکار


2-3 کنترل و نظارت بر تهیه نمودار سازمان اجرایی پروژه و تعیین شرح کلی وظایف عوامل اجرایی و نحوه ارتباط بین آنها


2-4 بررسی و تایید روش گردش کارها و فرم ها ، دستورالعمل ها و مدارک مربوط که به وسیله پیمانکار تهیه می شود.


2-5 کنترل و نظارت بر ایجاد و حفظ هماهنگی بین فعالیت های پروژه و عوامل اجرایی آن


2-6 دریافت گزارش های دوره ای فعالیت های مهندسی، تدارک کالا، نصب، راه اندازی و تحویل از عوامل اجرایی پیمانکار و بررسی آنها


2-7 تهیه گزارش ماهانه و دوره ای جمع بندی شده پیشرفت فعالیت‌های پروژه شامل مهندسی، تدارک کالا، نصب، راه اندازی و تحویل و مقایسه کار و هزینه انجام شده با برنامه زمانی و بودجه، تحلیل انحراف از برنامه زمانی و بودجه، درخواست و بررسی ارائه راه حل برای جبران آنها توسط پیمانکار


2-8 به هنگام کردن برنامه ها در دوره های تعیین شده در اسناد و مدارک قرارداد، با توجه به پیشرفت کار و بر اساس گزارش‌ها و تحلیل‌های دریافتی


2-9 کنترل برنامه ریزی پروژه براساس راهنمای PMBOK 





[bookmark: _Hlk143682377]



3- خدمات مهندسی


1- 3- تایید استانداردهای مهندسی و روشهای طراحی


2- 3- بازرسی و کنترل فرآیند مهندسی پیمانکار و حصول اطمینان از رعایت موارد زیر:


- به کار گماردن افراد واجد صلاحیت با منابع و تجهیزات کافی توسط پیمانکار.


- وجود سیستم اطلاعات مؤثر بین گروههای مهندسی پیمانکار که با یکدیگر فصل مشترک دارند.


- وجود روش بازبینی و کنترل کیفیت فعالیتهای مهندسی توسط پیمانکار 


3- 3- بررسی و تأیید کمیت و استاندارد مدارک فنی، نقشه ها، دستورالعمل‌ها و تأیید طبقه بندی آنها.


4- 3- کنترل پیگیری انجام تعهدات قرارداد در امور مهندسی


5- 3- تصمیم گیری در مورد تغییر کارهای مهندسی که ضمن انجام خدمات پیش می آید و در قرارداد مربوطه پیش بینی نشده است با رعایت اینترفیس و یکپارچگی کل مجموعه و بخشهای قطارشهری


6- 3- بررسی و تأیید انحراف از استانداردها و تهیه گزارش توجیهی برای تأیید کارفرما


7- 3- بررسی و تأیید فهرست وسایل آزمایشگاهی و ابزار خاص ارائه شده توسط پیمانکار


8- 3- کنترل و تایید طرحها، انطباق و تأیید نقشه ها، مدارک و مشخصات فنی تهیه شده به وسیله پیمانکار بر اساس الزامات قراردادی 


(در مورد اعلام حریق فقط بررسی نقشه های جانمایی و مسیر لوله گذای ایستگاه مدنظر می باشد).


9- 3- بررسی و اظهار نظر در مورد تجدید نظر پیشنهادی پیمانکار در نقشه ها و مشخصات فنی با توجه به ضرورتهای اجرایی و در جهت تطبیق با یافته ها و شرایط جدید و تأمین نیازهای برنامه زمانی


10- 3- پیگیری تهیه دستورالعمل های نصب و راه اندازی تجهیزات و ماشین آلات از سوی پیمانکار و بررسی آن


11- 3- بررسی و تأیید دستورالعمل‌های ارائه شده توسط پیمانکار در مورد نگهداری مصالح و تجهیزات در کارگاه یا انبار 


12- 3- پیگیری تهیه دستورالعمل های نگهداری و راهبری تجهیزات و ماشین آلات از سوی پیمانکار و بررسی آن


13- 3- پیگیری تحویل نقشه ها و مدارک فنی تولید شده برای پروژه به کارفرما توسط پیمانکار 






4- خدمات کالا (تدارک مواد، مصالح و تجهیزات)


1- 4- مراقبت و پیگیری فعالیتهای تدارک مواد، مصالح و تجهیزات، شامل ساخت، بازرسی فنی، بیمه، حمل، ترخیص و تحویل در چارچوب برنامه زمانی


2- 4- مراقبت در انجام خدمات بازرسی فنی در کارخانه سازنده تجهیزات، شامل خدمات نظارت بر ساخت تجهیزات، نظارت بر آزمایش‌های نهایی تجهیزات، نظارت بر انبارداری و نگهداری در کارخانه سازنده، نظارت بر بسته بندی و صدور اجازه خروج


3- 4- بازبینی و تأیید مدارک فنی به منظور تطابق مشخصات فنی آنها با شرایط قرارداد و استانداردهای مجاز


4- 4- بازبینی و تأیید دستورالعمهای آزمایشهای کارخانه ای، به منظور تطابق با قرارداد و استانداردهای مجاز


5- 4- حصول اطمینان سیستم‌های کدگذاری و انبارداری گردش انبار و مدارک انبار


5- 
خدمات نصب :


1- 5- همکاری با کارفرما و مشارکت در تحویل کارگاه به پیمانکار


2- 5- بررسی و تأیید طرح جانمایی تجهیز کارگاه، تهیه شده به وسیله پیمانکار در چارچوب طرح کلی تجهیز کارگاه


3- 5- ایجاد و حفظ هماهنگی عملیات پروژه با سایر پروژه ها و سازمان‌هایی که دارای ارتباط و تأثیر متقابل با این پروژه هستند.


4- 5- برنامه ریزی جلسات هماهنگی با عوامل درگیر در پروژه به طور منظم، رسیدگی به مسایل و موانع اجرای کار، ثبت و صورت جلسه تصمیم‌های گرفته شده و پیگیری انجام آنها


5- 5- کنترل مستمر پیشرفت کار اجرا


6- 5- بررسی صلاحیت و عملکرد پیمانکارهای دست دوم


7- 5- بازبینی مستمر و منظم نیروی انسانی و ماشین آلات مورد نیاز اجرای پروژه و حصول اطمینان از تناسب آنها با بارکاری و برنامه تأمین آنها


8- 5- مطلع ساختن فوری کارفرما از هر گونه رويداد غیر متعارف یا مسئله پیش بینی نشده در پروژه


9- 5- کنترل نحوه نگهداری و انبارداری و جابجایی مواد، مصالح و تجهیزات در کارگاه


10- 5- کنترل نحوه نگهداری کارهای اجرا شده و تجهیزات نصب شده و نشده


11- 5- کنترل تکمیل عملیات نصب، پیش راه اندازی و صدور گواهی تکمیل مکانیکی برای شروع راه اندازی مطابق استانداردهای بین المللی و الزامات قراردادی


12- 5- تهیه فهرست مدارک، مواد و مصالح و تجهیزات، وسایل، ماشین آلات و ابزار، تأسیسات و ساختمانهای موقت باقیمانده پس از اتمام کار، مشخص کردن مالکیت آنها


13- 5- تعیین تکلیف ساختمان‌های موقت، پیگیری برچیدن یا تخریب تأسیسات و ساختمان‌های موقت، جمع آوری و خارج نمودن مواد، مصالح و پاکسازی کارگاه


14- 5- مستندسازی امور ساخت و نصب و نگهداری مدارک فنی و تحویل آنها به کارفرما


15- 5- پیگیری جهت رفع مشکلات احتمالی در زمان اجرا (شامل امور ابنیه، حمل، نصب تجهیزات و ...)


16- 5- نظارت بر نصب تجهیزات موضوع پیمان بر اساس نقشه ها و اطلاعات ساختمانی، ناوگان و تجهیزات ارائه شده توسط کارفرما
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6- خدمات نظارت (کنترل کیفیت )


1- 6- بررسی و تأیید نیروی انسانی کنترل کیفی پیمانکار و حصول اطمینان از به کارگیری افراد واجد صلاحیت با تجهیزات کافی برای انجام خدمات نظارت و بازرسی فنی


2- 6- حصول اطمینان از رعایت روش‌ها و ضوابط کنترل کیفیت کارهای طراحی


3- 6- حصول اطمینان از رعایت روش‌ها و ضوابط کنترل کیفیت کارهای ساختمان و نصب


4- 6- حصول اطمینان از رعایت دستورالعمل‌های کنترل کیفیت مواد، مصالح و تجهیزات


5- 6- حصول اطمینان از کاربرد روش‌های مناسب اجرای کار


6- 6-  بررسی و اظهارنظر در خصوص HSE Plan پروژه و کنترل رعایت کامل ضوابط ایمنی و بهداشت محیط (HSE) در طول پروژه


7- 6- حصول اطمینان از رعایت روش ها و ضوابط کنترل کیفیت بر اساس الزامات قراردادی و ضوابط ابلاغی






7- خدمات راه اندازی و تحویل


1- 7- حصول اطمینان از تدارک نیازهای دوره تست، راه اندازی و بهره برداری آزمایشی، از جمله مواد اولیه ورودی و تأسیسات زیربنایی مانند آب، برق و گاز، دستورالعمل‌های راه اندازی، تجهیزات آزمایشگاهی، تجهیزات ایمنی و آتش نشانی، قطعات یدکی و ابزار لازم


2- 7- حصول اطمینان از وجود تمام مجوزها و گواهی‌هایی که قبل از تست و راه اندازی لازم است.


3- 7- حصول اطمینان از انجام تمام کنترل ها و بازرسی های ایمنی و رعایت کامل نکات ایمنی برای شروع راه اندازی


4- 7- هماهنگی فعالیت های راه اندازی و عوامل درگیر نظارت بر انجام آزمایش های راه اندازی و تأییدیه ها وگواهی های لازم در مراحل مختلف راه اندازی


5- 7- هماهنگی فعالیت‌های بهره برداری آزمایشی و عوامل درگیر، نظارت بر انجام آزمایش‌های کارایی و صدور تأییدیه ها و گواهی های لازم در مراحل مختلف بهره برداری آزمایشی و آزمایشهای کارایی و مقایسه با ضوابط کارایی تعیین شده در قرارداد، تعیین میزان انحراف آنها و در صورت لزوم اعمال جرایم


6- 7- حصول اطمینان از تهیه گزارش نتایج آزمایش‌های کارایی طرح، فرآیندها، سیستم‌ ها و تجهیزات عمده تشکیل دهنده 


7- 7- بررسی و تأیید محاسبات کارایی برای مواردی که مشخصات زمان طراحی مواد اولیه با مشخصات هنگام بهره برداری آزمایشی متفاوت است.


8- 7- نظارت بر انتقال اسناد و مدارک پروژه به کارفرما شامل دستورالعمل های راه اندازی و بهره‌برداری وکتابچه های مهندسی و مدارکی مانند:


· مبانی طراحی،  نقشه های چون ساخت


· اطلاعات فنی سازندگان (شامل نقشه ها، دستورالعمل‌های بهره برداری و تعمیرات، کاتالوگ‌های فنی، دستور العمل‌های آموزشی و غیره)


· مشخصات فنی دستگاه‌ها، ماشین آلات و برگه های داده های فنی


· گواهی نامه های آزمایش دستگاه ها و واحدها


· فهرست قطعات یدکی


· سیستم‌های عملیاتی و اطلاعات مدیریت


9- 7- پیگیری تحویل سایر مدارک پروژه به کارفرما توسط پیمانکار


10- 7- پیگیری اخذ و بررسی کلیه Test Procedure های مربوط به FAT و SAT تجهیزات


11- 7- پیگیری اخذ و بررسی کلیه ITP های مربوط به FAT و SAT تجهیزات کنترل و نظارت بر اجرای دقیق آنها


12- 7- کنترل و نظارت بر نحوه راه اندازی و تحویل تجهیزات بر اساس استانداردهای بین المللی و الزامات قراردادی.


13- 7- بررسی دستورالعمل‌های تست، راه اندازی و بهره برداری 

















8- خدمات مربوط به دوره بهره برداري (دوره تضمین)


8ـ1. تدارك نيازهاي دوره بهره برداري.


اين بخش از خدمات، شامل فعاليت هايي به شرح زير است، كه بايد به منظور تامين نيازهاي دوره بهره‌برداري، با شروع عمليات اجرايي و طبق برنامه زماني انجام شود، تا اطمينان از وجود آمادگي لازم براي ورود به موقع به دوره بهره برداري، حاصل شود.


8ـ1ـ1. کاربرردی ندارد.


8ـ1ـ2. پيگيري تامين قطعات يدكي ، به ترتيبي كه در پروژه پيش بيني شده است. 


8ـ1ـ3.پيگيري تهيه دستورالعمل های تعمیرات و نگهداری ،  انبارداري قطعات يدكي ، كنترل ايمني بهره برداري توسط پیمانکار


8ـ1ـ4. در این قرارداد کاربرد ندارد.


8ـ1ـ5. پیگیری تهيه نيازهاي آموزشي نيروي انساني براي بهره برداري (مواد آموزشي) و تهيه برنامه آموزش توسط پیمانکار.


8ـ1ـ6. در این قرارداد کاربرد ندارد.


8ـ1ـ7. در این قرارداد کاربرد ندارد.


8ـ2. خدمات دوره تضمين.


8ـ2ـ1. در این قرارداد کاربرد ندارد.


8ـ2ـ2. رسيدگي به نواقص و معايب احتمالي در دوره تضمين، تهيه فهرست آنها و پيگيري رفع نواقص.


8ـ2ـ3. نظارت بر رفع نواقص و حصول اطمينان از رفع آنها و انجام كارهاي ترميمي از سوي عوامل مربوط، و تاييد گزارش در مورد رفع نواقص.


8ـ2ـ4. حصول اطمينان از انجام تمام تعهدات و خدمات مهندسي ، تداركاتي و اجرايي مربوط به دوره تضمين.


8ـ2ـ5. انجام خدمات مشاور در ارتباط با تحویل قطعی مطابق با شرایط عمومی قرارداد پیمانکار مجری.





9- خدمات برآورد، کنترل پرداخت‌ها، امور حقوقی قراردادها


1- 9- بازبینی و به هنگام کردن برآورد هزینه پروژه


2- 9- بررسی و اعلام نظر نسبت به بودجه و اعتبارات پیش بینی شده به منظور اصلاح برنامه مالی پروژه


3- 9- کنترل و تایید پرداخت‌ها و صورت وضعیت و صورت حساب‌های تهیه شده به وسیله پیمانکار، به منظور پرداخت از سوی کارفرما


4- 9- تأیید تغییر کارها و افزایش یا کاهش مبلغ پیمان


5- 9- حصول اطمینان از انطباق هزینه های پروژه با بودجه مصوب بازنگری هزینه ها در دوره های مناسب و حصول اطمینان از تأمین و تخصیص مناسب آنها


6- 9- تحلیل و بررسی مسایل قراردادی و اعلام نظر در مورد دعاوی پیمانکار و رسیدگی به موارد اختلاف


7- 9- کنترل و تأیید ضمانت نامه های ارائه شده از طرف پیمانکار


8- 9- کنترل و تأیید بیمه نامه های تسلیم شده از سوی پیمانکار


9- 9- بررسی و تأیید قیمت‌های جدید پیشنهادی پیمانکار


10- 9- رسیدگی تأخیر قرارداد و تعیین میزان مجاز و غیر مجاز آنها و تهیه گزارش مربوط


11- 9- پیگیری برقراری انواع بیمه های لازم، پیگیری امور بیمه و وصول خسارت در مواقع بروز خسارت


12- 9- کنترل انجام تعهدات قراردادی و رعایت مفاد قراردادها 


13- 9- تایید آزاد کردن تضمین های قرارداد پس از حصول اطمینان از انجام کامل تعهدات آن
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